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I. MERYTORYCZNE UZASADNIENIE OPRACOWANIA STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Panstwo polskie poprzez instytucje realizujace polityke spoteczng umozliwia swoim
obywatelom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg oni w stanie
pokona¢ samodzielnie, wykorzystujagc wilasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Obecnie
stale wzrasta zakres zadan stawianych przed instytucjami pomocy spotecznej, co
spowodowane jest zwigkszajacym si¢ ich ciezarem gatunkowym i stopniem trudnosci
generowanym takimi czynnikami, jak: bezrobocie, wzrost kosztow zwigzanych z ochrong
zdrowia i rehabilitacjg 0sob niepelnosprawnych. W celu ich realizacji powstaty, badz zostaty
znowelizowane akty prawne, a wsrod nich art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z pdzn. zm), zobowigzujacy samorzad Gminy do
opracowania i wdrazania Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych.

Dobrem nadrzgdnym Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest cztowiek —
jego potrzeby zarowno w kontekécie indywidualnym, jak ispotecznym. Strategia jest
dokumentem opisujagcym, analizujacym 1 warto$ciujgcym zjawiska w tym obszarze
rzeczywistosci, od ktorego zalezy stworzenie wizji godnego zycia zardéwno jednostki, jak tez
grupy spoltecznej jako catosci; w praktyce stanowi skuteczny instrument realizacji przyjetych
zatozen dla osiggnigcia stanu okreslonego w wizji.

Panstwa Czlonkowskie Unii Europejskiej maja obowigzek prowadzenia wspdlnych
dziatan wspierajacych, uzupetniajacych 1koordynujacych w szeroko pojetej dziedzinie
ochrony ludno$ci irozwoju kapitatu ludzkiego. Opracowanie Strategii jest warunkiem
pozyskiwania zewngtrznych §rodkow finansowych na realizacje projektéw dotyczacych sfery

spolecznej zarowno z budzetu panstwa, jak tez funduszy Unii Europejskie;.

1. Podstawa prawna Strategii, zgodnos$¢ z prawem wspélnotowym oraz
strategiami narodowymi i europejskimi
Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Abraméw tworzona jest
Z mocy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z pdzn.
zm), Ktora w art. 17 ust. 1 pkt 1 naktada na Gminy obowigzek ,,opracowania i realizacji
gminnej Strategii rozwigzywania problemow spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych

I innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.



Art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spolecznej okresla zakres konstruowanej
Strategii, w ktorej priorytetowe dziatania wigzg si¢ $ciSle z opracowaniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych oraz innych,
ktorych celem jest integracja osob i1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka. Ponadto art. 16b ust 2
w/w ustawy wskazuje elementy, jakie powinna zawiera¢ strategia, tj.

— diagnoza sytuacji spotecznej,

— prognoza zmian w zakresie objetym strategia,

— cele strategiczne projektowanych zmian,

— kierunki niezbednych dziatan,

— sposob realizacji Strategii oraz jej ramy finansowe,

— wskazniki realizacji dziatan.

2. Powiazanie Strategii z krajowymi aktami prawnymi
Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Abramoéw
(GSRPS) jest zgodna z zalozeniami polityki panstwa, a takze ustaw kompetencyjnych
naktadajacych na administracje rzadowa isamorzadowa okreslone obowigzki. Dziatania
zawarte w Strategii oparte sa na postanowieniach innych krajowych aktow prawnych,
a w szczeg6lnosci:
e Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. 2014 poz. 1118 z pdzn. zm.);
e Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 nr 43
poz. 225 z pdzn. zm.);
e Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 poz. 1286);
e Ustawy dnia z 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 poz.
124 7z p6zn. zm.);
e Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. 2015, poz. 149 z pdzn. zm.);
e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 nr 127 poz. 721 z pdzn. zm.);
e Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2015,

poz.114 z pdzn. zm.).



e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2015 poz. 1390);

e Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej z dnia 9 czerwca 2011 roku
(Dz. U. z 2015 poz. 332 z p6zn. zm.);

e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z pozn.

zm.).

2.1 Zgodnos$¢ z prawem wspolnotowym

Prawo wspdlnotowe (acquis communautaire) nie ingeruje w systemowe rozwigzania
w zakresie pomocy spotecznej obowigzujace w panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;.
Funkcjonuje jednak polityka spoteczna Unii koordynujaca narodowe polityki spoleczne

w zakresie koniecznym z punktu widzenia funkcjonowania wspolnoty.

2.2 Zgodnos¢ ze strategiami europejskimi

Jednym z wiodacych celow Unii Europejskiej jest wyrdwnywanie poziomu rozwoju
krajow i regionow. Polska uczestniczy w polityce spoteczno-gospodarczej Unii, co oznacza
migdzy innymi korzystanie z funduszy unijnych. W obszarze polityki spotecznej jest to
Europejski Fundusz Spoleczny (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady
Nr 1304/2013), ktory jest gtdéwnym instrumentem wspierajagcym dziatania podejmowane
w ramach:

Strategii na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajqcego wlgczeniu
spotecznemu — Europa 2020
Strategia ta obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:

— rozwoj inteligentny: rozwoj gospodarki opartej na wiedzy i1 innowacji;

— rozw0j zrbwnowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;

— r10zwO0j sprzyjajacy wilaczeniu spolecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim

poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spojnos¢ spoteczng i terytorialng.

EFS jest gléwnym instrumentem wspierajacym polityki 1 zadania priorytetowe, ktorych
celem jest osiagnigcie postgpow w kierunku pelnego zatrudnienia, poprawy jakos$ci

I wydajnosci pracy, zwigkszenie mobilnosci geograficznej i zawodowej pracownikow w Unii.
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Poprawa systemow ksztatcenia 1 szkolenia, propagowanie wiaczenia spolecznego oraz
zapobieganie i zwalczanie ubdstwa. Fundusz ten przyczynia si¢ tym samym do spdjnosci

gospodarczej, spotecznej i terytorialne;j.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020
Glownym celem Strategii Rozwoju Kapitalu Ludzkiego jest rozwijanie kapitatu ludzkiego
poprzez wydobywanie potencjatow osob w taki sposdb, by mogly one w petni uczestniczy¢
W zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.
Poza celem glownym w Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego wyznaczono pie¢ celow
szczegdlowych:

e wzrost zatrudnienia;

e wydluzenie aktywno$ci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania

0sob starszych;
e poprawa sytuacji osob i grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym;
e poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywnos$ci opieki zdrowotne;;

e podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli.

2.3 Zgodnos¢ z dokumentami krajowymi

Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030, ktorej celem glownym jest poprawa

jakosci zycia Polakow.

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020, ktéra za jeden z celéw stawia rozwoj

kapitatu ludzkiego.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie,
ktora jako strategiczny cel polityki regionalnej wskazuje efektywne wykorzystywanie
specyficznych regionalnych i innych terytorialnych potencjatow rozwojowych dla osiggania

celow rozwoju kraju — wzrostu, zatrudnienia i spojnosci.
Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020. Nowy
wymiar aktywnej integracji.

Celem gléwnym jest trwate zmniejszenie liczby 0sob zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym o 1,5 mln os6b oraz wzrost spdjnosci spolecznej. W programie wyroézniono pigc

celow operacyjnych:



Ustugi dla aktywnosci i1 profilaktyki — ograniczenie wykluczenia dzieci 1 mtodziezy.
Zapewnienie rodzinom z dziecmi dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych, ktory
zwigkszy szanse na aktywizacje rodzicow oraz umozliwi kompleksowq profilaktyke
zapobiegajgca ubostwu.

Gwarancje dla przysztosci miodziezy — stworzenie szansy dla miodziezy wejscia na
rynek pracy i tworzenia rodzin. Stworzenie spojnego systemu dziatan edukacyjnych,
spotecznych i zawodowych umozliwiajgcego miodziezy przygotowanie do wejscia na
rynek pracy, zdobycie niezbednych kompetencji oraz umiejetnosci utatwiajgcych
wiqgczenie spoleczne, aktywnos¢ zawodowq i rozwoj rodziny.

Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedzialne lokalne $rodowisko. Rozwdj
systemu aktywnej integracji, dziatlajgcego na rzecz aktywnego uczestnictwa w Zyciu
spotecznym i zawodowym 0s0b, rodzin i Srodowisk zagrozZonych wykluczeniem,
umozliwiajgc tgczenie rol spotecznych zawodowych i rodzinnych oraz zwigkszenie roli
spotecznosci lokalnej opartych o zasade partnerstwa publiczno-spotecznego.
Zapobieganie niepewno$ci mieszkaniowej. Zapewnienie dostgpu do niedrogich
mieszkan na wynajem umozliwiajqcych stabilnos¢ rodzin i aktywizacje zawodowq
rodzin oraz zapobieganie utracie mieszkania i bezdomnosci powodujgcej wykluczenie
spoleczne.

Seniorzy — bezpieczni, aktywni i potrzebni. Zapewnienie osobom starszym,
niepetnosprawnym, zaleznym przyjaznych form opieki i form aktywnego spedzania

czasu oraz aktywnego wigczania sie 0sob starszych w Zycie publiczne i zawodowe.

Krajowy Program Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2011-2016, ktorego cel glowny

brzmi: ,,ograniczenie uzywania narkotykdéw i zwigzanych z tym probleméw spotecznych

1 zdrowotnych”.

Narodowy Program Zdrowia na lata 2016 — 2020 — dziatania przedstawione

w Strategii sg zgodne z zatozeniami zawartymi w w/w Programie, szczegdlnie za§ z celem

operacyjnym zakladajacym ograniczenie rozpowszechnienia uzywania alkoholu, tytoniu

I innych substancji psychoaktywnych oraz zapobieganie uzaleznieniom behawioralnym.



2.4 Zgodnos¢ z regionalnymi i wojewddzkimi dokumentami strategicznymi

Zgodnos¢ z Powiatowg Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych w Powiecie
Lubartowskim na lata 2014-2020

W Strategii okre$lono szes$¢ celow strategicznych rozwigzywania probleméw spotecznych na

lata 2014 — 2020 oraz podporzadkowane im cele operacyjne:

1. Opieka nad dzieckiem i rodzing.
1.1 Wspieranie rodziny we wlasciwym petnieniu jej funkcji.
1.2 Promocja i rozwdj pieczy zastepcze.
1.3 Pomoc w usamodzielnieniu sie wychowankow placowek opiekunczo
wychowawczych i rodzin zastgpczych.
1.4 Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.
2. Pomoc 1 przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o0s6b niepetnosprawnych
I seniorow.
2.1 Zwigkszanie aktywnosci spolecznej i przeciwdzialanie marginalizacji
spolecznej 0sob niepetnosprawnych i seniorow.
2.2 Rozbudowa zaplecza instytucjonalnego i pozainstytucjonalnego na rzecz
rozwigzywania  problemow  spolecznych  osob  niepetnosprawnych
I seniorow.
2.3 Rehabilitacja spoteczna osob niepetnosprawnych.
3. Przeciwdziatanie zjawisku bezrobocia 1 ograniczenie zjawiska wykluczenia
spotecznego.
3.1 Podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej, przygotowanie do podjecia
pracy oraz aktywizowanie osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
3.2 Wzrost aktywnosci 0sob niepetnosprawnych na rynku pracy.
3.3 Promocja przedsiebiorczosci.
3.4 Wspotpraca z samorzqdami lokalnymi na rzecz aktywizacji zawodowej.
4. Rozw¢j profilaktyki zdrowotnej 1 podniesienie poziomu bezpieczenstwa w powiecie.
4.1 Inicjowanie i promocja dzialan dotyczgcych zachowan prozdrowotnych.
4.2 Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.
5. Budowa spoteczenstwa obywatelskiego na terenie powiatu lubartowskiego.
5.1 Rozwijanie potencjatu organizacji pozarzqgdowych.

5.2 Wspieranie inicjatyw obywatelskich na terenie powiatu lubartowskiego.



6.

5.3 Wzmacnianie partnerstwa na rzecz ekonomii spolecznej w powiecie
lubartowskim, wzrost przedsigbiorczosci na terenie powiatu, w tym
przedsiebiorczosci spolecznej oraz promowanie lokalnej gospodarki.

Skuteczna edukacja w powiecie lubartowskim.
6.1 Przedsigbiorczos¢ kluczem do sukcesu mtodziezy na rynku pracy.

6.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu uczniow.

Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020

W strategii wyrdzniono 7 celow gtownych:

1.

Wzrost zatrudnienia i ograniczenie poziomu ubostwa w wojewodztwie lubelskim do
2020 roku.

Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego, wlaczenie spoleczne oraz wzrost
aktywnosci i udzialu w zyciu spotecznym osob starszych.
Budowa spojnego systemu pomocy efektywnie  wspierajacego  rodzing
W wojewoddztwie lubelskim.
Wilaczenie niepelnosprawnych mieszkancow wojewddztwa lubelskiego w  zycie
spoleczne 1 zawodowe.
Wilaczenie osob z zaburzeniami psychicznymi w zycie spoteczne i zawodowe.
Aktywne spotecznosci lokalne wojewodztwa lubelskiego.

Budowa efektywnej ekonomii spotecznej w wojewodztwie lubelskim.

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

(z perspektywa 2030)

Cele strategiczne ww. strategii rozwoju obejmuja:

1. Wzmacnianie urbanizacji regionu.

2. Restrukturyzacja rolnictwa oraz rozwoj obszaréw wiejskich.

3. Selektywne zwigkszanie potencjalu wiedzy, kwalifikacji, zaawansowania
technologicznego, przedsigbiorczo$ci 1 innowacyjnos$ci regionu.

4. Funkcjonalna, przestrzenna, spoteczna i kulturowa integracja regionu.

Inne dokumenty strategiczne:

Regionalny Plan Dzialan na Rzecz Zatrudnienia,
Program wyrownywania szans osob niepetnosprawnych, przeciwdziatania ich
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob

niepetnosprawnych na lata 2014-2020;
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e Regionalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla wojewodztwa lubelskiego na
lata 2012 — 2016;
e Wieloletni regionalny plan dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii
spolecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii spolecznej i jej otoczenia
W wojewodztwie lubelskim na lata 2013-2020
e Program Wspoilpracy Wojewodztwa Lubelskiego z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz

podmiotami prowadzgcymi Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego

II. PROCES WYPRACOWANIA STRATEGII

Do prac nad wypracowaniem Strategii zaproszeni zostali przedstawiciele instytucji

publicznych i organizacji spotecznych z terenu Gminy.

1. Przebieg procesu wypracowania Strategii

Proces przygotowania dokumentu sktadat si¢ z nastgpujacych etapow:

- organizacja procesu planowania strategicznego

- diagnoza sytuacji spotecznej Gminy

- planowanie dzialan

- opracowanie dokumentu
W celu zastosowania partycypacyjnego modelu opracowania strategii przeprowadzono
13 pazdziernika 2015 r. spotkanie warsztatowe, w ktorym uczestniczyli nastgpujacy
przedstawiciele instytucji i organizacji z Gminy Abramow:

1. Dorota Kowalska, Radna

Zenon Ogorek, Zarzad Oddziatu Gminnego ZOSPRP
Elzbieta Kozdrun, GBP
Szymon Kula, GKS
Anna Strézek, SP Wielkie
Iwona Janek, ZSP w Abramowie
Renata Targonska, GKRPA
Paulina Szewczuk, GOPS
Artur Chomiuk, UG Wojt
10. Elzbieta Komsta, GOPS
11. Marzena Trybuta, GOPS

© o N o g bk~ w DN
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12. Henryk Myka, Gimnazjum im Jana Pawta I w Abramowie
13. Joanna Bartoszewska, NZOZ
14. Lidia Ciecko, SP im. Czestawa Janczarskiego w Wielkolesie
Celem spotkania byta:
Diagnoza sytuacji spolecznej w Gminie:
e analiza sytuacji spotecznej w Gminie w oparciu o opinie przedstawicieli instytucji
administracji samorzadowej, organizacji spolecznych analiz¢ dos$wiadczen

W rozwigzywaniu problemow spolecznych,

e analiza do$wiadczen w rozwigzywaniu problemow spotecznych,

e dotychczasowa wspolpraca instytucji 1 organizacji spotecznych w na rzecz

spotecznosci lokalnej,

e formulowanie wizji rozwoju spotecznego Gminy (SWOT).
Analiza probleméw spolecznych oraz zasobow spolecznych w Gminie:

e identyfikacja i kategoryzacja problemoéw spotecznych w Gminie,

e okreslenie zasobow spotecznych Gminy,

e badanie potrzeb spotecznych oraz zakresu ich zaspokojenia.
Formulowanie zalozen strategii rozwigzywania probleméw spolecznych w oparciu
0 partycypacje spoleczng i zasady rozwoju spolecznego:

e formulowanie misji rozwoju spotecznego w korelacji z wizja rozwoju Gminy,

e formulowanie celow strategicznych,

e okreSlanie celow oraz kierunkow dziatan w Gminie,

e okres$lanie sposobu zarzadzania realizacjq strategii,

e ustalenie zasad monitoringu,

e opracowanie procedur ewaluacji.

Baza do opracowania diagnozy spotecznej zawartej w strategii byly materialy 1 analizy
statystyczne gromadzone przez instytucje takie, jak: Urzad Gminy Abramow, baza danych
regionalnych Glownego Urzedu Statystycznego www.stat.gov.pl, Osrodek Pomocy
Spotecznej w Abramowie, Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej, Gminna Biblioteka
Publiczna, placowki o$wiatowe, oraz wyniki anonimowych ankiet na temat wystepujacych
W Gminie problemow i oczekiwan.

Elementem uspotecznienia procesu budowy GSRPS, oprocz warsztatow, bylo
przeprowadzenie badania ankietowego skierowanego do mieszkancow -  0séb

zainteresowanych  uczestnictwem w  zyciu  spolecznym Gminy. W  badaniu
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kwestionariuszowym udzial wzieto tacznie 59 mieszkancow Gminy Abramoéw (50 kobiet i

7 me¢zczyzn, natomiast w przypadku dwoch kwestionariuszy brakowalo informacji na temat

plci respondenta).

Wykres 1. Udzial respondentow ankiety w podziale na pleé¢. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy

ankiet.

3%

12%

85%

B kobiety M mezczyzni M brak danych

Wsrod kategorii wiekowych zdecydowanie dominowaty osoby migdzy 26 a 59 rokiem zycia -
grupa ta stanowita 81% ogétu badanych. 12% stanowily osoby znajdujace si¢ w przedziale
wiekowym 17-25 lat, natomiast 7% to osoby starsze (60 i wigcej lat).

Wykres 2. Udzial respondentow wg wieku. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet.

7% 12%

81%

m17-25lat ®W26-59lat 60 i wiecej

W pytaniu o wykonywany zawo6d najwigcej osob zadeklarowato si¢ jako pracownicy
umystowi (22%), rolnicy (20%) lub tez jako emeryt lub rencista (15%). W dwdch
kwestionariuszach nie odnotowano danych na temat zawodu respondenta.
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Wykres 3. Podzial respondentéw wg statusu zawodowego. Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie analizy

ankiet.
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Pod wzgledem poziomu edukacji, najwiecej osob zadeklarowato posiadanie wyksztalcenia
wyzszego (29%). Kolejne co do liczebnosci grupy stanowily osoby z wyksztatceniem

zawodowym (co czwarty respondent) oraz podstawowym - 22%).

Wykres 4. Podzial respondentéw wg poziomu wyksztalcenia. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy

ankiet.

15%

B podstawowoe M zawodowe [ S$rednie M policealne M wyisze
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III. CHARAKTERYSTYKA GMINY

1. Polozenie geograficzne

: ' 1. Lubartow miasto

|/ Kock 2. Lubartéw gmina

JeZidfzany /i " Ostrowek

“ Firlej '
Michow L

[ e SRS | 2 AT
= h{ledzmada —{ Usciméw,

\

R [ Ostrow <

. fKamionka 41/ | Lubelski
Ablfamowf, [ "S'J\\Serniki [\

Rysunek 1. Umiejscowienie Gminy Abraméw w Powiecie Lubartowskim. Zrodlo: www.osp.org.pl.

Gmina Abramoéw polozona jest w podinocnej czgsci wojewddztwa lubelskiego, w
powiecie lubartowskim. Od poétnocy graniczy z gming Michéw, od wschodu z gming
Kamionka, od potudnia z gming Garbéw 1 gming Markuszéw, od potudniowego zachodu
z gming Kurdéw, od zachodu z gming Zyrzyn i od pénocnego zachodu z gming Barandow.
Powierzchnia gminy wynosi 85 km?. W jej sktad wchodzi 11 sotectw: Abraméw, Ciotcza,

Debiny, Glinnik, [zabelmont, Marcinoéw, Michatéwka, Sosnowka, Wielkie, Wielkolas,Wolica.

2. Historial

Dostepne podania 1 informacje na temat wsi Abraméw siggaja drugiej potowy XIX w. W
okresie tym miejscowo$¢ liczyta 60 osad wtoscianskich i byta wlasnoscig prywatng folwarku
Wielkie. Z wsig Wielkie zwigzane s3 podania siggajace czaséw panowania krola Kazimierza
Wielkiego, prawdopodobnie wie$ ta stanowita majatek samego wiladcy, od ktorego wzigta
nazwe. Czgsto mozna ustysze¢ o podziemnych przejsciach wiodacych do ulubionego miasta
krola, Kazimierza Dolnego, ktorych jakoby poczatek znajduje si¢ wlasnie w miejscowosci

Wielkie.

L http://www.w-lubelskie.pl/mapapowiaty/lubartowski/abramow.php
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Na mocy ukazu cara rosyjskiego Aleksandra Il w 1864 roku zorganizowano gming
w  Wielkim. Z rozparcelowanego majatku Wielkie utworzono folwarki w Izabelmoncie,
Mracinowie, Wielkolesie oraz Glinniku. Abramoéw nalezal wowczas do folwarku
W Marcinowie i1 byl jedng z 18 wsi tworzacych gming. W tym okresie ugruntowala si¢ nazwa
wsi, biorgc nazwe od wiasciciela wsi "Jabramowskiego", w brzmieniu ludowym nazwa ta
W uzyciu pozostaje do dnia dzisiejszego.

Rozwoj gminy zahamowaty dzialania wojenne z okresu I wojny §wiatowej. Doszto wtedy do
zacietej bitwy, w czasie ktorej Abramow zostal doszczetnie zniszczony. Ucierpiaty rowniez
pozostate miejscowosci. Ludno$¢ zyta w wielkiej nedzy czesto mieszkajgc w ziemiankach.
W okresie dwudziestolecia nastepuje powolna odbudowa zniszczonej miejscowosci. W 1925
wybudowano koscidt parafialny. W 1934 r. po pozarze jakiemu ulegt budynek gminny
w Wielkim, siedzibg¢ przeniesiono do Abramowa, do 1937 r. Urzad Gminy mies$cil si¢
w prywatnym budynku. W czasie pozaru sptonety wszystkie dokumenty dotyczace historii
gminy.

Od roku 1945 r. Abramow stat si¢ gming. Okres powojenny to intensywna odbudowa gminy.
Wzniesiono wiele budynkow mieszkalnych, gospodarczych a takze uzyteczno$ci publiczne;j:
Osrodek Zdrowia, 4 szkoty podstawowe z mieszkaniami dla nauczycieli, Bank Spotdzielczy,
Gminng Spoétdzielni¢ "Samopomoc ChiGOPSka", skupy mleka, straznice OSP. Wybudowano
rowniez wiele odcinkéw drog. W latach dziewigédziesigtych oddano do uzytku nowg siedzibg
UG, w ktorym mieszcza si¢ Samorzadowy Zespot Administracyjny Szkoét, Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej, Biblioteka , oraz dodatkowo Apteka, Urzad Pocztowy.

3. Gospodarka Gminy

3.1 Przedsiebiorczos¢

W 2014 roku na terenie Gminy Abraméw bylo zarejestrowanych 172 podmioty
gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON, sposrdod ktorych 11 nalezato do sektora
publicznego, a 161 do sektora prywatnego. W ramach wszystkich przedsi¢biorstw 62%
wykonuje pozostata dziatalnos¢ gospodarcza, 31% dziala w ramach przemystu

I budownictwa, 7 4% to rolnictwo, leSnictwo, lowiectwo i rybactwo.
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Wykres 5. Przedsiebiorstwa z terenu Gminy Abraméw. Podzial wedlug sektora (2014 r) Zrédlo: www.stat.gov.pl

7%

31%

62%

H rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo B przemyst i budownictwo ® pozostata dziatalnos¢

W ramach sektora publicznego sposrod 11 podmiotow 9 nalezy do panstwowych
I samorzadowych jednostek prawa budzetowego. Z kolei sektor prywatny, to przede
wszystkim osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza (136 jedn.), reszta to spotki
handlowe (2 jedn.), spotdzielnie (2 jedn.) oraz stowarzyszenia i organizacje spoteczne
(10 jedn.).

Odnoszac si¢ do wskaznikow podmiotow gospodarki narodowej - 10 tys. ludnosci
(przyjetych dla celow porownawczych przez GUS), nalezy stwierdzi¢, ze na 10 tys. ludno$ci
na terenie Gminy Abramow przypada 411 firm. Na 10 tys. ludnosci w roku 2014 powstalo
wiecej firm (31) niz zostato wyrejestrowanych (24). Na 100 osob w wieku produkcyjnym 5,3
0sob fizycznych prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza. Z kolei na 10 tys. ludnosci w wieku
produkcyjnym przypada 51 nowo zarejestrowanych przedsi¢biorstw w 2014 r. Odnoszac si¢
do fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych mozna powiedzie¢, ze na 10 tys.

mieszkancow przypada 24 tego typu instytucji. Doktadne dane prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej — wskazniki. Zrédlo: www.stat.gov.pl

. Jednostka Wartos$¢ wskaznika
Kategoria .
IR 2012 2013 2014
odmioty wpisane do rejestru REGON .
Ea 10 tst lu?inoéci : Jed.gosp. 404 398 411
jednostki nowo zarejestrowane w .
rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci Jed.gosp. 29 17 31
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jednostki wykreslone z rejestru .

REGON na 10 tys. ludnosci Jed.gosp. 21 14 24
osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢

gospodarczg na 100 oséb w wieku jed.gosp. 54 5,2 5,3
produkcyjnym

fundacje, stowarzyszenia i organizacje .

spoteczne na 10 tys. mieszkancow Jed.gosp. 24 24 24
podmioty nowo zarejestrowane na 10 .

tys. ludnosci w wieku produkcyjnym Jed.gosp. 48 28 °1
podmioty na 1000 mieszkancow w .

wieku produkeyjnym jed.gosp. 67,6 65,6 67,5

4. Ludnos$¢ Gminy

4.1 Demografia

Na koniec 2014 r. gming Abramoéw zamieszkiwalo 4182 mieszkancéw. W roku 2014

populacja Gminy zmniejszyta si¢ o 10 os6b w stosunku do roku 2013. Ggsto$¢ zaludnienia

W gminie wynosi 49 osob na 1 km?.

Tabela 2. Demografia Gminy Abraméw. Stan na 31 XII. Zrédlo: www.stat.gov.pl.

Wyszczegdlnienie Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014
Ogolem 4179 4192 4182
Kobiety
Ogolem 2094 2089 2081
0-17 403 384 385
w. produkcyjny 1094 1107 1101
w. emerytalny 597 598 595
Mezczyzni
Ogolem 2085 2103 2101
0-17 398 381 373
w. produkcyjny 1406 1437 1449
w. emerytalny 281 285 279
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Wykres 6. Liczba mieszkaiicéw Gminy Abraméw w latach 2012-2014 w podziale na ple¢ oraz ogélem. Zrédio:
www.stat.gov.pl
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Wsréd ogolnej liczby mieszkancéw gminy przewaza liczba me¢zczyzn wobec kobiet. W 2014
roku wspotczynnik feminizacji w gminie wyniost 99.
W latach 2012-2014 na terenie Gminy zanotowano ujemny przyrost naturalny

(odpowiednio: -13, -5, -8 0s6b). Ogolny bilans lat byt wiec ujemny i wynidst -26 0sob.

Wykres 7. Ruch naturalny ludnosci (urodzenia i zgony) w Gminie Abraméw w latach 2012-2014. Zrédlo:

www.stat.gov.pl.
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Réwniez w przypadku salda migracji wskazniki sa ujemne. Lacznie, w przeciagu

ostatnich trzech lat, wyniosto ono - 32 0soby.
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Wykres 8. Migracje na terenie Gminy Abraméw w latach 2012-2014. Zrédlo: www.stat.gov.pl.
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Wsréd mieszkancow Gminy Abraméw w 2014 roku ponad potowa, to osoby wieku
produkcyjnym(61%),18,1% stanowig osoby w wieku przedprodukcyjnym(0-17 lat), natomiast
osoby w wieku 60 1 wigcej (w przypadku kobiet) 1 65 1 wiecej (w przypadku mezczyzn)
stanowig grupe osob w ilosci 20,9%. Nalezy zwroci¢ uwage, ze w poszczegdlnych latach
w wieku produkcyjnym widoczna jest wigksza liczba mezczyzn niz Kobiet, natomiast
w wieku poprodukcyjnym liczba kobiet jest ponad dwukrotnie wigksza niz liczba mezczyzn,
co wigze si¢ z wigksza umieralnoscig mezczyzn w tym przedziale wiekowym. Widoczny jest
nieznaczny wzrost liczby 0sob w wieku produkcyjnym, co jest zjawiskiem korzystnym dla
Gminy, liczba 0sob w wieku poprodukcyjnym nieznacznie zmalata. Stopniowo maleje liczba

0s6b w wieku przedprodukcyjnym, co ma wptyw na starzenie si¢ mieszkancéw Gminy.

4.2 Poziom zycia

W 2013 r. dochody Gminy Abraméw w przeliczeniu na jednego mieszkanca wyniosty
3066 zt, przy wydatkach w wysokosci 3154 zt. W tym samym roku wydatki na pomoc
spoteczng 1 pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej wyniosty 14% catosci wydatkow
gminnego budzetu (spadek o 2,5 punktu procentowego w stosunku do roku poprzedniego).
W Powiecie Lubartowskim wydatki na pomoc spoleczng i pozostate zadania w zakresie

polityki spotecznej wyniosty 15,4% wydatkow budzetu.
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4.3 Mieszkalnictwo

Przecietna powierzchnia uzytkowa jednego mieszkania wynosi w Gminie Abramow

93,4 m? (2013 r.). W tym samym roku gminne wydatki przeznaczone na gospodarke

mieszkaniowg wyniosty 0,6% ogétu wydatkow budzetowych przy 0,8% dochodu z tego

samego ty‘culu.2

Tabela 3. Zasoby mieszkaniowe w Gminie Abramow. Zrédlo: dane GUS www.stat.gov.pl

Jednostka | 5515 | 2013 | 2014
miary
ZASOBY MIESZKANIOWE
Zasoby mieszkaniowe wg lokalizacji
Ogotem
mieszkania mieszk. 1268 1271 1270
izby izba 5068 5085 5082
powierzchnia uzytkowa mieszkan m2 118356 | 118734 | 118660
Budynki mieszkalne w Gminie
Ogolem bud. 1232 1234 1233
Mieszkania wyposazone w instalacje techniczno-sanitarne
Ogoltem
wodociag mieszk. 1076 1079
ustep sptukiwany mieszk. 854 857
tazienka mieszk. 814 817
centralne ogrzewanie mieszk. 718 721
Mieszkania wyposazone w instalacje - w % ogélu mieszkan
wodociag % 84,9 84,9
lazienka % 64,2 64,3
centralne ogrzewanie % 56,6 56,7
Zasoby mieszkaniowe — wskazniki

przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania m? 93,3 93,4 93,4
przecigtna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 m2 28.3 28.3 28.4
osobg
mieszkania na 1000 mieszkancoéw mieszk. 303,4 303,2 303,7

% Dane na temat poziomu zycia i mieszkalnictwa zgodnie z GUS.
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5. Infrastruktura spoteczna

5.1 Oswiata

W Gminie Abramoéw dziata Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawta II w Abramowie,

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Abramowie, Szkota Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego

w Wielkiem, Szkota Podstawowa im. Czestawa Janczarskiego w Wielkolesie. Szczegdtowsq

charakterystyke szkot zawierajg ponizsze tabele:

Tabela 4. Gimnazjum im. Jana Pawla Il w Abramowie. Dane instytucji.

Gimnazjum im. Jana Pawla Il w Abramowie

2012/2013 2013/2014 2014/2015
Liczba uczniéw 156 148 151
Liczba uczniéw
. 5 3 5
niepelnosprawnych
Liczba nauczycieli 18 17 18

Infrastruktura
edukacyjna

W budynku szkoty znajdujg si¢ $wietlica, sala gimnastyczna, pracownia
komputerowa, sitownia, biblioteka oraz osiem klasopracowni.
Uczniowie uczgszczaja do 3 klas a ucza si¢ w siedmiu oddziatach

tj. 2 oddziaty klasy I, 3 oddziaty klasy Il i 2 oddziaty klasy III

Zajgcia sportowe

W szkole odbywaja si¢ zajecia sportowe w SKS, prowadzone przez
wykwalifikowanych nauczycieli. Zajecia prowadzone sg w trzech grupach
chtopcéw i dziewczat:

- pitka siatkowa dziewczat,

- pitka siatkowa chiopcow,

- kolarstwo chtopcow i dziewczat.

Uczeszcza na nie tacznie 30 uczniow. Uczniowie czgsto uczestniczg w
réznego typu zawodach sportowych organizowanych na etapie szkoty a
takze powiatu zajmujac w nich czolowe miejsca.

Uczniowie
niepetnosprawni

W latach 2012-2014 do szkoty uczgszczato tacznie osmiu uczniow
niepetnosprawnych, wedtug nastepujacej kategorii niepetnosprawnosci:

1 uczennica- uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym sprzezone
z niepetnosprawnos$cia ruchowa, 1 uczen uposledzenie umystowe w
stopniu lekkim, 3 ucznidow z niepelnosprawnos$cig ruchowa,

3 ucznidw stabowidzacych. Uczniowie ci uczgszczali na zajgcia
rewalidacyjne, ktore prowadzone byty wedtug indywidualnych programow
dostosowanych do ich niepelnosprawnosci oraz tresci orzeczen Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej w Lubartowie. Zajecia prowadzili
nauczyciele majacy kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych
oraz korekcji postawy.

Dziatalno$¢ swietlicy
socjoterapeutycznej

Dziatalno$¢ swietlicy socjoterapeutycznej polega na pomocy uczniom z
rodzin borykajacych si¢ z problemem uzaleznien jednego lub obojga
rodzicoéw. W ramach pracy swietlicy uczniowie uczeszczajg na ré6znego
typu zajecia artystyczne i sportowe. W szkole duzg popularnoscia cieszy
si¢ Kabaret "Szpilka". Prowadzone sg rOwniez zajecia sportowe ze
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szczegbdlnym uwzglednieniem kolarstwa. Ponadto organizowane sg
réznego rodzaju konkursy, turnieje sportowe i wystawy o tematyce
profilaktyki uzaleznien. Swietlica socjoterapeutyczna dziata we wspotpracy
z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i
Narkomanii w Abramowie. GKRPAIN finansuje znaczng cze$¢ dziatalno$ci
$wietlicy taka jak:

- zakup sprzetu dla kolarzy,

- wyjazdy na basen,

- zakup sprzetu sportowego,

- zakup nagrod dla zwycigzcow konkursow,

- oplacanie instruktorow i nauczycieli prowadzacych zajecia.

1. "Aktywna praca na rzecz zwalczania klusownictwa, zycia zgodnie z
naturg i samoorganizacji spotecznosci lokalne;j"

2. YOUNGSTER - Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskie;j.

3. Projekt Podnoszenia Jako$ci Nauczania Jezykow Obcych.

Realizacja w/w projektéw polegata na uczeszczaniu uczniow na dodatkowe
zajgcia rozwijajace,. W projekcie tacznie brato udziat 23 uczniow. W
ramach realizacji w/w projektow szkota otrzymata dodatkowe pomoce
naukowe.

Realizowane programy
dodatkowe

Tabela 5. Zespol Szkolno-Przedszkolny w Abramowie. Dane instytucji.

Zespol Szkolno-Przedszkolny im. Henryka Sienkiewicza w Abramowie

2012/2013 2013/2014
Liczba uczniow 121 119
Liczba uczniow
: 3 3
niepelnosprawnych
Liczba nauczycieli 17 17

1. Program zaj¢¢ dodatkowych z matematyki dla uczniow klasy VI
opracowany i realizowany przez panig Anete Flisiak.

2. Program zaje¢ wyrownawczych dla uczniow klas IV, V i VI opracowany
i realizowany przez panig Anete Flisiak.

3. Program zaje¢ kota matematycznego dla ucznidow klas Vi VI
opracowany i realizowany przez panig Anete¢ Flisiak.

4. Program zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych z jezyka polskiego w
klasie VI opracowany i realizowany przez panig Bozeng Rojek.

5. Program zaje¢ dodatkowych z jezyka polskiego w klasie VI opracowany
i realizowany przez panig Bozen¢ Rojek.

Realizowane programy |6. Program zaje¢¢ kota teatralnego opracowany i realizowany przez pania

dodatkowe Bozene Rojek.

7. Program pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla klas IV-VI opracowany
i realizowany przez pania Malgorzate Zarychte.

8. Program zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych z jezyka polskiego w
klasie V opracowany i realizowany przez panig Bozeng Rojek.

9. Program zaje¢ kota ortograficznego opracowany i realizowany przez
panig Bozeng Rojek.

10. Program zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych z jezyka polskiego w
klasie IV opracowany i realizowany przez panig Bozen¢ Rojek.

11. Program zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych z jezyka angielskiego
w klasach IV- VI opracowany i realizowany przez paniag Martg Pyzio.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Program zaje¢ kota z jezyka angielskiego w klasach IV - VI opracowany
i realizowany przez panig Martg Pyzio.

Program zaje¢ kola z jezyka angielskiego w klasach I - III opracowany i
realizowany przez panig Marte Pyzio.

Program zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla uczniow klasy 111
opracowany i realizowany przez pania Jolante Marzec.

Program zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniow klasy 111
opracowany i realizowany przez pania Jolante Marzec.

Program zaje¢ artystycznych dla uczniéw klasy I opracowany i
realizowany przez panig Jolante Marzec.

Program zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniow klasy 11
opracowany i realizowany przez paniag Ann¢ Korzeniowska.

Program zaje¢ wyréwnawczych dla uczniéw klasy Il opracowany

i realizowany przez panig Ann¢ Korzeniowska.

Program zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla uczniow klasy I
opracowany i realizowany przez panig Barbarg Paluch.

Program zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniow klasy I
opracowany i realizowany przez panig Barbar¢ Paluch.

Program zaje¢ plastycznych dla uczniow klasy II opracowany i
realizowany przez panig Barbarg Paluch.

Program autorski dotyczacy podnoszenia kultury osobistej
wychowankow §wietlicy ,,Jak Cie widza tak Cig pisza” realizowany na
zajeciach swietlicowych opracowany i realizowany przez panig Jolante
Chomiuk.

Zajgcia sportowe

W Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Abramowie odbywajg si¢
pozalekcyjne zajecia sportowe sponsorowane przez GKRPA. Gloéwnym
celem w/w zaje¢ jest wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow
poprzez ksztattowanie nawyku aktywnego wypoczynku, zdobywanie
umiejetnosci dbania o swoje zdrowie oraz rozwijanie zainteresowan
sportowych uczniéw. Zajgcia prowadzone sg raz w tygodniu w wymiarze
dwoch godzin.

Dziatalnos¢ swietlicy
socjoterapeutycznej

Celami $wietlicy sa:

* Lagodzenie niedostatkow wychowawczych w rodzinie;

* Przystosowanie dzieci do prawidlowego funkcjonowania w
spoleczenstwie;

* Eliminowanie przyczyn i przejawow utrwalonych zaburzen zachowania
utrudniajacych dziecku realizacje zadan zyciowych;

» Zapewnienie opieki wychowawczej;

* Tworzenie warunkow do nauki wtasnej i pomoc w nauce;

* Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankows;

» Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom;

» Zapewnienie terapii wychowawczej zapobiegajacej uzaleznieniom;

» Wdrazanie do prawidtowego peienia rol spotecznych;

* Propagowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego.

Ponadto $wietlica stara si¢ zapewni¢ swoim podopiecznym przebywanie w
zyczliwym, pogodnym, bogatym w wartosci 1 uporzadkowanym
srodowisku oraz pomoc w zakresie nauki szkolnej. Organizowane sg
wyjazdy na basen dwa razy w miesigcu oraz wycieczki krajoznawcze.

Oddzial Przedszkolny
2012/2013 2013/2014
Liczba oddziatéw 3 oddziaty przedszkolne: grupa 6-la‘fkow, grupa 4-5-latkow, grupa 3-4-
latkow.
Liczba dzieci 71 67
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Liczba nauczycieli 4 4

Programy dodatkowe

1.Program zaj¢¢ z jezyka angielskiego w oddziale przedszkolnym (grupa 6-
latkdw) opracowany i realizowany przez panig Marte Pyzio.

2.Program zaj¢¢ z jezyka angielskiego w przedszkolu (grupy 3-4-latkow
oraz 4-5-latkdw) opracowany i realizowany przez panig Marte Pyzio.
3.Program zaj¢¢ z religii w przedszkolu (grupa 3-4- latkow i 4-5-latkow)
opracowany i realizowany przez panig Matgorzate Biatek.

4.Program zaj¢¢ z religii w przedszkolu (grupa 6-latkow) opracowany i
realizowany przez panig Malgorzate Biatek.

5.Program pracy wyroOwnawczej i wspomagajacej w oddziale
przedszkolnym opracowany i realizowany przez panig Agnieszke Zaworska.
6.Program zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych realizowany w grupie dzieci
4-5-letnich opracowany i realizowany przez panig Mariole Piech.

Tabela 6. Szkola Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w Wielkiem. Dane instytucji, rok szkolny 2014/2015.

Szkola Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w Wielkiem

Llcz.b,a LICZba : Zajecia dodatkowe
uczniow nauczycieli

W szkole dziata klub sportowy specjalizujacy si¢ w dziedzinie
kolarstwa oraz lekko atletyki. Ponadto prowadzone sg roznorodne

58 10 zajecia edukacyjne, ktore rozwijaja zainteresowania uczniow,
wyrownuja braki edukacyjne i zachecaja do przyjemnego i
bezpiecznego spedzania czasu wolnego

Oddzial Przedszkolny
15 1 Nieodplatne zajecia z jezyka angielskiego i religii w wymiarze 2x30

min.

Tabela 7. Szkota Podstawowa im. Czestawa Janczarskiego w Wielkolesie. Dane instytucji, rok szkolny

2014/2015.
Szkola Podstawowa im. Czestawa Janczarskiego w Wielkolesie
Liczba Liczba
uczniow nauczycieli

W szkole nie funkcjonuje klub sportowy, w ostatnich dwoch latach

102 13 . . .
nie realizowano programow dodatkowych

Oddzial Przedszkolny
19 1 Dodatkowe programy - zajecia z jezyka angielskiego

Opieke psychologiczno — pedagogiczng nad dzie¢mi i mtodziezg z Gminy Abraméw sprawuje

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lubartowie, ktora wydala w latach 2012-2014

nastepujacg liczbe orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 nauczania indywidualnego

dla uczniow Gminy Abramow:

- w2012 roku - 9 orzeczen, 2013 roku - 4 orzeczenia, 2014 roku - 5 orzeczen.
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5.2 Kultura

Gminna Biblioteka Publiczna w Abramowie

Gminna Biblioteka Publiczna w Abramowie jest samorzadowa instytucjg kultury
dziatajgcg w obrebie krajowej sieci bibliotecznej. W sktad Biblioteki wchodza:

- GBP w Abramowie,

- Filia w Wielkolesie,

- 3 punkty biblioteczne: w Ciotczy, Degbinach i Wielkiem.

Misja Biblioteki jest rozpoznawanie, rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych,
informacyjnych, edukacyjnych lokalnego spoleczenstwa oraz upowszechnianie kultury
i czytelnictwa. Waznym elementem misji jest edukacja i przygotowanie matych dzieci do
wczesnych kontaktow z ksigzka i1 biblioteka oraz pomoc w rozwijaniu umiejetnosci
samoksztalcenia ucznidéw i studentow.

Do podstawowych zadan biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowywanie 1 przechowywanie materialow bibliotecznych
stuzacych rozwijaniu czytelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych,
edukacyjnych i samoksztatceniowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatow
dotyczacych wlasnego regionu,

2. Pelnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej,

3. Udostepnianie zbiord6w na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie
wypozyczen 1 wymiany mie¢dzybibliotecznej,

4. Wspotdziatanie z bibliotekami szkolnymi, instytucjami i organizacjami w zakresie
rozwijania czytelnictwa 1 zaspokajania potrzeb oS$wiatowych 1 kulturalnych
spotecznosci Gminy Abraméw,

5. Doskonalenie form i metod obslugi uzytkownikoéw biblioteki poprzez
wykorzystywanie nowych mozliwo$ci technicznych w tej dziedzinie,

6. Wzbogacanie oferty poprzez organizacj¢ wydarzen kulturalnych i uczestniczenie
W organizacji zycia kulturalnego spotecznosci lokalnej oraz promowanie rodzimych
artystoOw 1 oséb utalentowanych,

7. Udzielanie pomocy organizacyjnej i merytorycznej dla lokalnych inicjatyw

I przedsigwzie¢ kulturalnych (grup zainteresowan, organizacji spoteczno-kulturalnych

itp.).
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Biblioteka jako jedyna instytucja kultury stara si¢ objgé swoim zainteresowaniem wszystkie
grupy uzytkownikow, poczawszy od dzieci najmlodszych, poprzez ucznidéw, osoby doroste,
az po seniorow. Dla kazdej z powyzszych grup stara si¢ zakupywacé odpowiednig literaturg
oraz organizowac¢ wydarzenia kulturalne. Sg to m.in.: spotkania autorskie, wystawy lokalnych
artystow, warsztaty, szkolenia, lekcje biblioteczne, konkursy, kiermasze, imprezy
0 charakterze o$wiatowym i rozrywkowym. Biblioteka interesuje si¢ i upowszechnia tradycje
lokalne, poprzez gromadzenie informacji, dokumentéw zycia spolecznego, upamigtnia

zastuzonych mieszkancow naszej gminy, przypomina i popularyzuje tradycje Swiateczne.

Najwazniejsze wydarzenia w GBP w 2012 r.:
e Posumowanie i rozstrzygnigcie konkursu ,,Czytelnik Roku 20117,
e Woystawa sztuki uzytkowej i malarstva Anny Iwan z Sosnowki,
e Konkurs pn. ,,Barwni bohaterowie Jana Brzechwy” realizowany wspoélnie z biblioteka
szkolng w Abramowie,
e Konkurs ,,W krainie basni”,
e Spotkanie autorskie z Wiestawem Drabikiem,
e Wystawy ozdob wielkanocnych oraz bozonarodzeniowych wykonanych przez

mieszkancoOw naszej gminy oraz kiermasz 0zdob bozonarodzeniowych.

Najwazniejsze wydarzenia w GBP w 2013 r.:

e Wystawa rzezby Jacka Wiaka z Abramowa,

e Posumowanie 1 rozstrzygnigcie konkursu ,,Czytelnik Roku 20127,

e Realizacja projektu wspolnie z biblioteka szkolng w Abramowie pn. ,Jestem
bezpieczny”,

e Realizacja projektu dla senioréw pn. ,,0 finansach... w bibliotece”, polegajacego na
cyklu szkolen z zakresu: jak racjonalnie gospodarowa¢ budzetem domowym, jak
wybra¢ najkorzystniejsza ofert¢ bankowa, jak wybra¢ polis¢ ubezpieczeniows, jak
zatozy¢ konto 1 zrobi¢ przelew przez Internet,

e Warsztaty rgkodzielnicze ,,Nitka malowane”,

e Realizacja projektu dla przedszkolakow i ucznidéw klasy ,,0” pn. ,,Migdzypokoleniowe
potyczki z bajkami”, w ramach ktérego odbylo si¢”: spotkanie autorskie z Edyta
Zarebska, ,,Bajkolandia w bibliotece” — czytanie bajek dzieciom przez osoby znane
W gminie, spotkanie autorskie z Magdaleng Mazur-Ciset, prezentacja postaci

bajkowych w strojach zakupionych przez sponsora - LGD ,,Mate Mazowsze” podczas
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Slubowania Klasy I w ZSP w Abramowie, ,,Bozonarodzeniowe opowiesci” — czytanie
dzieciom bajek o Bozym Narodzeniu przez rodzicow,
Wystawy okoliczno$ciowe 0zdob i stroikéw wykonanych przez mieszkancoéw naszej

gminy z okazji Swiat Wielkanocnych i Bozego Narodzenia.

Najwazniejsze wydarzenia w GBP w 2014 r.:

Bal karnawatowy dla przedszkolakéw,

Podsumowanie konkursu ,,Czytelnik roku 2013”,

Projekt ,,Tydzien z Internetem” ( zajecia z kl. II-III i przeprowadzenie lekcji ,,Co ze
mnie wyrosnie”),

Konkurs realizowany wspoélnie z bibliotekg szkolng w Abramowie dla uczniéw Szkoty
Podstawowej w Abramowie i Gimnazjum pt. ,,Czyta¢ kazdy moze. Na tropie
ciekawych ksigzek”,

Spotkanie autorskie w Filii w Wielkolesie z Marianng Grabek z Wielkolasu autorka
ksigzki ,,Klosy zlotem malowane”,
Nawigzanie wspotpracy z Klubem Seniora (wykonywanie bizuterii, robotek recznych
oraz wspollne spotkanie seniorow z kl. IV podczas ktorego wykonywano kartke
bozonarodzeniowq),

3 imprezy ,,Swieto Pani Jesieni” oraz 4 imprezy ,,Swicto Pluszowego Misia”,

Konkurs realizowany we wszystkich szkotach podstawowych pt. ,,Najpiekniejsza
Gwiazda Bozonarodzeniowa” oraz uroczyste podsumowanie konkursu polaczone
Z degustacja potraw wigilijnych 1 koncertem koled 1 pastoratek,

5 wystaw ukazujacych pasje i zdolnosci artystyczne mieszkancoOw naszej gminy: 0zdob
ogrodowych, ozdob wielkanocnych, sztuki decoupage, ozdob z papierowe] wikliny

oraz 0zdob szydetkowych.

5.3 Stuzba zdrowia

W Gminie prowadzi dziatalno$¢ Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Abramow,

w ktorym na co dzien pracuje: lekarz specjalista medycyny rodzinnej, 2 pielegniarki

srodowiskowe, pielegniarka medycyny szkolnej oraz potozna srodowiskowa.

Liczba udzielonych porad lekarskich:

w roku 2012 - 15 689, w tym 2 421 dzieciom do 18 roku zycia,
w roku 2013 - 15 714, w tym 2 463 dzieciom do 18 roku zycia,
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e wroku 2014 -15217, wtym 2 461 dzieciom do 18 roku zycia.
Gtowne problemy zdrowotne mieszkancow Gminy Abramow (w kolejnosci czgstotliwosci
wystepowania), to:
e choroby uktadu krazenia, w tym choroba nadci$nieniowa oraz choroba niedokrwienna
serca,
e cukrzyca,
e choroby tarczycy (nadczynnos¢ i niedoczynnosc),
e choroby uktadu kostno-stawowego (choroba zwyrodnieniowa stawoOw, choroba
zwyrodnieniowa kregostupa, dyskopatie),
e przewlekte niezyty oskrzeli,
e choroby uktadu pokarmowego (gtownie choroba wrzodowa zotadka i dwunastnicy),
e nowotwory,
e anemie,
e alkoholizm i nikotynizm.
Dodatkowo wsrdd dzieci i mlodziezy najczesciej wystepuja:
e wady wzroku
e znieksztalcenia kregostupa (najczesciej skoliozy)

e astma oskrzelowa
W ramach profilaktyki wérdd dzieci i mlodziezy prowadzone sa:

- bilanse w 2,4,6, 10,14,16 1 18 roku zycia,

- szczepienia ochronne w ramach kalendarza szczepien obowigzkowych,

- szczepienia zalecane u chetnych  pacjentdow  przeciwko  pneumokokom,
meningokokom, rota wirusom, ospie wietrznej, grypie,

- fluoryzacja w klasach 1-6 Szkoly Podstawowej prowadzona przez pielegniarke
szkolna,

- programy edukacyjno-zdrowotne realizowane w szkolach przez pielegniarke
medycyny szkolnej dotyczace: higieny osobistej, zdrowego stylu zycia i odzywiania,
zapobiegania wypadkom, udzielania pierwszej pomocy, zagrozeh zwigzanych

z uzaleznieniami oraz uzywkami: np. alkohol, nikotyna, dopalacze, narkotyki.

Problemy, z jakim borykajg si¢ pracownicy osrodka w codziennej praktyce, to:
- zglaszanie si¢ samodzielne dzieci (do 14-go roku zycia dzieci powinny zglaszac si¢

z opiekunem),
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- brak reakcji rodzicow na wezwania do szczepien 1 bilansow,

- ignorowanie skierowan, gtéwnie do okulisty i ortopedy, co skutkuje pogtebianiem si¢
wad wzroku i postawy,

- ws$rdd osob starszych, z ograniczong sprawnoscig psychoruchowa, pozbawionych
opieki innych cztonkow rodziny wystepuja problemy z komunikacjg dotyczaca
prawidtowego stosowania lekow, prawidlowego odzywiania, higienicznego trybu

zycia.

5.4 Pomoc spoteczna

Pomoc spoleczna na terenie Gminy Abramow wspiera osoby 1 rodziny w wysiltkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka. Zadaniem $§wiadczonej pomocy spolecznej jest
podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich
integracji ze Srodowiskiem.

Starajac si¢ dostosowac rodzaj i charakter pomocy do potrzeb mieszkancow Gminy,
GOPS na biezaco gromadzi dane dotyczace sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej
mieszkancow korzystajagcych z pomocy oraz dane przekazywane przez inne podmioty,
dzialajace w systemie pomocy spotecznej, a takze analizuje zasoby Gminy w sferze socjalnej
(kadrowych i instytucjonalnych). Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Abramowie jest
jedyng jednostkg organizacyjng, realizujaca zadania z zakresu pomocy spotecznej w Gminie
Abramow. Struktura organizacyjna GOPS obejmuje nastgpujace etaty: 2 pracownikow
socjalnych, asystent rodziny oraz kierownik Osrodka.

Jak wynika z ponizszych danych, liczba $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej
znaczaco wzrosta na przestrzeni lat 2012-2014, odnotowano wzrost 0 25%. Prawie 2/3 z nich

stanowig osoby dtugotrwale korzystajacy z pomocy spoteczne;.

Tabela 8. Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia. Zrédlo: OZPS 2013 r.

2012 2013 2014

Osoby, ktorym przyznano $wiadczenie

Liczba osdb

W tym: 141 157 165
Osoby diugotrwale korzystajace 93 100 107
Liczba rodzin 62 86 91
Liczba 0s6b w rodzinach 248 296 311
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W roku 2014 GOPS podejmowal szereg dziatan majacych na celu poprawe sytuacji
zyciowej 0sob i rodzin majacych trudnosci w zaspokajaniu swoich podstawowych potrzeb
bytowych i borykajacych si¢ z r6znymi problemami, min realizowat §wiadczenia pieni¢zne
W postaci wyplat: zasitku stalego, zasitku okresowego, zasitku celowego, specjalnego zasitku
celowego, zasitku celowego i okresowego o charakterze zwrotnym oraz Swiadczenia

niematerialne realizowane bez wyptaty srodkow pieni¢znych na rzecz uprawnionych.

Tabela 9. Rodzaje swiadczen oraz liczba 0séb objetych pomocq. Zrédlo: Dane GOPS.

Liczba oséb objetych pomoca
Rodzaj swiadczenia Laczna
2012 2013 2014 kwota w
2014 roku
Zasitki okresowe 68 51 53 10000 zt
Zasitki celowe: 25061,54 zt
gggg}; gjzystoéci oraz artykutly higieny 50 65 48
Zakup odziezy, obuwia 60 66 45
Wyposazenie szkolne 80 130 107
Leki, leczenie 46 36 31
Remonty, malowanie sprzet AGD 11 11 12
Energia elektryczna i gaz 43 65 49
Opat 107 74 78
Zasitki celowe specjalne 38 35 60 8801,46 zt

W 2014 roku na podstawie Uchwaly Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r.
w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 byt realizowany
program ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
zapewnit pomoc w postaci jednego goracego positku dziennie oraz §wiadczen pieni¢znych w
formie zasitku celowego na zakup zywnosci. Laczna kwota realizacji Programu w 2014 r.
objeta kwote: 40400,00 zt. Dzieci i mlodziez miata mozliwo$¢ skorzystania z goracych
positkow w placowkach o$wiatowych — tj. w szkotach, osrodkach szkolno-wychowawczych,

przedszkolach.
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Tabela 10. Ilos¢ 0séb objetych pomocg w zakresie Programu: Pomoc panstwa w zakresie dozywiania. Zrédto
GOPS.

Rodzaj swiadczenia 501 ZHOST OSObz(())liJ:thYCh ‘pomocz?) 1
Dozywianie
Zasilki celowe na dozywianie 136 163 190
w tym dofinansowanie z budzetu wojewody 0 16 55
Zywienie-szkoly-przedszkola
Do 150 % kryterium dochodowego 53 63 73
Pow. 150 % kryterium dochodowego 35 30 24

Pracownicy socjalni zawierali kontrakty socjalne z osobami ubiegajacymi si¢
0 pomoc, okreslajac uprawnienia i zobowigzania stron umowy, w ramach wspdlnie
podejmowanych dzialan zmierzajacych do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej osoby
lub rodziny. Umowa mobilizuje osoby korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej do
podjecia aktywno$ci zawodowej, wzrostu samodzielnosci zyciowej, poprawy funkcjonowania
rodziny i relacji w niej. Liczba zawartych kontraktow socjalnych w latach 2012-2014:
- w2012 roku: 7,
- w2013 roku: 8,
- w2014 roku: 6.

W 2014 roku GOPS realizowal odptatno$¢ za pobyt 6 oséb umieszczonych w Domach

Pomocy Spoteczne;.

Tabela 11. Informacja dotyczqca 0sob umieszczonych w DPS. Zrédlo: Dane GOPS.

Informacja dotyczaca osob umieszczonych w DPS 2012 2013 2014
Liczba 0s6b umieszczonych w DPS 1 0 0
Liczba oso6b, skierowanych oczekujacych, w tym z

: 0 1 1
poprzednich lat
Liczba os6b przebywajacych w DPS 6 5 4

W ramach realizacji Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, w 2014 roku
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Abramowie wspotfinansowatl pobyt jednego dziecka
W rodzinie zastepczej.

W ramach gminnego systemu profilaktyki i1 opieki nad dzieckiem 1 rodzing
realizowano nastepujgce zadania: udzielenie pomocy w formie zasitkow, finansowanie
dozywienia dzieci w szkole, dofinansowanie wypoczynku letniego, dofinansowanie zakupu

przyboréw szkolnych, udzielanie pomocy rodzinom w ramach przeciwdzialania przemocy
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w rodzinie, alkoholizmowi, poradnictwo socjalne i rodzinne, organizowanie czasu wolnego
w Swietlicy.

Od czerwca 2014 r. Osrodek realizuje nowe zadanie gminy , jakim jest przyznawanie
1 wydawanie Karty Duzej Rodziny. Uprawnienia przystugujace osobom posiadajgcym wazng
Karte polegaja na przyznaniu korzystniejszego od ogodlnie obowigzujacego dostepu do
towarow, ushug lub innych form dziatalnosci. W roku 2014 wydano 76 KDR.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Abramowie w 2014 roku realizowal projekt
systemowy pn. ,,Nowe umiejetnos$ci kapitalem przysztos¢ - promocja aktywnej integracji
spotecznej 1 zawodowej w gminie Abraméw”, w ramach Dzialania 7.1.1. Rozwdj
I upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodek pomocy spolecznej powiatowe centra
pomocy rodzinie. Byta to kontynuacja dziatan GOPS z lat 2008-2014.

Praca Os$rodka, to takze aktywno$¢ obejmujaca inne obszary, bez ktérych trudno bytoby
podejmowaé dzialania na rzecz poprawy warunkéow zycia mieszkancow, m.in.
diagnozowanie potrzeb spotecznych, opracowywanie programoéw ostonowych, aktualizacja

I realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.

Zespol Interdyscyplinarny

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, oraz Ochrony

Ofiar Przemocy Domowej zostal powotany Zarzadzeniem Wojta Gminy Abramoéw Nr
21/2012 z dnia 14 czerwca 2012 roku w celu zwigkszenia skuteczno$ci przeciwdziatania
przemocy oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na terenie gminy Abramoéw. Zadania
zwigzane z techniczng 1 organizacyjng strong dzialalnosci ZI realizuje Gminny OS$rodek
Pomocy Spotecznej. W sktad Zespotu wchodzi 8 0sob, sa to przedstawiciele:

- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Abramowie,

- Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Abramowie,

- Sadu Rejonowego w Lubartowie,

- Posterunku Policji w Kamionce,

- Gimnazjum im. Jana Pawta II w Abramowie,

- Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Abramowie,

- Szkoty Podstawowej im. Czeslawa Janczarskiego w Wielkolesie,

- Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Wielkiego w Wielkiem,

- Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Abramowie.
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Tryb, sposob powolywania, odwotywania cztonkdéw Zespotu oraz szczegétowe warunki jego
funkcjonowania zostaty okreslone w Uchwale nr V/19/2011 Rady Gminy Abramoéw z dnia
z 31 marca 2011 r.

Zespot Interdyscyplinarny podejmuje dziatania, wynikajace z Ustawy o Przeciwdziataniu
Przemocy w Rodzinie oraz w oparciu o Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy
W Rodzinie i ochrony Ofiar w Rodzinie zatwierdzony uchwata Nr/18/2011 Rady Gminy

Abramow z dnia 31marca 2011 roku.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Narkomanii w Gminie Abramow na 2015 r. okresla cele i zadania Gminy w oparciu
0 ustaw¢ z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z2012 r. poz. 1356 ) i ustawe z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 r. poz. 124).
Cele programu:
1) Zapobieganie powstawaniu 1 rozszerzaniu si¢ zjawisk patologii spotecznej
W szczegblnosci naduzywania alkoholu i narkotykow.
2) Zmniejszenie rozmiar6w aktualnie istniejagcych probleméw alkoholowych i innych
zjawisk patologicznych, w tym przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.
3) Ograniczenie picia alkoholu przez osoby maloletnie.
4) Zwigkszenie zasobow niezbednych do radzenia sobie z juz istniejgcymi problemami.
5) Promocja zdrowego stylu zycia, w szczegolnosci wsrod dzieci i mtodziezy.
Zadania Gminnego Programu:
1) Zwigkszenie dostgpno$ci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej dla o0sob
uzaleznionych od alkoholu i narkotykow
2) Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe i narkotykowe
pomocy psychospolecznej 1 prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca
w rodzinie
3) Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw  alkoholowych 1 przeciwdziataniu  narkomanii,
w szczegblnosci dla dzieci 1 mlodziezy, w tym prowadzenia pozalekcyjnych zajec
sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych

w pozalekcyjnych programach opiekunczo- wychowawczych i socjoterapeutycznych
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4) Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i 0sob fizycznych stuzgcych
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych i narkotykowych.

5) Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 13
ust. 1 1 15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela

publicznego.

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych (GKRPA)

W roku 2014 Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych prowadzita

nastepujace dzialania:

1) Finansowanie dziatania punktu konsultacyjnego. Lacznie udzielono 34 konsultacji
psychologicznych w tym 23 osobom uzaleznionym od alkoholu, 10 dorostym
cztonkom rodzin, w ktérych wystgpuje problem alkoholowy.

2) Finansowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy z terenu
Gminy oraz wyjazddéw na basen do MOSiR w Lubartowie.

3) Dofinansowanie Rajdu Trzezwosciowego organizowanego przez Klub Abstynenta
,Nadzieja”.

4) Sfinansowano szkolenie dla cztonkéw GKRPAIN.

5) Sfinansowanie nagrod dla 9 uczniéw za udzial w konkursie ,,Jestem Bezpieczny™.

6) Sfinansowano warsztaty profilaktyczne dla Gimnazjum o tematyce ,,Alkohol
a przemoc w rodzinie”.

7) Dofinansowano dziatanie sekcji kolarskiej dziatajacej przy Gimnazjum w Abramowie.

8) W ramach dziatania Swietlic Socjoterapeutycznych zakupiono i przekazano do
wszystkich 4 szkot artykuty szkolne m.in. komputer, stoty do tenisa, pitki.

9) Zakupiono nagrody dla uczniéw Szkoty Podstawowej w Wielkolesie za udziat
w konkursie o tematyce antyalkoholowe;j.

10) Doposazono stanowisko koordynatora w niezbedne artykuty m.in. szafa, fotele.

11) Zakupiono pitki dla GKS Abramow.

12) Opiniowano podania o wydanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

13) Skontrolowano 10 sklepéw w zakresie przestrzegania zasad wynikajacych z ustawy
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

14) Prowadzono diagnoze probleméw narkotykowych na terenie gminy.
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5.5 Policja

Na obszarze wojewodztwa lubelskiego istnieje kilkadziesigt komend i komisariatow
policyjnych. Teren Gminy Abraméw podlega pod Posterunek Policji w Kamionce.

Dane z Posterunku Policji w Kamionce dotyczace liczby przestepstw zaistnialych na
terenie Gminy Abramow w latach 2012-2014 z uwzglednienie przestepstw popelnionych

przez nieletnich przedstawione sa w ponizszej tabeli.

Tabela 12. Przestepczo$¢ na terenie Gminy Abramow. Dane Posterunek Policji w Kamionce.

Rok 2012 2013 2014
Ogolna liczba przestgpstw 48 35 22
Liczba przestepstw popetnianych przez nieletnich 3 0 1

Z powyzszych danych wynika, Zze poprawia si¢ bezpieczenstwo mieszkancow, a liczba

przestepstw w latach 2012 -2014 zmalata o ponad potowe.

5.6 Rekreacja i sport

W Gminie w obszarze sportu dzialalno$¢ prowadzi Gminny Ludowy Klub Sportowy
Abramow, ktory zostat zatozony w 1985 roku. W klubie sportowym dziata sekcja pitki noznej
skupiajgca okoto 60 zawodnikéw, prowadzone sg szkolenia dla dzieci i mtodziezy z zakresu
pitki noznej. Klub jest organizatorem turnieju tenisa stolowego dla dzieci, mlodziezy
I dorostych mieszkancow Gminy Abramow oraz turnieju pitki siatkowej dla mtodziezy

i dorostych mieszkancow Gminy Abramow.

5.7 Organizacje spoteczne

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie, Rada Gminy Abramdw corocznie uchwala ,,Roczny program
wspotpracy Gminy Abramoéw 2z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

Przedmiotowy program okresla kierunki, obszary, zadania wspotpracy jednostki
samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzagdowymi. Przedmiotem wspoipracy Gminy
Abraméw z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami wymienionymi w art.
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3 ustawy jest realizacja zadan publicznych, w tym wspieranie, rozpowszechnianie kultury
fizycznej 1 sportu wsrod mieszkancOw gminy, oraz wspierania rozwoju kultury, lokalnych
wydarzen kulturalnych i ochrony dziedzictwa kulturowego.

Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o zasady
partnerstwa, pomocniczo$ci, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji
1 jawnosci.

Na terenie Gminy Abramoéw dziala 8 jednostek OSP:

- Abramow,

- Debiny,

- Glinnik,

- Michatowka,

- Sosndéwka,

- Wielkie,

- Wielkolas,

- Wolica.
Wszystkie jednostki poza dziatalno$cig statutowa, jaka jest obowiazek wyszkolenia bojowego
1 udzial w akcjach gas$niczych oraz innych zdarzeniach (wypadki komunikacyjne, powodz,
likwidacja skazen ekologicznych itp.), zajmujg si¢ sprawami spotecznymi, kulturalnymi
1 gospodarczymi na terenie swojej miejscowosci 1 catej gminy. Przejawia si¢ to przede
wszystkim w udziale strazakow w rdznych uroczysto$ciach na terenie gminy i powiatu
organizowanych przez samorzady, jak rowniez witadze koscielne. Druhowie strazacy biorg
rowniez udzial w pogadankach na temat ochrony ppoz. w szkotach. Tradycja strazacka jest
takze organizowanie zabaw publicznych w remizach OSP. Od wielu lat jednostki OSP biorg
udziat w akcji ,,Pomoéz dzieciom przetrwa¢ zim¢” 1 innych akcjach charytatywnych
organizowanych przez szkoty, samorzad itp.
W Gminie dziatalno$¢ prowadzi réwniez Stowarzyszenie Inicjatyw Spolecznych Gminy

Abramow.
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6. Diagnoza sytuacji spotecznej Gminy

6.1 Analiza problemow spotecznych Gminy Abramdéw na podstawie danych

instytucji

Najczestszym powodem przyznawania pomocy finansowej w latach 2012-2014

okazaly sie¢:

bezradno$¢

opiekunczo-wychowawczych

i prowadzenia

gospodarstwa domowego, potrzeba ochrony macierzynstwa, w tym wiclodzietno$¢,

dlugotrwata lub ci¢zka choroba, bezrobocie, ubdstwo i alkoholizm.

Tabela 13. Powody przyznawania $wiadczer z pomocy spolecznej w latach 2012-2014. Zrédlo: dane GOPS.

) . LICZBA OSOB

POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ

2012 2013 2014
Ubdstwo 76 57 56
Sieroctwo 0 0 0
Bezdomnos¢ 0 1 0
Potrzeba ochrony macierzynstwa 168 180 194
W tym:
Wielodzietnosé 165 172 190
Bezrobocie 87 86 114
Niepelnosprawnos¢ 64 74 81
Dtugotrwata lub cigzka choroba 129 143 148
Bezradnoso w sprawach opiek.- wych. , 215 242 279
1 prowadzenia gospodarstwa domowego - ogdtem
W tym:
Rodziny niepelne 25 39 45
Rodziny wielodzietne 165 165 187
Przemoc w rodzinie 0 0 0
Alkoholizm 48 40 50
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Narkomania 0 0 0
Trudno$ci w przystosowaniu do zycia 0 0 0
po zwolnieniu z zaktadu karnego

Trudnosci w integracji osob, ktére otrzymaty 0 0 0
status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca

Zdarzenie losowe 0 0 0
Sytuacja kryzysowa 0 0 0

Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego

W latach 2012-2014 najwigcej osob w Gminie Abraméw uzyskato $wiadczenia
z powodu bezradnosci w sprawach  opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego.
Rodzina jest podstawowa komorka spoleczng speiniajaca istotne funkcje zaspokajajace
potrzeby spoleczne, psychiczne i emocjonalne swoich cztonkéw. Srodowisko rodzinne jest
pierwszym s$rodowiskiem wychowawczym w zyciu dziecka. Sktada si¢ na nie: struktura
rodziny, atmosfera wychowawcza w domu, poziom wyksztalcenia rodzicow, sytuacja
materialna i zdrowotna. W rodzinach zaburzonych brakuje umiejetnosci tworzenia
przyjaznego klimatu zycia rodzinnego. Wyraza si¢ to najczeSciej poprzez: zaburzenia
komunikacji pomiedzy cztonkami rodziny, brak wlasciwych metod wychowawczych, brak
autorytetow, wzorcow, brak lub niedostateczna umiejetno$¢ racjonalnego gospodarowania
budzetem, czy zaburzona hierarchia potrzeb. Najczesciej niezaradno$¢ rodziny w opiece
i wychowaniu wilasnych dzieci taczy si¢ z innymi dysfunkcjami takimi jak: uzaleznienie od
srodkoéw psychoaktywnych, przemoc domowa, zaburzenia rownowagi Systemu rodzinnego w
sytuacjach kryzysowych.
Oferowana pomoc powinna zmierza¢ do udzielania rodzinie wsparcia w odbudowie
prawidlowych relacji i umacniania prawidlowych postaw rodzicielskich.
Ilo$¢ 0sdb objetych pomocy z tytulu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych

w latach 2012-2014 sukcesywnie wzrastala.
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Wykres 9. Liczba 0sob, ktorym przyznano pomoc z powodu bezradnosci w sprawach opiek.- wych. w latach
2012-2014. Zrédto: dane GOPS.
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Potrzeba ochrony macierzynstwa

Liczba 0s6b objetych pomoca z tytulu ochrony macierzynstwa stale wzrastata w latach
2012-2014. Osoba, ktora aktywnie pomaga w dziataniach na rzecz ochrony macierzynstwa
jest pracownik socjalny. Jego rolg jest u§wiadamianie kobiet o ich prawach, zachecanie ich do
walki z nieuczciwymi pracodawcami oraz informowania odpowiednich instytucji o tamaniu

prawa.

Wykres 10. Wykres 14. Liczba osob, ktorym przyznano pomoc z powodu potrzeby ochrony macierzynstwa
i wielodzietnosci w latach 2012-2014. Zrodilo: dane GOPS.

200 150 194 190
168 165 172
150
100
50
0

2012 2013 2014

H potrzeba ochrony macierzynstwa B wielodzietnos¢

40



Dhugotrwala lub ciezka choroba

Trzecim co do liczebnosci $wiadczeniobiorcow problemem spolecznym w Gminie
Abramow jest dlugotrwata lub cigzka choroba. Liczba oséb dotknietych tym problemem
wzrosta w latach 2012-2014 o 15%.

Vlﬁzkresrl 1. Liczba 0so6b, ktorym przyznano pomoc z powodu diugotrwaltej lub cigzkiej choroby w latach 2012-
2014. Zrodto: dane GOPS.
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Bezrobocie

Kolejnym powaznym problemem spotecznym Gminy jest bezrobocie. Wedtug danych
GOPS w latach 2012-2014 liczba o0sob pobierajacych $wiadczenia z tego tytutu wzrosta
0 31%.

Wykres 12. Liczba 0s6b, ktérym przyznano pomoc z powodu bezrobocia w latach 2012-2014. Zrédlo: dane
GOPS.
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Liczba 0s6b bezrobotnych z terenu Gminy Abramoéw zarejestrowanych w PUP w Lubartowie

od 2012 nieznacznie zmniejszyla sie.

Tabela 14. Bezrobocie rejestrowane w Gminie Abraméw w latach 2012-2014. Zrédlo: dane PUP w Lubartowie.

Dane 2012 2013 2014
Liczba bezrobotnych ogdtem 195 191 188
Bezrobotne kobiety 103 91 90
Bezrobotni me¢zczyzni 92 100 98
Uprawnieni do zasitku 12 8 8
Bezrobotni powyzej 24 m-cy 45 60 71

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym w 2014
roku wynosi 7,4%. Udzial procentowy bezrobotnych kobiet w 2014 roku wynosit 8,2%
I przewyzszal wskaznik okre$lajacy bezrobotnych mezczyzn 6,8%.

Dane dotyczace stopy bezrobocia na tle powiatu, wojewddztwa 1 kraju przedstawione sa

W ponizszej tabeli.

Tabela 15. Stopa bezrobocia w Powiecie Lubartowskim, Wojewddztwie Lubelskim oraz Kraju w latach 2012-
2014. Zrodto: dane PUP w Lubartowie.

2012 2013 2014
Powiat Lubartowski 17,2 % 17,6% 16,2%
Wojewodztwo Lubelskie 14,1% 14,4% 12,7%
Polska 13,4% 13,4% 11,5%

Jak wskazuja dane poziom bezrobocia w Powiecie Lubartowskim, jest duzo wyzszy niz

srednia krajowa.

Ubostwo

Kolejnym problemem dotykajacym mieszkancow Gminy Abraméw jest ubostwo. Jak

ilustruje ponizszy wykres, na przestrzeni trzech lat liczba beneficjentéw zmniejszala sie, ale

wcigz jest to powazny problem, z ktorym borykaja si¢ mieszkancy Gminy.
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Wykres 13. Liczba 0sob, ktérym przyznano pomoc z powodu ubdstwa w latach 2012-2014. Zrédlo: dane GOPS.

80 76
70

60 57 56
50
40
30
20
10

0
2012 2013 2014

Alkoholizm

Kolejnym powodem udzielania pomocy w Gminie Abramow sa problemy wynikajace
Z uzaleznienia od alkoholu. Alkoholizm jest jednym z najpowazniejszych problemow
zaklocajacych funkcjonowanie rodzin, ktore bardzo czesto dotknigte sa takze ubodstwem,

bezrobociem, przemoca domowa oraz innymi dysfunkcjami.

Wykres 14. Liczba o0sob, ktérym przyznano pomoc z powodu alkoholizmu w latach 2012-2014. Zrédlo: dane
GOPS.
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Liczba rodzin, ktorym w 2014 r. udzielono pomocy z powodu alkoholizmu zwigkszyta si¢

0 25 % w stosunku do roku 2013.
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Problemy spoleczne — interwencje

Zespot Interdyscyplinarny w2013 roku odbyt 7 posiedzen podczas ktérych
analizowano biezace problemy zwigzane z przemoca w rodzinie. Powotano 4 grupy robocze,
ktore odbyty 31 spotkan. Czlonkowie poszczegdlnych grup opracowywali i realizowali plan
dziatania pomocy rodzinie, diagnozowali 1 monitorowali sytuacj¢ rodzin dotknigtych
przemoca Prowadzone byly 4 procedury Niebieskiej Karty, w tym 1 sporzadzona przez
pracownika NZOZ, 3 przez policj¢. Zakonczono 2 procedury Niebieskiej Karty, 2 zostaty
kontynuowane. Zgtoszono 1 zawiadomienie o popetieniu przestepstwa do Posterunku Policji
w Kamionce, wystosowano 1 wniosek o wglad w sytuacje rodziny do Sadu Rejonowego
w Lubartowie — 111 Wydziat Rodzinny i Nieletnich.

W 2014 roku odbyly si¢ 4 posiedzenia ZI. Wptyngto 6 ,Niebieskich Kart” dotyczacych
5 rodzin, wszystkie sporzadzone przez funkcjonariuszy Posterunku Policji w Kamionce,
1 procedura ,,Niebieskiej Karty” zatozona w 2013 roku byla kontynuowana. Zakonczono
2 procedury ,,Niebieskiej Karty”, 4 zostaty kontynuowane. W ramach dziatania ZI powotano
grupy robocze, w sklad ktorych wchodzili cztonkowie Zespolu oraz wychowawcy dzieci
Zz rodzin dotknigtych przemoca. Lacznie odbyto si¢ 30 spotkan grup roboczych, podczas
ktérych przeprowadzano rozmowy z cztonkami rodzin dotknigtych przemoca, opracowywano
1 realizowano plany dzialania pomocy rodzinie, diagnozowano i monitorowano sytuacje¢
rodzin dotknigtych przemocg. Wystosowano 1 wniosek do Sagdu Rejonowego w Lubartowie -
Wydziat Karny w sprawie sprawcy przemocy.

W ramach profilaktyki zamdéwiono plakaty dotyczace przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

ktore przekazano poszczegolnym instytucjom z terenu Gminy Abraméw.

6.2 Problemy i oczekiwania spoteczne wg uczestnikow warsztatow i na podstawie

ankiety

Na spotkaniu diagnozujacym problemy spoteczne w Gminie Abramoéw z punktu
widzenia pracownikow instytucji, dzialaczy organizacji spotecznych, uczestnicy warsztatow
wyodrebnili nastgpujace problemy spoteczne w poszczegdlnych obszarach zycia spotecznego:

1. Pomoc spoteczna

- brak dziennych domoéw wsparcia

44



brak wystarczajagcego dostepu do specjalistow  dla rodzin dotknigtych
problemami zwigzanymi z przemocg i uzaleznieniami (psycholog, terapeuta
rodzinny)

brak dost¢pu do specjalistow z zakresu prawa rodzinnego

brak organizacji pozarzagdowych wspierajacych dziatania w zakresie pomocy
spotecznej

brak odpowiedniego zabezpieczenia lokalowego dla np. Klubu Seniora
wysokie bezrobocie, mata aktywnos$¢ osob pozostajacych bez pracy

bariery architektoniczne w UG

brak $wietlicy srodowiskowej

niska §wiadomos$¢ spoleczna dotyczaca form przemocy domowe;j

2. Ochrona zdrowia

utrudniony dostep do lekarzy specjalistow
brak stomatologa
mata §wiadomo$¢ mieszkancow na temat zagrozen i chordb

brak rehabilitacji

3. OS$wiata

niz demograficzny

eurosieroctwo

brak odpowiedniego wyposazenia szkot

ograniczona oferta edukacyjna

brak psychologa i pedagoga

brak wspotpracy rodzicéw ze szkota

brak placow zabaw ogo6lnodostepnych dla dzieci i mtodziezy
brak §wiadomosci spotecznej w poszanowaniu dobra ogdlnego

brak motywacji do rozwoju intelektualnego

4. Kultura

brak Domu Kultury

ograniczona oferta kulturalna

ograniczone finanse

brak odpowiedniej kadry — lideréw

brak tradycji uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych

brak zainteresowania kulturg

45



- brak inicjatyw kulturalnych ze strony spoleczenstwa

- brak Kot Gospodyn Wiejskich

- brak odpowiedniej infrastruktury sportowej
- brak odpowiedniej kadry trenerskiej
- brak $ciezek rekreacyjnych (brak oznaczen)

- ograniczona oferta sportowa Gminy

mato kluboéw sportowych

6. Bezpieczenstwo publiczne
- zbyt duza odlegto$¢ do Pogotowia Ratunkowego
- Posterunek policji w Kamionce
- alkoholizm, narkomania

7. Organizacje spoleczne
- brak zainteresowania dziataniem Kot Gospodyn Wiejskich
- brak inicjatywy w tworzeniu stowarzyszen
- negatywne relacje miedzysasiedzkie
- trudnosci w pozyskiwaniu $rodkow finansowych na dziatalno$¢ organizacji

pozarzadowych

- brak o$rodkéw kultury dla miodziezy.

Ankiety sg nieodlacznym elementem diagnozy probleméw spotecznych, ktore moga
si¢ pojawia¢ na terenie Gminy. Ws$rdod pracownikéw instytucji 1 mieszkancow Gminy
Abramoéw przeprowadzono ankiet¢ majaca na celu diagnoze probleméw 1 potrzeb
spotecznych. Niniejsze badanie objelo tacznie 59 mieszkancow Gminy Abraméw (50
kobiet 7 mezczyzn, natomiast w przypadku dwoch kwestionariuszy brakowato informacji na
temat plci respondenta).

Szczegdtowy profil spoleczno-demograficzny ankietowanej grupy wyglada nastepujaco:

Wyksztalcenie: Kategorie wiekowe:
> podstawowe - 13 > 13-16lat- 0

> zawodowe - 15 > 17-25lat-7

> $rednie - 9 > 26-59 lat - 48
> policealne - 5 > 60 1 wiecej - 4
> wyzsze - 17 > brak danych - 0
> brak danych - 0
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Zawod:

> uczen - 3 > emeryt/rencista - 9

> rolnik - 12 > bezrobotny - 3

> przedsigbiorca - 8 > inny(jaki?) - 1 (kucharz)
> pracownik umystowy -13 > brak danych - 2

> pracownik fizyczny - 8

Oprocz przedstawionych danych metryczkowych, respondenci zostali poproszeni
w pierwsze] czesSci ankiety o wypelnienie ponizszej tabeli okreslajac stopien zadowolenia
z podanych warunkow zycia w Gminie. Nalezalo zaznaczy¢ jedng z mozliwych odpowiedzi
od 0 do 4, przy czym 0 — bardzo niezadowolony/a; 1 — niezadowolony/a; 2 -

niezdecydowany/a; 3 — zadowolony/a; 4 — bardzo zadowolony/a).

©
S 2 % < s
c c ] P >
L . ) o 9 2 = S o €
W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolona 3 S e S} = 3 =2
. 4 . . o _» S ; ; ° o o o
Z nastepujacych warunkow zycia w Gminie g 8 S § % 3 %
c zZ >
1. QrganlzaCJ a czasu wolnego (kota 7 16 20 14 1
zainteresowan, kluby sportowe)
2. Dostep do Internetu 4 9 7 25 13
3. D_ogte;p do informacji na temat wydarzen w 0 5 11 26 14
Gminie
4. Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, 0 5 7 28 29
wystawy
5. Organizacja imprez cyklicznych w Gminie 1 4 14 30 6
6. Dostepnos¢ doradztwa psychologiczno — 2 7 18 21 7
prawnego
7. Poziom opieki spoteczne;j 2 2 14 27 13
8. Poziom opieki zdrowotnej 0 9 13 29 7
9. Bezpieczenstwo publiczne 3 4 10 36 4
10.Warunki mieszkaniowe 0 6 9 31 10




11. Miejsca rekreacji (np. parki, skwer, place 8 19 12 14 1
zabaw)

12. Jako$¢ szkot 0 2 12 29 13
13. Dostepno$¢ przedszkoli 0 4 9 26 16
14. Zywotnosié lgkalnej tradycji 1 historii w 2 6 24 21 1
codziennym zyciu

15 . Sita Yvic?zi miedzyludzkich integrujacych 5 14 24 13 3
mieszkancow

16. Dostepnos¢ handlu i1 ustug 0 8 5 29 16
17. Poz10m ud21_al”u mieszkancow w zyciu 1 7 o5 23 9
publicznym Gminy

Najbardziej pozytywnie (odpowiadajac ,,Zadowolony/a" lub ,,Bardzo zadowolony/a") ocenili
respondenci nastepujace aspekty zycia w Gminie Abramow:

e Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, wystawy (85%);

e Dostepnos¢ handlu i ustug (78%);

e Dostepnos¢ przedszkoli (76%);

e Jakosc¢ szkot (75%).
Najmniej usatysfakcjonowani ankietowani okazali si¢ w stosunku do nastgpujacych obszarow
funkcjonowania gminy (odpowiedz ,,Niezadowolony/a" lub ,,Bardzo niezadowolony/a"):

e Miejsca rekreacji (np. parki, skwer, place zabaw) - 50%;

e Organizacja czasu wolnego (kota zainteresowan, klub sportowe) - 40%;

e Sita wigezi migdzyludzkich integrujacych mieszkancow - 29%.

Druga integralng czeScia ankiety byly pytania odnoszace si¢ do problemoéw spolecznych
poszczegbdlnych grup 1 obszarow, tj. dzieci 1 mlodziezy, rodzin, osob starszych, obszar opieki
zdrowotnej, edukacji, sportu i kultury. Ponizej przedstawiono i scharakteryzowano

szczegdtowo odpowiedzi na sze$¢ pytan.

1. Jakie problemy spoleczne dzieci i mlodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej gminy ?

a) Brak pozytywnych wzorcow 1 autorytetow 12

b) Przemoc ze strony rodzicow 1

c¢) Alkohol i papierosy 36
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d) Narkotyki 6

¢) Chuliganstwo 14

f) Brak zorganizowanych form spgdzania wolnego czasu 31

g)Bezproduktywne spg¢dzanie czasu wolnego 18

h) Inne (jakie?)... 1

2. Jakie problemy spoleczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej
gminy ?

a) Nieporadnos¢ zyciowa 13

b) Ubodstwo 8

c) Bezrobocie 33

d) Alkoholizm 27

¢) Bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza 13

f)Brak poradnictwa psychologiczno-prawnego 4

g) Niski poziom wzajemnej pomocy pomig¢dzy rodzinami 11

h) Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych 12

1) Inne (jakie?)...

3. Jakie problemy spoleczne osob starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej gminy ?

a) Izolacja spoteczna (samotnos¢) 30

b) 1zolacja rodzinna (odrzucenie) 11

c¢) Niepetnosprawnos¢ 23

d) Niezdolno$¢ do samoobstugi 21

e) Brak zorganizowanych form wspolnego spedzania czasu 24

f) Inne (jakie?) ... 1

4. Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za
najwazniejsze na terenie naszej gminy ?

a) Dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne 31

b) Mata liczba lekarzy specjalistow 54

c¢) Ograniczona liczba wizyt domowych lekarza u 0sob przewlekle chorych i

niepetnosprawnych 16

d) Inne (jakie?) ... 3

5. Jakie problemy spoleczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na

terenie naszej gminy ?
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a) Brak placowek wychowywania przedszkolnego 8
b) Brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki 44
c) Niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne 35
d) Brak stotowek szkolnych 1
e) Inne (jakie?) ... 3
6. Jakie problemy spoleczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za
najwazniejsze na terenie naszej gminy ?
a) Brak organizacji pozarzagdowych inspirujgcych dziatalnos¢ kulturalng i sportowa 15
b) Brak wiejskich $wietlic 1 ognisk kultury 35
¢) Nie w pelni wykorzystany potencjatu historii i kultury regionu 8
d) Niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy 24
¢) Zbyt mato imprez i wydarzen srodowiskowych 31
f) Inne ( jakie?) ...
Za najwazniejsze problemy spoteczne dotykajace Gming Abramoéw mieszkancy uznali:
1) wsrod dzieci i mtodziezy:
e alkohol i papierosy - 30%;
e brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu -26%;
2) wsrod rodzin:
e Dbezrobocie - 27%;
e alkoholizm - 22%;
3) wsrdd osob starszych:
e izolacja spoteczna (samotnos¢) - 27%;
e brak zorganizowanych form wspo6lnego spedzania czasu - 22%.
4) w obszarze opieki zdrowotnej:
e mala liczba lekarzy specjalistow -52%;
e dlugi okres oczekiwania na ustugi medyczne -30%;
5) w obszarze edukacji:
e Dbrak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki - 48%;
¢ niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne -38%;
6) w obszarze sportu i kultury:
e brak wiejskich $wietlic 1 ognisk kultury - 31%);

e zbyt mato imprez i wydarzen srodowiskowych - 27%.

Kolejng cze$cig ankiety byly wymienione ponizej zadania, sluzace rozwigzywaniu
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problemow spotecznych na terenie Gminy. Ankietowani zostali poproszeni o oceng¢ uzywajac

skali od 1 do 10, na ile wazne sg poszczegdlne zadania przez wpisanie jednej cyfry ze skali

w kolumnie po prawej stronie za kazdym zdaniem. Po u$rednieniu wynikéw, oceny

respondentéw przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Utworzenie punktu informacyjnego w Gminie oferujgcego ustugi doradztwa

! zawodowego i posrednictwa pracy 738
2 | Mobilny punkt pomocy specjalistycznej dla 0s6b uzaleznionych 6,12
3 |Dzienny Dom Pomocy Spoteczne; 6,57
4 | Likwidacja barier architektonicznych w urzedach 6,47
5 |Mieszkania chronione, lokale socjalne 6,11
6 | Ushugi opiekuncze dla 0séb starszych i/lub niepetnosprawnych 7,45
7 | Stworzenie sieci pomocy sgsiedzkiej 6,12
8 | ZaloZenie grup wsparcia dla 0s6b niepelnosprawnych 6,79
9 |Zalozenie grup wsparcia dla 0osob dotknietych przemoca w rodzinie 7,33
10 | Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcow przemocy 5,06
11 | Zalozenie wolontariatu 6,51
12 |Finansowanie ptatnych szczepionek dla dzieci 8,34
13 | Zwickszenie dostepu do lekarzy specjalistow (kardiolog, diabetolog, onkolog) | 9,40
14 l;(());g:fy Eﬁychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mtodziezy, 8.70
15 |Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin 9,05
16 Zapewnienie dostgpu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach i 8.86

przedszkolach
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17 | Wydluzenie czasu pracy przedszkoli 6,00

18 | Poszerzenie oferty o oddzial ztobkowy 5,51

19 Zwigkszenie ilosci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placowek 797
o$wiatowych ’

20 |Potrzeba pedagogizacji rodzicow i dzieci 7,07

Powyzsza tabela ilustruje, jak wysoki priorytet przyznali ankietowani konkretnym zadaniom,
majacym na celu rozwigzanie réznych probleméw spolecznych (skala od 1 do 10, ocena
srednia grupy). Najwyzsze oceny uzyskaty:

1) Zwigkszenie dostepu do lekarzy specjalistow ( kardiolog, diabetolog, onkolog) - 9,40;

2) Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin - 9,05;

3) Zapewnienie dostepu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach

I przedszkolach - 8,86.

Za zadania o najnizszym priorytecie zostaly uznane:

1) Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcOw przemocy - 5,06;

2) Poszerzenie oferty o oddziat ztobkowy - 5,51;

3) Wydhuzenie czasu pracy przedszkoli - 6,00.

6.3 Analiza SWOT

MOCNE STRONY SEABE STRONY

- profesjonalna, wykwalifikowana kadra - uboga infrastruktura socjalna, brak mieszkan
GOPS, chronionych,

- dobrze rozeznane, zdiagnozowane - brak osrodka wsparcia dla ofiar przemocy w
srodowisko, rodzinie,

- umiejetnos¢ szybkiego reagowania w - dlugotrwale bezrobocie i dziedziczenie cech
kryzysowych sytuacjach, potozenia spotecznego, migracja zarobkowa,

- prowadzenie dziatan w zakresie - ograniczone wiaczanie si¢ spolecznosci
profilaktyki uzaleznien i przeciwdziatania lokalnej w dziatania pomocowe, brak reakcji
przemocy w rodzinie, najblizszego Srodowiska na patologiczne

- aktywna dziatalnos¢ OSP zachowania 0sob i rodzin,
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rozpad wi¢zi rodzinnych, wzrost liczby osob
samotnych,

brak dostgpu do specjalistycznych ustug
medycznych

SZANSE

ZAGROZENIA

- wilaczenie sektora pozarzadowego w
realizacje zadan publicznych,

- mozliwo$¢ pozyskiwania srodkow
unijnych,

- rozw0j turystyki, agroturystyki

- rozwdj ekonomii spotecznej

- rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego

- wymiana doswiadczen i czerpanie wzorcoOw
wsparcie szkoleniowe

- tworzenie i wdrazanie specjalnych

programoéw pomocowych

poglebiajace sie ubozenie rodzin ubogich
rozbicie wiezi rodzinnych, spotecznych
utrudniony dostep do rehabilitacji,

brak osrodkow kultury i rozrywki dla
mtodziezy,

rozwoj patologii/uzaleznien

powigkszenie si¢ obszaru dysfunkcji
rodzinnych

wzrost agresywnych zachowan dzieci i
mtodziezy

wzrost liczby uzaleznionych od alkoholu, w
tym kobiet

bezradnos¢ i biernos¢ rodzin w rozwiagzywaniu
wiasnych problemow

wyuczona bezradno$¢, roszczeniowo$¢ postaw

7. Planowanie dzialan

7.1 Misja i wizja Gminy Abraméw

Misja

Gmina Abramow dazy do poprawy jakosSci zycia mieszkancow oraz do przeciwdzialania

marginalizacji najstabszych grup spolecznych przy wykorzystaniu aktywnosci

i wspolpracy organizacji, instytucji i calej spolecznosci lokalnej.

Wizja rozwoju spotecznego Gminy Abramow:

Gmina Abraméw dazy do tego, aby by¢ gmina bezpieczng, estetyczna, przyjazna

srodowisku i mieszkancom, zabezpieczajacq potrzeby osob starszych, mlodziezy i dzieci

dzieki wysoko wyspecjalizowanej kadrze i rozbudowanej infrastrukturze z rozwinieta

komunikacja lokalna.
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Kluczowym zadaniem wtadz Gminy Abramdéw jest stworzenie mieszkancom
mozliwo$ci i warunkow do rozwoju we wszystkich dziedzinach zycia, pobudzanie aktywno$ci
spotecznej oraz ochrona i wsparcie grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wizja
rozwoju Gminy zostanie zrealizowana poprzez dziatania z zakresu: sportu, rekreacji,
turystyki, edukacji, kultury, opieki zdrowotnej, spolecznej, bezpieczenstwa publicznego,

a takze integracji spotecznos$ci lokalne;.

7.2 Kierunki dzialania: cele strategiczne, operacyjne i zadania.

Celem strategii sa dzialania dlugookresowe i dtugofalowe, polegajace na inwestycji
w kapitat ludzki, system edukacji, aktywno$¢ obywatelska, poprawe sytuacji materialnej, co
przektada sie na dziatania na rzecz poprawy zatrudnienia oraz budowania lokalnego rynku
pracy. Kompleksowa pomoc osobom z problemami spolecznymi powinna opiera¢ si¢ ponadto
na profilaktyce, systematycznym monitorowaniu sytuacji spotecznej i wczesnym reagowaniu
na dostrzegane deficyty. Szczegdtowa diagnoza i1 analiza sytuacji spotecznej Gminy Abramow
polaczona z badaniami ankietowymi, pozwolita wyodrebni¢ nastgpujace cele strategiczne:
e Przeciwdzialanie i zapobieganie skutkom bezrobocia, ubdstwa i uzaleznien.
e Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy.
e Umozliwienie osobom starszym i niepelnosprawnym udzialu w zyciu spolecznym oraz

utrzymanie ich w Srodowisku zamieszkania.

¢ Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego

Nastepnie w ramach poszczeg6lnych celow strategicznych wyodrebniono cele operacyjne

I zadania.
Cele strategiczne | Cele operacyjne Kierunki dzialan Wykonawcy Budzet

Prowadzenie kursow i | Gmina, Srodki
szkolen zawodowych GOPS, whasne i
dla 0s6b dorostych NGO, zewnetrzne

Przeciwdzialanie

i zapobieganie szrOSt - Ustugi poradnictwa NGO, Srodki

skutkom W(;rerépetencﬂ ' | zawodowego: spotkania | GOPS, GBP | jasne i

beZ,rOboc.ia, p otrz?l;nej na |ndyW|qua|nE, zewnetrzne

ubostwa i rynku pracy prelekcje, warsztaty

uzaleznien. grupowe I inné
Ustugi poradnictwa GOPS, Srodki
psychologicznego NGO whasne i
spotkania
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indywidualne, zewngtrzne
prelekcje, warsztaty
grupowe, inne
Organizacja stazy Gmina, Srodki
zawodowych GOPS, wlasne i
NGO zewngetrzne
Spotkania.z _ . Szkoty, Srodki
przedstawicielami szk6t | NGO wiasne i
ponadgimnazjalnych zewnetrzne
Spotkani_a z Szkoty, Srodki
pedagogiem NGO whasne i
zewnetrzne
Stworzenie partnerstwa | Gmina, Srodki
lokalnego na rzecz NGO, wlasne i
Pobudzanie aktywizacji osob GOPS zewngtrzne
lokalnych niepracujgcych ’
inicjatyw Utworzenie Gminnego | Gmina, NGO | Srodki
spotecznych do | Centrum Informacji wiasne i
rozwiazywania zewngtrzne
probleméw Tworzenie podmiotow NGO Srodki
rynku pracy ekonomii spolecznej, w wlasne i
tym spoldzielni zewnetrzne
socjalnych
Poprawa Warsztaty kompetencji GOPS, NGO | Srodki
samooceny, spotecznych wlasne i
motywacji do zewngetrzne
zmian oraz
aktywnosci
zyciowej
Dozywianie GOPS, Srodki
NGO, wlasne i
Szkoty zewngetrzne
Przeprowadzenie akcji | Przedsiebior | Srodki
,,Otwarte serce- cy Kosciot, | whasne i
pomocna dton” (zbiorka | GOPS, zewngtrzne
Ograniczenie przed$wiateczna), NGO
marginalizacji ,,Pomoz dzieciom
spowodowanej przetrwaé zime”,
ubdstwem WOSP
Pomoc finansowa GOPS, Srodki
Gmina, wlasne i
NGO zewnetrzne
Wspolpraca z Bankiem | NGO, Srodki
zywnosci, Caritasem, Gmina wlasne i
itp. zewnetrzne
Ograniczenie Tworzenie grup wsparcia | GOPS, NGO Srodki '
zjawiska dla rodzin . whasne i
przezywajacych sytuacje zewnetrzne
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przemocy w kryzysowe
rodzinie Punkt Informacji, GOPS, Srodki
Wsparcia i Pomocy dla | NGO, wilasne i
Os6b Dotknigtych Gmina zewngtrzne
Przemoca w Rodzinie
Dzialania Zespoty GOPS, Srodki
Interdyscyplinarnego Gmina wiasne i
grup roboczych zewnetrzne
Program korekcyjno- NGO Srodki
edukacyjny dla wilasne i
sprawcow zewnetrzne
Miejsca izolacji dla Gmina, Srodki
sprawcow NGO wiasne i
zewnetrzne
Warsztaty kompetencji | Przedszkola, | Srodki
ici i Szkoty, wlasne i
Wzrost ) rodzicielskich GOPSy ewnettzne
kompetencji Wsparcie asystenta GOPS Srodki
rodzicielskich | roqzjny whasne i
zewnetrzne
Prowadzenie prac z Szkoly, Srodki
uczniem zdolnym Przedszkola | whasnei
poprzez zajecia GBP zewnetrzne
pozalekcyjne, kota
zainteresowan,
przygotowanie do
konkurséw
Organizacja zajeé Szkoty, Srodki
. wyrownawczych z GBP wiasne i
Wspieranie \r/g;\?\,%ﬁagggg poszcze'g(’)%nych zewngtrzne
rodzin oraz 1 mlodziezy przedrplotf)w — - -
wspomaganie Organizacja zajec¢ Szkoty, Srodki _
rozwoju dzieci i sportowych, Przedszkola | whasne i
mlodziezy rekreacyjnych, GBP, NGO | zewnetrzne
turystyczno-
krajoznawczych
Udziat dzieci 1 LKS, Srodki
miodziezy w Szkoty, wlasne i
rozgrywkach pitki NGO zewnetrzne
noznej
Organizacja zawodow | LKS, Srodki
) sportowych o ,,Puchar Szkoty, wlasne i
Popularyzacja Wojta Gminy” NGO zewngtrzne
aktywnego Prowadzenie treningéw | LKS, UKS, Srodki
wypoczynku | 41, ctonkéw klubow | Szkoly wiasne i
poprzez sportowych zewngetrzne
uprawmanie — "qyanizacja wycieczek | Szkoty, .
sportu 1 turystyczno- Przedszkola Srodki .
kreacj . wlasne i
re J¢ krajoznawczych GBP
zewnetrzne
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Organizacja zaj¢c¢

Swietlice,

sportowych dla Szkoty, Srodki :
. Ay ) wlasne i
mieszkancow gminy Przedszkola
GBP zewngtrzne
Diagnoza potrzeb Szkoty, : .
uczniow cops, ap | Srodki
wlasne i
zewngtrzne
Prov&_/ac}zeme zajec Szkoty, Srodki
specjalistycznych, w Przedszkola .
wlasne 1
tym dydaktyczno- GOPS, zewnetrzne
wyrownawczych, kot G BP, ¢
zainteresowan, Swietlice,
warsztatow NGO
plastycznych,
) muzycznych,
ij_omagame technicznych,
rodzin w teatralnych i innych
procssm i Prowadzenie grup GOPS, Srodki
wychowania socjoterapeutycznych Szkoty, .
S wlasne 1
dla dzieci z Przedszkola zewnetrzne
zaburzeniami ©
zachowania
Prowadz_eme spotkan z | GOPS, Srodki
pedagogiem, Szkoty, .

. wlasne 1
psychologiem, Przedszkola Zewnetrzne
logopeda GBP ¢
Organizacja pomocy Szkoty, . .
materialnej i GOPS Srodki .

. . . wlasne 1
emocjonalnej w trudnej
oL . zewnetrzne
sytuacjl zyciowe;)
Prelekcje spotkania z GBP, Srodki
przedstawicielami stuzb | Szkoty, wlasne i
publicznych Przedszkola | zewngtrzne
Udziat w projektachi | GOPS, Srodki
kampaniach Szkoty, whasne i
. wojewoddzkich, GBP, zewngtrzne
Ksztattowanie o) Iskich
wiasciwych 080 NOPOISKIC — - _
ostaw Organizacja kampanii GOPS, Srodki
P spotecznych Szkoty, | wilasnei
spotecznych GBP zewnetrzne
Budowanie GOPS, Srodki _
pozytywnego systemu Szkoty, wlasne i
wartosci poprzez GBP zewngtrzne
organizacj¢ spotkan,
warsztatow
Promocia Organizacja konkursow | GBP, Srodki
kultur J dla dzieci Szkoty, wiasne i
y przedszkolnych i Przedszkola | zewngtrzne
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szkolnych, mtodziezyi | NGO
dorostych
Organizacja spotkan GBP, Srodki
autorskich i wyktadow, | Szkoty, wiasne i
spotkania z ludzmi Przedszkola | zewngtrzne
kultury i sztuki, NGO
organizacja widowisk,
spektakli, recitali,
festiwali, wystaw
Prowadzenie kot Srodki
. , GBP, :
zainteresowan wilasne i
Szkoly, zewngetrzne
Przedszkola
NGO
Organlzqwanle ., | GBP, Srodki
spektakli, przedstawien .
teatralnveh di Szkoty, wlasne 1
catrainych dia Przedszkola | zewnetrzne
spotecznosci NGO
RQZWI_! anie wgr(?d Szkoty, $rodki
dzieci i mtodziezy Przedszkola whasne i
réznorodnych GBP, NGO zewnetrzne
zainteresowan poprzez ¥
organizacj¢ warsztatow
(warsztaty taneczne,
muzyczne, wokalne,
plastyczne, teatralne,
fotograficzne,
dziennikarskie i inne)
Prowadzenie Szkoty, Srodki
warsztatow Przedszkola | wiasne i
regionalnych dla dzieci | GBP, NGO | zewnetrzne
Ochrona i i mtodziezy
promocja Organizacja konkursow | Szkoty, Srodki
dziedzictwa o tematyce regionalnej | Przedszkola | whasnei
kulturowego GBP, NGO | zewngtrzne
Prezentacja tworcow Szkoty, Srodki
ludowych Przedszkola | wiasnei
GBP, NGO zewnetrzne
Zapobl_eganle przemocy | GOPS, Srodki
w rodzinie, Szkoty, .
- wlasne 1
upowszechnianie Przedszkola
Poprawa . zewnetrzne
. . | wiedzy na temat GBP,
funkcjonowani . s .
. profilaktyki uzaleznien | Policja
arodzin .
. poprzez prowadzenie
zagrozonych K .
: ampanii
patologia

informacyjnych, zajec¢
edukacyjnych, spotkan,
konkursow, olimpiad
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Wyréwnywanie szans

GOPS,

edukacyjnych przez Szkoty, i&gﬂii
pomoc materialng dla Przedszkola Zewnetrzne
mlodziezy szkolnej
(stypendia,
dofinansowanie udziatu
w ofercie kulturalnej
oraz wycieczek
dydaktycznych)
Tworzenie klubu AA, GOPS Srodki
ALAN.ON’ grup wlasne i
wsparcia, grup zewnetrzne
terapeutycznych
Prowadzenie zajgé Szkoty,GBP Srodki
wychowujacych do Parafia whasne i
zycia w rodzinie, zewnetrzne
budowanie

Wdrazanie do | pozytywnego obrazu

zycia w rodzin, w tym rodzin

rodzinie wielodzietnych
Organizacja konkursow | Szkoty, $Srodki
promujacych rodzing, GBP, whasne i
organizacja piknikow Parafia Zewnetrzne
rodzinnych
Organizacja akcji GOPS, Srodki
profilaktycznych w tym | Szkoty, whasne i
konkursow i akcji Przedszkola zewnetrzne
plakatowych oraz GBP,
propagowanie
zdrowego stylu zycia
Udziat w roznych Szkoty, Srodki
programach Przedszkola whasne i
edukacyjnych GBP Zewnetrzne
Udziat w programach: Szkoty . .

. ,»Szklanka mleka” i SrlOdkl .
Wychowanie ,Owoce i warzywa w wiasne 1
zdrowotne » zewngtrzne

szkole

Realizacja programu Szkoty, : .
,,Czyste powietrze Przedszkola Svrizgi :
wokot nas zewngetrzne
Ksztaltowanie postaw GOPS, ‘ .
asertywnych wobec GBP, Svrizgi :
nalogow poprzez Szkoty, zewnetrzne

organizowanie akcji o
tematyce
profilaktycznej, gazetki
0 tematyce

Przedszkola
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profilaktycznej,
spotkania z
przedstawicielami stuzb
publicznych, szkolenia
dla nauczycieli np.
Niebieska Karta

Umozliwienie
osobom
starszym i
niepelnosprawn
ym udzialu w
Zyciu
spolecznym oraz
utrzymanie ich
w Srodowisku
zamieszkania.

Aktywizacja i
integracja osob
starszych i
niepelnospraw

nych

Organizacja wspdlnych | GOPS, Srodki

imprez, uroczystosci Szkoty, wlasne i

integracyjnych, np. Przedszkola zewnetrzne

wigilii dla starszych i NGO

samotnych, Dnia

Seniora, Dnia Babci i

Dziadka

Organizacja dziatan GOPS, Srodki

stuzacych promocji Szkoty, wlasne i

rodziny NGO zewnetrzne

wielopokoleniowej

Prowadzenie zaj¢c z Szkoty, : .

uwzglednieniem GOPS, \?vrlzcsﬂrz ;

potrzeb o0sob starszych i | NGO, zewnetrzne

niepetnosprawnych, w | Osrodki

tym kursow zdrowia

komputerowych,

warsztatow,

aktywizujacych dla

seniorow

Program integracji NGO, : .

miedzypokoleniowej, GBP, \?vri(a)l(sirl:; i

podtrzymywanie GOPS, zewnetrzne

tradycji regionalnych, Szkoty,

wykorzystywanie Przedszkola

wiedzy seniorow o

historii, kulturze i

regionie

Udziat w GOPS, Srodki

ogolnopolskich akcjach | Szkoty, wlasne i

charytatywnych Przedszkola zewnetrzne
NGO

Zakup literatury GBP, NGO Srodki

specjalistycznej dla whasne i

opiekundéw oraz osob Zewnetrzne

niepetnosprawnych

Prowadzenie dziatan Szkoty, : .

edukacyjnych w Przedszkola svrg:l;; ;

szkotach i GBP, NGO, zewnetrzne

przedszkolach
ksztattujacych wtasciwag
postawe wobec 0sOb
starszych i
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niepetnosprawnych
oraz aktywizujacych do
podejmowania dziatan
samopomocowych na
rzecz tych 0sob

Organizacja wycieczek, | NGO, Srodki
Wyj azd()\y Szkoly, wiasne 1
integracyjnych GOPS sewnetrzne
Zwigkszenie Gmina, Srodki
dostgpnosci oraz Szkoty, wlasne i
podniesienie jakosci NGO, GBP sewnetrzne
ushug spotecznych w
sferze sportu, rekreacji i
kultury, w tym
likwidacja barier
architektonicznych w
miejscach uzytecznosci
publicznej
Utworzenie punktu Gmina, : :
poradnictwa, GOPS, svrgsﬂ;; i
konsultacji i informacji | Osrodek Zewnetrzne
gdzie $wiadczona zdrowia,
bylaby pomoc Szkoty,
psychologiczna, NGO, GBP
prawna, medyczna i
geriatryczna
Wyptacanie zasitkow GOI_DS, Budzet
statych, Gmina ,
pielegnacyjnych, panstwa
. Swiadczen
Swiadczenie pielegnacyjnych oraz
pomocy zasitkow losowych
0§obom Swiadczenie ushug GOPS, Srodki
niepetnospraw | opiekunczych w NGO I .
nym, starszym, | migjscu zamieszkania whasne
prZQWlekle osobom zewnetrzne
chorym niepelnosprawnym i
samotnym, ktore ze
wzgledu na wiek,
chorobe lub inne
dysfunkcje wymagaja
pomocy
Zabezpieczenie miejsc | Gmina Srodki
socjalnych .
wiasne 1
zewnetrzne
Dofinansowanie zakupu | NGO,GOPS Srodki
sprzetu .
wlasne 1
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rehabilitacyjnego, zajgc zewnetrzne
rehabilitacyjnych oraz
zakupu lekow
Inicjowanie grup GOPS, : .
wsparcia dla oséb NGO \?Vlizcslll;:: i
opiekujacych sie
osobami zewngtrzne
niepetnosprawnymi
Wspieranie dziatalnosci | GOPS, Srodki
organizacji Gmina wlasne i
pozarzadowych w zewnetrzne
zakresie pomocy
osobom
niepetnosprawnym
Stworzenie Gminnego | Gmina, $rodki
Centrum Wolontariatu | GOPS, .
wlasne 1
NGO zewnetrzne
Utworzenie os$rodka Gmina, $rodki
wsparcia dla osob NGO, wlasne i
starszych i GOPS
Poprayva .| niepelnosprawnych zewnetrzne
funkcjonowani 0 —— GOPS :
a w $rodowisku | — ganizacjapomacy ’ Srodki
sasiedzkiej NGO .
wiasne 1
zewngtrzne
Prowadzenie punktu NGO Srodki
wypo_Zyczar}ia sprzgtu wlasne i
rehabilitacyjnego
zewnetrzne
Prowadzenie zespotu NZOZ, ‘ .
wczesnego GOPS Svrg:ﬁé ;
wspomagania rozwoju
zewngetrzne
Zapewnienie osobom GOPS, Srodki
niepetnosprawnym Gmina wlasne i
_ _ wsparcia w placowkach zewnetrzne
Zapobieganie | wsparcia dziennego-
zjawisku prowadzenie
poglebiania si¢ | Srodowiskowego Domu
niepelnospraw | Samopomocy
nosci Organizowanie spotkan, | GOPS, Srodki
konsultacji dotyczacych | Gmina, wlasne i
problemoéw prawnychi | GBP, NGO Zewnetrzne
innych dotyczacych
0sob
niepelnosprawnych
Organizacja dowozu Gmina, : .
uczniow NGO Srodki
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niepetnosprawnych do whasne i
placowek edukacyjnych zewnetrzne
1 innych zajmujacych
si¢ rehabilitacja
zawodow3 1 spoteczng
0sob
niepelnosprawnych
Organizacja Gmina, | &rodki
konferencji, spotkan NGO, \?va(;(sln:: ;
GOPS, zewnetrzne
GBP,
Szkoty,
Przedszkola
o Wspoétpracaz NGO w | GOPS, Srodki
Alt(tyWIZ.aCJa’ zakresie zadan NGO, \?vrlzcsin; ;
Integracja, wynikajgcych z ustawy | Gmina Zewnetzne
wsparcie 0 pomocy spotecznej ©
Wspo6lne GOPS & .
. . ’ k
diagnozowanie potrzeb | NGO, svrlzcslné i
i probleméw Gmina, zewnetrzne
spotecznosci lokalnych, | Szkoty, ©
wyznaczanie celow do | GBP
Rozwoj kapitalu rozwoju
spolecznego i Tworzenie systemu Gmina, $rodki
ludzkiego wsparcia dla NGO, w | GOPS, wlasne i
tym doradztwo prawne | NGO Zewnetrzne
finansowe ¥
N Utworzenie Centrum Gmina, : :
?kt}{/Wl?aCja d0 | \wsparcia Organizacji | NGO, \?vri(:sirl; i
Zlatania ha Pozarzadowych GOPS
rzecz swojej zewngtrzne
spotecznosci —— = -
Organizacja kampanii Gmina, : .
oprzez
S 1%, innych zbiorek | NGO, stazgﬁé :
organizacji publicznych (SBZCIZEIS zewnetrzne
pozarzadowych Przed.z;kola
Wspomaganie grup Gmina, Srodki
obywatelskich w NGO, \?vrl(;(:n; ;
zaktadaniu organizacji | GOPS zewnetrzne
pozarzadowych ©

Odpowiedzialne za realizacje powyzszych celow 1 zadan sg wszystkie instytucje i organizacje
dzialajace w Gminie Abramoéw w obszarze polityki spolecznej: Urzad Gminy, GOPS,

Biblioteka Gminna, szkoty, przedszkola, NZOZ, OSP, organizacje pozarzadowe.
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7.3 Harmonogram wdrazania strategii

Cele operacyjne

Kierunki dzialan

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Wzrost
kompetencji i
wiedzy potrzebnej
na rynku pracy

Prowadzenie kursow
1 szkolen
zawodowych dla
0s0b dorostych

Ustugi poradnictwa
zawodowego:
spotkania
indywidualne,
prelekcje, warsztaty
grupowe i inne

Ustugi poradnictwa
psychologicznego
spotkania
indywidualne,
prelekcje, warsztaty
grupowe, inne

Organizacja stazy
zawodowych

Spotkania z
przedstawicielami
szkot
ponadgimnazjalnych

Spotkania z
pedagogiem

Pobudzanie
lokalnych
inicjatyw
spotecznych do
rozwigzywania
problemow rynku
pracy

Stworzenie
partnerstwa
lokalnego na rzecz
aktywizacji osob
niepracujacych

Utworzenie
Gminnego Centrum
Informacji

Tworzenie
podmiotow ekonomii
spotecznej, w tym

spotdzielni

socjalnych
Poprawa Warsztaty
samooceny, kompetencji
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motywacji do spotecznych
zmian oraz
aktywnosci
Zyciowej
Dozywianie

Ograniczenie
marginalizacji
spowodowanej
ubdstwem

Przeprowadzenie
akcji ,,Otwarte serce-
pomocna dion”
(zbidrka
przedswiateczna),
,,Pomoz dzieciom
przetrwaé zime”,
WOSP

Pomoc finansowa

Wspotpraca z
Bankiem zywnosci,
Caritasem, itp.

Ograniczenie
zjawiska przemocy
w rodzinie

Tworzenie grup
wsparcia dla rodzin
przezywajacych
sytuacje kryzysowe

Punkt Informacji,
Wsparcia i Pomocy
dla Oso6b
Dotknigtych
Przemoca w
Rodzinie

Dziatania Zespoty
Interdyscyplinarnego
grup roboczych

Program korekcyjno-
edukacyjny dla

sprawcow

Miejsca izolacji dla
sprawcow

Wzrost
kompetencji
rodzicielskich

Warsztaty
kompetencji
rodzicielskich

Wsparcie asystenta
rodziny

Wspomaganie
rozwoju dzieci i
mtodziezy

Prowadzenie prac z
uczniem zdolnym
poprzez zajecia
pozalekcyjne, kota
zainteresowan,
przygotowanie do
konkursow

Organizacja zaj¢é




wyréwnawczych z
poszczeg6lnych
przedmiotow

Organizacja zaj¢é
sportowych,
rekreacyjnych,
turystyczno-
krajoznawczych

Udziat dzieci 1
miodziezy w
rozgrywkach pitki
noznej

Popularyzacja
aktywnego
wypoczynku
poprzez
uprawnianie sportu
1 rekreacje¢

Organizacja
zawodow
sportowych o
,Puchar Wojta
Gminy”

Prowadzenie
trening6éw dla
cztonkow klubow
sportowych

Organizacja
wycieczek
turystyczno-
krajoznawczych

Organizacja zaj¢é
sportowych dla
mieszkancow gminy

Wspomaganie
rodzin w procesie
wychowania

Diagnoza potrzeb
uczniow

Prowadzenie zajec
specjalistycznych, w
tym dydaktyczno-
wyrownawczych, kot
zainteresowan,
warsztatow
plastycznych,
muzycznych,
technicznych,
teatralnych i innych

Prowadzenie grup
socjoterapeutycznych
dla dzieci z
zaburzeniami
zachowania

Prowadzenie spotkan
z pedagogiem,
psychologiem,
logopeda




Organizacja pomocy
materialnej i
emocjonalnej w
trudnej sytuacji
zZyciowej

Ksztattowanie
wlasciwych
postaw
spotecznych

Prelekcje spotkania z
przedstawicielami
stuzb publicznych

Udzial w projektach 1
kampaniach
wojewodzkich,
ogolnopolskich

Organizacja
kampanii
spotecznych

Budowanie
pozytywnego
systemu wartosci
poprzez organizacje¢
spotkan, warsztatow

Promocja kultury

Organizacja
konkursow dla dzieci
przedszkolnych i
szkolnych,
mtodziezy i
dorostych

Organizacja spotkan
autorskich i
wyktadow, spotkania
z ludzmi kultury i
sztuki, organizacja
widowisk, spektakli,
recitali, festiwali,
wystaw

Prowadzenie kot
zainteresowan

Organizowanie
spektakli,
przedstawien
teatralnych dla
spolecznosci

Rozwijanie wérod
dzieci i mtodziezy
réznorodnych
zainteresowan
poprzez organizacje
warsztatow
(Warsztaty taneczne,
muzyczne, wokalne,
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plastyczne, teatralne,
fotograficzne,
dziennikarskie i inne)

Ochrona i
promocja
dziedzictwa
kulturowego

Prowadzenie
warsztatow
regionalnych dla
dzieci i mtodziezy

Organizacja
konkursow o
tematyce regionalnej

Prezentacja tworcow
ludowych

Poprawa
funkcjonowania
rodzin
zagrozonych
patologia

Zapobieganie
przemocy w
rodzinie,
upowszechnianie
wiedzy na temat
profilaktyki
uzaleznien poprzez
prowadzenie
kampanii
informacyjnych,
zaje¢¢ edukacyjnych,
spotkan, konkurséw,
olimpiad

Wyréwnywanie
szans edukacyjnych
przez pomoc
materialng dla
mlodziezy szkolnej
(stypendia,
dofinansowanie
udzialu w ofercie
kulturalnej oraz
wycieczek
dydaktycznych)

Tworzenie klubu
AA, ALANON, grup
wsparcia, grup
terapeutycznych

Wdrazanie do
zycia w rodzinie

Prowadzenie zajec
wychowujacych do
zycia w rodzinie,
budowanie
pozytywnego obrazu
rodzin, w tym rodzin
wielodzietnych

Organizacja
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konkurséw
promujacych
rodzing, organizacja
piknikow rodzinnych

Organizacja akcji
profilaktycznych w
tym konkursow 1
akcji plakatowych
oraz propagowanie
zdrowego stylu zycia
Udzial w réznych
programach
edukacyjnych

Udzial w
programach:
.Szklanka mleka” i
»Owoce I warzywa w

szkole”

Realizacja programu
Wychowanie ,,Czyste powietrze
zdrowotne wokot nas”

Ksztattowanie

postaw asertywnych
wobec nalogéw
poprzez
organizowanie akcji
0 tematyce
profilaktycznej,
gazetki o tematyce
profilaktycznej,
spotkania z
przedstawicielami
stuzb publicznych,
szkolenia dla
nauczycieli np.
Niebieska Karta

Organizacja
wspolnych imprez,
uroczystosci
integracyjnych, np.
wigilii dla starszych i

AktyW|;ac1a] samotnych, Dnia

integracja 0s6b Seniora, Dnia Babci i

st.arszych : Dziadka

niepetnosprawnych Organizacja dziatan
stuzacych promocji
rodziny

wielopokoleniowej
Prowadzenie zajec z
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uwzglednieniem
potrzeb oséb
starszych i
niepelnosprawnych,
w tym kursow
komputerowych,
warsztatow,
aktywizujacych dla
seniorow

Program integracji
miedzypokoleniowej
podtrzymywanie
tradycji
regionalnych,
wykorzystywanie
wiedzy seniorow o
historii, kulturze i
regionie

Udzial w
ogolnopolskich
akcjach
charytatywnych

Zakup literatury
specjalistycznej dla
opiekun6éw oraz 0sob
niepelnosprawnych

Prowadzenie dziatan
edukacyjnych w
szkotach i
przedszkolach
ksztattujacych
wlasciwg postawe
wobec 0s6b
starszych i
niepelnosprawnych
oraz aktywizujacych
do podejmowania
dziatan
samopomocowych
na rzecz tych osob

Organizacja
wycieczek,
wyjazdow
integracyjnych

Zwigkszenie
dostepnosci oraz
podniesienie jakosci
ustug spotecznych w
sferze sportu,
rekreacji i kultury, w




tym likwidacja barier
architektonicznych w
miejscach
uzytecznos$ci
publicznej

Swiadczenie
pomocy osobom
niepelnosprawnym
starszym,
przewlekle chorym

Utworzenie punktu
poradnictwa,
konsultacji i
informacji gdzie
$wiadczona bytaby
pomoc
psychologiczna,
prawna, medyczna i
geriatryczna

Wyplacanie zasitkow
statych,
pielegnacyjnych,
Swiadczen
pielegnacyjnych oraz
zasitkow losowych

Swiadczenie ustug
opiekunczych w
miejscu
zamieszkania
osobom
niepetnosprawnym i
samotnym, ktore ze
wzgledu na wiek,
chorobg lub inne
dysfunkcje

wymagaja pomocy

Zabezpieczenie
miejsc socjalnych

Dofinansowanie
zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego,
zajel
rehabilitacyjnych
oraz zakupu lekow

Inicjowanie grup
wsparcia dla oséb
opiekujacych si¢
osobami
niepelnosprawnymi

Wspieranie
dziatalnosci
organizacji
pozarzadowych w
zakresie pomocy
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osobom
niepetlnosprawnym

Poprawa
funkcjonowania w
srodowisku

Stworzenie
Gminnego Centrum
Wolontariatu

Utworzenie osrodka
wsparcia dla oséb
starszych i
niepelnosprawnych

Organizacja pomocy
sgsiedzkiej

Prowadzenie punktu
Wypozyczania
sprzetu
rehabilitacyjnego

Zapobieganie
zjawisku
poglebiania si¢
niepetnosprawnosc
i

Prowadzenie zespotu
wczesnego
wspomagania
rozwoju

Zapewnienie osobom
niepelnosprawnym
wsparcia w
placéwkach wsparcia
dziennego-
prowadzenie
Srodowiskowego
Domu Samopomocy

Organizowanie
spotkan, konsultacji
dotyczacych
problemow
prawnych i innych
dotyczacych osob
niepelnosprawnych

Organizacja dowozu
uczniow
niepelnosprawnych
do placowek
edukacyjnych i
innych zajmujacych
si¢ rehabilitacja
zawodow3q 1
spoleczng 0sob
niepelnosprawnych

Aktywizacja,
integracja,
wsparcie

Organizacja
konferencji, spotkan

Wspdtpraca z NGO
w zakresie zadan
wynikajacych z




ustawy o pomocy
spotecznej

Wspolne
diagnozowanie
potrzeb 1 problemoéw
spotecznosci
lokalnych,
wyznaczanie celow
do rozwoju

Tworzenie systemu
wsparcia dla NGO, w
tym doradztwo
prawne finansowe

Utworzenie Centrum
Aktywizacja do Wsparcia
dziatania na rzecz | Organizacji

swojej Pozarzadowych
spotecznos$ci Organizacja
poprzez zaktadanie | kampanii ,,1%”,
organizacji innych zbiorek

pozarzagdowych publicznych

Wspomaganie grup
obywatelskich w
zakltadaniu
organizacji
pozarzadowych

7.4 Ramy finansowe strategii

Kazdy podmiot z terenu Gminy bedacy realizatorem zadan w ramach strategii planuje
srodki finansowe niezbe¢dne do ich prawidtowej realizacji. Nie stanowig one jedynie czgsci
sktadowej budzetu Gminy, ale takze dotacje ze zrodet zewngtrznych, pozyskiwanych
samodzielnie przez realizatorow. Zrédtem finansowania dziatan przewidzianych do realizacji
w niniejszej Strategii beda:

- budzet Gminy Abramow,

- budzet Wojewody,

- budzet Samorzadu Wojewodztwa,

- Fundusz Pracy,

- $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,
- §rodki Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- inne $rodki: granty, dotacje, sponsoring.
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Prognozy wykorzystane do sporzadzenia ram finansowych strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych w Gminie Abraméw przyjeto w oparciu o procentowa strukture
wydatkéw socjalnych w latach 2011-2014 opracowang na podstawie oceny zasobow pomocy
spotecznej za rok 2013 1 2014 oraz wydatkow na polityke edukacyjng, kulturalng i wsparcie
dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych w latach 2011-2014 opracowang na podstawie
wydatkow za rok 2013 i 2014 przy uwzglednieniu ryzyka finansowego - zmiana przepisow,
wzrost wydatkow, inflacja.

Dla przygotowania niniejszej projekcji, w modutach przyjeto zatozenia wynikajace z prognoz:
demograficznej, wydatkbw na pomoc spoteczng, zmiany przepisOw w zakresie pomocy
spotecznej oraz realizacji inwestycji w zakresie polityki spotecznej w Gminie.

Model dotyczacy polityki spotecznej zawiera nastepujace moduty, w ktorych szacowana jest
wielko$¢:

-851 Ochrona Zdrowia

- 852 Pomoc spoteczna

- 853 Pozostale zdania w zakresie polityki spoteczne;j.

W prognozie dotyczacej polityki spotecznej na lata 2016-2017 zastosowano $rednig wzrostu
7,5% wyliczong na podstawie $rednich wydatkow na polityke spoteczng w latach 2011-2014
przy uwzglednieniu przewidywanej kwoty wydatkow na wyplate wyrdwnania Swiadczen
pielegnacyjnych oraz podwyzszenia kwoty $wiadczenia na niepetlnosprawne dziecko w
zwigzku z nowelizacja ustawy o $wiadczeniach rodzinnych. Na nastepne lata przyjeto
wskaznik 2,5% wzrostu w skali roku wydatkow na pomoc spoteczng przewidywanego na
podstawie danych wiasnych GOPS w Abramowie i Banku Danych Lokalnych GUS. W
prognozie dotyczacej wydatkow w zakresie edukacji, kultury 1 wsparcia dzialalnosci
organizacji pozarzagdowych na lata 2016-2025 przyjeto wskaznik 2,5% wzrostu w skali roku
wydatkow na polityke edukacyjna, kulturalng i wsparcie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych przewidywany na podstawie danych wiasnych Gminy w Abramowie 1 Banku

Danych Lokalnych GUS.
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Prognoza
Prognoza Prognoza Prognoza wvdatkéw
wydatkow wydatkow wydatkow finazso -
Lp. rok finansowych w finansowych w finansowych w S . m: s
zakresie polityki | zakresie polityki | zakresie polityki or anizae:'i
spolecznej edukacyjnej kulturalnej poza?‘zq dowjy ch
1 2016 1951516 zt 5700000 zt 160000 zt 35000 zt
2 2017 2097880 zt 5842500 zt 164000 zt 35875 zt
3 2018 2150327 7t 5988563 zt 168100 zt 36772 zt
4 2019 2204085 zt 6138277 zt 172303 zt 37691 zt
5 2020 2259187 7t 6291733 zt 176610 zt 38633 zt
6 2021 2315667 zi 6449027 zt 181025 zt 39599 zt
7 2022 2373558 7t 6610252 zt 185551 zt 40589 zt
8 2023 2432897 7t 6775509 zt 190190 zt 41604 zt
9 2024 2493720 zt 6944897 zt 194944 7t 42644 71
10 2025 2556063 zt 7118519 zt 199818 zt 43710 zt

7.5 Programy

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Abramow na lata 2016-2025

bedzie realizowana min. poprzez ponizej wymienione programy:

— Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

— Program ostonowy w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
na lata 2014-2020,

— Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2015 - 2018

— Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar w Rodzinie
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IV. MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

1. System monitorowania strategii.

Monitoringiem i ewaluacja objete beda postgpy w realizacji Strategii na dwoch
poziomach: poszczegolnych zadan i projektow oraz celow operacyjnych i strategicznych.
Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Gminie Abraméw bedzie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Abramowie. Monitoring prowadzony bedzie przez zesp6t oceniajacy Strategie w oparciu o:

- monitoring wskaznikowy — w oparciu o oczekiwane wskazniki osiggnig¢

- monitoring spoteczny — na podstawie wynikéw badania opinii, w szczegdlnosci poprzez
konsultacje spoteczne.

Zespot oceniajacy zostanie powotany zarzadzeniem wdjta gminy Abramow, a w jego sktad
wejda min. przedstawiciele podmiotéw realizujacych strategie i wspotpracujacych w jej
realizacji.

Poziom osiggania kazdego celu operacyjnego bedzie mierzony raz na trzy lata poczynajac od
2018 roku, a poszczegolnych zadan i projektow realizacyjnych raz na dwa lata.

Istotny element systemu monitorowania stanowi¢ be¢dzie sporzadzanie sprawozdania z planu
realizacyjnego wraz ze wskazaniem zadan zrealizowanych, zrealizowanych czesciowo
I nierozpoczetych oraz identyfikacja przyczyn problemow i prezentacja propozycji ich
przezwyciezenia.

Baza informacji statystycznej, zbieranej na potrzeby wskaznikow monitorowania beda zrodta
statystyki panstwowej (GUS) na poziomie Gminy. Poza tym baze ta begda stanowity
informacje 1 dane otrzymane od instytucji 1 organizacji, grup Srodowiskowych biorgcych
udzial w programach zwigzanych z poszczegdlnymi celami realizacji Gminnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Abramow. Dodatkowo dane uzyskane
dzigki wykorzystaniu ankiet oraz szerokiego udzialu mieszkancow stuzy¢ beda ocenie
realizacji oraz uaktualnieniu zapisOw strategii. Czgstotliwo$¢ pomiaru, a takze raporty

wskaznikow ustalane beda w zalezno$ci od ich kategorii.

Wskazniki ewaluacyjne

Rozrézniamy nastepujace rodzaje wskaznikow:
- wskazniki zasobow — przedstawiajg informacje o §rodkach finansowych, rzeczowych oraz

zasobach ludzkich, ktére sa wykorzystywane do wdrozenia danego zadania/ projektu;
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W ujeciu tym wskazniki te odnosza si¢ do wielkosci alokacji budzetowych na danym

poziomie pomocy; np. liczba dni pracy ekspertéw czy koszt budowy mieszkania socjalnego;

- wskazniki wynikéw, odnosza si¢ do bezposrednich konsekwencji dziatan zadania/ projektu

— oddziatujacych na bezposrednich beneficjentow; wskazniki te moga mie¢ charakter

fizyczny (np. liczba 0s6b przeszkolonych) lub finansowy (zmniejszenie kosztow leczenia);

- wskazniki oddziatywania, odnoszg si¢ do konsekwencji zadania/ projektu (zamierzonych

I niezamierzonych, pozytywnych i negatywnych) wykraczajacych poza efekty bezposrednie

— krétkoterminowe; mozna wyr6zni¢ dwa rodzaje oddziatywania:

a) oddzialywanie bezposrednie — efekty, ktore pojawiajg si¢ po pewnym uptywie czasu,

ale sg bezposrednio

bezposrednimi;

zwigzane Z podjgtymi

dziataniami

i beneficjentami

b) oddzialywanie posrednie — wszystkie inne rodzaje efektow — niezamierzone przez

dang interwencje lub wynikajace z niej dziatania.

Wskaznikami oceny monitorowania celow strategicznych i szczegdtowych Strategii beda np.:

Cele operacyjne Kierunki dzialan Wskazniki
Prowadzenie kursow i szkolen zawodowych | - liczba
dla os6b dorostych przeprowadzonych

Wazrost kompetencji i

wiedzy potrzebnej na rynku

pracy

kursow 1 szkolen

- liczba 0s0b, ktore
uczestniczyly w
kursach i szkoleniach

Ustugi poradnictwa zawodowego: spotkania | - liczba godzin
indywidualne, prelekcje, warsztaty grupowe | poradnictwa
i inne zawodowego
- liczba
przeprowadzonych
warsztatow grupowych
Ustugi poradnictwa psychologicznego - liczba godzin
spotkania indywidualne, prelekcje, warsztaty | poradnictwa,
grupowe, inne warsztatow
- liczba o0sob, ktore
skorzystaty z porad
Organizacja stazy zawodowych - liczba
zorganizowanych stazy
zawodowych

- liczba 0s0b, ktore
ukonczg staz

Spotkania z przedstawicielami szkot
ponadgimnazjalnych

- liczba spotkan

- liczba osob
uczestniczacych w
spotkaniach

Spotkania z pedagogiem

- liczba godzin spotkan
z pedagogiem
- liczba 0s6b
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uczestniczacych w
spotkaniach

Pobudzanie lokalnych
inicjatyw spotecznych do
rozwigzywania problemow
rynku pracy

Stworzenie partnerstwa lokalnego na rzecz
aktywizacji osob niepracujacych

- liczba podjetych
wspolnych dziatan
aktywizujacych osoby
niepracujace

Utworzenie Gminnego Centrum Informacji

Tworzenie podmiotéw ekonomii spolecznej,
w tym sp6tdzielni socjalnych

- liczba utworzonych
PES

Poprawa samooceny,
motywacji do zmian oraz
aktywnosci zyciowej

Warsztaty kompetencji spotecznych

- liczba
przeprowadzonych
warsztatow

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
warsztatach

Ograniczenie marginalizacji
spowodowanej ubostwem

Dozywianie

- kwota wydatkow
przeznaczona na
dozywianie

Przeprowadzenie akcji ,,Otwarte serce-
pomocna dton” (zbiérka przed§wigteczna),
,»,Pomoz dzieciom przetrwac zime”, WOSP

- liczba 0s6b, ktorym
udzielono pomocy

Pomoc finansowa

- kwota udzielonych
swiadczen

- liczba 0s0b, rodzin
korzystajacych z
pomocy finansowej

Wspdtpraca z Bankiem zywnosci, Caritasem,
itp.

- liczba podmiotow, z
ktéorymi nawigzano
wspotprace

Ograniczenie zjawiska
przemocy w rodzinie

Tworzenie grup wsparcia dla rodzin
przezywajacych sytuacje kryzysowe

- liczba utworzonych
grup wsparcia

Punkt Informacji, Wsparcia i Pomocy dla
Oso6b Dotknietych Przemoca w Rodzinie

- liczba utworzonych
punktow

Dziatania Zespoty Interdyscyplinarnego grup
roboczych

- liczba podjetych
dziatan przez ZI, grupy
robocze

Program korekcyjno- edukacyjny dla

- liczba programow

sprawcow - liczba 0s6b objetych
programem
Miejsca izolacji dla sprawcow - liczba miejsc

- liczba sprawcow
odizolowanych od
ofiary

W?zrost kompetencji
rodzicielskich

Warsztaty kompetencji rodzicielskich

- liczba warsztatow
- liczba 0s6b bioracych
udziat w warsztatach

Wsparcie asystenta rodziny

- liczba asystentow
udzielajacych wsparcia
- liczba 0s6b/rodzin
korzystajacych z
wsparcia asystenta
rodziny
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Wspomaganie rozwoju
dzieci i mtodziezy

Prowadzenie prac z uczniem zdolnym
poprzez zajecia pozalekcyjne, kota
zainteresowan, przygotowanie do konkursow

- liczba godzin zajgc
pozalekcyjnych

- liczba uczniow
biorgcych udziat w

zajeciach

pozalekcyjnych
Organizacja zajg¢ wyrownawczych z - liczba godzin zajec
poszczegdlnych przedmiotow wyrownawczych

- liczba uczniéw
biorgcych udziat w

zajeciach

wyrownawczych
Organizacja zaje¢ sportowych, liczba godzin zaje¢
rekreacyjnych, turystyczno-krajoznawczych | sportowych

- liczba uczniow
bioracych udziat w
zajeciach sportowych

Udziat dzieci i mtodziezy w rozgrywkach

- liczba dzieci i

Popularyzacja aktywnego
wypoczynku poprzez
uprawnianie sportu i
rekreacje

pitki noznej mtodziezy bioragcych
udzial w rozgrywkach
sportowych
Organizacja zawodow sportowych o ,,Puchar | liczba

Woéjta Gminy”

zorganizowanych
zawodow sportowych

Prowadzenie treningéw dla cztonkéw

, - liczba 0s6b bioragcych
klub6w sportowych udziat w zawodach
sportowych
Organizacja wycieczek turystyczno- - liczba
krajoznawczych zorganizowanych
wycieczek

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
wycieczkach

Organizacja zaje¢¢ sportowych dla
mieszkancéw gminy

- liczba godzin zajgc¢
sportowych dla
mieszkancéw gminy

- liczba mieszkancow
gminy biorgcych udziat
w zajeciach sportowych

Wspomaganie rodzin w
procesie wychowania

Diagnoza potrzeb uczniéw

- liczba
zankietowanych
uczniow

Prowadzenie zaje¢ specjalistycznych, w tym
dydaktyczno-wyrownawczych, kot
zainteresowan, warsztatow plastycznych,
muzycznych, technicznych, teatralnych i
innych

- liczba godzin zaje¢
specjalistycznych

- liczba 0s6b bioracych
udziatl w zajeciach
specjalistycznych

Prowadzenie grup socjoterapeutycznych dla
dzieci z zaburzeniami zachowania

- liczba grup
socjoterapeutycznych
- liczba dzieci
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uczestniczacych w
zajeciach

Prowadzenie spotkan z pedagogiem,
psychologiem, logopeda

- liczba spotkan ze
specjalistami

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
poszczegdlnych
spotkaniach

Organizacja pomocy materialnej i
emocjonalnej w trudnej sytuacji zyciowej

liczba oséb
korzystajacych z
pomocy materialnej i
emocjonalnej

- liczba i rodzaj
oferowanej pomocy

Ksztaltowanie wtasciwych

Prelekcje spotkania z przedstawicielami
stuzb publicznych

- liczba spotkan z
przedstawicielami stuzb
publicznych

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
prelekcjach,
spotkaniach

postaw spotecznych Udziat w projektach i kampaniach - liczba projektow,

wojewodzkich, ogélnopolskich kampanii
Organizacja kampanii spotecznych - liczba

zorganizowanych

kampanii
Budowanie pozytywnego systemu warto$ci - liczba spotkan,
poprzez organizacj¢ spotkan, warsztatow warsztatow
Organizacja konkursow dla dzieci - liczba
przedszkolnych i szkolnych, mtodziezy i zorganizowanych
dorostych konkurséw

- liczba dzieci,

Promocja kultury

mlodziezy i dorostych
bioracych udziat w
konkursach

Organizacja spotkan autorskich i wyktadow,
spotkania z ludzmi kultury i sztuki,
organizacja widowisk, spektakli, recitali,
festiwali, wystaw

- liczba
zorganizowanych
spotkan, wyktadow,
widowisk, spektakli,
recitali, festiwali,
wystaw

- liczba osob
uczestniczgcych w ww.
przedsigwzigciach
promujgcych kulture

Prowadzenie kot zainteresowan

liczba godzin
przeprowadzonych
zajecé

- liczba osob
uczeszczajaeych na
zajgcia

Organizowanie spektakli, przedstawien
teatralnych dla spotecznosci

- liczba
zorganizowanych
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spektakli, przedstawien

Rozwijanie wérdd dzieci 1 mlodziezy - liczba
réznorodnych zainteresowan poprzez zorganizowanych
organizacj¢ warsztatow (warsztaty taneczne, | warsztatow
muzyczne, wokalne, plastyczne, teatralne, - liczba dzieci i
fotograficzne, dziennikarskie i inne) mtlodziezy
uczestniczacych w
poszczegdlnych
warsztatach
Prowadzenie warsztatow regionalnych dla - liczba
dzieci i mtodziezy zorganizowanych
warsztatow
- liczba dzieci
Ochrona i promocja uczestniczacych w
S warsztatach
dziedzictwa kulturowego —— ; .
Organizacja konkursow o tematyce - liczba
regionalnej zorganizowanych
konkursow

Prezentacja twércéw ludowych

- liczba spotkan z
tworcami ludowymi

Poprawa funkcjonowania
rodzin zagrozonych
patologia

Zapobieganie przemocy w rodzinie,
upowszechnianie wiedzy na temat
profilaktyki uzaleznien poprzez prowadzenie
kampanii informacyjnych, zajec¢
edukacyjnych, spotkan, konkurséw, olimpiad

- liczba kampanii
informacyjnych, zajec¢
edukacyjnych, spotkan,
konkursow

Wyréwnywanie szans edukacyjnych przez
pomoc materialng dla mtodziezy szkolne;j
(stypendia, dofinansowanie udziatu w
ofercie kulturalnej oraz wycieczek
dydaktycznych)

- liczba typow form
wsparcia

- liczba 0s6b
korzystajacych z
poszczegdlnych form
wsparcia

Tworzenie klubu AA, ALANON, grup

- liczba utworzonych

Wdrazanie do zycia w
rodzinie

wsparcia, grup terapeutycznych klubow, grup
terapeutycznych

Prowadzenie zaje¢ wychowujacych do zycia | liczba godzin

w rodzinie, budowanie pozytywnego obrazu | przeprowadzonych

rodzin, w tym rodzin wielodzietnych zajec

- liczba 0so6b biorgcych
udzial w zajeciach

Organizacja konkursow promujacych
rodzine, organizacja piknikow rodzinnych

liczba
przeprowadzonych
konkursoéw

- liczba
zorganizowanych
piknikoéw rodzinnych

Wychowanie zdrowotne

Organizacja akcji profilaktycznych w tym - liczba akgcji
konkursow i akcji plakatowych oraz profilaktycznych,
propagowanie zdrowego stylu zycia plakatowych

Udzial w r6znych programach edukacyjnych | - liczba programow
Udziat w programach: ,,Szklanka mleka” i - liczba szko6t bioracych

,Owoce i warzywa w szkole”

udzial w programie
- liczba osob
korzystajacych z
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programu

Realizacja programu ,,Czyste powietrze
wokot nas”

- liczba szkot bioracych
udziatl w programie
- liczba o0s6b

korzystajacych z

programu
Ksztaltowanie postaw asertywnych wobec - liczba akcji, gazetek o
natogéw poprzez organizowanie akcji o tematyce

tematyce profilaktycznej, gazetki o tematyce
profilaktycznej, spotkania z
przedstawicielami stuzb publicznych,
szkolenia dla nauczycieli np. Niebieska
Karta

profilaktycznej

- liczba spotkan z
przedstawicielami stuzb
publicznych

- liczba szkolen dla
nauczycieli

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
akcjach, spotkaniach,

Aktywizacja i integracja
0s6b starszych i
niepetlnosprawnych

szkoleniach
Organizacja wspolnych imprez, uroczystosci | - liczba imprez,
integracyjnych, np. wigilii dla starszych i uroczystosci
samotnych, Dnia Seniora, Dnia Babci i integracyjnych

Dziadka

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
imprezach,
uroczystosciach
integracyjnych

Organizacja dziatan stuzacych promoc;ji
rodziny wielopokoleniowej

liczba dziatan
stuzacych promocji
rodziny
wielopokoleniowej

Prowadzenie zaje¢ z uwzglednieniem
potrzeb o0sob starszych i niepelnosprawnych,
w tym kurséw komputerowych, warsztatow,
aktywizujacych dla senioréw

liczba godzin zaj¢¢ dla
0s0b starszych i
niepelnosprawnych

- liczba osob
uczestniczacych w

zajeciach
Program integracji mi¢gdzypokoleniowej, - liczba
podtrzymywanie tradycji regionalnych, przeprowadzonych
wykorzystywanie wiedzy senioréw o historii, | spotkan, pogadanek,
kulturze i regionie warsztatow
Udziat w ogolnopolskich akcjach - liczba 0s6b
charytatywnych uczestniczacych
Zakup literatury specjalistycznej dla - liczba zakupionych
opiekunéw oraz osob niepelnosprawnych pozycji

- kwota przeznaczona
na zakup literatury

- liczba 0s6b
korzystajaca z
zakupionej literatury
specjalistycznej

Prowadzenie dziatan edukacyjnych w
szkotach i przedszkolach ksztaltujacych
wlasciwg postawe wobec 0sOb starszych i
niepelnosprawnych oraz aktywizujacych do

- liczba dziatan
edukacyjnych
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podejmowania dziatan samopomocowych na
rzecz tych os6b

Organizacja wycieczek, wyjazdow
integracyjnych

- liczba
zorganizowanych
wyjazdow, wycieczek

Zwigkszenie dostepnos$ci oraz podniesienie
jakosci ustug spotecznych w sferze sportu,
rekreacji i kultury, w tym likwidacja barier
architektonicznych w miejscach
uzytecznos$ci publicznej

- liczba
zlikwidowanych barier
- rodzaj
przeprowadzonych
dziatan

Swiadczenie pomocy
osobom niepelnosprawnym,
starszym, przewlekle
chorym

Utworzenie punktu poradnictwa, konsultacji
i informacji gdzie $wiadczona bytaby pomoc
psychologiczna, prawna, medyczna i
geriatryczna

- liczba utworzonych
punktow poradnictwa
- liczba 0s6b
korzystajacych z
pomocy
psychologicznej,
prawnej, medycznej

Wyptacanie zasitkow statych,
pielggnacyjnych, S$wiadczen pielggnacyjnych

- liczba wyptaconych
zasitkow (kwota)

oraz zasitkow losowych - liczba beneficjentow
zasitkow

Swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu | - liczba $wiadczonych

zamieszkania osobom niepetnosprawnym i ustug opiekunczych

samotnym, ktore ze wzgledu na wiek, - liczba beneficjentow

chorobe Iub inne dysfunkcje wymagaja
pomocy

ustug opiekunczych

Zabezpieczenie miejsc socjalnych

- liczba dostgpnych
miejsc

Dofinansowanie zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego, zajg¢ rehabilitacyjnych
oraz zakupu lekow

- liczba dofinansowan
- kwota dofinasowania

Inicjowanie grup wsparcia dla oséb
opiekujacych si¢ osobami
niepelnosprawnymi

- liczba powstatych
grup

Wspieranie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych w zakresie pomocy osobom
niepetnosprawnym

- liczba interwenciji,
dziatan wspierajacych
NGO

Poprawa funkcjonowania w
srodowisku

Stworzenie Gminnego Centrum
Wolontariatu

- liczba wolontariuszy

Utworzenie osrodka wsparcia dla oséb
starszych i niepetnosprawnych

liczba 0s6b starszych i
niepelnosprawnych
korzystajacych z oferty
os$rodka

- liczba typow form
wsparcia oferowanej
przez osrodek

Organizacja pomocy sgsiedzkiej

- liczba 0s6b
zaangazowanych w
pomoc sasiedzka

Prowadzenie punktu wypozyczania sprzetu
rehabilitacyjnego

- liczba utworzonych
punktow

- liczba o0s6b
korzystajacych z ustug
punktu
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Zapobieganie zjawisku

Prowadzenie zespotu wczesnego
wspomagania rozwoju

- liczba 0sob, ktérym
udzielono wsparcia

Zapewnienie osobom niepelnosprawnym
wsparcia w placowkach wsparcia
dziennego- prowadzenie
Srodowiskowego Domu Samopomocy

- liczba 0s6b, ktorym
udzielono wsparcia

Organizowanie spotkan, konsultacji
dotyczacych problemow prawnych i

- liczba
zorganizowanych

poglebiania si¢ innych dotyczacych osob spotkan, konferencji
niepetnosprawnosci niepetnosprawnych
Organizacja dowozu uczniéw - liczba
niepetnosprawnych do placowek zorganizowanych
edukacyjnych i innych zajmujgcych si¢ przejazdow
rehabilitacja zawodow3 i spoteczng osob | - liczba 0sob
niepetnosprawnych niepelnosprawnych
korzystajacych z
transportu
Organizacja konferencji, spotkan - liczba
przeprowadzonych
spotkan, konferencji
Wspotpraca z NGO w zakresie zadan - liczba podjetych

Aktywizacja, integracja,
wsparcie

wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej

wspolnych dziatan

Wspdlne diagnozowanie potrzeb i
problemow spotecznosci 1okalnych,
wyznaczanie celow do rozwoju

- liczba
zdiagnozowanych
potrzeb i probleméow

- liczba wyznaczonych
celow do rozwoju

Aktywizacja do dziatania na

rzecz swojej spotecznosci
poprzez zaktadanie

organizacji pozarzadowych

Tworzenie systemu wsparcia dla NGO, w
tym doradztwo prawne finansowe

- liczba godzin
doradztwa prawnego i
finansowego

- liczba 0s6b
korzystajacych z tego
rodzaju wsparcia

Utworzenie Centrum Wsparcia Organizacji

- liczba organizacji

Pozarzagdowych korzystajacych ze
wsparcia

Organizacja kampanii ,,1%”, innych zbiorek | - liczba

publicznych przeprowadzonych
kampanii

Wspomaganie grup obywatelskich w - liczba utworzonych

zaktadaniu organizacji pozarzagdowych organizacji
pozarzadowych

W kazdym realizowanym zadaniu zostang zidentyfikowane wskazniki, przed rozpoczeciem

realizacji - zaplanowane, na koncu - osiggni¢te. Kazde zadanie zostanie podsumowane

raportem pisemnym, przekazywanym do koordynatora strategii.

Wz6r raportu:

84




zadanie/ instytucja/ .
. N zaplanowane osiagniete .
projekt organizacja b , L zrédla danych
- wskazniki osiagnie¢ | wskazniki
realizujaca
twarde twarde ankiety, listy
nazwa obecnosci,
I opis, cele o o dokumenty
miegkkie miegkkie projektu, itp.
2. Ewaluacja strategii
Ewaluacja strategii bedzie to systematyczna i obiektywna jej ocena — |jej

zaplanowania, wdrozenia i rezultatow. Celem ewaluacji GSRPS jest okreslenie adekwatnos$ci
1 stopnia osiaggniecia celow, efektywnosci, skutecznosci, wptywu i trwalos$ci.

Ewaluacja stanowi¢ bedzie oceng przedsiewzie¢ w kontekscie ich wyniku, wptywu,
oraz potrzeb, ktére miaty zaspokajaé. W tym ujegciu celem ewaluacji bedzie weryfikacja
osiggnie¢ danego przedsigwzigcia w realizacji do zaplanowanych oczekiwan oraz
wykorzystanie uzyskanych w ten sposob informacji i doswiadczen przy projektowaniu
i planowaniu podobnych dziatan w przysztosci. Rekomendacje i wnioski formutowane beda
w oparciu o okreslone standardy i Kryteria.

- osiggniecie celow operacyjnych moze by¢ przedstawione poprzez produkty
(np. dostarczenie okreslonej liczby szkolen dla 0sob bezrobotnych);

- realizacja celow szczegdtowych/zadan moze by¢ przedstawiona poprzez rezultaty
(np. osiagnigcia poprawy — w wyniku zrealizowanych szkolen — w zakresie mozliwosci
zatrudnienia osob bezrobotnych);

- realizacja celow ogolnych/strategicznych moze by¢é przedstawiona poprzez wyniki
oddziatywania strategii (np., ograniczenia bezrobocia wsrdd oséb wezesniej bezrobotnych);
Ewaluacja oceni¢ bedzie wszystkie elementy logiki interwencji strategii - zaréwno dla
poziomu dziatan, produktow, rezultatow i1 oddziatywan, jak i na poziomie wszystkich
rodzajow celow danej interwencji.

Zasadniczym celem ewaluacji bedzie stale doskonalenie skutecznosci i1 efektywnosci
interwencji publicznej, rozumiane w kategoriach pozytywnych efektéw spotecznych lub
gospodarczych zwigzanych z bezposrednio z realizacja danej strategii. Celem ewaluacji
bedzie przede wszystkim uzyskanie niezaleznej opinii na temat rzeczywistych lub
potencjalnych sukcesow strategii oraz czynnikoéw, ktdre przyczynilty si¢ osiagnigcia danych

rezultatéw. Jednym z celow ewaluacji jest rowniez wymiar edukacyjny, to analiza
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mechanizmow dziatania strategii, proba identyfikacji dobrych praktyk w zarzadzaniu strategia

i ich upowszechnienie czy tez analiza popelionych btedow celem ich uniknigcia

W przysziosci.

Kryteria ewaluacji

Jednym z waznych elementdéw etapu planowania ewaluacji bgdzie podjecie decyzji w jaki

sposob ma by¢ dokonana ocena, jakie kryteria ewaluacji powinny by¢ zastosowane do

okreslonego badania.

Gtowne kryteria ewaluacji:

trafno$¢

efektywnos¢

skutecznos¢
oddzialywanie/uzytecznos¢

trwalosc¢.

Proces ewaluacji

Ewaluacja strategii jest procesem wieloetapowym, na ktéry sklada si¢: planowanie,

projektowanie, realizacja, raportowanie, wykorzystanie wynikow ewaluacji.

- Planowanie ewaluacji GSRPS obejmie nastepujace etapy:

okreslenie celu (lub celéw): zdefiniowanie problemoéw oraz podstawowych kryteriow
ewaluacji, dzigki czemu otrzymamy odpowiedZ na pytanie: po co przeprowadzamy
ewaluacje;

wyznaczenie czasu badania: etapu w cyklu realizacji strategii, ktory bedzie podlegat
ewaluacji 1 wstgpnego harmonogramu ewaluacji (rozpoczecia, zakonczenia, terminu
dostarczenia raportu z ewaluacji);

wskazanie zakresu: przedmiotowego (strategii poddanej ewaluacji lub innych
obszarow interwencji czy zagadnien horyzontalnych); czasowego; terytorialnego oraz
okreslenie zasobow potrzebnych do realizacji badania;

wybor odbiorcow: w zaleznosci od sprecyzowania grup docelowych strategii czy
innych zainteresowanych stron;

identyfikacja dostgpnych danych wyjsciowych, czyli dokumentoéw programowych,
raportOw z monitoringu strategii, danych statystycznych, wynikow wcze$niejszych

ewaluacji;
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Zataczniki
Ankieta - Wypracowanie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

Szanowni Mieszkancy Gminy Abraméw
Urzad Gminy przystapit do wypracowania Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych. Strategia sprecyzuje i zweryfikuje najwazniejsze problemy spoteczne w naszej
Gminie, a takze okre$li sposoby ich rozwigzywania. Aby trafnie okresli¢ cele i zadania do
realizacji potrzebna jest wspotpraca calej spotecznosci Gminy. Prosimy o powazne
potraktowanie ankiety i przemyslane odpowiedzi na zawarte w niej pytania.

Uwaga! Ankieta jest anonimowa!

Metryczka (wstawi¢ X przy wybranej odpowiedzi):
Pleé: Kobieta [1Mezczyzna [

Wiek: 13-16 [117-2501 26-59 [1 60 i wigcej [
Zawod: uczen [Irolnik [przedsigbiorca [J pracownik umystowy [pracownik fizyczny

[0 emeryt/rencista [1 bezrobotny [J iNNY (JaKi?) ....ccooeiieiiiiiic e

Wyksztalcenie:
podstawowe [1 zawodowe [] S$rednie [J policealne [ wyzsze
s € |z
W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nast¢pujacych %‘ g § g ®©
warunkow zycia w Gminie g g -§ 5 %‘
Prosze¢ zaznaczy¢ przy kazdym stwierdzeniu ponizej jedna o8 2 8 g o Té
z mozliwych odpowiedzi od 0 do 4 58 8§ |R S |53
c O 2|2 S |la @
me| Z |28 N @8
1 Organizacja czasu wolnego (kota zainteresowan, 0 1 ) 3 4
kluby sportowe)
2. | Dostep do Internetu 0 1 2 3 4
3. | Dostep do informacji na temat wydarzeh w Gminie 0 1 2 3 4
4. | Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, wystawy 0 1 2 3 4
5. | Organizacja imprez cyklicznych w Gminie 0 1 2 3 4
6. | Dostepnos¢ doradztwa psychologiczno - prawnego 0 1 2 3 4
7. | Poziom opieki spotecznej 0 1 2 3 4
8. | Poziom opieki zdrowotnej 0 1 2 3 4
9. | Bezpieczenstwo publiczne 0 1 2 3 4
10. | Warunki mieszkaniowe 0 1 2 3 4
11. | Miejsca rekreacji (np. parki, skwery, place zabaw) 0 1 2 3 4
12. | Jako$¢ szkot 0 1 2 3 4
13. | Dostgpnos$¢ przedszkoli 0 1 2 3 4
1 Zywotnoéé lokalne;j tradycji i historii w codziennym 0 1 5 3 4
zyciu

oo
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15, Sl.la ’W}¢Zl mi¢dzyludzkich integrujacych 0 1 5 3 4
mieszkancow

16. | Dostgpnos¢ handlu i ustug 0 1 2 3 4

17 Poz%om udziatu mieszkancow w zyciu publicznym 0 1 5 3 4
Gminy

W kazdym pytaniu od 1 do 6 prosimy o zaznaczenie (X) 2 wybranych odpowiedzi:

1) Jakie problemy spoteczne dzieci i mlodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej Gminy?

[J Brak pozytywnych wzorcoéw i autorytetow

[J Przemoc ze strony rodzicow

) Alkohol i papierosy

[J Narkotyki

[J Chuliganstwo

) Brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu

[ Bezproduktywne spedzanie czasu wolnego

I 031 s TS = S (< TR USRI UPRUPRPR

2) Jakie problemy spoteczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej
Gminy?

[J Nieporadnos¢ zyciowa

[ Ubdstwo

[J Bezrobocie

1 Alkoholizm

[1 Bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza

() Brak poradnictwa psychologiczno - prawnego

[J Niski poziom wzajemnej pomocy pomi¢dzy rodzinami

[] Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych

(1 INNE (JAKIE?) veutiiiieitiete sttt bbbttt e bbb ne e

3) Jakie problemy spoleczne osob starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej Gminy?

[J Izolacja spoteczna (samotnos¢)

[ Izolacja rodzinna (odrzucenie)

[J Niepetnosprawnos¢

[J Niezdolnos¢ do samoobstugi
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[J Brak zorganizowanych form wspo6lnego spedzania czasu
(1 INNE (JAKIE?) veieriieieiteee et
4) Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za najwazniejsze
na terenie naszej Gminy?
[ Dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne
[ Mata liczba lekarzy specjalistow
[l Ograniczona liczba wizyt domowych lekarza u o0s6b przewlekle chorych
i niepetnosprawnych
I 031 s TS = S (< T PR PRTPRTOUPRPP
5) Jakie problemy spoteczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej Gminy?
(] Brak placowek wychowania przedszkolnego
[J Brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki
1 Niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne
) Brak stoléwek szkolnych
I 031 s TS = (< TR UT R UPRTPRTPRPI
6) Jakie problemy spoteczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej Gminy?
[) Brak organizacji pozarzadowych inspirujacych dziatalnos¢ kulturalng i sportowa
[J Brak wiejskich $wietlic i ognisk kultury
[J Nie w pelni wykorzystany potencjal historii i kultury regionu
[ Niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy
[ Zbyt malo imprez i wydarzen srodowiskowych
I 031 s TS =1 (< TR TS PRUPRTSUPRPR
Ponizej sa3 wymienione zadania, stuzace rozwigzywaniu problemow spotecznych na terenie
Gminy. Prosze uzywajac skali od 1 do 10 oceni¢, na ile wazne sg poszczeg6lne zadania przez
wpisanie jednej z cyfr ze skali w kolumnie po prawej stronie za kazdym zadaniem.

1---mmem- 2--------- 3--mmoee- T S 6---------- T-mmmmmemee- S P 10

malo wazne bardzo wazne

Utworzenie punktu informacyjnego w Gminie oferujacego ustugi doradztwa
1 | zawodowego i posrednictwa pracy

o | Mobilny punkt pomocy specjalistycznej dla 0sob uzaleznionych
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Dzienny Dom Pomocy Spoteczne;j

Likwidacja barier architektonicznych w urzedach

Mieszkania chronione, lokale socjalne

o | 01| B~ W

Ustugi opiekuncze dla 0sob starszych i/lub niepelnosprawnych

7 | Stworzenie sieci pomocy sasiedzkiej

g | Zalozenie grup wsparcia dla 0s6b niepetnosprawnych

9 | Zatozenie grup wsparcia dla 0sob dotknigtych przemoca w rodzinie

10 | Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcow przemocy

11 Zalozenie wolontariatu

12 | Finansowanie ptatnych szczepionek dla dzieci

13 | Zwigkszenie dostgpu do lekarzy specjalistow (kardiolog, diabetolog, onkolog)

Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mtodziezy,
14 | dorostych

15 | Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin

Zapewnienie dostgpu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach i
16 | przedszkolach

17 | Wydluzenie czasu pracy przedszkoli

18 | Poszerzenie oferty o oddziat ztobkowy

Zwigkszenie 1losci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placowek
19 | oswiatowych

oq | Potrzeba pedagogizacji rodzicow i dzieci

Jesli wedtug Pana/Pani pomingliSmy w ankiecie jaki§ wazny problem, to prosze¢ go opisac
w tym miejscu:

Jesli wedlug Pana/Pani warto podja¢ inne zadania, inicjatywy na rzecz integracji spolecznej
mieszkancow, ktére nie zostaly wczesniej wymienione w ankiecie, to prosze¢ wymienic¢
ponizej:

DZIEKUJEMY!
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Wykaz skrotow

GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
GSRPS — Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
GUS — Glowny Urzad Statystyczny

JST — jednostka samorzadu terytorialnego

GOPS — Gminny O$rodek Pomocy Spoteczne;j

NGO - ang. Non-Governmental Organization — organizacja pozarzagdowa
Z0Z —Zaktad Opieki Zdrowotnej

OSP — Ochotnicza Straz Pozarna

PUP — Powiatowy Urzad Pracy

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Spis wykresow i tabel

Wykres 1. Udzial respondentéw ankiety w podziale na ple¢. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie
ANALIZY BNKIET. ...t bbbt b bt bbbttt b bbbt n s 13

Wykres 2. Udzial respondentow wg wieku. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet.

Wykres 3. Podzial respondentéw wg statusu zawodowego. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie
ANALIZY BNKIET. ...t bbbt b bbbttt bbbttt bbb e 14

Wykres 4. Podzial respondentéw wg poziomu wyksztalcenia. Zrédlo: opracowanie wlasne na
POAStAWIE ANANIZY ANKIEL. .....ecveeii et e et e re e re e 14

Wykres 5. Przedsiebiorstwa z terenu Gminy Abraméw. Podzial wedlug sektora (2014 r.) Zrédio:
WWW.STAE.JOV. DL ot st e et et s b e e se e beebe et esbe e st e sbeeteebesaeenresteeaeesreeres 17

Wykres 6. Liczba mieszkancow Gminy Abraméw w latach 2012-2014 w podziale na pleé oraz ogdtem.
ZPOAI0: WWW.STALZOV.DL ..ot 19

Wykres 7. Ruch naturalny ludnosci (urodzenia i zgony) w Gminie Abramow w latach 2012-2014.

ZPOAI0: WWW.STALZOV.DL. ..o st 19
Wykres 8. Migracje na terenie Gminy Abraméw w latach 2012-2014. Zrédlo: www.stat.gov.pl......... 20

Wykres 9. Liczba osob, ktorym przyznano pomoc z powodu bezradnosci w sprawach opiek.- wych. w
latach 2012-2014. Zrédio: dane GOPS..........cc.ovevieeereeeeereseesessessssess s sesss s, 40
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