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I. MERYTORYCZNE UZASADNIENIE OPRACOWANIA  STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych jest dokumentem, ktory opisuje, wyjasnia
1 warto$ciuje ten fragment rzeczywistosci, od ktorego zalezy stworzenie perspektyw godnego zycia
zaroOwno jednostki, jak 1 grupy spotecznej jako catosci. Jest planem dziatania ukierunkowanym na
realizacj¢ przedsigwzigé w obszarze polityki spotecznej w wymiarze dtugofalowym; za§ w praktyce
powinien stanowi¢ skuteczny instrument przejscia od fazy interpretacji zjawisk 1 proceséw
spotecznych do fazy spotecznej przemiany.

Stale wzrastajacy zakres zadan stawianych przed instytucjami pomocy spotecznej
spowodowany jest zwigkszajacym si¢ ich cigzarem gatunkowym i stopniem trudno$ci
generowanym takimi czynnikami, jak np.: bezrobocie, wzrost kosztéw zwigzanych z ochrong
zdrowia i rehabilitacjg 0sob starszych i niepetnosprawnych, wyzwaniami, ktorym musi podotac
wspotczesna rodzina. W celu ich realizacji powstaly, badZz zostaly znowelizowane akty prawne,
a wsrod nich art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015
poz. 163 z pdzn. zm.), zobowigzujacy samorzad Gminy do opracowania i realizacji Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych.

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wilasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Dziatania te opierajg si¢ na
zasadach programowania, subsydiarno$ci, koncentracji, elastycznosci i otwartosci. Istota nowego
modelu dziatania pomocy spotecznej, kreujacej polityke spoteczng — a w jej obszarze strategi¢
rozwigzywania problemow spotecznych — jest jej uspotecznienie zarowno w procesie planowania,
jak tez realizacji.

Dobrem nadrzgdnym Strategii rozwigzywania problemow spotecznych jest cztowiek — jego
potrzeby zarowno w konteks$cie indywidualnym, jak i spolecznym. Strategia jest dokumentem
opisujacym, analizujgcym 1 warto$ciujgcym zjawiska w tym obszarze rzeczywistosci, od ktorego
zalezy stworzenie wizji godnego zycia zarowno jednostki, jak tez grupy spotecznej jako catosci;
w praktyce stanowi skuteczny instrument realizacji przyjetych zatozen dla osiagnigcia stanu
okreslonego w wizji.

Panstwo Cztonkowskie Unii Europejskiej ma obowigzek prowadzenia w ramach Unii

wspolnych dziatan wspierajgcych, uzupehiajacych i koordynujacych w szeroko pojetej dziedzinie
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ochrony ludnos$ci 1rozwoju kapitatu ludzkiego. Opracowanie Strategii jest warunkiem
pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw finansowych na realizacje projektow dotyczacych sfery

spotecznej zar6wno z budzetu panstwa, jak tez funduszy Unii Europejskie;j.

1. Podstawa prawna Strategii, zgodnos¢ z prawem wspodlnotowym oraz

strategiami narodowymi i europejskimi

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Jabtonna tworzona jest z mocy
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z pdzn. zm.), ktora w
art. 17 ust. 1 pkt 1 naktada na Gminy obowigzek ,,opracowania i realizacji gminnej Strategii
rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych iinnych, ktorych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spotecznej okresla zakres konstruowanej Strategii,
W ktorej priorytetowe dziatania wigza si¢ $cisle z opracowaniem programow pomocy spotecznej,
profilaktyki | rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz innych, ktorych celem jest integracja
0s0b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Ponadto art. 16b ust. 2 w/w ustawy wskazuje elementy,
jakie powinna zawierac¢ strategia, tj.

— diagnoza sytuacji spoteczne;j,

— prognoza zmian w zakresie obj¢tym strategia,

— cele strategiczne projektowanych zmian,

— kierunki niezbednych dziatan,

— sposob realizacji Strategii oraz jej ramy finansowe,

— wskazniki realizacji dziatan.

2. Powiazanie Strategii z krajowymi aktami prawnymi

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Jabtonna (GSRPS) jest
zgodna z zalozeniami polityki panstwa, a takze ustaw kompetencyjnych nakladajacych na
administracj¢ rzadowa i samorzadowa okreslone obowiazki. Dzialania zawarte w Strategii oparte sg
na postanowieniach innych krajowych aktéw prawnych, a w szczeg6lnosci:

e Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. 2016 poz. 239 z p6zn. zm.);

e Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 nr 43 poz.

225 z p6zn. zm );



e Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 poz. 1286.);

e Ustawy dnia z 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2016 poz. 224
Z pozn. zm.);

e Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2015, poz. 149 z p6zn. zm);

e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 nr 127 poz. 721 z p6zn. zm);

e Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2015, poz.114
Z pozn. zm );

e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 poz.
1390 z p6zn. zm.);

e Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 roku (Dz.
U. z2015 poz. 332 z p6zn. zm);

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U.
2016 poz. 169);

e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z pdzn. zm);

e Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. 2015 poz. 1916);

e Ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji (Dz.U. 2015 poz. 1777);

2.1 Zgodnos$¢ z prawem wspolnotowym

Prawo wspdlnotowe (acquis communautaire) nie ingeruje w systemowe rozwigzania
w zakresie pomocy spotecznej obowigzujace w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej.
Funkcjonuje jednak polityka spoteczna Unii koordynujaca narodowe polityki spoteczne w zakresie

koniecznym z punktu widzenia funkcjonowania wspolnoty.

2.2 Zgodnos¢ ze strategiami europejskimi

Jednym z wiodacych celow Unii Europejskiej jest wyrownywanie poziomu rozwoju krajow
I regionéw. Polska uczestniczy w polityce spoteczno-gospodarczej Unii, co oznacza miedzy innymi

korzystanie z funduszy unijnych. W obszarze polityki spotecznej jest to Europejski Fundusz



Spoteczny (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 1304/2013 ), ktory jest glownym
instrumentem wspierajagcym dziatania podejmowane w ramach:
Strategii na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu
spotecznemu — Europa 2020
Strategia ta obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:
— rozwoj inteligentny: rozwoj gospodarki opartej na wiedzy 1 innowacji;
— rozwo6j zréwnowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej Srodowisku i bardziej konkurencyjnej;
— rozw0j sprzyjajacy wilaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie

zatrudnienia, zapewniajacej spojnos¢ spoteczng i terytorialng.

EFS jest gtbwnym instrumentem wspierajagcym polityki i zadania priorytetowe, ktorych celem
jest osiggnigcie postepow w kierunku pelnego zatrudnienia, poprawy jakosci I wydajnosci pracy,
zwigkszenie mobilnosci geograficznej 1 zawodowej pracownikow w Unii. Poprawa systemow
ksztalcenia i szkolenia, propagowanie wlaczenia spolecznego oraz zapobieganie i zwalczanie
ubostwa. Fundusz ten przyczynia si¢ tym samym do spojnosci gospodarczej, spolecznej

I terytorialnej.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020
Gléwnym celem Strategii Rozwoju Kapitalu Ludzkiego jest rozwijanie kapitatu ludzkiego poprzez
wydobywanie potencjalow oséb w taki sposdb, by mogly one w petni uczestniczy¢ w zyciu
spolecznym, politycznym 1 ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.
Poza celem glownym w Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego wyznaczono pigé celow
szczegdtowych:

e wzrost zatrudnienia;

e wydhluzenie aktywno$ci zawodowej i1 zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania osob

starszych;
e poprawa sytuacji osob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;
e poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywnosci opieki zdrowotnej;

e podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli.



2.3 Zgodnos¢ z dokumentami krajowymi

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030, ktorej celem gldéwnym jest poprawa

jakosci zycia Polakow.

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020, ktéra za jeden z celow stawia rozwoj kapitatu

ludzkiego.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie, ktora
jako strategiczny cel polityki regionalnej wskazuje efektywne wykorzystywanie specyficznych
regionalnych i innych terytorialnych potencjatow rozwojowych dla osiggania celow rozwoju kraju —

wzrostu, zatrudnienia i spojnosci.

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej, w ktorym okreslono kluczowe kierunki rozwoju

ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych w Polsce.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020. Nowy wymiar

aktywnej integracji.

Celem gltownym jest trwale zmniejszenie liczby osdb zagrozonych ubostwem i1 wykluczeniem
spolecznym o 1,5 mln 0séb oraz wzrost spdjnosci spoteczne;j.
W programie wyrozniono pi¢¢ celow operacyjnych:

1. Ustugi dla aktywnos$ci 1 profilaktyki — ograniczenie wykluczenia dzieci 1 mlodziezy.
Zapewnienie rodzinom z dziecmi dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych, ktory
zwigkszy szanse na aktywizacje rodzicow oraz umoZzliwi kompleksowq profilaktyke
zapobiegajgcq ubostwu.

2. Gwarancje dla przyszto$ci mtodziezy — stworzenie szansy dla mlodziezy wejscia na rynek
pracy i tworzenia rodzin. Stworzenie spojnego systemu dziatan edukacyjnych, spotecznych
I zawodowych umozliwiajgcego milodziezy przygotowanie do wejscia na rynek pracy,
zdobycie niezbednych kompetencji oraz umiejetnosci utatwiajgcych wiqgczenie spoteczne,
aktywnos¢ zawodowaq i rozwoj rodziny.

3. Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedzialne lokalne srodowisko. Rozwdj systemu
aktywnej integracji, dzialajgcego na rzecz aktywnego uczestnictwa w Zyciu spolecznym
I zawodowym 0s6b, rodzin i srodowisk zagrozonych wykluczeniem, umozliwiajgc tgczenie
rol spotecznych zawodowych i rodzinnych oraz zwiekszenie roli spolecznosci lokalnej

opartych o zasade partnerstwa publiczno-spotecznego .



4. Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej. Zapewnienie dostepu do niedrogich mieszkan na
wynajem umozliwiajgcych stabilnos¢ rodzin i aktywizacje zawodowq rodzin oraz
zapobieganie utracie mieszkania i bezdomnosci powodujqcej wykluczenie spoteczne.

5. Seniorzy — bezpieczni, aktywni i potrzebni. Zapewnienie osobom starszym,
niepetnosprawnym, zaleznym przyjaznych form opieki i form aktywnego spedzania czasu

oraz aktywnego wilgczania sig osob starszych w zycie publiczne i zawodowe.

Krajowy Program Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2011-2016, ktorego cel gtowny brzmi:

»ograniczenie uzywania narkotykow i1 zwigzanych z tym probleméw spotecznych i zdrowotnych”.

Narodowy Program Zdrowia na lata 2016 — 2020 — dziatania przedstawione w Strategii sg zgodne
z zatozeniami zawartymi w w/w Programie, celem strategicznym Programu jest wydtuzenie zycia,
poprawa zdrowia i zwiqzanej z nim jakosci Zycia ludnosSci oraz zmniejszenie nierownosci

spotecznych w zdrowiu.

Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

2.4 Zgodnos¢ z regionalnymi i wojewddzkimi dokumentami strategicznymi

Zgodnos¢ ze strategia Rozwoju Gminy Jablonna na lata 2016-2023

W Strategii okreslono nastepujacy cel gtowny:

Wzrost jakosci zycia 1 spojnosci spoltecznej Gminy Jabtonna dzigki rozwojowi przedsigbiorczosci
oraz zwigkszeniu znaczenia Gminy jako obszaru atrakcyjnego dla inwestycji w sferze
mieszkalnictwa.

Dziatania zaproponowane w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Jabtonna na
lata 2016-2025 wpisuja si¢ w cele szczegotowe okreslone w strategii rozwoju gminy:

- funkcjonalna, przestrzenna, spoteczna i kulturalna integracja Gminy Jabtonna,

- Gmina Jabtonna silnym centrum mieszkalniczym (osiedlenczym) o znaczeniu regionalnym,

- Wzrost rangi 1 znaczenia Gminy Jabtonna jako obszaru atrakcyjnego dla inwestycji, opartego na
wiedzy, aktywno$ci zawodowej i przedsigbiorczosci mieszkancow, z uwzglednieniem rolniczego

charakteru regionu.



Zgodnos¢ ze Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych w Powiecie Lubelskim na lata
2011-2016
W Strategii okreslono nastepujace cele strategiczne:

1. Zapewnienie odpowiedniego poziomu zycia osobom/rodzinom nie mogaCym samodzielnie
prawidtowo funkcjonowa¢ w srodowisku spotecznym poprzez stale lub dorazne wsparcie

materialne i niematerialne.
2. Poprawa jakosci zycia 0s6b niepetnosprawnych.

3. Poprawa jakosci zycia 1 umozliwienie pelnego udzialu w Zzyciu spotecznym osobom

z zaburzeniami psychicznymi.

Zgodnos¢ ze Strategia Polityki Spotecznej Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020.
W strategii wyrozniono 7 celow gtownych:
1. Wazrost zatrudnienia i ograniczenie poziomu ubdstwa w wojewodztwie lubelskim do 2020

roku.

N

Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego, wlaczenie spoleczne oraz wzrost aktywnosci

i udzialu w zyciu spotecznym o0sob starszych.

3. Budowa spojnego systemu pomocy efektywnie wspierajacego rodzing w wojewodztwie
lubelskim.

4. Wilaczenie niepetnosprawnych mieszkancow wojewodztwa lubelskiego w zycie spoteczne
i zawodowe.

5. Wilaczenie oséb z zaburzeniami psychicznymi w zycie spoteczne i zawodowe.

6. Aktywne spotecznosci lokalne wojewodztwa lubelskiego.

7. Budowa efektywnej ekonomii spotecznej w wojewodztwie lubelskim.

Zgodnos$¢ ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 (z perspektywa
2030)
Cele strategiczne ww. strategii rozwoju obejmuja:

1. Wzmacnianie urbanizacji regionu.

2. Restrukturyzacja rolnictwa oraz rozwoj obszaréw wiejskich.

3. Selektywne zwigkszanie potencjalu  wiedzy, kwalifikacji, zaawansowania

technologicznego, przedsigbiorczo$ci 1 innowacyjnosci regionu.
4. Funkcjonalna, przestrzenna, spoteczna i kulturowa integracja regionu.

Inne dokumenty strategiczne:
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e Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia;

e Program wyrownywania szans osob niepetnosprawnych, przeciwdziatania ich wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania o0sob
niepetnosprawnych na lata 2014-2020;

e Regionalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla wojewodztwa lubelskiego na lata
2012 — 2016;

o Wieloletni regionalny plan dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii
spolecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii spofecznej 1 jej otoczenia
W wojewodztwie lubelskim na lata 2013-2020

e Program Wspolpracy Wojewodztwa Lubelskiego z Organizacjami Pozarzqdowymi oraz

podmiotami prowadzgcymi Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego

II. PROCES WYPRACOWANIA STRATEGII

Do prac nad wypracowaniem Strategii zaproszeni zostali przedstawiciele instytucji
publicznych 1 organizacji spotecznych z terenu Gminy (Zarzadzenie nr 21 Wojta Gminy Jabtonna z

dnia 17.04.2016 r. w sprawie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego).

1. Przebieg procesu wypracowania Strategii

Proces przygotowania dokumentu sktadat si¢ z nastepujacych etapow:
- organizacja procesu planowania strategicznego
- diagnoza sytuacji spotecznej Gminy
- planowanie dzialan
- opracowanie dokumentu
Diagnoza sytuacji spolecznej w Gminie:
e analiza sytuacji spotecznej w Gminie w oparciu o opinie przedstawicieli instytucji
administracji ~ samorzadowej,  organizacji  spolecznych  analiz¢ = do$wiadczen
W rozwigzywaniu problemow spolecznych,
e analiza doswiadczen w rozwigzywaniu problemow spotecznych,
e dotychczasowa wspolpraca instytucji i organizacji spotecznych na rzecz spolecznosci
lokalnej,

e formutowanie wizji rozwoju spotecznego Gminy.
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Analiza probleméw spolecznych oraz zasobéw spolecznych w Gminie:

¢ identyfikacja i kategoryzacja probleméw spotecznych w Gminie,

e okreslenie zasobow spotecznych Gminy,

e badanie potrzeb spotecznych oraz zakresu ich zaspokojenia.
Formulowanie zalozen strategii rozwigzywania probleméw spolecznych w oparciu
0 partycypacje spoleczng i zasady rozwoju spolecznego:

e formulowanie misji rozwoju spotecznego w korelacji z wizjg rozwoju Gminy,

e formulowanie celow strategicznych,

e okreSlanie celow oraz kierunkoéw dziatan w Gminie,

e okreslanie sposobu zarzadzania realizacjg strategii,

e ustalenie zasad monitoringu,

e opracowanie procedur ewaluacji.
W celu zastosowania partycypacyjnego modelu opracowania strategii przeprowadzono w marcu
2016 r. spotkanie warsztatowe, w ktorym uczestniczyli przedstawiciele instytucji i organizacji
z Gminy Jabtonna.

Baza do opracowania diagnozy spotecznej zawartej w strategii byly materialy i analizy
statystyczne gromadzone przez instytucje takie, jak: Urzad Gminy Jablonna, baza danych
regionalnych Gtéwnego Urzgdu Statystycznego www.stat.gov.pl, Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Jablonnie oraz wyniki anonimowych ankiet na temat wystgepujacych w Gminie
problemoéw 1 oczekiwan.

Elementem uspotecznienia procesu budowy GSRPS, bylo przeprowadzenie badania
ankietowego skierowanego do mieszkancoOw - osob zainteresowanych uczestnictwem w Zzyciu
spotecznym Gminy. W badaniu kwestionariuszowym udziat wzigto Iacznie 69 mieszkancéw Gminy
Jabtonna (44 kobiet i 22 mezczyzn, w trzech kwestionariuszach brakowato danych na temat plci

respondenta).
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Wykres 1. Udzial respondentéw ankiety w podziale na ple¢. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet.

4%

64%

B kobiety M mezczyzni ® brak danych

Najliczniejszg grupe wiekowsa stanowily osoby mieszczace si¢ w przedziale 26-59 lat - 55

0S6b, druga pozycja przypadla natomiast grupie wiekowej 17-25 lat - 8 0sob.

Wykres 2. Udzial respondentow wg wieku. Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet.

6% 3%

80%

m13-16 m17-25 m26-59 m60iwiecej

Pytani o aktywnos$¢ zawodowa mieszkancy Gminy Jabtonna deklarowali si¢ najczesciej jako
pracownicy umystowi (27 0sob) oraz rolnicy (9 osob).
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Wykres 3. Podzial respondentéw wg statusu zawodowego. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet.

11% 11%

Huczen Mrolnik M przedsiebiorca M pracownik umystowy B pracownik fizyczny

Pod wzgledem wyksztalcenia najliczniejsza grupa okazaly si¢ osoby posiadajace

wyksztatcenie wyzsze (30 0s6b) oraz $rednie (13 osob).

Wykres 4. Podzial respondentéw wg poziomu wyksztalcenia. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet.
0,
17% 10%

19%

3%

44%

mzawodowe M érednie Mpolicealne mwyzsze Mbrak danych B podstawowe

W oparciu o uzyskane informacje i materialty zostat przygotowany dokument, ktéry pozwoli
na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej oraz wskaze obszary, ktore w najblizszym czasie
powinny sta¢ si¢ przedmiotem szczegodlnej troski wladz samorzadowych. Oparcie przygotowania

dokumentu strategicznego o proces partycypacji spotecznej gwarantuje rzetelng diagnoze oraz
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wypracowanie adekwatnych do zdiagnozowanych problemow kierunkéw realizacji strategii.
Przedlozony material zostat opracowany w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Jabtonnie

przy merytorycznym wsparciu eksperta zewnetrznego — Agnieszki Wroblewskie;.

III. CHARAKTERYSTYKA GMINY

1. Polozenie geograficzne
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Rysunek 1. Umiejscowienie Gminy Jablonna w Powiecie Lubelskim. Zrédlo:-www.osp.org.pl.

Gmina Jabtonna potozona jest w centralnej czgsci wojewoddztwa lubelskiego, oraz w poludniowej
cze$ci powiatu lubelskiego. Siedzibg gminy jest wie§ Jablonna - Majatek, usytuowana w dolinie
rzeki Czerniejowki, bedacej doptywem Bystrzycy. Powierzchnia gminy obejmuje 13 098 ha, a w jej
sktad wchodzi 17 sotectw: Jabtonna Pierwsza, Jabtonna Druga, Jabtonna - Majatek-, Piotrkéw
Pierwszy, Piotrkdw Drugi, Piotrkéw-Kolonia, Wierciszow, Tuszow, Chmiel Pierwszy, Chmiel
Drugi, Chmiel-Kolonia, Skrzynice Pierwsze, Skrzynice Drugie, Skrzynice-Kolonia, Czerniejow,

Czerniejow-Kolonia, Wolnica. Liczg 1965 gospodarstw rolnych. Dominuje uprawa zboz, burakow
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cukrowych, ziemniakow oraz warzyw.! Wiekszos¢ jej obszaru to grunty orne, lasy, sady. Odlegto$é
z centrum Lublina do Jabtonny wynosi 18 km. Rozciaglo$¢ rownoleznikowa jej obszaru wynosi 17
km, a potudnikowa 13 km. Granice gminy maja przebieg wyrdwnany, z wyjatkiem czesci
zachodniej wyciagnietej ku dolinie Kosarzewki. Bezposrednie sgsiedztwo gminy stanowig: od
potocy — Gtlusk, od wschodu — Piaski, od potudnia — Krzczonéw, Bychawa a od zachodu —

Strzyzewice.

HistoriaZ2

Pierwsza wzmianka o Jabtonnie pochodzi z 1414 roku. Wowczas zapisano ja jako Jabtonka.
W XV stuleciu zwano t¢ wie$ rowniez Jablonow, chociaz juz woéwczas funkcjonowata obecna
nazwa tej miejscowosci. W sredniowieczu Jabtonna byta tenutg krolewska. Rowniez inne wsie z
terenu dzisiejszej gminy w wigkszosci byty wlasnoscig krolewska. Juz w 1388 roku krol Wiadystaw
Jagietto przeniost Piotrkow na prawa magdeburskie. W 1432 roku, krél Jagietto mocg dokumentu
erekcji 1 uposazenia nadat lubelskiemu klasztorowi §w. Brygidy wsie Czerniejow i1 Skrzynice.

Wsrod wihascicieli czgsci dobr Jabtonnej w XV i XVI w. wymieniana jest drobna szlachta.
Warto tutaj wspomnie¢ o Stanistawie z Jabtonnej, ktory na poczatku XVI stulecia byt burgrabig
lubelskim.

Jabtonna w XVI 1 XVII stuleciu byla majatkiem rodowym Lubienieckich. W 1616 roku
Jablonng odziedziczyt Krzysztof Lubieniecki — minister zaboru arianskiego. Po jego $mierci w 1648
roku majatkiem zarzadzali zona Katarzyna i syn Krzysztof. Kilka lat pdzniej Katarzyna
Lubieniecka, zmuszona trudna sytuacja finansowa, zastawita wies Szymonowi Weglinskiemu. W
czasie najazdu Szwedoéw na Polske w szeregu wojsk krola szwedzkiego Karola Gustawa znalazt si¢
m.in. Krzysztof Lubieniecki (syn ministra zaboru arianskiego). W 1656 roku, gdy wojska
szwedzkie zajety Lublin, Krzysztof Lubieniecki najechat na Jablonne, odebrat Weglinskiemu list
zastawny, a sam ogtosil si¢ dziedzicem wsi.

W 1801 roku Jabtonne nabyt Joachim Owidzki, siostrzeniec Wybickiego 1 ulubieniec
ordynata Andrzeja Zamoyskiego. W 1818 roku, woéwczas poset Ziemi Lubelskiej na Sejm, Joachim
Owidzki zostat prezesem Towarzystwa Przyjaciot Nauk w Lublinie. Towarzystwo swoim zasiggiem
obejmowato cale wojewodztwo, a za cel stawiato sobie szerzenie oswiaty na wsi. W 1830 roku
Joachim Owidzki zmart, a klgska Powstania Listopadowego ostatecznie potozyta kres dzialalnosci

Towarzystwa. W nastepnym roku majatek Jabtonna zostal skonfiskowany i przeszedt pod

L www.jablonna.lubelskie.pl

2 Strategia Rozwoju Gminy Jablonna na lata 2016-2023
16



bezposredni nadzor zaborcy do potowy XIX wieku (w latach 1842 — 1844 zarzadzal nim
Aleksander Bielinski). W latach 1860 — 1900 wtascicielami Jabtonnej byli: Chedzynski,
Ktamborski oraz Roman Kozyra. Natomiast w latach 1900 — 1904 majatek nalezal do Eugeniusza
Debickiego 1 Mieczystawa Baczynskiego.

W 1912 roku dobra Jabtonnej, wraz z folwarkami Wolka i Romanoéw, nabyt na licytacji
znany lubelski przemystowiec Julian Karol Vetter. Majatek obejmowal wowczas 500 hektaréw
ziemi, na jego terenie funkcjonowat milyn wodny, gorzelnia, byla dobrze rozwinigta hodowla
zwierzat oraz stadnina koni. Po $mierci Juliana Vettera w 1915 roku wtascicielkg Jablonnej zostata
jego zona Bronistawa — pochodzaca ze starej szlacheckiej rodziny Karszo-Siedlewskich. Wowczas
zabudowania dworskie rozciggaty si¢ na potudnie od parku otaczajacego patac — wzdluz rzeki
Czerniejowki, po obu jej brzegach. Wieksza cz¢s¢ tej zabudowy przetrwata do dzisiejszych czasow,
chociaz s3 w zlym stanie technicznym (obecnie niektére obiekty sa remontowane). Do dworu
prowadzi droga wysadzona drzewami, zwana Czarng Aleja. Dawniej poruszanie si¢ po niej bylo
zabronione. Po $mierci Bronistawy Vetterowej w 1937 roku majatek odziedziczyl usynowiony
przez Vetterow, Brunon Jerzy Vetter. Po wybuchu II wojny $wiatowej Niemcy pozostawili go w
spokoju, gdyz nie pozbywali si¢ dobrych gospodarzy. Rodzina Vetterow opuscita Jabtonng dopiero
zima 1943/44 roku, gdy zblizata si¢ Armia Czerwona.

W czasach wojny wojtem gminy Jablonna byt Niemiec Miiller, ktory wyjatkowo
skrupulatnie przestrzegat praw narzuconych przez okupanta. Miedzy innymi z jego inicjatywy
terminowo $ciggany kontyngent byl w 100% podwyzszony w stosunku do innych gmin. Jego
egzekwowanie wigzato si¢ z r6znymi represjami; czgsto gospodarze byli aresztowani i deportowani
do obozow pracy. Takie poczynania wojta potegowatly uczucia nienawisci oraz rodzily odruchy
buntu.

Po wojnie majatek ziemski zostal objety reforma rolng. Patac stal si¢ wilasnoscig Skarbu
Pafistwa. W pierwszych latach po wojnie miescila si¢ tam szkota podstawowa. W 1953 roku patac
przejeta Komenda Wojewodzka MO w Lublinie — poczatkowo miescita si¢ tam szkota milicyjna,

potem posterunek. Obecnie palac jest wlasnoscig prywatna.
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2. Gospodarka Gminy

2.1 Przedsiebiorczos¢

W gminie Jabtonna 79% gospodarstw prowadzi dzialalno$¢ wylacznie rolnicza, jedynie 9%
gospodarstw czerpie réwniez dochody z dziatalno$ci pozarolniczej, 10% gospodarstw rolnych nie
prowadzi zadnej dzialalnosci - s3 to w wigkszosci gospodarstwa emerytow i rencistow o stabej
kondycji finansowej, produkujagce w wigkszosci na potrzeby wiasne.

W 2014 roku na terenie Gminy Jabtonna byto zarejestrowanych 488 podmiotow gospodarki
narodowej wpisanych do rejestru REGON, sposrod ktorych 13 nalezalo do sektora rolniczego,

39 przemystowego, 66 budowlanego.

Wykres 5. Przedsiebiorstwa z terenu Gminy Jablonna. Podzial wedlug rodzajéw dzialalnosci PKD 2007. Zrédio:
www.stat.gov.pl

M rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo M przemyst i budownictwo pozostata dziatalnos¢

W roku 2014 zarejestrowano 47 nowych podmiotow gospodarczych. Przektada si¢ to na wzrost
podatkow oraz na wzrost liczby miejsc pracy w Gminie.

Odnoszac si¢ do wskaznikéw podmiotow gospodarki narodowej - 10 tys. ludnosci
(przyjetych dla celow poréwnawczych przez GUS), nalezy stwierdzié, ze w 2014 roku na 10 tys.
ludno$ci na terenie Gminy Jabtonna przypada 613 przedsigbiorstw. Na 100 osob w wieku
produkcyjnym 8,3 oséb fizycznych prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg. Odnoszac si¢ do fundacji,
stowarzyszen 1 organizacji spotecznych mozna powiedzie¢, ze na 10 tys. mieszkancow przypada

16 tego typu instytucji. Dokladne dane prezentuje ponizsza tabela.
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Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej — wskazniki. Zrédlo: www.stat.gov.pl

Wartos$¢ wskaznika

. Jednostka
Kategoria miar
Y| 2012 | 2013 | 2014
podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci | jed. gosp. 590 607 613
J Ki J j REGON na 1 .
jednostki rlqwo zarejestrowane w rejestrze REGON na 10 jed. gosp. 59 59 59
tys. ludnosci
_]edIlOS’tk'l wykreslone z rejestru REGON na 10 tys. jed. gosp. 47 35 45
ludnosci
osoby fizyczne prowadzace dziatalno$§¢ gospodarcza na | .
. . ed. gosp. 8,1 8,3 8,3
100 os6b w wieku produkcyjnym Jed. gosp
funda(?je, st(?W?rzyszenla 1 organizacje spoleczne na 10 jed. gosp. 16 16 19
tys. mieszkancow
podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludno$ci w jed. gosp. 96 95 95

wieku produkcyjnym

3. Ludno$¢ Gminy

3.1 Demografia

Na koniec 2015 r. Gming¢ Jabtonna zamieszkiwato 7902 mieszkancow. Na przestrzeni ostatnich lat

zauwaza si¢ nieznaczng tendencj¢ spadkowa w liczbie mieszkancow Gminy: w

roku 2015

populacja Gminy zmalata 0 9 0s6b w stosunku do roku 2013 (wedtug danych UG Jabtonna).

Gesto$¢ zaludnienia w 2014 roku w Gminie wyniosta 61 0sob na 1 km?.

Tabela 2. Demografia Gminy Jablonna. Zrédio: dane UG Jablonna.

Wyszczegolnienie Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Ogolem 7911 7917 7902
Wiek w latach
wiek 0-17 1703 1669 1640
wiek 18 — 67 5245 5295 5325
powyzej 67 815 871 932
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W 2015 roku wsrod mieszkancéw Gminy Jabtonna znaczng czgs$¢ stanowity osoby w wieku
produkcyjnym. Analizujac struktur¢ wieku ludnosci Gminy Jablonna mozna zaobserwowaé, ze
stopniowo maleje liczba 0s6b w wieku przedprodukcyjnym, zwicksza si¢ natomiast liczba osob
w wieku poprodukcyjnym, co wskazuje na starzenie si¢ mieszkancéw Gminy.

Wsrod ogodlnej liczby mieszkancow Gminy liczba kobiet przewyzsza liczbe mezczyzn.
W 2014 roku wspotczynnik feminizacji w Gminie wyniost 105.

Wykres 6. Liczba mieszkaricéw Gminy Jablonna w latach 2012-2014 w podziale na ple¢ oraz ogdlem. Zrédlo: dane UG

Jablonna.
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W latach 2013-2015 na terenie Gminy zanotowano ujemny przyrost naturalny.

Wykres 7. Ruch naturalny ludnosci (urodzenia i zgony) w Gminie Jablonna w latach 2013-2015. Zrédlo: dane UG

Jablonna.
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W przypadku salda migracji na przestrzeni lat 2013-2015 liczba zameldowan przewyzszata

liczb¢ wymeldowan.

Wykres 8. Migracje na terenie Gminy Jablonna w latach 2013-2015. Zrédio: dane UG Jablonna.
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W ostatnich latach Gmina Jablonna stata si¢ atrakcyjnym, podmiejskim terenem, gdzie

przeprowadzaja si¢ mieszkancy Lublina.

3.2 Poziom zycia

W 2014 r. dochody Gminy Jabtonna w przeliczeniu na jednego mieszkanca wyniosty 2749
zh, przy wydatkach w wysokosci 2955 zt. W tym samym roku wydatki na pomoc spoteczng
1 pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej wyniosty 15,2 % cato$ci wydatkéw gminnego
budzetu - 3576,7 tys. zl. W 2014 roku w Gminie Jabtonna udzial oséb korzystajacych ze
srodowiskowej pomocy spotecznej w liczbie ludnosci ogdtem ksztaltowat si¢ na poziomie 8,2 %,

w Powiecie Lubelskim 7,7 %, w wojewddztwie lubelskim 9,2%.

3.3 Mieszkalnictwo

Przecietna powierzchnia uzytkowa jednego mieszkania wynosi w Gminie Jabtonna 93 m?
(2014 r.). W tym samym roku gminne wydatki przeznaczone na gospodarke mieszkaniowa

wyniosty 2,4 % ogdétu wydatkow budzetowych przy 2 % dochodu z tego samego tytutu.
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Tabela 3. Zasoby mieszkaniowe w Gminie Jablonna. Zrédlo: dane GUS www.stat.gov.pl

Jednostka miary | 2012 2013 2014
ZASOBY MIESZKANIOWE
Zasoby mieszkaniowe — wskazniki
Ogodtem
Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania m? 91,5 92,5 92,7
E;zlecoiggll)z powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania m? 29.9 30,5 31
Budynki mieszkalne w Gminie
Ogotem bud. 2479 2518 2545
Mieszkania wyposazone w instalacje techniczno-sanitarne
Ogodtem
wodociag mieszk. 2254 2293 2330
ustep sptukiwany mieszk. 1677 1716 1753
tazienka mieszk. 1580 1619 1656
centralne ogrzewanie mieszk. 1513 1552 1589
Mieszkania wyposazone w instalacje - w % ogolu mieszkan
wodociag % 87,2 87,4 87,5
tazienka % 61,1 61,7 62,2
centralne ogrzewanie % 58,5 59,1 59,7

4. Infrastruktura spoteczna Gminy Jabtonna.

4.1 Oswiata

Na terenie Gminy Jabtonna funkcjonujg nastgpujace placowki edukacyjne:

1. Zespot Szkot w Jabtonnie,
. Zespot Szkol w Piotrkowie,

Szkota Podstawowa w Skrzynicach,

Szkota Podstawowa w Tuszowie,

2
3
4. Szkota Podstawowa w Czerniejowie,
5
6. Gimnazjum Publiczne w Jablonnie,
7

. Gimnazjum Publiczne w Piotrkowie.
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Tabela 4. Liczba placowek edukacyjnych oraz liczba dzieci i miodzieZy uczeszczajgcych do szkot na terenie Gminy
Jablonna. Zrodto: BDL.

Nazwa 2012/2013 2013/2014 2014/2015

Placéwki wychowania przedszkolnego 6 5 5
W tym przedszkola 2 2 2
Miejsca w przedszkolach 150 175 175
Dzieci w placowkach wychowania przedszkolnego 226 234 215
W tym w przedszkolach 141 175 170
Szkoty podstawowe 5 S) 5)
Uczniowie szkot podstawowych 504 481 527
Szkotly gimnazjalne 2 2 2
Uczniowie szkot gimnazjalnych 241 244 225
Liczba uczniéw przypadajaca na 1 oddziat w 15 15 15
szkotach podstawowych

Liczba uczniow przypadajaca na 1 oddziat w 20 20 20
szkotach gimnazjalnych

Wydatki na o$wiate i wychowanie w 2014 r. stanowitly 39% budzetu gminy. W tymze roku
subwencja o$wiatowa wyniosta 6455,4 tys. zt. Uczniowie otrzymuja stypendia:

- 2013r ogotem 180 0sob na kwote 95.588zt,

- 2014r. ogotem 196 osob na kwote 12347971,

2015r. ogotem 169 na kwote 121005zt.

» Zespol Szkot w Jablonnie
Prowadzone s3 nastgpujace zajecia dodatkowe: zespoly wyréwnywania wiedzy, kotla
przedmiotowe, SKS, Zesp6t Tanca Ludowego ,Jabloneczki”, Chor Szkolny ,,Kwiat jabloni”,
zajecia muzyczne (gra na instrumentach), zajecia logopedyczne (przedszkole i szkota), zajecia
terapeutyczne (przedszkole i szkota), jezyk angielski — przedszkole, zajecia muzyczne -
przedszkole, zajecia z elementami sztuki cyrkowej kl. I-111.
W Zespole Szkot realizowano projekty: edukacyjny ,,Zostan Noblistg”, we wspotpracy z Wyzsza

Szkota Pedagogiczna im. Janusza Korczaka w Warszawie oraz ,,Profilaktyka jamy ustnej dla
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przedszkola” - projekt dofinansowany przez Szwajcaric w ramach Szwajcarsko-Polskiego
Programu Wspolpracy.

» Zespo6l Szkol w Piotrkowie
Liczba uczniow: Przedszkole -73, Szkota Podstawowa - 153
Oferta szkoty w zakresie zaje¢ dodatkowych: koto zainteresowan liturgiczno- biblijne,
wyrownywanie wiedzy z matematyki, wyrownywanie wiedzy z edukacji wczesnoszkolnej,
spotdzielnia uczniowska, zajgcia wyroOwnawcze z jezyka polskiego i matematyki w klasach
szostych, zajecia sportowe, zajecia z przyrody, druzyna harcerska ,,Wtoczykije”, koto
komputerowe, zaj¢cia muzyczne, zajecia sportowe SKS, wyréwnywanie wiedzy z |. angielskiego,
wyréwnywanie wiedzy z j. polskiego, koto dziennikarskie, koto zainteresowan - zajecia plastyczno-
teatralne, koto przyjaciot biblioteki, wyrdéwnywanie wiedzy z historii.
Realizowane projekty ze $rodkow zewnetrznych: Czlowiek- najlepsza inwestycja, tytut projektu:
Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot 1 przedszkoli w Powiecie
Lubelskim wspoétfinansowany przez Uni¢ Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Program Biblioteki Narodowej - Zakup nowosci wydawniczych do bibliotek
publicznych zgodnie z potrzebami partnerskich bibliotek szkolnych.

» Szkola Podstawowa w Czerniejowie
W Szkole Podstawowej w Czerniejowie znajdujg si¢ dwa oddziaty przedszkolne dzieci 5 i 6-letnich
oraz dzieci 4-letnich. Sala ,,0” wyposazona jest w nowoczesne pomoce dydaktyczne, tablicg
interaktywna, komputer, telewizor oraz nowe zabawki.
Oferta szkoty w zakresie zaje¢ dodatkowych: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze w kl. I, 11, III;
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka polskiego w kl. IV, V, VI, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze z matematyki w kl. IV, V, VI, zaje¢cia dydaktyczno-wyrownawcze z j. angielskiego
w kl. V, VI, gimnastyka korekcyjna w Kl. I, 1I-11I, SKS, Koto Przyrodnicze, Koto Plastyczne, Koto
Teatralne, Koto Dziennikarskie, chor, zajecia muzyczne, zajecia sportowe kl. 11-111.
Szkota w roku szkolnym 2014/2015 bierze udziat w nast¢pujacych programach:
Szklanka mleka”, ,,Klub Bezpiecznego Puchatka”, ,, Skrzydta”, ,, Edukacja 1 wdrazanie zasad
prawidlowego zywienia i aktywnosci fizycznej w przedszkolach, szkotach podstawowych oraz
ocena wplywu tej edukacji na sposob zywienia, stan odzywiania, poziom aktywnosci fizycznej
I wiedzy dzieci i mtodziezy”, ,,Owoce i warzywa w szkole”.

» Szkola Podstawowa w Skrzyniacach
Oferta szkoty w zakresie zaje¢ dodatkowych: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze (z jezyka

polskiego, matematyki), kota zainteresowan: matematyczne z szachami, literackie, historyczno-
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artystyczne, techniczne, zajecia edukacyjne rozwijajace uzdolnienia: plastyczne, komputerowe,
artystyczne, czytelnicze, rekreacyjno-sportowe.

» Szkola Podstawowa w Tuszowie
Oferta szkoty w zakresie zaje¢ dodatkowych: chér szkolny, koto przyrodniczo — ekologiczne, koto
matematyczno — informatyczne, kolo taneczne, koto historyczne, Szkolny Klub Sportowy,
Spotdzielnia Uczniowska ,,Jutrzenka”, Szkolna Kasa Oszcz¢dnosci, zajgcia wyrdwnywania wiedzy
z jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego.
W szkole realizowane sg nastepujace programy czy projekty edukacyjne: Lepsza Szkota, Szkota
Dobrze Wychowana, Klub Bezpiecznego Puchatka, Czytajace Szkoty, Nie pal przy nie prosze,
Czyste powietrze wokot nas, Warzywa i owoce w szkole, Szklanka mleka, Mam kota na punkcie
mleka, Czas na zdrowie; Szkota nalezy do Ogolnopolskiej Koalicji na rzecz Bezpieczenstwa Dzieci
w Internecie.

» Gimnazjum Publiczne w Piotrkowie
Oferta szkoty w zakresie zaje¢ dodatkowych: zajgcia teatralne, zajecia taneczne, gimnastyka
artystyczna, SKS — pitka nozna , pitka siatkowa, koto matematyczne, polonistyczne, historyczne,
informatyczne, fizyczne, j. niemieckiego, biologiczne, =zajgecia wyrownywania wiedzy
z matematyki, jezyka polskiego, jezyka angielskiego oraz innych przedmiotéw jesli jest taka
potrzeba.
Projekty realizowane ze $rodkow zewnetrznych: projekt ,,Kompleksowe wspomaganie
szkot i przedszkoli w Powiecie Lubelskim” — Cztowiek najlepsza inwestycja.

» Gimnazjum Publiczne w Jablonnie
Aktualnie realizowane projekty ze srodkoéw zewngtrznych:
Projekt ,,Szkota przyjazna zywieniu i aktywno$ci fizycznej - projekt szwajcarski”, projekt
edukacyjny ,,Przedsigbiorczos$¢”;
Projekt ,, Sredni obywatel duza sprawa”- projekt oczekuje na akceptacje komisji.

99 9

Projekt ,,Akademia choralna- Spiewajaca Polska” ”- projekt oczekuje na akceptacje komisji.

2 9

Projekt- ,,ROSSwijajace wakacjeRossmanna projekt oczekuje na akceptacje komis;ji.

4.2 Kultura

W obszarze kultury w Gminie Jabtonna funkcjonuje Gminna Biblioteka Publiczna oraz Gminne

Centrum Kultury.

e Gminna Biblioteka Publiczna w Jablonnie
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Powotana zostata do zycia w 1949 r. Obecnie prowadzi dzialalno$¢ takze w oparciu o swoje trzy
Filie: w Piotrkowie, Skrzynicach i Chmielu. Czytelnicy moga korzystaé z ksiegozbioru, ktory liczy
tacznie 41 660 woluminéw. Biblioteka udostepnia takze czytelni¢ internetowa, uruchomiong
w maju 2004 r., umozliwiajgcg bezptatne korzystanie z Internetu. Biblioteka prowadzi szeroko
rozumiang dzialalno$¢ informacyjng i metodyczng. Jest tez organizatorem konkursow literackich
I plastycznych. Gromadzi takze informacje i dokumenty dotyczace zycia mieszkancéw gminy,
starajac si¢ dokumentowac zaréwno przeszto$¢, jak i terazniejszo$¢: fotografie, wycinki prasowe,
druki ulotne ale i zapisane wspomnienia obejmujgce histori¢ i tradycje regionu.
- Filia biblioteczna w Piotrkowie — funkcjonuje od 1961 r., zajmujgc obecnie trzy pomieszczenia
w budynku Gminnego Centrum Kultury. Oferuje czytelnikom ponad 12 800 wolumindéw ksigzek,
aktywnie wilaczajac si¢ w przedsigwzigcia kulturalne organizowane w gminie 1 miejscowosci.
- Filia biblioteczna w Skrzynicach — powstala w 1955 r. i ma obecnie swoje pomieszczenia
W budynku remizy strazackiej. Zacheca czytelnikdw do poszerzania swojej wiedzy zbiorem ponad
6900 woluminow.
- Filia biblioteczna w Chmielu — powstata w 1985 r. zajmujac pomieszczenia takze w budynku
remizy strazackiej. Oferuje czytelnikom ponad 4370 ksigzek.

W 2014 roku z oferty GBP 1 jej filii skorzystato 1387 osob, liczba wypozyczeh na 1 osobe —
13 woluminow.

e Gminne Centrum Kultury Jablonnie z siedzibg w Piotrkowie

Powstatlo w 1986 i swoim zasiggiem obejmuje teren gminy Jabtonna. Poprzez kontynuowanie
tradycji kulturalnych $rodowiska GCK otoczyt opieka merytoryczna i organizacyjna zespoty
$piewacze na terenie gminy. Od roku 1987 sa organizowane Przeglady Zespotéw Spiewaczych.
Zespoty, prezentuja wiasny, bogaty repertuar na wielu uroczysto$ciach: od dozynek gminnych,
jasetek w kosciotach parafialnych, po imprezy powiatowe, wojewodzkie 1 ogdlnopolskie. GCK
wspolpracuje ze szkotami na terenie gminy, umozliwiajac rozwdj zainteresowan dzieci poprzez
prace kot zainteresowan i1 zespolow oraz organizacje imprez. Co roku w maju organizowane sa
eliminacje Malego Konkursu Recytatorskiego, a w pazdzierniku Jesiennego Konkursu
Recytatorskiego. W kwietniu odbywa si¢ dwudniowy Powiatowy Festiwal Piosenki Dziecigcej i
Mtodziezowe] organizowany wspolnie ze Starostwem Powiatowym w Lublinie. Najlepsi
nominowani sg do Wojewddzkiego Festiwalu "Naleczowski Stowik".

W czasie ferii zimowych w GCK organizowane sg zimowiska. Wspolnie ze szkotami organizowany
jest Dzien Dziecka, zabawa andrzejkowa potaczona z wrozbami i laniem wosku. GCK organizuje

co roku final Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy. Z okazji Odzyskania Niepodlegtosci
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odbywaja si¢ akademie potaczone z prelekcja dla miodziezy i konkursem wiedzy historycznej.
GCK jest wspotorganizatorem Gminnych Dozynek, a takze imprez planowanych przez mlodziez i
organizacje spoteczne. Jest rowniez partnerem w realizacji projektow edukacyjnych. Organizowane
sg w Centrum Kultury pokazy kosmetyczne 1 kulinarne oraz wyjazdy do kina i teatru. Odbywajg si¢
cykliczne wycieczki instruktazowo-Krajoznawcze.

Korzystajac ze $rodkéw unijnych (Program Odnowa Wsi), w 2006r. wyremontowano

I zmodernizowano budynek GCK.

4.3 Stuzba zdrowia

Opieke zdrowotng nad mieszkancami Gminy sprawuja 2 osrodki zdrowia. Na 1 przychodni¢ w
2014 roku przypadato 1990 osob. W 2012 roku udzielono ogdtem 23 141 porad lekarskich, w 2013
roku 22 473 porad, a w 2014 roku 23 156 porad. W gminie dziatalno$¢ prowadzi 1 apteka

ogolnodostepna. Prowadzona jest rowniez profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy.

4.4 Pomoc spoteczna

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jabtonnie jest gminng jednostka organizacyjng
I budzetowa utworzong do realizowania zadan wlasnych i zadan zleconych Gminy z zakresu
pomocy spolecznej. Zadaniem Os$rodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie samodzielnie pokona¢ wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji.
Wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb
zyciowych 1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka oraz
doprowadzenia do mozliwie pelnego usamodzielnienia os6b 1 rodzin oraz integracji ze
srodowiskiem. Osrodek realizuje zadania w zakresie pomocy spolecznej zlecone samorzadowi
gminnemu 1 zadania wlasne w trybie okreslonym przepisami ogdlnie obowigzujacymi. Realizujac
zadania pomocy spotecznej Os$rodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej
i samorzadowej, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, organizacjami

pozarzadowymi, kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
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W roku 2015 struktura organizacyjna GOPS obejmowata 8 etatow, w tym kierownik,
4 pracownikdw socjalnych. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej $wiadczy pomoc dla

mieszkancow Gminy w réznej formie.

Tabela 5. Liczba rodzin i 0séb objetych pomocg spoteczng. Zrédlo: dane GOPS Jablonna.

2013 2014 2015
Liczba Liczba Liczba
0sob, 0séb, 0s6b,
Wyszczegolnienie ktory . ktory . ktory .

y g m Liczba m Liczba m Liczba
rodzin rodzin rodzin

przyzn przyzn przyzn

ano ano ano
Swiad. Swiad. Swiad.

Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych i zadan wiasnych 401 232 370 206 363 216
ogotem, w tym:

Swiadczenia pienigzne 192 184 169 161 163 159
Swiadczenia niepieniezne 230 124 217 109 220 115
Porpoc qdzuflona W postaci pracy < 169 < 125 < 149
socjalnej ogotem

Liczba kontraktow socjalnych X 12 X 12 X 4

Jedna z form pomocy oferowana przez GOPS jest praca socjalna $wiadczona na rzecz
poprawy funkcjonowania osob i rodzin w ich §rodowisku spotecznym. Praca jest ukierunkowana na
przywrocenie utraconej lub ograniczonej zdolno$ci samodzielnego funkcjonowania osoby Ilub
rodziny.

Gloéwne powody przyznania pomocy w Gminie Jabtonna, to bezrobocie, niepelnosprawnosé,
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, diugotrwata lub ciezka choroba oraz

ubdstwo.

Tabela 6. Liczba udzielonych $wiadczer w latach 2013-2015. Zrédlo: dane GOPS Jablonna.

Rok 2013 2014 2015
Zasitek staty (osoby) 51 50 48
Zasitek okresowy (osoby) 51 35 41
Zasitek celowy i w naturze ogotem (0soby) 127 116 112
Zasitek rodzinny (rodziny) 392 307 bd
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Ustugi opiekuncze (osoby) 2 1 3
Ustugi opiekuncze specjalistyczne dla osob z

- ; i 1 1 1
zaburzeniami psychicznymi (osoby)
Praca socjalna (rodziny) 169 125 149

GOPS realizuje zadania wynikajace z przyjecia przez Rad¢ Ministrow programu dla rodzin
wielodzietnych pn. KARTA DUZEJ RODZINY. W roku 2015 wydano 177 Kart dla 33 rodzin

wielodzietnych.

GOPS w Jabtonnie wykonuje zadania wynikajace z ustawy osobom uprawnionym do alimentow.

Tabela 7. Liczba 0s6b korzystajgcych z funduszu alimentacyjnego. Zrédlo: dane GOPS Jablonna.

Rok 2013 2014 2015
Liczba rodzin pobierajacych swiadczenie z funduszu
: : 56 51 44
alimentacyjnego
Liczba dluznikéw alimentacyjnych w gminie 76 75 69

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej realizuje takze Program ,,Pomoc Panstwa w zakresie

dozywiania”. W ramach Programu realizowane byly dzialania dotyczace zapewnienia pomocy

w formie dozywiania dzieci, osobom i rodzinom, w szczegodlnosci bezrobotnym, samotnym,

W podesztym wieku, chorym, niepelnosprawnym w formie positku, zasitku celowego na zakup

positku lub zywnosci.
Tabela 8. Dozywianie w Gminie Jablonna w 2015 roku. Zrédto: dane GOPS Jablonna.
dzieci do czasu | uczniowie do czasu | Pozostate
WYSZCZEGOLNIENIE | OGOLEM rozpoczeeia | ukoficzenia szkoly | osoby
nauki w szkole | ponadgimnazjalnej | otrzymujace
podst. pomoc
Rzgczywwta liczba os6b 292 77 148 83
objetych programem
Liczba os6b
korzystajacych z positku 192 67 134 4
Liczba oséb
korzystajacych z zasitku 145 20 47 79
celowego
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Do zadan GOPS nalezy kierowanie i odptatno$¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej
mieszkancow z terenu Gminy Jabtonna. W 2015 roku optacano pobyt za 3 mieszkancow, w 2014

roku optacano za pobyt w DPS 2 mieszkancow, w 2013 r. Gmina optacata za pobyt 1 mieszkanca.

W roku 2013 oraz 2014 Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Jablonnie realizowal projekt
pt. , ,Podnoszenie kompetencji zawodowych”, wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska

z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjny Kapitat Ludzki.

Celem gtownym projektu byta aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow gminy Jablonna
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Dziatania realizowane w projekcie skierowane zostaty do
24 0so0b bezrobotnych (po dwanascie osob w 2013 roku i w 2014 roku), w wieku aktywnos$ci
zawodowej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, za pomocg instrumentéw aktywnej integracji
w ramach kontraktoéw socjalnych poprzez podniesienie lub zmiang kluczowych kompetencji
i kwalifikacji zawodowych, upowszechnianiu pracy socjalnej oraz wsparcia finansowego.
W ramach zadania ,, Aktywna integracja“ wykorzystane zostaly narzedzia aktywnej integracji

z grup zawodowych, edukacyjnych, zdrowotnych i spotecznych.
Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych (GKRPA)

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dziala w oparciu o ustaweg
Z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi
oraz ustawe z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii.

W ramach dziatalnosci GKRPA zajmuje si¢ wspieraniem 0sob uzaleznionych i ich rodzin,
ksztaltowaniem zdrowego stylu Zycia oraz pomaga rodzinom w trudnych sytuacjach zyciowych.
Cztonkowie GKRPA w trakcie diagnozowania problemu uzaleznienia maja mozliwos$ci kierowania
cztonkow rodzin wymagajacych wsparcia do instytucji pomocowych.

W Gminie Jabtonna co roku realizowany jest Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

Realizacja programu ma na celu zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych na
terenie gminy, propagowanie w spotecznosci lokalnej abstynencji 1 trzezwosci, ograniczenie tempa
wzrostu rozpowszechniania 1 uzywania narkotykow, zwiekszenie bezpieczenstwa $rodowiska
rodzinnego, promocj¢ zdrowego stylu zycia wsrod mieszkancow.

W ramach dziatan profilaktycznych prowadzony jest punkt konsultacyjny dla oséb z problemem
alkoholowym, w ktorym udzielane sg porady i wsparcie dla 0sob uzaleznionych i cztonkéw ich
rodzin oraz rodzinom z problemem przemocy domowej. Na terenie gminy w 2014 roku
przeprowadzono kampani¢ informacyjng ,,Zachowaj Trzezwy Umysl”, przeprowadzono szkolenia
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dla wszystkich placowek handlowych i zakladow gastronomicznych, ktore posiadaja zezwolenia na
sprzedaz alkoholu. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych finansuje rowniez
obiady dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, organizuje konkursy i zajecia profilaktyczne
dla dzieci, wycieczki i wyjazdy na kolonie letnie. W ramach $rodkow, ktorymi dysponowata
Komisja zakupiono w 2014 roku wyposazenie placow zabaw, doposazono szkolty w sprzet
sportowy.

Zespol Interdyscyplinarny

Od maja 2012 roku przy Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jabtonnie dziata Zespot
Interdyscyplinarny. Realizujagc ustawowo przewidziane zadania, Zesp6l podejmuje stosowne
dzialania interwencyjne i pomocowe dostosowane do indywidualnych potrzeb rodzin objetych
procedurg ,,Niebieskiej Karty”. W zaleznos$ci od indywidualnych potrzeb danej rodziny, w ramach
Zespotu powotywane sg grupy robocze.

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
W Rodzinie w Gminie Jablonna na lata 2016-2023

Cel gtowny Programu:

Ograniczenie rozmiardw zjawiska przemocy w rodzinach mieszkajacych na terenie gminy Jabtonna
oraz zwigkszenie dostgpnosci i skuteczno$ci profesjonalnej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie.
Cele szczegotowe Programu:

1. Integracja dziatan instytucji wobec ograniczenia problemu przemocy w rodzinie.

2. Zwigkszenie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb, instytucji i organizacji zajmujacych
si¢ przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

3. Podniesienie poziomu $wiadomosci spotecznej na temat problemu przemocy w rodzinie poprzez
dziatania informacyjno - edukacyjne.

4. Zapewnienie kompleksowej pomocy rodzinom, w ktorych wystepuje przemoc.

Tworzenie skutecznego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie obejmuje cztery
podstawowe obszary dziatan, ktore skierowane sg do réznych odbiorcow.

1) Dziatania uprzedzajace (diagnozujace, informacyjne, edukacyjne):

- podejmowane w ramach profilaktyki, ukierunkowane sa na promocj¢ zdrowej rodziny,
reprezentujacej ogolnie pozytywne wartosci 1 styl Zycia oraz zapobieganie przemocy w rodzinie.
Kierowane sg do ogotu spoleczenstwa, a takze 0sob pracujacych z ofiarami i sprawcami przemocy
w rodzinie.

2) Dziatania interwencyjne:
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- opiekuncze, kierowane do oso6b doznajgcych przemocy, a pouczajace i izolujgce kierowane do
0s6b stosujacych przemocy w rodzinie.
3) Dziatania wspierajace:
- psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne i inne, kierowane do ofiar przemocy.
4) Dziatania korekcyjno-edukacyjne:
- kierowane do sprawcdéw przemocy w rodzinie.
Adresaci programu:
a) mieszkancy gminy Jablonna,
b) osoby doswiadczajgce przemocy w rodzinie, w tym dzieci, wspotmatzonkowie lub partnerzy
w zwigzkach nieformalnych, osoby starsze, osoby niepelnosprawne;
C) sprawcy przemocy w rodzinie;
d) swiadkowie przemocy w rodzinie;

e) osoby, instytucje, podmioty zajmujace si¢ profesjonalnie udzielaniem wsparcia spotecznego.

4.5 Bezpieczenstwo

Sprawy zwigzane z bezpieczenstwem mieszkancoOw gminy Jablonna sa prowadzone przez
Komisariat Policji w Bychawie. W ostatnich latach na terenie Gminy zanotowano nast¢pujace

kategorie przestgpstw:

Tabela 9. Wybrane kategorie przestepstw, zrodio: dane Komisariat Policji w Bychawie.

Wybrane kategorie przestepstw 2012 2013 2014
Przestepstwa przeciwko mieniu 48 34 41
Przestgpstwa przeciwko zyciu i zdrowiu 7 9 4
Przestgpstwa przeciwko rodzinie i opiece 9 14 5
Przestgpstwa przeciwko bezpieczenstwu w 41 35 22
komunikacji

Przestgpstwa z ustawy o ochronie zwierzat 2 0 1
Przestgpstwa przeciwko wolnosci seksualnej 1 1 1 0
obyczajnosci

Przestepstwa z ustawy o narkomanii 0 3 2
Przestepstwa przeciwko wolnosci 3 3 6
Przestepstwa przeciwko wymiarowi 3 2 4
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sprawiedliwos$ci

7 danych Policji wynika, iz w Gminie Jablonna w ostatnich latach nie zanotowano
powazniejszych przestepstw. Najwiecej przestepstw w latach 2012 — 2014 stwierdzono
w kategoriach przestgpstwa przeciwko mieniu oraz przestgpstwa przeciwko bezpieczenstwu w
komunikacji.

Na terenie Gminy Jabtonna dziala 7 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych, ktore

zapewniaja bezpieczenstwo w obszarze przeciwpozarowym.

4.6 Rekreacja i sport

W Gminie Jabtonna dziatalno$¢ prowadza nastgpujace kluby sportowe:

¢ Gminny Klub Sportowy ,,Avenir” Jabtonna,

e Ludowy Klub Sportowy ,,Rohland” Tuszow,

e Piotrkowski Ludowy Klub Sportowy ,,Piotrcovia” Piotrkow,

e Migdzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy ,,MUKS” Jabtonna,

e KS Polaris Jabtonna.
Infrastrukture sportowa tworza: pelnowymiarowa hala sportowa przy Zespole Szk6t w Jabtonnie,
sale gimnastyczne przy szkotach podstawowych, 2 boiska do pitki noznej oraz kompleks boisk
sportowych ,,Moje Boisko — ORLIK 2012”. Ponadto, na terenie Gminy Jabtonna dziata stajnia koni
— Stajnia Konrad, ktora oferuje przejazdzki konne, boksy oraz trening koni oraz Stajnia

Gasiorowka.

4.7 Aktywnos¢ spoteczna

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Rada Gminy Jabtonna corocznie uchwala Program wspotpracy
Gminy Jablonna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego. Przedmiotowy program okresla kierunki, obszary, zadania
wspolpracy jednostki samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzagdowymi.

W 2015 roku na terenie Gminy Jabtonna zarejestrowane byty nastepujace organizacje pozarzagdowe:

1. Ochotnicza Straz Pozarna w Chmielu,
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Ochotnicza Straz Pozarna w Jablonnie,
Ochotnicza Straz Pozarna w Wierciszowie,
Ochotnicza Straz Pozarna w Czerniejowie,
Ochotnicza Straz Pozarna w Tuszowie,
Ochotnicza Straz Pozarna w Skrzynicach,
Ochotnicza Straz Pozarna w Piotrkowie ,

Piotrkowski Ludowy Klub Sportowy ,, Piotrcovia”,

© o N o g Bk~ w D

Ludowy klub Sportowy ,,Rohland” Tuszéw,

=
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. Gminny Klub Sportowy ,,Avenir” Jabtonna,
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. Klub Sportowy Polaris Jabtonna,
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. Fundacja Nieprzetartego Szlaku,
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. Stowarzyszenie Pracownia Rozwoju Lokalnego,
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. Fundacja 123 Empatia,
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. Stowarzyszenie Emerytow i Rencistow — oddziat gminny,

=
»

. Stowarzyszenie Uzytkownikow Sieci Komputerowej JABLONET w Jabtonnie,

17. Migdzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy ,,MUKS” Jabtonna.
W Gminie Jabtonna prowadzi dziatalno$¢ kilka zespotow $piewaczych, ktore kultywuja lokalne
I regionalne tradycje:

« Zespot Spiewaczy z Chmiela,

Zespot Spiewaczy z Czerniejowa,

« Zespol Spiewaczy z Jablonny Pierwszej,

o Zespot Spiewaczy z Jabtonny Drugie;j,

« Zespol Spiewaczy z Piotrkowa Pierwszego,

« Zespot Spiewaczy z Piotrkowa Drugiego,

e Zespot Spiewaczy ze Skrzynic,

« Zespot Spiewaczy z Tuszowa,

« Zespol Spiewaczy w Wierciszowie,

e Zesp6t Tanca Ludowego ,,Jabtoneczki”.

W Gminie zarejestrowanych jest 7 jednostek OSP. Dziatalnos¢ OSP opiera si¢ na pracy
spotecznej jej cztonkow. Zadaniem OSP jest dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie pozarom
oraz wspolpraca z instytucjami i organizacjami spotecznymi w tym zakresie. Akcje ratownicze
w czasie pozardw 1 klesk, branie udzialu w obronie cywilnej, oraz wykonywanie innych zadan

wynikajacych z przepisow o ochronie przeciwpozarowej. Strazacy, poza zapewnieniem
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bezpieczenstwa pozarowego, podejmuja roézne dziatania na rzecz spoleczenstwa, poprzez swoj

udziat w zyciu spolecznym, co jest przez mieszkancow zauwazane i cenione.
Na terenie Gminy Jabtonna funkcjonuja 4 parafie katolickie:
« Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Wniebowstgpienia Panskiego w Jabtonnie,
* Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Chrystusa Krola Dobrego Pasterza w Piotrkowie,
» Parafia Rzymsko-Katolicka pw. §w. Wawrzynca w Czerniejowie,

» Parafia Rzymsko-Katolicka pw. MB Czgstochowskiej w Chmielu.

6. Diagnoza sytuacji spotecznej Gminy

6.1 Analiza problemow spotecznych Gminy Jabtonna na podstawie danych instytucji

Najczestszymi powodami przyznawania pomocy finansowej w latach 2013-2015 okazaty

si¢: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

dlugotrwata lub ciezka choroba oraz ubdstwo.

Tabela 10. Powody przyznawania swiadczer z pomocy spolecznej w latach 2013-2015. Zrédlo: dane GOPS Jablonna.

i . LICZBA RODZIN
POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ
2013 2014 2015
Ubdstwo 51 50 52
Sieroctwo 0 0 0
Bezdomnos¢ 0 0 0
Potrzeba ochrony macierzynstwa 24 24 37
W tym:
i 21 21 31
Wielodzietnos¢
Bezrobocie 119 97 104
Niepelnosprawnos¢ 85 79 84
Dtugotrwata lub cigzka choroba 72 56 58
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i
‘ 66 60 69
prowadzenia gospodarstwa domowego - ogdtem
Przemoc w rodzinie 21 28 3
Alkoholizm 5 3 1
Narkomania 0 0 1
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Trudno$ci adaptacyjne po opuszczeniu zaktadu karnego 3 2 5
Zdarzenie losowe 1 1 4
Sytuacja kryzysowa 0 0 0
Bezrobocie

Glownym problemem spotecznym Gminy jest bezrobocie. Liczba $wiadczeniobiorcow

z tego tytulu w latach 2013-2015 ksztattuje si¢ nastepujaco:

Wykres 9. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu bezrobocia w latach 2013-2015. Zrédlo: dane GOPS
Jablonna.
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W przeciggu ostatnich trzech lat zauwazalny jest spadek o0so6b bezrobotnych

zarejestrowanych w PUP w Lublinie.

Tabela 11. Bezrobocie rejestrowane w Gminie Jablonna w latach 2013-2015. Zrédlo: dane PUP Lublin.

Dane 2013 2014 2015
Liczba bezrobotnych ogotem 448 366 369
Bezrobotne kobiety 196 169 172
Bezrobotni m¢zczyzni 252 197 197
]rByenziIl(J)l?)(;;r(l:iy w szczegodlnej sytuacji na 415 326 320

Waznym problemem jest niekorzystna struktura bezrobocia w Gminie Jablonna. Wigkszos¢ osob
zarejestrowanych jako bezrobotni, to sg osoby w szczegélnej sytuacji na rynku pracy, w tym
zwlaszcza osoby mtode oraz dtugotrwale bezrobotne (powyzej 24 miesiecy), gdzie nagromadzenie

problemow spotecznych jest wigksze i wymaga specjalistycznych oddziatywan.
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Tabela 12. Struktura bezrobocia w Gminie Jablonna w latach 2013-2015. Zrédio: dane PUP Lublin.
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W zwiazku z poszerzeniem definicji 0sob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy o osoby do 30 roku
zycia, nalezy wskaza¢, iz w Gminie Jabtonna bezrobotni do 30 roku zycia w 2015 roku stanowili
grupe 152 osob.

Szansa na aktywizacje tych osob jest atrakcyjne potozenie gminy, blisko Lublina,
w powiecie lubelskim, gdzie stopa bezrobocia jest wyraznie nizsza, niz w innych powiatach
wojewodztwa. Dane dotyczace stopy bezrobocia na tle powiatu, wojewodztwa i kraju przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 13. Stopa bezrobocia w Powiecie Lubartowskim, Wojewddztwie Lubelskim oraz Kraju w lutym 2016 r. Zrédio:
dane GUS.

11/2016
Powiat Lubelski 10,5 %
Wojewddztwo Lubelskie 12,2 %
Polska 10,3 %

Niepelnosprawnos¢
Nastepnym co do liczebnosci beneficjentow problemem spotecznym Gminy jest

niepetnosprawnos¢. W latach 2013-2015 liczba $wiadczeniobiorcoOw z tego tytulu byta zmienna.
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Wykres 10. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu niepetnosprawnosci w latach 2013-2015. Zrédlo: GOPS
Jablonna.
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Wedlug danych PCPR w Lublinie w latach 2013-2015 z Gminy Jabtonna 155 os6b posiadato

orzeczenie 0 niepetnosprawnosci.

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego

Waznym powodem uprawniajacym rodziny do pobierania $wiadczen sg problemy
wynikajagce z ich bezradno$ci w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego. Ilo$¢ rodzin objetych pomocg z tego tytutu w gminie w latach 2013-2015
systematycznie ro$nie.

Wykres 11. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezradnosci w sprawach opiekuriczo- wychowawczych w
latach 2013-2015. Zrodto: dane GOPS Jablonna.
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Biorac pod uwage typy rodzin, ktore korzystaty ze §wiadczen pomocy spotecznej w latach
2013-2015, nalezy stwierdzi¢, ze najwickszym  $wiadczeniobiorcg byly  rodziny
Z dzie¢mi.
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Tabela 14. Typy rodzin korzystajgcych ze $wiadczer pomocy spolecznej w latach 2013-2015. Zrédto: dane GOPS
Jabtonna.

Liczba rodzin
Rodzaj rodziny
2013 2014 2015
Rodziny z dzie¢mi 131 119 115
Rodziny niepeine 30 30 31
Rodziny emerytoéw i rencistow 21 17 21

Dzieciom pozbawionym cze¢éciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej zapewnia si¢ piecze
zastgpcza, ktora organizuje powiat. Rodzinng forma pieczy jest rodzina zastgpcza, natomiast
instytucjonalng sa placowki opiekunczo — wychowawcze. Wedtug danych PCPR w Lublinie dla
Gminy Jabtonna w latach 2013-2015 prowadzono 3 sprawy w zakresie ograniczenia, zawieszenia
I pozbawienia opieki rodzicielskiej, 7 dzieci umieszczono w placowce opiekunczo-wychowawczej
(Dom Dziecka).

Dhlugotrwala lub ci¢zka choroba
Kolejnym powodem trudnej sytuacji mieszkancow Gminy Jabtonna korzystajacych
z pomocy spotecznej sg problemy wynikajace z dtugotrwatej lub ciezkiej choroby. Na przestrzeni

trzech lat liczba rodzin pobierajacych §wiadczenia z tego tytutu zmniejszyta sie.
Wykres 12. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu diugotrwaltej lub ciezkiej choroby w latach 2013-2015.

Zrédto: dane GOPS Jablonna.
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Ubostwo

Jednym z powodow trudnej sytuacji mieszkancow Gminy Jabtonna korzystajacych
Z pomocy spotecznej jest ubdstwo. Ubostwo jest okreslane jako stan uwarunkowany najczescie]
niewystarczajagcg wysokoscia dochoddéw. Brak dochodéw uniemozliwia zaspokajanie potrzeb,
a przy utrzymujagcym si¢ dlugim okresie wystepowania niedostatku, stanowi zagrozenie
wykluczenia spotecznego. Utrzymujacy si¢ stan ubostwa powoduje niemozno$¢ zaspokajania
potrzeb biologicznych we wlasnym zakresie oraz deficyty uczestnictwa w réznych sferach zycia
spotecznego. Problem ubostwa wigze si¢ z innymi czynnikami takimi, jak bezrobocie, choroby,
dysfunkcyjnos$¢ rodzin, alkoholizm. Na ubdstwo patrzy si¢ tez jako na problem niedozywienia,
braku wyksztatcenia i ztg jako$¢ ustug medycznych.
Jak ilustruje ponizszy wykres, na przestrzeni trzech lat liczba beneficjentow otrzymujacych
wsparcie z tego tytutu utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie.

Wykres 13. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu ubdstwa w latach 2013-2015. Zrédlo: dane GOPS
Jablonna.
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Potrzeba ochrony macierzynstwa

Liczba 0s0b otrzymujacych wsparcie z tytulu ochrony macierzynstwa w roku 2015
w stosunku do lat ubieglych wzrosta. Nalezy podkresli¢, ze osoba, ktdra powinna pomdc zwalczac
zaistnialg sytuacje jest pracownik socjalny. Jego rola powinno by¢ u$swiadamianie kobiet o ich
prawach, zachgcanie ich do walczenia z nieuczciwymi pracodawcami oraz informowanie

odpowiednich instytucji o tamaniu prawa.

40



Wykres 14. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu potrzeby ochrony macierzynstwa w latach 2013-2015.
Zrodto: dane GOPS Jablonna.
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Alkoholizm
Z roku na rok spada w gminie liczba rodzin, ktorym udzielono wsparcia ze wzgledu na

uzaleznienie od alkoholu.

Wykres 15. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu alkoholizmu w latach 2013-2015. Zrédlo: dane GOPS
Jabtonna.
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Osoby dotknigte problemem uzaleznien mogg korzysta¢ z pomocy Punktu Konsultacyjnego,
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w ktorym pracuja psycholog i pracownik socjalny.

Tabela 15. Dzialalnos¢ Punktu Konsultacyjnego w latach 2013 — 2015. Zrédlo: dane GOPS Jablonna.

2013 2014

Osoby zglaszajace si¢ do punktu Liczba Liczba oséb | Liczba Liczba osob

porad porad
Osoby uzaleznione od alkoholu 20 7 20 12
Cztonkowie rodzin z problemem 15 5 6 3
alkoholowym (w tym wspoétuzaleznieni i
DDA)
Ofiary przemocy w rodzinie 6 2 10 4
Osoby stosujace przemoc w rodzinie 4 2 4 4

Na posiedzeniach w 2013 roku rozpatrzono 5 wnioskow w sprawie zastosowania przymusowego
leczenia odwykowego, prowadzono bezposrednie rozmowy z 10 osobami naduzywajacymi alkohol
oraz 22 cztonkami ich rodzin. Na posiedzeniach w 2014 roku rozpatrzono 12 wnioskéw w sprawie
zastosowania przymusowego leczenia odwykowego, prowadzono bezposrednie rozmowy
Z 26 osobami naduzywajacymi alkohol oraz 10 cztonkami ich rodzin.

W Gminie Jabtonna w latach 2013 — 2014 nie przyznano $wiadczen z tytutu uzaleznien od

narkotykéw, natomiast w 2015 roku przyznano 1 §wiadczenie z tego tytutu.

Przemoc w rodzinie

W latach 2013 — 2015 w Gminie Jablonna przyznawano pomoc rodzinom z powodu

wystepowania przemocy domowe;.

Wykres 16. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu przemocy w rodzinie w latach 2013-2015. Zrédlo: dane
GOPS Jabtonna
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Liczbe sporzadzonych ,Niebieskich Kart” dla mieszkancow dotknietych przemocg domowsg

z terenu Gminy Jabtonna na przestrzeni ostatnich trzech lat przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 17. Liczba sporzgdzonych ,, Niebieskich Kart” w latach 2013-2015. Dane GOPS Jablonna.
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Ofiarami przemocy w rodzinie sg najczesciej kobiety, natomiast sprawcami przemocy s3

gléwnie mezczyzni, bedacy najczesciej pod wpltywem alkoholu. W rodzinach dotknigtych przemoca
domowg dodatkowo wystepuja inne dysfunkcje takie, jak: uzaleznienie od alkoholu, rodziny te
nierzadko dotknigte sg ubostwem, bezrobociem.
W 2013 roku w gminie podjeto 21 dziatan interwencyjnych z powodu przemocy domowej,
zatozono 3 ,,Niebieskie Karty’’. W 2014 roku podj¢to 16 dziatan interwencyjnych oraz zatozono
16 , Niebieskich Kart’’. Zakonczono 7 procedur "Niebieska Karta"”, na skutek ustania przemocy
w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia 0 zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w
rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy. W 2015 roku podjeto 14 dziatan
interwencyjnych oraz zatozono 14 ,Niebieskich Kart’’. Zakonczono 16 procedur "Niebieska
Karta", na skutek ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia 0 zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.
W jednym przypadku procedur¢ zakonczono na skutek rozstrzygnigcia o braku zasadno$ci
podejmowania dziatan. Na koniec 2015 roku w Gminie Jabtonna procedurg "Niebieskie Karty"
nadal bylo objetych 30 rodzin.

Tabela 16. Dane dotyczqgce przemocy na terenie Gminy Jablonna w latach 2013 — 2015. Zrédlo: Zespdl
Interdyscyplinarny Gminy Jabtona.

2013 2014 2015
Sprawcy przemocy 25 16 14
Niebieskie Karty 25 16 14
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2013 2014 2015

Powotlane grupy robocze do prowadzenia procedury 25 27 23
Niebieskiej Karty
Ilo§¢ wnioskoéw skierowanych do sadu na podstawie 1 ) 2
Niebieskich Kart
Porady udzielone przez psychologa 7 10 15

Dla rodzin, w ktorych doszto do przemocy, opracowany zostal plan pomocy rodzinie.
W tym okresie prowadzony byt monitoring sytuacji przez policjg, jak i pracownikdéw socjalnych.
Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego na biezgco diagnozowali sytuacje w poszczegolnych
rodzinach, wymieniali si¢ informacjami, omawiali mozliwo$ci udziclenia adekwatnego wsparcia
rodzinie. Omawiane byty réwniez mozliwosci dotyczace profilaktyki, rozpowszechniania wiedzy
na temat przemocy w srodowisku, podnoszenia kwalifikacji 0s6b pracujacych z rodzing dotknigta

przemocy.

6.2 Problemy i oczekiwania spoleczne wg uczestnikow warsztatow i na podstawie

ankiety

Na spotkaniu diagnozujacym problemy spoteczne w Gminie Jabtonna z punktu widzenia
pracownikow instytucji, dzialaczy organizacji spolecznych, uczestnicy warsztatow wyodrebnili
nastepujace problemy spoleczne dotykajace dzieci 1 mlodziez, rodziny, osoby starsze i osoby
niepetnosprawne:

1) dzieci i mtodziez

- uzaleznienia od alkoholu, narkotykow i dopalaczy

- cyberprzemoc

- trudna sytuacja rodzinna

- uzaleznienie od gier komputerowych 1 Internetu

- brak zainteresowania ze strony rodzicow

- przemoc stowna wérdd rowiesnikow

- dyskryminacja w grupie réwiesniczej ze wzgledu na sytuacje materialng, wyglad
- trudnosci w relacjach rowiesniczych

- braki w kompetencjach migkkich

- brak miejsc spotkan — nieinstytucjonalnych, nieformalnych
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- brak programow wsparcia i rozwoju, takze w obszarze profilaktyki uzaleznien

- brak diagnozy potrzeb i dopasowanej oferty zaje¢ pozalekcyjnych

- brak inwestycji w liderow mtodziezowych

- brak dorostych liderow — animatorow, brak koncepcji jak do nich dotrze¢ 1 jak ich wspiera¢

- rozbicie gminy na lokalne srodowiska wiejskie, niewspotpracujace ze soba

- brak Mtodziezowej Rady Gminy

2) rodziny

- problemy rodzin wielodzietnych

- wzrost liczby rodzin niepelnych

- bezrobocie

- przemoc w rodzinach

- uzaleznienia od alkoholu, narkotykéw, hazardu

- trudna sytuacja materialna rodzin

- niezaradno$¢ zyciowa, problemy wychowawcze

- migracje w celach zarobkowych

- brak dostepnych swietlic — miejsc spotkan dla mieszkancow gminy

- znikoma ilo$¢ zaktadoéw pracy na terenie gminy

- brak czasu dla dzieci, niska jako$¢ wspolnie spedzanego czasu

- brak edukacji rodzicow

- dwa rozlaczne, nieintegrujace si¢ Srodowiska w gminie: naptywowi i autochtoni.

3) osoby starsze i osoby niepetnosprawne

- brak danych na temat osob niepelnosprawnych

- bariery architektoniczne

- pomoc dla 0soéb niepelnosprawnych ograniczona tylko do pomocy materialnej

- oferta dla osob starszych i oso6b niepelnosprawnych dostgpna tylko w miejscowosci
gminnej, brak dzialan w poszczegdlnych miejscowosciach gminy

- brak organizacji grupujacych osoby starsze 1 osoby niepelnosprawne

- brak $wiadomo$ci mieszkancOw gminy na temat potrzeb osob starszych i o0sob
niepetnosprawnych

- brak uwzglednienia w dziataniach osob starszych i os6b niepetnosprawnych mieszkajacych

w gminie, a niezameldowanych w gminie

Nieodtagcznym elementem diagnozy problemoéw spolecznych, ktore moga pojawi¢ si¢ na terenie

gminy, s3 tzw. ankiety ewaluacyjne. W tego typu badaniu udzial wzigto 69 mieszkancow Gminy
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Jabtonna (44 kobiet i 22 m¢zczyzn, w trzech kwestionariuszach brakowato danych na temat plci

respondenta).

Ponizej zaprezentowane zostaty

demograficznego badanej grupy:

Wyksztalcenie:
podstawowe - 12
zawodowe - 7
srednie - 13
policealne - 2
wyzsze - 30

brak danych - 5

YV V. V V V V

Zawod:

> uczen - 6

> rolnik - 9

> przedsigbiorca - 7
>

pracownik umystowy - 27

szczegotowe

informacje na temat

Kategorie wiekowe:

>

YV V VYV V

13-16 lat - 2
17-25lat - 8
26-59 lat - 55
60 1 wiecej - 4

brak danych - 0

profilu spoteczno-

pracownik fizyczny - 6

emeryt/rencista - 6

bezrobotny - 6

brak danych - 2

W  pytaniu dotyczagcym poziomu wyksztalcenia, najwigksza grupa badanych

deklarowata posiadanie wyksztalcenia wyzszego, dominujagca grupa wickowa okazaly sie

Z kolei osoby pomiedzy 26. a 59. rokiem zycia, pod wzgledem wykonywanego zawodu

najwieksza grupa okazali si¢ pracownicy umystowi.

Oprocz przedstawionych danych metryczkowych, respondenci zostali poproszeni w pierwszej

czeg$ci ankiety o wypetnienie ponizszej tabeli okres$lajac stopien zadowolenia z podanych

warunkéw zycia w Gminie. Nalezato zaznaczy¢ jedna z mozliwych odpowiedzi od 0 do 4,

przy czym 0 — bardzo niezadowolony/a; 1 — niezadowolony/a; 2 — niezdecydowany/a; 3 —

zadowolony/a; 4 — bardzo zadowolony/a).

W jakim stopniu jest Pan(i) Bardzo Niezadow |Niezdecydowa | Zadowolony | Bardzo
zadowolona z nastepujacych niezadowo |olony/a ny/a /a zadowolo
warunkow zycia w gminie lony/a ny/a

1. Organizacja czasu wolnego

( kota zainteresowan, kluby 4 17 26 21 1
sportowe)

2. Dostep do Internetu 7 8 7 38 10
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3. Dostep do 1n’formac41 na 1 5 10 37 14
temat wydarzen w gminie

4. Dostep do kultury: biblioteka, 0 14 10 38 -
koncerty, wystawy

5. O_rgamzaqa imprez 0 9 99 34 4
cyklicznych w gminie

6. Dostc;pqosc doradztwa 1 29 26 14 4
psychologiczno — prawnego

7. Poziom pomocy spotecznej |2 10 21 28 8
8. Poziom opieki zdrowotnej 7 27 14 19 2
9. Bezpieczenstwo publiczne 10 11 31 8
10.Warunki mieszkaniowe 5 10 46 4
11. Miejsca rekreacji (np. parki, 8 21 16 21 5
skwer, place zabaw)

12. Jakos¢ szkot 2 12 24 26

13. Dostepnos¢ przedszkoli 2 8 21 32 6
}4: Zyv‘v‘otnosc lgkalnej t'rad'yCJl 0 11 36 19 1
1 historii w codziennym zyciu

‘15. Sllg wiezi m}@dzyll,ld%klch 3 20 31 13 1
integrujacych mieszkancow

16. Dostepno$¢ handlu i ustug |3 30 6 26 4
17. Poziom udziatu

mieszkancow w zyciu 4 16 30 17 2
publicznym gminy

* Nie wszyscy badani odpowiedzieli na wszystkie pytania

Najbardziej pozytywnie (odpowiadajac ,,Zadowolony/a" lub ,,Bardzo zadowolony/a") ocenili

respondenci nastgpujace aspekty zycia w Gminie Jabtonna:

e Warunki mieszkaniowe (52 wskazania)

Dostep do Internetu (48 wskazan);

Dostep do informacji na temat wydarzen w gminie (51 wskazan);

Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, wystawy (45 wskazan);

Najmniej usatysfakcjonowani ankietowani okazali si¢ w stosunku do nastgpujacych obszarow

funkcjonowania gminy (odpowiedz ,,Niezadowolony/a" lub ,,Bardzo niezadowolony/a™):

e Poziom opieki zdrowotnej (34 wskazania);

e Dostepnos¢ handlu i ustug (33 wskazania);

e Miejsca rekreacji, np. parki, skwer, place zabaw (29 wskazan)
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1. Jakie problemy spoleczne dzieci i mlodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na

terenie naszej gminy ?

a) Brak pozytywnych wzorcow i autorytetow (21 wskazan)

b) Przemoc ze strony rodzicow (2 wskazania)

c) Alkohol i papierosy (23 wskazania)

d) Narkotyki (4 wskazania)

¢) Chuliganstwo (20 wskazan)

f) Brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu (40 wskazan)

g) Bezproduktywne spedzanie czasu wolnego (29 wskazan)

problemy spoteczne dzieci i mtodziezy

B Brak pozytywnych wzorcéw i
autorytetow

B Przemoc ze strony rodzicéw

m Alkohol i papierosy

= Narkotyki

B Chuliganstwo

M Brak zorganizowanych form
spedzania wolnego czasu

2. Jakie problemy spoleczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej

gminy ?
a) Nieporadno$¢ zyciowa (24 wskazania)
b) Ubdstwo (9 wskazan)

c) Bezrobocie (44 wskazania)
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d) Alkoholizm (24 wskazania)

¢) Bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza (7 wskazan)

f)Brak poradnictwa psychologiczno-prawnego (13 wskazan)

g) Niski poziom wzajemnej pomocy pomiedzy rodzinami (13 wskazan)

h) Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych (12 wskazan)

problemy spoteczne rodzin

B Nieporadnosc¢ zyciowa
m Ubdstwo

W Bezrobocie

m Alkoholizm

B Bezradnos$¢ opiekunczo-

wychowawcza

M Brak poradnictwa
psychologiczno-prawnego

3. Jakie problemy spoleczne oséb starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie

naszej gminy ?

a) Izolacja spoteczna (samotnosc¢) (46 wskazan)
b) Izolacja rodzinna (odrzucenie) (18 wskazan)
¢) Niepelnosprawno$¢ (18 wskazan)

d) Niezdolno$¢ do samoobstugi (16 wskazan)

¢) Brak zorganizowanych form wspo6lnego spedzania czasu (30 wskazan)
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problemy spoteczne osdb starszych

M Izolacja spoteczna

M Izolacja rodzinna

= Niepetnosprawnosc

" Niezdolnos¢ do samoobstugi

M Brak zorganizowanych form
wspolnego spedzania czasu

4. Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za
najwazniejsze na terenie naszej gminy ?

a) Dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne (25 wskazan)

b) Mata liczba lekarzy specjalistow (64 wskazania)

c¢) Ograniczona liczba wizyt domowych lekarza u oso6b przewlekle chorych i
niepelnosprawnych (24 wskazania)

inne: niemity personel, powinna by¢ dodatkowa przychodnia

problemy w obszarze opieki zdrowotnej

m Dtugi okres oczekiwania na
ustugi medyczne

M Mata liczba lekarzy specjalistow

m Ograniczona liczba wizyt
domowych lekarza u oséb
przewlekle chorych i
niepetnosprawnych
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5. Jakie problemy spoleczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na

terenie naszej gminy ?

a) Brak placowek wychowywania przedszkolnego (10 wskazan)

b) Brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki (45 wskazan)
c) Niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne (38 wskazan)

d) Brak stotowek szkolnych (3 wskazania)

e) Niewystarczajacy dostep do swietlic szkolnych (2 wskazania)

Inne: dodatkowe zajecia, brak zlobka, slaba oferta j. obcych nauczanych w szkole, brak

wykwalifikowanych nauczycieli

problemy spoteczne w obszarze edukacji

3% 2%

m Brak placowek wychowywania
przedszkolnego

m Brak wykorzystania bazy
szkolnej w czasie wolnym od
nauki

= Niedostateczne wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne

Brak stotowek szkolnych

6. Jakie problemy spoleczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za

najwazniejsze na terenie naszej gminy ?

a) Brak organizacji pozarzadowych inspirujgcych dziatalno$¢ kulturalng i sportowsg (21

wskazan)
b) Brak wiejskich $wietlic i ognisk kultury (33 wskazania)

¢) Nie w pelni wykorzystany potencjatu historii i kultury regionu (17 wskazan)
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d) Niewykorzystany potencjat uzdolnione;j i utalentowanej mtodziezy (30 wskazan)

¢) Zbyt mato imprez i wydarzen srodowiskowych (25 wskazan)

problemy spoteczne w obszarze sportu i
kultury

m Brak organizacji pozarzagdowych
inspirujgcych dziatalnos¢
kulturalng i sportowa

m Brak wiejskich swietlic i ognisk
kultury

= Nie w petni wykorzystany
potencjatu historii i kultury
regionu

Niewykorzystany potencjat
uzdolnionej i utalentowanej
mitodziezy

Za najwazniejsze problemy spoteczne dotykajace Gming Jablonna mieszkancy uznali:

1)

wsrod dzieci i mlodziezy:

brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu (29%)
bezproduktywne spgdzanie czasu wolnego (21 %)

alkohol i papierosy (17 %)

wSrod rodzin:

bezrobocie (30 %)

alkoholizm oraz nieporadno$¢ zyciowa (po 17%)

wSrod osob starszych:

izolacja spoteczna (samotnosc) (36 %)

brak zorganizowanych form wspolnego spedzania czasu (23 %)
izolacja rodzinna (odrzucenie) oraz niepetnosprawnos$¢ (po 16 %)
w obszarze opieki zdrowotnej:

mala liczba lekarzy specjalistow (57%)

dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne (22 %)
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e ograniczona liczba wizyt domowych lekarza u oséb przewlekle chorych i
niepetnosprawnych (21%)

5) w obszarze edukac;ji:

e brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki (46%)

e niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne (39%)

6) w obszarze sportu i kultury:

e brak wiejskich $wietlic i ognisk kultury (26%)

e niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy (24%)

e zbyt mato imprez i wydarzen srodowiskowych (20%)

Kolejng czescig ankiety byly wymienione ponizej zadania, sluzace rozwigzywaniu
problemow spotecznych na terenie Gminy. Ankietowani zostali poproszeni o ocen¢ uzywajac
skali od 1 do 10, na ile wazne sg poszczeg6élne zadania przez wpisanie jednej cyfry ze skali
w kolumnie po prawej stronie za kazdym zdaniem. Po wu$rednieniu wynikéw, oceny

respondentéw przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1. | Zwigkszenie dostgpu do lekarzy specjalistow ( kardiolog, diabetolog, 9.32
onkolog). ’
2. | Zapewnienie dostgpu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w
. 8,81
szkotach i przedszkolach.
3. | Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mtodziezy 8.56
1 dorostych. ’
4. | Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin. 8,46
5. | Wydluzenie czasu pracy przedszkoli. 8,03
6. | Finansowanie ptatnych szczepionek dla dzieci 7,78
7. | Poszerzenie oferty o oddziat Ztobkowy. 7,75
8. | Uslugi opiekuncze dla osob starszych 1/lub niepelnosprawnych. 7,74
9. | Utworzenie punktu informacyjnego w gminie oferujgcego ustugi doradztwa 2 64
zawodowego 1 posrednictwa pracy. ’
10.| Likwidacja barier architektonicznych w urzedach. 7,46
11.| Zalozenie wolontariatu 7,04
12.| Potrzeba pedagogizacji rodzicow i dzieci 6,96
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13.| Zalozenie grupy wsparcia dla oséb niepetnosprawnych. 6,9
14.| Stworzenie sieci pomocy sgsiedzkiej. 6,88
15.| Mieszkania chronione, lokale socjalne. 6,68
16.| Mobilny punkt pomocy specjalistycznej dla osob uzaleznionych. 6,62
17.| Zwigkszenie ilosci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placowek 6.58
o$wiatowych. '
18.| Dzienny Dom Pomocy Spoteczne;j. 6,28
19.| Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcéw przemocy 6,19
20.| Zatozenie grupy wsparcia dla os6b dotknietych przemoca w rodzinie. 4,38

Powyzsza tabela ilustruje, jak wysoki priorytet przyznali ankietowani konkretnym zadaniom,

majacym na celu rozwigzanie rdznych probleméw spotecznych (skala od 1 do 10, ocena

srednia grupy). Najwyzsze oceny uzyskaty:

Zwigkszenie dostepu do lekarzy specjalistow ( kardiolog, diabetolog, onkolog).
Zapewnienie dostgpu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach
i przedszkolach.

Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka wuzaleznien dla dzieci, milodziezy
i dorostych.

Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin.

Wydtuzenie czasu pracy przedszkoli

Za zadania o najnizszym priorytecie zostaly uznane:

Zwigkszenie 1ilosci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placowek
oswiatowych.

Dzienny Dom Pomocy Spoteczne;.

Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcdéw przemocy

Zalozenie grupy wsparcia dla osob dotknigtych przemoca w rodzinie.
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6.3 Analiza SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

duzy potencjat w naptywowych
mieszkancach gminy

otwarto$¢ gminy na wspotprace z NGO
aktywne 1 profesjonalne NGO dziatajace
w gminie

atrakcyjne potozenie geograficzne
gminy — blisko Lublina

prawidtowa dyslokacja stuzb, czeste
patrole policji wysytane w rejony
zagrozenia

dobra wspoélpraca instytucji dziatajacych
na terenie gminy

aktualna diagnoza problemow
spotecznych wystepujacych w gminie
dobra infrastruktura edukacyjna,
profesjonalna kadra nauczycielska
dobrze rozwinigta infrastruktura
kulturalna, sportowa

rozwini¢ta infrastruktura ochrony
zdrowia, badania profilaktyczne
profesjonalna kadra medyczna
profesjonalna i do§wiadczona kadra z
obszaru kultury

profesjonalna kadra pomocy spotecznej
dostepna oferta wsparcia
specjalistycznego

realizacja programdéw pomocowych
wspotfinansowanych ze srodkow
zewngtrznych (dozywianie)

realizacja projektow finansowanych
przez srodkéw UE

wspotpraca pomiedzy instytucjami i
organizacjami

aktywna dziatalnos¢ GKRPA, ZI, grup
roboczych

aktywnie dzialajace zespoly $piewacze
wzrost $wiadomosci 1 checi
zaangazowania w dziatania

bogata oferta wydarzen kulturalnych,

niewykorzystanie potencjatu tkwigcego w
nowych mieszkancach gminy

podzial spotecznosci gminy na swoich i
naptywowych, brak wiedzy o sobie, brak
wzajemnych kontaktow

mata ilos¢ aktywnych NGO

inicjatywy spoleczne grupowane tylko
wokot klubow sportowych, KGW i OSP
zmniejszajaca si¢ liczba urodzen

wzrost ilosci dzieci z r6znego rodzaju
deficytami

niewystarczajaca liczba miejsc pracy
brak miejsc pracy dla os6b
niepelnosprawnych

brak infrastruktury socjalnej: mieszkan
chronionych, socjalnych
niewystarczajacy dostep do opieki
medycznej w szkotach

brak specjalnej oferty dla seniorow
(klub6éw seniora, Uniwersytetu 111 Wieku)
brak specjalnej oferty dla osob
niepetnosprawnych

utrudniony dostep do WTZ
niewystarczajacy dostep do lekarzy
specjalistow, do rehabilitacji medycznej
dtugi okres oczekiwania na przyjazd
karetki pogotowia

brak grup typu AA, ALANON
niewystarczajaca siatka polaczen
komunikacji publicznej pomigdzy
miejscowosciami

brak o$wietlenia i chodnikéw w niektorych
miejscowosciach

brak spotdzielni socjalnej

brak gminnego pelnomocnika ds. ngo
stabo rozwinigty wolontariat

rosngcy zakres zadan GOPS,
biurokratyzacja

zbyt mato inwestycji w liderow lokalnych
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edukacyjnych, sportowych,
prewencyjnych dla spotecznosci gminy

niedost¢pna infrastruktura spoleczna:
zamknigte $wietlice, odptatne boiska

mata aktywnosc¢ spoteczna, zwlaszcza poza
miejscowoscia gminng

SZANSE

ZAGROZENIA

rozwoj przedsigbiorczosci

rozwoj turystyki, agroturystyki
rozwdj handlu

rozwdj ekonomii spotecznej
wsparcie szkoleniowe

tworzenie 1 wdrazanie specjalnych
programow pomocowych
wykorzystanie zewngtrznych $rodkow
finansowych

rozwdj spolecznych grup wsparcia
wzrost znaczenia organizacji
pozarzadowych

polityka prorodzinna

migracje ludzi mtodych za praca

rozbicie wigzi rodzinnych, spotecznych
rozluznienie standardéw moralnych
rozwdj patologii/uzaleznien
powiekszenie si¢ obszaru dysfunkcji
rodzinnych

wzrost agresywnych zachowan dzieci i
mtodziezy

wzrost liczby uzaleznionych od alkoholu w
tym kobiet

bezradno$¢ i1 biernos¢ rodzin w
rozwigzywaniu wlasnych problemow
brak zabezpieczenia spotecznego na
wypadek choroby, starosci

wyuczona bezradnos¢, roszczeniowos¢
postaw

poglebiajace si¢ ubozenie rodzin ubogich
starzenie si¢ spoteczenstwa i stopniowe
wyludnienie

1zolacja spoteczna

bierno$¢ spoteczna

negatywne nastawienie spoteczne do osob
zagrozonych marginalizacja 1
wykluczeniem spotecznym
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IV. Planowanie dziatan

1. Misja i wizja Gminy Jabtonna
Misja:

Integralny rozwdj cztowieka w Gminie Jablonna.

Wizja rozwoju spotecznego Gminy Jablonna:

Gmina Jablonna miejscem przyjaznym, umozliwiajgcym wysoki poziom Zycia
mieszkancow poprzez zrownowazony rozwdj gospodarczy, profesjonalng pomoc spoleczng,
nowoczesng edukacje, dynamiczny rozwdj kultury, sportu i turystyki, dobrq opieke
medyczng i socjalng oraz integracje spolecznosci lokalnej.

Kluczowym zadaniem wtadz Gminy Jabtonna jest zapewnienie wysokiego poziomu
zycia swoim mieszkancom, a wiec stworzenie mozliwosci i warunkéw do rozwoju we
wszystkich dziedzinach zycia. Na szczeg6lng uwage zastuguja osoby, ktore z takich czy
innych przyczyn samodzielnie nie s3 w stanie wlaczy¢ si¢ w szereg przemian podnoszacych
warunki zyciowe spolecznosci lokalnej. Specjalistyczne wsparcie tych osob stworzy im
szans¢ do rozwoju, a co za tym idzie przetozy si¢ na spadek patologii spotecznych w Gminie.
Zakres zadan zwigzanych ze sferg spoleczng oddzialujaca na standard Zycia mieszkancow jest
bardzo szeroki. Wizja rozwoju Gminy zostanie zrealizowana poprzez dziatania z zakresu:

sportu, rekreacji, turystyki, edukacji, kultury, opieki zdrowotnej i spoteczne;.

2. Prognoza zmian w zakresie objetym strategia

Analiza szerokiego spektrum programoéw rozwoju, ktorych wdrazanie bedzie w perspektywie
co najmniej najblizszych 10 lat oddzialywa¢ na sytuacje w Gminie Jabtonna, pozwala
prognozowac, ze w tym okresie, pomoc spoleczna stanowi¢ bedzie fundamentalny element
W polityce zaré6wno panstwa polskiego, jak i samorzadu lokalnego. Bedzie to efekt miedzy
innymi wprowadzania w zycie programu ,Europa 20207, ktory wiele uwagi poswigca
poprawie sytuacji w sferze spoteczne;j.

Gmina Jabtonna, podobnie jak inne samorzady w Polsce, stanie wkrotce przed konieczno$cia
zmierzenia si¢ z nowymi problemami wynikajacymi zaréwno z uwarunkowan lokalnych, jak
wplywu zewnetrznej sytuacji  spoteczno-polityczno-gospodarczej. Wsrdéd —czynnikow
zewnetrznych majacych istotny wpltyw na sytuacje spoleczng w Gminie warto wymienic te,

ktore wynikaja z niekorzystnych perspektyw demograficznych — starzenie si¢ spoteczefistwa
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Gminy, migracji - zwlaszcza ludzi mtodych, naptywu imigrantow, niekorzystnych zmian w
obszarze podstawowych wartosci rodzinnych skutkujacych rozbiciem rodzin, w tym rodzin
wielopokoleniowych, oraz innych nieznanych jeszcze dzisiaj zagrozen.
Majac na wzgledzie oddziatywania i problemy globalne, lokalna polityka spoteczna w Gminie
Jablonna musi uwzglednia¢ narastajgcy problem starzenia si¢ spoteczenstwa, zmiany systemu
warto$ci, zmiany w strukturze rodziny, czy tez powigkszajace si¢ obszary zagrozen
funkcjonowania jednostki i rodziny. Mozna wigc przyjaé, ze pomoc spoteczna bedzie
podlega¢ duzym przemianom zaréwno w ukladzie instytucjonalnym, jak i zadaniowym.
Rozw¢j sytuacji spotecznej na terenie Gminy bedzie $ciSle zwigzany z rozwojem
ekonomiczno — spotecznym spotecznosci lokalnej. Uwzgledniajac przeprowadzong diagnoze
sytuacji spotecznej w Gminie Jabtonna oraz skale i znaczenie spoteczne ujawniajacych
problemow okreslono cele strategiczne, operacyjne i zadania, ktore uwzgledniaja zagrozenia
i problemy wynikajace z sytuacji zewnetrznej, ale przede wszystkim biorg pod uwage
uwarunkowania lokalne.
Uwzgledniajac dostepne opracowania analityczne, wyniki ankiet, oraz przeprowadzong
diagnoz¢ lokalnej sytuacji w sferze spolecznej sformutowano prognoze przewidywanego
rozwoju sytuacji w sferze spoteczne;.
W uktadzie celéw strategicznych przedstawia si¢ ona nastepujaco:
e Przeciwdzialanie bezrobociu, ubdstwu i uzaleznieniom oraz zapobieganie ich
skutkom
prognozuje si¢:
- narastajace potrzeby niesienia pomocy osobom dlugotrwale pozostajacym bez pracy,
wystepowanie poczucia bezradnosci wsrdd osob, ktore utracity prace, niskiej wiary w jej
uzyskanie, postgpujaca dezaktualizacj¢ kwalifikacji szczeg6lnie osob dlugotrwale
bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo;
- dalsze rozwarstwienie materialne spoteczenstwa, ubozenie rodzi szczegdlnie wielodzietnych,
niepetnych i rodzin emerytow i rencistow;
- utrzymywanie si¢ niedoboru pomocy terapeutycznej dla oséb uzaleznionych 1 ich rodzin,
rozproszenie 1 niewystarczajacy pozom integracji dziatan pomocowych §wiadczonych osobom
dotknigtym przemocg, utrzymywanie si¢ niewystarczajacego poziomu profilaktyki w zakresie
rozwigzywania probleméw przemocy oraz przeciwdzialania uzaleznieniom, utrzymywanie si¢
zapotrzebowania na ustugi edukacyjne dotyczace problemu przemocy oraz przeciwdziatania

uzaleznieniom;
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e Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy

prognozuje si¢:

- niskg dzietno$¢ rodzin dyktowang mi.in. czynnikami ekonomicznymi;

- zwigkszajaca si¢ liczbe rodzin niepelnych, wymagajacych wsparcia alimentacyjnego,
zwiekszajacg si¢ liczbe mtodocianych matek;

- niewystarczajagcy w stosunku do narastajacych potrzeb poziom funkcjonowania systemu
pieczy zastepczej;

- utrzymywanie si¢ potrzeb w zakresie uslug socjalnych i opiekunczych swiadczonych przez
instytucje pomocy spotecznej oraz organizacje pozarzagdowe w stosunku do rodzin;
-wystgpowanie zjawiska niezaradnosci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
w wychowaniu dzieci;
e Utrzymanie osob starszych i niepelnosprawnych w Srodowisku zamieszkania oraz

umozliwienie im udzialu w zyciu spolecznym

prognozuje si¢:
- niewystarczajagca jako$¢ zycia o0sOb z niepelnosprawnos$cia, wystgpowanie sytuacji
niepetnego uczestnictwa osob niepelnosprawnych w zyciu spotecznym, wystgpowanie stanu
niewystarczajacej integracji spotecznej 0osob z niepetnosprawnoscia;
- wystgpowanie istotnego odsetka osob bezrobotnych, dla ktérych niepelnosprawnos¢ jest
dodatkowym ograniczeniem dostepie do zatrudnienia;
- utrzymywanie si¢ potrzeb w zakresie ustug socjalnych i opiekunczych w stosunku do oséb
Z niepetnosprawnoscig i1 ich rodzin;
- utrzymywanie si¢ potrzeb pomocy wzgledem 0so6b z zaburzeniami psychicznymi oraz ich
rodzin;
- wystgpowanie izolacji 1 wykluczenia z Zycia spotecznego osob starszych;
- poglebiajace sie ubdstwo osob starszych;
- wzrastajace potrzeby w zakresie ustlug socjalnych i1 opiekunczych w stosunku do osob
starszych;
e Rozwdj kapitatu spolecznego i ludzkiego

Prognozuje sig:

- utrzymywanie si¢ zapotrzebowania na nowe lub unowoczesnione ustugi swiadczone przez
przygotowane do tego podmioty sektora pozarzagdowego osobom oraz rodzinom;

- wystgpowanie potrzeb wymagajacych rozwigzan innowacyjnych dla obszaru polityki

spotecznej;
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- tworzenie szerokich partnerstw lokalnych w celu rozwigzywania problemow spotecznych
- wzrost aktywnosci spotecznej mieszkancow;

- utrzymywanie si¢ rozproszenia inicjatyw i dziatan prowadzonych przez instytucje publiczne

i prywatne.

Przedstawione powyzej prognozy pozwalaja zdefiniowa¢ system dziatan czyli strategig, ktora
powinna by¢ zrealizowana, aby ograniczy¢ skutki réznorodnych zagrozen wynikajacych
zarowno z uwarunkowan zewne¢trznych, naturalnych zjawisk biologicznych (np.
niepetnosprawnosci), probleméw cywilizacyjnych, jak i niedoskonatosci lokalnego systemu
polityki spotecznej. Proponowana strategia bedzie obejmowaé osigganie celow nastawionych
na eliminacj¢ zagrozen oraz poprawe sytuacji, ktora w czasie opracowywania Strategii zostata
zidentyfikowana jako niekorzystna.

Wprowadzanie zmian spotecznych na terenie Gminy Jabtonna, poprzez realizacj¢ celow
I zadan strategicznych, zaowocuje ograniczeniem skutkow rozpoznanych problemow
spotecznych, intensyfikacja rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy oraz poprawa jakos$ci
zycia mieszkancow. Prognozuje si¢, ze realizowane dzialania zaktywizuja 1 zachgca
mieszkancow do udzialu w rozwigzywaniu probleméw dotykajacych spotecznos$¢ lokalna.
Wdrozenie strategii spowoduje:

— popraw¢ bezpieczenstwa socjalnego obywateli oraz poprawe warunkow ich zycia,

— zwigkszenie liczby miejsc na lokalnym rynku pracy,

— wzmocnienie kompetencji i potencjatu osob, ktdre ubiegajg si¢ o zatrudnienie,

— poprawe stanu zdrowia 1 sprawno$ci fizycznej, w tym szczegoOlnie osOb starszych
i niepelnosprawnych,

— poprawe jakosci zycia osob starszych i niepelnosprawnych,

— zapewnienie dostepu do ustug pielegnacyjnych 1 opiekunczych w $rodowisku
zamieszkania, bez konieczno$ci kierowania mieszkancow do doméw pomocy spotecznej,

— wzmocnienie pozycji rodziny w spotecznosci lokalnej,

— zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie,

— zmniejszenie rozmiaru problemu uzaleznien w gminie,

— stworzenie dogodnych warunkéw rozwoju dzieci i mtodziezy.

Osiagnigcie prognozowanych zmian bedzie mozliwe przy zaangazowaniu wszystkich
instytucji dzialajacych na terenie Gminy, podmiotéw spotecznych i gospodarczych oraz

przedstawicieli spotecznosci lokalne;.
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3. Cele strategiczne, operacyjne i zadania oraz harmonogram wdrazania

strategii

Celem strategii sa dzialania dlugookresowe i dtugofalowe, polegajace na inwestycji
w kapitat ludzki, system edukacji, aktywnos¢ obywatelska, poprawe sytuacji materialnej, co
przektada si¢ na dziatania na rzecz poprawy zatrudnienia oraz budowania lokalnego rynku
pracy. Kompleksowa pomoc osobom z problemami spolecznymi powinna opiera¢ si¢ ponadto
na profilaktyce, systematycznym monitorowaniu sytuacji spotecznej i wczesnym reagowaniu
na dostrzegane deficyty. Szczegdétowa diagnoza i analiza sytuacji spotecznej Gminy Jabtonna

potaczona z badaniami ankietowymi, pozwolita wyodrgbni¢ nastepujace cele strategiczne:

e Przeciwdzialanie bezrobociu, ubdéstwu i uzaleznieniom oraz zapobieganie ich
skutkom

e Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy

e Utrzymanie osob starszych i niepelnosprawnych w $Srodowisku zamieszkania oraz
umozliwienie im udzialu w zyciu spolecznym

e Rozwdj kapitatu spolecznego i ludzkiego
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Nastepnie w ramach poszczegolnych celow strategicznych wyodrgbniono cele operacyjne, kierunki dziatan, wykonawcéw oraz harmonogram

wdrazania strategii.

Cele

HARMONOGRAM WDRAZANIA

Cele strategiczne . Kierunki dzialan Wykonawcy Budzet
operacyjne
© N~ oo} (o] o — N ™
— - - - N N N N
o o o o o o o o
N N N N N N N N
Prowzdzenu;1 l;lilI‘SOV&,l ; ZZkOIin ) PUP. GOPS, | $rodki
zawodowych dla 0s6b dorostych |~ whasne i
zewnetrzne
. Uslugi poradnictwa PUP, GOPS | $rodki
Przeciwdziatanie zawodowego: spotkania fasne |
bezrobociu, Wzrost indywidualne, prelekcje wiasne
, . . ! S zewngetrzne
ubdstwu i kompetencji i warsztaty grupowe i inne
uzaleznieniom oraz | wiedzy : .
i o ) Ustugi por.adnlctwa _ GOPS, PUP, | $rodki
zapobieganie ich potrzebnej na psychologicznego spotkania NGO % _
skutkom rynku pracy indywidualne, prelekcje wiasne !
' ! zewnetrzne
warsztaty grupowe, inne
Organizacja stazy zawodowych PUP. GOPS, Srodki -
Urzad wiasne i
Gminy zewngetrzne

Jablonna




Srodki

. . . Szkot
Spotkania z przedstawicielami RO wlasne i
szkot ponadgimnazjalnych zewnetrzne
GOPS, PUP, Sr;’dkl ,
Spotkania z pedagogiem szkoty wiasnet
zewnetrzne
] PUP, GOPS, | Srodki
Stworzenie partnerstwa o UG wlasne i
lokalnego na rzecz aktywizacji t
Pobudzanie 0s6b niepracujacych zewnetrzne
lokalnych . .
. Srodki
nicjatyw ) ) 1 .
spotecznych do Utworzer}!e Gminnego Centrum UG, GOPS wiasne 1
: . Informacji zewnetrzne
rozwiazywania
probleméw Tworzenie podmiotéw ekonomii Srodki
rynku pracy spotecznej GOPS, wlasne i
p ! Urzad A
Gminy, NGO zewngtrzne
Poprawa Warsztaty kompetencji GOPS, GCK, | Srodki
samooceny, spolecznych NGO wilasne i
motywacji do zewnetrzne
zmian oraz
aktywnosci
zyciowej
Ograniczenie Dozywianie UG, GOPS, | Srodki '
L SZKOLY wlasne i
marginalizacji
zewngetrzne

spowodowanej
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ubostwem Przeprowadzenie akcji pomocy | GOPS, Srodki
ubogim, zbidrek zywnosci, Szkoty, wiasne i
odziezy zewngtrzne
Pomoc finansowa GOPS, UG | Srodki
wlasne i
zewnetrzne
Wspolpraca z Bankiem GOPS, Srodki
zywnosci, Caritasem, itp. Organizacje | wilasne i
Pozarzadowe | zewngtrzne
, Zwiazki
wyznaniowe
Tworzenie grup wsparcia dla GOPS, NGO | Srodki
rodzin przezywajacych sytuacje wilasne i
kryzysowe zewngtrzne
Punkt Informacji, Wsparcia i GOPS Srodki
Pomocy dla Os6b Dotknigtych
Ograniczenie Przemoca w Rodzinie wiasne
zjawiska zewngtrzne
przemocy w
rodzinie Dziatania Ze.spo}u GO.P.S, Srodki
Interdyscyplinarnego grup Policja,
roboczych Szkoly, wiasne
Stuzba zewnetrzne
Zdrowia,
Kuratorzy
Sadowi
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Program korekcyjno edukacyjny | GOPS Srodki
dla sprawcow wiasne i
zewnetrzne
Warsztaty kompetencji GOPS, Srodki
rodzicielskich, pedagogizacja Szkoty, wiasne i
rodzicow zewnetrzne
Wozrost
kompetencji Wsparcie asystenta rodziny GOPS Srodki
rodzicielskich wlasne i
zewngetrzne
Prowadzenie prac z uczniem Szkoty, Srodki
zdolnym poprzez zajecia GBP, GCK | wilasne i
. . . pozalekcyjne, kota zewnetrzne
Wspieranie rodzin
R zainteresowan, przygotowanie
oraz wspomaganie do konkurséw
:‘I(l)lzov:'l(;.;:.dzwu ! Organizacja zajec Szkoty Srodki
“ wyrownawczych z wlasne i
Wspomaganie poszczegblnych przedmiotéw zewnetrzne
rozwoju dzieci i -
o dZJieZ Organizacja zaje¢ sportowych, Kluby Srodki
y rekreacyjnych, turystyczno- Sportowe, whasne i
krajoznawczych UG, Szkoty, | zewnetrzne
NGO,
GKRPA
Udziat dzieci i mtodziezy w UG, NGO Srodki
rozgrywkach sportowych wihasne i
zewngetrzne

65




Organizacja zawodow Kluby Srodki
sportowych Sportowe, wlasne i
szkotly zewnetrzne
_ Prowadzenie treningdéw dla Szkoly, Srodki
Popularyzacja | 1o nk6w klubow sportowych NGO, UG wiasne i
aktywnego zewnetrzne
wypoczynku
poprzez Organizacja wycieczek Szkoty, NGO | ¢ 4s
uprawnianie turystyczno-krajoznawczych 1 ~
sportu i wiasne i
rekreacie zewnetrzne
Organizacja zajgé sportowych NGO, UG Srodki
dla mieszkancéw gminy :
wlasne i
zewnetrzne
Diagnoza potrzeb uczniow Szkoly, $rodki
Poradnia ! .
Psychologicz wasne !
y 9 zewngetrzne
no-
_ Pedagogiczn
Wspomaganie a -
rodzin w
. Prowadzenie zaje¢ Szkoty, ¢ :
procesie - Srodki
chowania specjalistycznych, w tym GBP, GCK, | tasnei
wy dydaktyczno-wyréwnawczych, NGO zewnetrzne

kot zainteresowan, warsztatow
plastycznych, muzycznych,
technicznych, teatralnych i
innych
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Prowadzenie grup Szkoty, Srodki
socjoterapeutycznych dla dzieci | GOPS whasne i
z zaburzeniami zachowania
zewngetrzne
Prowadzenie spotkan z Szkoty, Srodki
pedagogiem, psychologiem, GOPS whasne i
logopeda zewnetrzne
Organizacja pomocy materialnej | GOPS, UG, Srodki
i emocjonalnej w trudnej Szkoty whasne i
sytuacji zyciowej Zewnetrzne
Prelekcje spotkania z Szkoty, Srodki
przedstawicielami stuzb GKRPA,GB | wtasne i
publicznych P, GCK zewnetrzne
Udziat w projektach i GOPS, Srodki
kampaniach regionalnych, Szkoty, UG, | wlasne i
. wojewddzkich, ogélnopolskich | GCK, NGO | zewngtrzne
Ksztattowanie
whasciwych Organizacja kampanii GOPS, Srodki
postaw :
spolecznych Szkoty, wilasne i
spotecznych GBP, GCK, zewngtrzne
NGO
Budowanie pozytywnego GBP, Srodki
systemu warto$ci poprzez Szkoty, wiasne i
organizacj¢ spotkan, warsztatow | GOPS, GCK, | zewngtrzne
GKRPA,
NGO
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Organizacja konkursow dla Szkoty i Srodki
dzieci przedszkolnych i przedszkola, | wiasne i
szkolnych, mtodziezy i GBP, UG, zewnetrzne
dorostych GCK, NGO
Organizacja spotkan autorskich i | Szkoty, Srodki
wyktadow, spotkania z ludzmi GBP, GCK, | wilasnei
kultury i sztuki, organizacja NGO zewngtrzne
widowisk, spektakli, recitali,
festiwali, wystaw
Prowadzenie kot zainteresowan | Szkoty, Srodki
GBP, GCK .
wiasne i
Pro mocj a ZeWIthI'ZIlC
kultury - - -
Organlzovyanle spektakili, GBP, Srodki
przedstawien teatralnych dla Szkoty, .
. wiasne i
spolecznosci GCK, NGO
zewnetrzne
Rozw1.JaTne Yv.srod dzieci i GBP, szkoly, | Srodki
miodziezy réznorodnych .
. ) GCK. NGO | Wasnei
zainteresowan poprzez :
L . zewnetrzne
organizacje warsztatow
(warsztaty taneczne, muzyczne,
wokalne, plastyczne, teatralne,
fotograficzne, dziennikarskie i
inne)

. Prowadzenie warsztatow GBP, GCK, | Srodki
Ochrona i . L .
promoca regionalnych dla dzieci i NGO, szkoty | wiasne i
dziedzictwa milodziezy zewngtrzne
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kulturowego Organizacja konkursow o GBP, UG, Srodki
tematyce regionalnej GCK, szkoty | wihasne i
zewnetrzne
Prezentacja tworcow ludowych, | GBP, UG, Srodki
GCK, szkoty | wtasne i
zewnetrzne
Zapobieganie przemocy w Zespot Srodki
rodzinie, upowszechnianie Interdyscypli whasne i
wiedzy na temat profilaktyki narny, Zewnetrzne
uzaleznien poprzez prowadzenie | GOPS,
kampanii informacyjnych, zaje¢ | GKRPA,
edukacyjnych, spotkan, Policja,
konkurséw, olimpiad Szkoty, UG,
Poprawa GBP, GCK
funkcjonowania | Wyréwnywanie szans GOPS, UG, Srodki
rodzin edukacyjnych przez pomoc Szkoty whasne i
zagrozonych materialng dla mtodziezy zewnetrzne
patologia szkolnej (stypendia,
dofinansowanie udzialu w
ofercie kulturalnej oraz
wycieczek dydaktycznych)
Tworzenie klubu AA, GOPS, Srodki
ALANON, grup wsparcia, grup | GKRPA, whasne i
terapeutycznych NGO Zewnetrzne
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Prowadzenie zajeé Szkoty, Srodki
wychowujacych do zycia w NGO, GOPS whasne i
rodzinie, budowanie zewnetrzne
o pozytywnego obrazu rodzin, w

Wd_razame d(,) .| tymrodzin wielodzietnych

zycla w rodzinie Organizacja konkursow Szkoty, Srodki
promujacych rodzing, GBP, whasne i
organizacja piknikow GKRPA, Zewnetrzne
rodzinnych GCK, NGO
Organizacja akcji GBP, Srodki
profilaktycznych w tym GKRPA, whasne i
konkursow i akcji plakatowych | GOPS, Zewnetrzne
oraz propagowanie zdrowego Szkoty,
stylu zycia GCK, NGO
Udziatl w r6znych programach Szkoty, Srodki
edukacyjnych GBP, GCK, whasne i

NGO zewnetrzne

Wychowanie ,

sdrowotne Ksztaltowanie postaw GOPS, Srodki
asertywnych wobec natogow GKRPA, wlasne i
poprzez organizowanie akcji o Zespot Zewnetrzne
tematyce profilaktycznej, Interdyscypli
gazetki o tematyce narny,
profilaktycznej, spotkania z Policja,
przedstawicielami stuzb GBP,
publicznych, szkolenia dla Szkoty,
nauczycieli np. niebieska Karta | GCK, NGO
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Utrzymanie osob
starszych i
niepelnosprawnych
w $rodowisku
zamieszkania oraz
umozliwienie im
udzialu w zyciu
spolecznym

Aktywizacja i
integracja osob
starszych i
niepetnospraw-

nych

Organizacja wspdlnych imprez,

UG, Szkoty,

. : Srodki
ur_oc'z'}_fstosm 1ntegrac-yjnych, np. GBP,_ NGO, whasne i
wigilii dla starszych i Parafie,

. . . zewngetrzne
samotnych, Dnia Seniora, Dnia | GCK, GOPS
Babci i Dziadka
Orgamz_a_wJ addlmaiaﬁ stuzacych GBP, Srodki
pr_omoql ro z'lny - Szkoty, whasne i
wielopokoleniowej GCK, UG,
zewngetrzne
GOPS, NGO
Prowadze’nie’zaj etz GBP, UG, Srodki
uwzglednieniem potrzeb 0s6b GOPS, GCK, 1 .

h i niepetnosprawnych, | NGO wasne !
starszych 1 niepe p ych, zewnetrzne
w tym kurséw komputerowych,
warsztatow, aktywizujacych dla
seniorow
Pr.ogram mtegrgcp . NGO, Srodki
mig¢dzypokoleniowej, GOPS, GBP, 1 .

dtrzymywanie tradycji UG, GCK wiasnel
po ) ymyw . ! zewnetrzne
regionalnych; wykorzystywanie
wiedzy senioréw o historii,
kulturze i regionie
Udziatl w og6lnopolskich GBP, NGO, Srodki
akcjach charytatywnych Szkoty, whasne i
GCK, GOPS
zewnetrzne
Program 1ntegra011 0s0b . Szkoty, Srodki
zdrowych z niepelnosprawnymi | GBP, GCK,
GOPS wlasne
zewngetrzne
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Zakup literatury specjalistycznej

GOPS, GBP,

. Srodki
dla opiekunéw oraz osdb GCK, szkoty .
niepetnosprawnych wiasne !
zewngetrzne
Prowadz.enle dziatan . Szkoty, UG, Srodki
edukacyjnych w szkotach i GBP, GCK, .
) wlasne i
przedszkolach ksztattujacych GOPS
L. ] zewngtrzne
wiasciwa postawe wobec 0s6b
starszych i niepetnosprawnych
oraz aktywizujacych do
podejmowania dziatan
samopomocowych na rzecz tych
0s6b
Zwigkszenie oferty edukacyjnej | UG, NGO, Srodki
dla oso6b starszych Dzienny GBP, .
. wlasne i
Dom Seniora Szkoty,
zewngetrzne
GCK, GOPS
OrganI%aCJg WyC|ec;ek, UG, NGO, Srodki
wyjazdow integracyjnych GBP, whasne i
Szkoty,
zewnetrzne
GCK, GOPS
Zwu;?(sz‘en%e floste;p.nos'm oraz UG Srodki
podniesienie jakosci ustug .
wlasne i
spolecznych w sferze sportu,
zewngetrzne

rekreacji i kultury, w tym
likwidacja barier
architektonicznych w miejscach
uzytecznos$ci publicznej
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Swiadczenie

pomocy osobom
niepetnosprawn
ym, starszym,

przewlekle
chorym

Utworzenie punktu GOPS, UG, Srodki

poradnictwa, konsultacji i Stuzba whasne i

informacji gdzie $wiadczona Zdrowia, Zewnetrzne

bytaby pomoc psychologiczna, | NGO

prawna, medyczna i

geriatryczna

Wyptacanie zasitkow statych, GOPS, UG Budzet

p¥el¢gnacy]'nych, sw1adcz‘en’ pafistwa

pielegnacyjnych oraz zasitkow

losowych

Swiadczenie ustug GOPS, NGO Srodki

opiekunczych w miejscu whasne i

zamieszkania osobom Zewnetrzne

niepetnosprawnym i samotnym,

ktore ze wzgledu na wiek,

chorobe Iub inne dysfunkcje

wymagajg pomocy

Zabezpieczenie miejsc GOPS, UG Srodki

socjalnych whasne i
zewngetrzne

Dofinansowanie zakupu sprzgtu | PFRON, Srodki

rehabilitacyjnego, zajec GOPS whasne i

rehabilitacyjnych oraz zakupu Zewnetrzne

lekow

Inicjowanie grup wsparcia dla UG, GOPS, Srodki

0sob opiekujacych si¢ osobami | NGO whasne i

niepetnosprawnymi zewnetrzne
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Wspieranie dziatalno$ci

GOPS, UG,

o Srodki
organizacji pozarzadowych w NGO whasne i
zakresie pomocy osobom
i zewngetrzne
niepetnosprawnym
Stworzenie Gminnego Centrum | UG, GCK, Srodki
Wolontariatu NGO, GOPS | wiasne i
zewnetrzne
Utworzenie osrodka wsparcia GOPS, UG, Srodki
Poprawa , . .
. . a 0soOb starszych i , wlasne i
funkcjonowania di b starszych NGO, GCK !
w érodowisku niepetosprawnych zewnetrzne
Organizacja pomocy sasiedzkiej | GOPS, NGO | Srodki
wlasne i
zewnetrzne
Prowadzenie zespotu wczesnego | GOPS, Srodki
wspomagania rozwoju Stuzba wlasne i
zdrowia zewnetrzne
Zapobieganie Zapewnienie osobom UG, GOPS | Srodki
zjawisku niepetlnosprawnym wsparcia w wlasne i
poglebiania si¢ | placowkach wsparcia dziennego zZewnetrzne
niepetnosprawn | - prowadzenie Srodowiskowego
oci Domu Samopomocy
Organizowanie spotkan, GOPS, GBP, | Srodki
konsultacji, konferencji UG, NGO, wlasne i
dotyczacych problemow GCK, szkoty | zewnetrzne

prawnych 1 innych dotyczacych
0s0b niepelnosprawnych
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Organizacja dowozow uczniow | UG, GOPS, | Srodki
niepetnosprawnych do placowek | ZAS wlasne i
edukacyjnych i innych Zewnetrzne
zajmujgcych si¢ rehabilitacja
zawodowa 1 spoteczng 0sob
niepetnosprawnych
Organizacja konferenciji, GOPS, UG, : .
spotkari GBP, GeK, | Srodki
szkoly wlasne i
zewngetrzne
Wspolpra NGO akresie GOPS, UG ‘ .
Aktywizacja, Sp, pr C? Z. Wz ! Srodki
. . zadan wynikajacych z ustawy o .
integracja, . wlasne i
. pomocy spotecznej
wsparcie zewngtrzne
Wspdlne diagnozowanie potrzeb | UG, GOPS, Srodki
i probleméw spotecznosci NGO, tasne |
Rozwéi kai lokalnvch o celd GOPS, GBP, | Wiashel
ZW0j kapltalu okalnych, wyznaczani€ CClow Zewnetrzne
) d : szkoty ¢
spolecznego i 0 rozwoju
ludzkiego Tworzenie systemu wsparcia dla | UG Srodki
NGO w tym doradztwo prawne i whasne i
Aktywizacja do | finansowe Zewnetrzne
dziatania na
rzecz swojej Utworzenie centrum wsparcia uG Srodki
spotecznosci organizacji pozarzadowych whasne i
poprzez ] zewngetrzne
zaktadanie
organizacji Organizacja kampanii UG Srodki
pozarzadowych | 1%, innych zbidrek whasne i
publicznych Zewnetrzne
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Wspomaganie grup
obywatelskich w zaktadaniu
organizacji pozarzadowych

uG

Srodki
wlasne i
zewngetrzne

Odpowiedzialne za realizacj¢ powyzszych celow i zadan sg wszystkie instytucje i organizacje dzialajgce w Gminie Jabtonna w obszarze polityki

spolecznej: Urzad Gminy, GOPS, GBP, GCK, szkoty, NZOZ, ZAS, organizacje pozarzadowe oraz inne instytucje i organizacje wspotpracujace

w obszarze rozwigzywania probleméw spolecznych.
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4. Ramy finansowe strategii

Kazdy podmiot z terenu Gminy bedacy realizatorem zadan w ramach strategii planuje
srodki finansowe niezbedne do ich prawidlowej realizacji. Nie stanowig one jedynie czgsci
skladowej budzetu Gminy, ale takze dotacje ze zrédet zewnetrznych, pozyskiwanych
samodzielnie przez realizatoréw. Zrédtem finansowania dzialan przewidzianych do realizacji
w niniejszej Strategii beda:

- budzet Gminy Jabtonna,

- budzet Wojewody,

- budzet Samorzadu Wojewodztwa,

- Fundusz Pracy,

- Srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,

- Srodki Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- inne $rodki.

Prognozy wykorzystane do sporzadzenia ram finansowych strategii rozwigzywania
problemow spotecznych w Gminie Jabtonna przyjeto w oparciu o procentowag strukture
wydatkéw socjalnych w latach 2014-2015 opracowang na podstawie oceny zasobow pomocy
spotecznej za rok 2014 i 2015 przy uwzglednieniu ryzyka finansowego - zmiana przepisow,
wzrost wydatkow, inflacja.

Dla przygotowania niniejszej projekcji, w modutach przyjeto zalozenia wynikajace z prognoz:
demograficznej, wydatkbw na pomoc spoteczna, zmiany przepisow w zakresie pomocy
spolecznej oraz realizacji inwestycji w zakresie polityki spotecznej w Gminie.

Model zawiera nastepujace moduty, w ktorych szacowana jest wielkos¢ :

-851 Ochrona Zdrowia (85153-Przeciwdziatanie narkomanii; 85154-Przeciwdziatanie
alkoholizmowi)

- 852 Pomoc spoteczna

- 853 Pozostate zdania w zakresie polityki spoteczne;.

W prognozie na lata 2016-2023 zastosowano $rednig wzrostu 2 % wyliczong na podstawie
srednich wydatkow na polityke spoteczng w latach 2013-2015 przy uwzglednieniu
przewidywane] kwoty wydatkow na wyptate wyrownania §wiadczen pielegnacyjnych oraz
podwyzszenia kwoty §wiadczenia na niepelnosprawne dziecko w zwigzku z nowelizacja
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych. Na nastgpne lata przyjeto wskaznik 2,5% wzrostu
w skali roku wydatkéw na pomoc spoteczng przewidywanego na podstawie danych wiasnych
GOPS w Jabtonnie i Banku Danych Lokalnych GUS.



Lp. rok Prognoza wydatkéw finansowych w zakresie
polityki spotecznej
1. 2016 3321.500
2. 2017 3350.000
3. 2018 3375.000
4. 2019 3395.000
S. 2020 3415.000
6. 2021 3435.000
7. 2022 3450.000
8. 2023 3475.000

Prognozy wykorzystane do sporzadzenia ram finansowych strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych w Gminie Jabtonna przyjeto w oparciu o procentowa strukture
wydatkow na polityke edukacyjng, kulturalng 1 wsparcie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych w latach 2014-2015 opracowang na podstawie oceny wydatkow za rok 2014
i 2015 przy uwzglednieniu ryzyka finansowego - zmiana przepisoOw, wzrost wydatkow,
inflacja.

W prognozie na lata 2016-2023 przyj¢to wskaznik 2.5% wzrostu w skali roku wydatkow na
polityke edukacyjna, kulturalng i wsparcie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych
przewidywany na podstawie danych wilasnych Gminy w Jabtonnie i Banku Danych
Lokalnych GUS.

Prognoza wydatkoéw Prognoza wydatkoéw Prognoza wydatkoéw
L rok finansowych w zakresie finansowych w zakresie finansowych w zakresie
P polityki edukacyjnej polityki kulturalnej wsparcia organizacji
pozarzadowych
1. 2016 10 129.000 406.000 110.000
2. 2017 10 178.000 410.000 113.000
3. 2018 10 227.000 415.000 116.000
4. 2019 10 276.000 420.000 119.000
5. 2020 10 325.000 425.000 122.000
6. 2021 10 374.000 430.000 125.000

78




7. 2022 10 423.000 440.000 128.000

8. 2023 10 472.000 445.000 131.000

5. Programy

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Jabtonna na lata 2016-2023 bedzie
realizowana w obszarze pomocy spotecznej w szczegdlnosci poprzez ponizej wymienione
programy:
— Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii,
— Program wspotpracy Gminy Jabtonna z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.
— Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie w Gminie Jablonna na lata 2016-2023

V. MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

1. System monitorowania strategii.

Monitoringiem i ewaluacja objete beda postepy w realizacji Strategii na dwaoch
poziomach: poszczegolnych zadan i projektow oraz celow operacyjnych i strategicznych.
Zarzadzanie realizacjg strategii nalezy do GOPS w Jablonnie.

Monitoring prowadzony bedzie przez zespot oceniajacy Strategie w oparciu o:

- monitoring wskaznikowy — w oparciu o oczekiwane wskazniki osiggnigc

- monitoring spoleczny — na podstawie wynikéw badania opinii, w szczego6lnosci poprzez
konsultacje spoteczne.

Poziom osiggania kazdego celu operacyjnego, poszczegélnych zadan i projektow bedzie
mierzony raz na trzy lata poczynajac od 2018 roku.

ZespOt oceniajacy zostanie powotany zarzadzeniem wdjta Gminy Jabtonna, a w jego sktad
wejda min. przedstawiciele podmiotéw realizujacych strategie i wspotpracujacych w jej
realizacji.

Istotny element systemu monitorowania stanowi¢ bedzie sporzadzanie sprawozdania z planu

realizacyjnego wraz ze wskazaniem zadan zrealizowanych, zrealizowanych czesciowo
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i nierozpoczetych oraz identyfikacjag przyczyn problemow i prezentacja propozycji ich
przezwyciezenia.

Baza informacji statystycznej, zbieranej na potrzeby wskaznikow monitorowania bedg zrodta
statystyki panstwowej (GUS) na poziomie Gminy. Poza tym baz¢ ta beda stanowily
informacje 1 dane otrzymane od instytucji i organizacji, grup Srodowiskowych biorgcych
udziat w programach zwigzanych z poszczegdlnymi celami realizacji Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Jabtonna. Dodatkowo dane uzyskane dzigki
wykorzystaniu ankiet oraz szerokiego udziatu mieszkancéw stuzy¢ beda ocenie realizacji oraz
uaktualnieniu zapisoéw strategii. Czestotliwos¢ pomiaru, a takze raporty wskaznikow ustalane
beda w zaleznosci od ich kategorii.

Wskazniki ewaluacyjne

Rozrézniamy nastepujace rodzaje wskaznikow:

- wskazniki zasobow — przedstawiajg informacje o $rodkach finansowych, rzeczowych oraz
zasobach ludzkich, ktére sa wykorzystywane do wdrozenia danego zadania/ projektu;
W ujeciu tym wskazniki te odnosza si¢ do wielkosci alokacji budzetowych na danym
poziomie pomocy; np. liczba dni pracy ekspertow czy koszt budowy mieszkania socjalnego;

- wskazniki wynikéw, odnosza si¢ do bezposrednich konsekwencji dziatan zadania/ projektu
— oddziatujacych na bezposrednich beneficjentow; wskazniki te moga mie¢ charakter
fizyczny (np. liczba 0soéb przeszkolonych) lub finansowy (zmniejszenie kosztow leczenia);

- wskazniki oddziatywania, odnosza si¢ do konsekwencji zadania/ projektu (zamierzonych
i niezamierzonych, pozytywnych i negatywnych) wykraczajacych poza efekty bezposrednie —
krotkoterminowe; mozna wyrdzni¢ dwa rodzaje oddziatywania:

a) oddzialywanie bezposrednie — efekty, ktore pojawiajg si¢ po pewnym uplywie czasu,
ale sa Dbezposrednio zwigzane z podjetymi dziataniami i beneficjentami
bezposrednimi;

b) oddziatywanie posrednie — wszystkie inne rodzaje efektow - niezamierzone przez dang

interwencj¢ lub wynikajace z niej dziatania.

Wskaznikami oceny monitorowania celow strategicznych i szczegétowych Strategii beda:

Cele operacyjne Kierunki dzialan Wskazniki

Prowadzenie kursow i szkolen zawodowych | - liczba

dla os6b dorostych przeprowadzonych
kursow i szkolen

- liczba o0s6b, ktore
uczestniczyly w
kursach i szkoleniach

Wazrost kompetencji i
wiedzy potrzebnej na rynku

pracy
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Ustugi poradnictwa zawodowego: spotkania
indywidualne, prelekcje, warsztaty grupowe

- liczba godzin
poradnictwa

i inne zawodowego
- liczba
przeprowadzonych
warsztatOw grupowych
Ustugi poradnictwa psychologicznego - liczba godzin
spotkania indywidualne, prelekcje, warsztaty | poradnictwa,
grupowe, inne warsztatow
- liczba o0sob, ktore
skorzystaly z porad
Organizacja stazy zawodowych - liczba
zorganizowanych stazy
zawodowych
Spotkania z przedstawicielami szkot ] I'CZba}
ponadgimnazjalnych zorganizowanych
spotkan

Spotkania z pedagogiem

- liczba spotkan

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
spotkaniach

Pobudzanie lokalnych
inicjatyw spotecznych do
rozwigzywania problemow
rynku pracy

Stworzenie partnerstwa lokalnego na rzecz
aktywizacji 0sob niepracujacych

- liczba wspo6lnych
inicjatyw

Utworzenie Gminnego Centrum Informacji

Tworzenie podmiotéw ekonomii spoleczne;j

- liczba utworzonych
PES

Poprawa samooceny,
motywacji do zmian oraz
aktywnosci zyciowej

Warsztaty kompetencji spotecznych

- liczba godzin
przeprowadzonych
warsztatow

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
warsztatach

Ograniczenie marginalizacji
spowodowanej ubdstwem

Dozywianie

- kwota wydatkow
przeznaczona na
dozywianie

Przeprowadzenie akcji pomocy ubogim,
zbidrek zywnosci, odziezy

- liczba 0s6b objetych
pomoca

Pomoc finansowa

- kwota udzielonych
Swiadczen

- liczba 0s0b, rodzin
korzystajacych z
pomocy finansowej

Wspolpraca z Bankiem zywno$ci, Caritasem,

itp.

- liczba podmiotow, z
ktorymi nawigzano
wspotprace

Ograniczenie zjawiska
przemocy w rodzinie

Tworzenie grup wsparcia dla rodzin
przezywajacych sytuacje kryzysowe

- liczba utworzonych
grup wsparcia

Punkt Informacji, Wsparcia i Pomocy dla
Oso6b Dotknietych Przemoca w Rodzinie

- liczba udzielonych
porad

Dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego grup
roboczych

- liczba podjetych
dziatan przez ZI, grupy
robocze

Program korekcyjno edukacyjny dla
sprawcow

- liczba 0s6b objetych
programem
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Wzrost kompetencji
rodzicielskich

Warsztaty kompetencji rodzicielskich,
pedagogizacja rodzicow

- liczba warsztatow
- liczba 0s6b bioracych
udziat w warsztatach

Wsparcie asystenta rodziny

- liczba asystentow
udzielajacych wsparcia
- liczba 0s6b/rodzin
korzystajacych z
wsparcia asystenta
rodziny

Wspomaganie rozwoju
dzieci i mlodziezy

Prowadzenie prac z uczniem zdolnym
poprzez zajgcia pozalekcyjne, kota
zainteresowan, przygotowanie do konkursow

- liczba godzin zajgcé
pozalekcyjnych

- liczba uczniow
bioracych udziat w
zajeciach

pozalekcyjnych
Organizacja zaje¢ wyrownawczych z - liczba godzin zajgcé
poszczegblnych przedmiotow wyrownawczych

- liczba uczniéw
bioracych udziat w

zajeciach

wyréwnawczych
Organizacja zaje¢ sportowych, - liczba godzin zajgc¢
rekreacyjnych, turystyczno-krajoznawczych | sportowych

- liczba uczniéw
biorgcych udziat w
zajeciach sportowych

Udziat dzieci i mlodziezy w rozgrywkach

- liczba dzieci i

Popularyzacja aktywnego
wypoczynku poprzez
uprawnianie sportu i
rekreacje

sportowych mlodziezy biorgcych
udziat w rozgrywkach
sportowych
Organizacja zawodow sportowych liczba

zorganizowanych
zawodow sportowych

Prowadzenie treningé6w dla cztonkéw

\ - liczba 0s6b bioracych
klubdw sportowych udziat w zawodach
sportowych
Organizacja wycieczek turystyczno- - liczba
krajoznawczych zorganizowanych
wycieczek

- liczba 0s6b
uczestniczacych w

Wspomaganie rodzin w
procesie wychowania

wycieczkach
Organizacja zaj¢¢ sportowych dla - liczba godzin zajec
mieszkancow gminy sportowych
Diagnoza potrzeb uczniéw - liczba
zankietowanych
uczniow

Prowadzenie zaje¢ specjalistycznych, w tym
dydaktyczno-wyrownawczych, kot
zainteresowan, warsztatow plastycznych,

- liczba godzin zajgc¢
specjalistycznych
- liczba 0s6b bioracych
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muzycznych, technicznych, teatralnych i
innych

udziat w zajeciach
specjalistycznych

Prowadzenie grup socjoterapeutycznych dla
dzieci z zaburzeniami zachowania

- liczba prowadzonych
grup

Prowadzenie spotkan z pedagogiem,
psychologiem, logopeda

- liczba spotkan ze
specjalistami

- liczba osob
uczestniczacych w
poszczegdlnych
spotkaniach

Organizacja pomocy materialnej i
emocjonalnej w trudnej sytuacji zyciowej

- liczba 0s6b
korzystajacych z
pomocy materialnej i
emocjonalnej

- liczba i rodzaj
oferowanej pomocy

Ksztaltowanie wtasciwych
postaw spotecznych

Prelekcje spotkania z przedstawicielami
shuzb publicznych

- liczba spotkan z
przedstawicielami stuzb
publicznych

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
prelekcjach,
spotkaniach

Udzial w projektach i kampaniach - liczba projektow,

regionalnych, wojewodzkich, kampanii

ogo6lnopolskich

Organizacja kampanii spotecznych - liczba
przeprowadzonych

akcji promocyjnych

Budowanie pozytywnego systemu warto$ci

- liczba spotkan,

Promocja kultury

poprzez organizacj¢ spotkan, warsztatow warsztatow
Organizacja konkursow dla dzieci - liczba
przedszkolnych i szkolnych, mtodziezy i zorganizowanych
dorostych konkurséw

- liczba dzieci,

mlodziezy i dorostych
biorgcych udziat w
konkursach

Organizacja spotkan autorskich i wyktadow,
spotkania z ludzmi kultury i sztuki,
organizacja widowisk, spektakli, recitali,
festiwali, wystaw

- liczba
zorganizowanych
spotkan, wyktadow,
widowisk, spektakli,
recitali, festiwali,
wystaw

- liczba 0s6b
uczestniczacych w ww.
przedsiewzigciach
promujacych kulture

Prowadzenie kot zainteresowan

- liczba dostepnych kot
zainteresowan
- liczba uczestnikow

Organizowanie spektakli, przedstawien
teatralnych dla spotecznosci

- liczba
zorganizowanych
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spektakli, przedstawien

Ochrona i promocja
dziedzictwa kulturowego

Rozwijanie wérdd dzieci 1 mlodziezy - liczba
réznorodnych zainteresowan poprzez zorganizowanych
organizacj¢ warsztatow (warsztaty taneczne, | warsztatow
muzyczne, wokalne, plastyczne, teatralne, - liczba dzieci i
fotograficzne, dziennikarskie i inne) mtlodziezy
uczestniczacych w
poszczegdlnych
warsztatach
Prowadzenie warsztatow regionalnych dla - liczba godzin
dzieci i mtodziezy warsztatow
- liczba uczestnikow

Organizacja konkursow o tematyce
regionalnej

- liczba konkursow

Prezentacja tworcow ludowych,

- liczba spotkan,
prezentacji

Poprawa funkcjonowania

Zapobieganie przemocy w rodzinie,
upowszechnianie wiedzy na temat
profilaktyki uzaleznien poprzez prowadzenie
kampanii informacyjnych, zajec¢
edukacyjnych, spotkan, konkurséw, olimpiad

- liczba kampanii
informacyjnych, zajec¢
edukacyjnych, spotkan,
konkursow

Wyréwnywanie szans edukacyjnych przez

- liczba typow form

rodzin zagrozonych pomoc materialng dla mtodziezy szkolnej wsparcia
. (stypendia, dofinansowanie udziatu w - liczba 0s6b
patologia ofercie kulturalnej oraz wycieczek korzystajacych z
dydaktycznych) poszczegblnych form
wsparcia
Tworzenie klubu AA, ALANON, grup - liczba 0s6b
wsparcia, grup terapeutycznych korzystajacych z
poradnictwa
Prowadzenie zaje¢ wychowujacych do zycia | liczba godzin
w rodzinie, budowanie pozytywnego obrazu | przeprowadzonych
rodzin, w tym rodzin wielodzietnych zajec
- liczba 0s6b biorgcych

Wdrazanie do zycia w
rodzinie

udziatl w zajeciach

Organizacja konkursow promujacych

liczba

Wychowanie zdrowotne

rodzing, organizacja piknikow rodzinnych przeprowadzonych
konkurséw
- liczba
zorganizowanych
piknikoéw rodzinnych
Organizacja akcji profilaktycznych w tym - liczba akcji
konkursow i akcji plakatowych oraz profilaktycznych,
propagowanie zdrowego stylu zycia plakatowych
Udziatl w r6znych programach edukacyjnych | - liczba programéw
edukacyjnych

- liczba uczestnikoOw

Ksztaltowanie postaw asertywnych wobec
nalogow poprzez organizowanie akcji o
tematyce profilaktycznej, gazetki o tematyce
profilaktycznej, spotkania z
przedstawicielami stuzb publicznych,
szkolenia dla nauczycieli np. Niebieska

- liczba akcji, gazetek o
tematyce
profilaktycznej

- liczba spotkan z
przedstawicielami stuzb
publicznych
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Karta

- liczba szkolen dla
nauczycieli

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
akcjach, spotkaniach,

Aktywizacja i integracja
0s6b starszych i
niepetlnosprawnych

szkoleniach
Organizacja wspolnych imprez, uroczystosci | - liczba imprez,
integracyjnych, np. wigilii dla starszych i uroczystosci
samotnych, Dnia Seniora, Dnia Babci i integracyjnych

Dziadka

- liczba osob
uczestniczacych w

imprezach,

uroczystosciach

integracyjnych
Organizacja dziatan stuzacych promocji - liczba i rodzaj
rodziny wielopokoleniowej podjetych dziatan

Prowadzenie zaje¢ z uwzglednieniem
potrzeb o0sob starszych i niepelnosprawnych,
w tym kurséw komputerowych, warsztatow,
aktywizujacych dla senioréw

liczba godzin zajec¢ dla
0s0b starszych i
niepelnosprawnych

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
zajeciach

Program integracji migdzypokoleniowej, - liczba programow
podtrzymywanie tradycji regionalnych; - liczba osob
wykorzystywanie wiedzy seniorow o historii, | uczestniczacych w
kulturze i regionie programie
Udzial w og6lnopolskich akcjach - liczba 0s6b
charytatywnych uczestniczacych
Program integracji os6b zdrowych z - liczba 0s6b objetych
niepelnosprawnymi programem
Zakup literatury specjalistycznej dla - liczba zakupionych
opiekundéw oraz 0séb niepelnosprawnych pozycji,

- kwota jaka

przeznaczono na zakup
literatury

Prowadzenie dziatan edukacyjnych w
szkotach i przedszkolach ksztaltujacych
wlasciwa postawe wobec 0sob starszych i
niepetnosprawnych oraz aktywizujacych do
podejmowania dzialan samopomocowych na
rzecz tych os6b

- liczba i rodzaj
podjetych dziatan

Prowadzenie dziatan edukacyjnych w
szkotach i przedszkolach ksztaltujacych
wlasciwa postawe wobec 0sob starszych i
niepetnosprawnych oraz aktywizujacych do
podejmowania dziatan samopomocowych na
rzecz tych osob

- liczba podjetych
dziatan edukacyjnych

Zwigkszenie oferty edukacyjnej dla osob

- liczba os6b

starszych Dzienny Dom Seniora korzystajgcych z ustug
DDS
Organizacja wycieczek, wyjazdow - liczba

integracyjnych

zorganizowanych
wycieczek, wyjazdow
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Zwigkszenie dostgpnos$ci oraz podniesienie
jakosci ustug spotecznych w sferze sportu,
rekreacji i kultury, w tym likwidacja barier
architektonicznych w miejscach
uzytecznosci publicznej

- liczba
zlikwidowanych barier
architektonicznych

Swiadczenie pomocy
osobom niepelnosprawnym,
starszym, przewlekle
chorym

Utworzenie punktu poradnictwa, konsultacji
1 informacji gdzie $wiadczona bytaby pomoc
psychologiczna, prawna, medyczna i
geriatryczna

- liczba osob
korzystajacych z
pomocy

Wyptacanie zasitkow statych,

- liczba wyptaconych

pielegnacyjnych, $wiadczen pielegnacyjnych | zasitkow (kwota)

oraz zasitkow losowych - liczba beneficjentow
zasitkow

Swiadczenie ustug opiekuniczych w miejscu | - liczba §wiadczonych

zamieszkania osobom niepetnosprawnym i ustug opiekunczych

samotnym, ktore ze wzgledu na wiek, - liczba beneficjentow

chorobe Iub inne dysfunkcje wymagaja
pomocy

ustug opiekunczych

Zabezpieczenie miejsc socjalnych

- liczba miejsc
socjalnych

Dofinansowanie zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego, zajg¢ rehabilitacyjnych
oraz zakupu lekow

- liczba dofinansowan
- kwota dofinasowania

Inicjowanie grup wsparcia dla osob
opiekujacych si¢ osobami
niepelnosprawnymi

- liczba zainicjowanych
grup

Wspieranie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych w zakresie pomocy osobom
niepelnosprawnym

- liczba interwenciji,
dziatan wspierajacych
NGO

Poprawa funkcjonowania w
srodowisku

Stworzenie Gminnego Centrum
Wolontariatu

Utworzenie osrodka wsparcia dla osob
starszych i niepelnosprawnych

- liczba 0s6b
korzystajacych ze
wsparcia osrodka

Organizacja pomocy sgsiedzkiej

- liczba o0s6b
zaangazowanych w
pomoc sasiedzka

Zapobieganie zjawisku
pogltebiania si¢
niepetnosprawnosci

Prowadzenie zespotu wczesnego - liczba 0s6b objetych
wspomagania rozwoju wsparciem
Zapewnienie osobom niepetnosprawnym - liczba 0s6b objetych
wsparcia w placowkach wsparcia dziennego | wsparciem

- prowadzenie Srodowiskowego Domu

Samopomocy

Organizowanie spotkan, konsultacji, - liczba

konferencji dotyczacych probleméw
prawnych i innych dotyczacych osob

zorganizowanych
spotkan, konsultacji,

niepelmosprawnych konferencji
Organizacja dowozow uczniow - liczba uczniéw
niepetnosprawnych do placowek korzystajacych z
edukacyjnych i innych zajmujgcych sie dowozu

rehabilitacja zawodowa i spoleczng os6b
niepetnosprawnych

Aktywizacja, integracja,

Organizacja konferencji, spotkan (zebrania

- liczba konferencji,
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wsparcie

wiejskie) spotkan
Wspotpraca z NGO w zakresie zadan - liczba i rodzaj
wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej | Wspotpracy

Wspdlne diagnozowanie potrzeb i
problemow spotecznos$ci lokalnych,
wyznaczanie celow do rozwoju

- liczba wspolnych
dziatan

Aktywizacja do dziatania na
rzecz swojej spotecznosci
poprzez zaktadanie
organizacji pozarzadowych

Tworzenie systemu wsparcia dla NGO w
tym doradztwo prawne i finansowe

- liczba organizacji,
ktoérym udzielono
wsparcia

Utworzenie centrum wsparcia organizacji
pozarzadowych

- liczba i rodzaj
podjetych dziatan w
zakresie rozwiazywania
problemow
spotecznych

Organizacja kampanii
,» 1%, innych zbidrek publicznych

- liczba wolontariuszy

Wspomaganie grup obywatelskich w
zakladaniu organizacji pozarzadowych

- liczba utworzonych
organizacji
pozarzadowych

W kazdym realizowanym zadaniu zostang zidentyfikowane wskazniki, przed rozpoczeciem

realizacji - zaplanowane, na koncu - osiagni¢te. Kazde zadanie zostanie podsumowane

raportem pisemnym, przekazywanym do koordynatora strategii.

Wzor raportu:

zadanie/ instytucja/ zaplanowane osiagniete
. organizacja p e e . . agniete zrédla danych
projekt - wskazniki osiagnieé¢ wskazniki
realizujaca
twarde ankiety, listy
nazwa twarde obecnosci,
i opis, cele o o dokumenty
mickkie miekkie projektu, itp.
2. Ewaluacja strategii
Ewaluacja strategii bedzie to systematyczna i obiektywna jej ocena — jej

zaplanowania, wdrozenia i rezultatéw. Celem ewaluacji GSRPS jest okres§lenie adekwatnosci

1 stopnia osiggniecia celow, efektywnosci, skutecznosci, wptywu 1 trwalosci.

Ewaluacja stanowi¢ bedzie oceng przedsiewzig¢ w konteksScie ich wyniku, wpltywu,

oraz potrzeb, ktére miaty zaspokajaé. W tym ujeciu celem ewaluacji bedzie weryfikacja
osiggnig¢ danego przedsigwzigcia w realizacji do zaplanowanych oczekiwan oraz
wykorzystanie uzyskanych w ten sposob informacji i do$wiadczen przy projektowaniu
i planowaniu podobnych dziatan w przysztosci. Rekomendacje i wnioski formutowane beda

w oparciu o okreslone standardy i Kryteria.

87



- osiggniecie celdéw operacyjnych moze by¢é przedstawione poprzez produkty
(np. dostarczenie okreslonej liczby szkolen dla 0sob bezrobotnych);

- realizacja celow szczegbtowych/zadan moze by¢ przedstawiona poprzez rezultaty
(np. osiagniecia poprawy — w wyniku zrealizowanych szkoleh — w zakresie mozliwosci
zatrudnienia 0sob bezrobotnych);

- realizacja celow ogolnych/strategicznych moze by¢ przedstawiona poprzez wyniki
oddziatywania strategii (np., ograniczenia bezrobocia wsrdd oséb wezesniej bezrobotnych);
Ewaluacja oceni¢ bedzie wszystkie elementy logiki interwencji strategii - zaréwno dla
poziomu dziatan, produktéw, rezultatow i1 oddziatywan, jak 1 na poziomie wszystkich
rodzajow celow danej interwencji.

Zasadniczym celem ewaluacji bedzie state doskonalenie skutecznosci i efektywnosci
interwencji publicznej, rozumiane w kategoriach pozytywnych efektow spotecznych lub
gospodarczych zwigzanych bezposrednio z realizacja danej strategii. Celem ewaluacji bedzie
przede wszystkim uzyskanie niezaleznej opinii na temat rzeczywistych lub potencjalnych
sukcesOw strategii oraz czynnikoéw, ktore przyczynity si¢ do osiagnigcia danych rezultatow.
Jednym z celéw ewaluacji jest rowniez wymiar edukacyjny, to analiza mechanizmow
dzialania strategii, proba identyfikacji dobrych praktyk w zarzadzaniu strategia i ich
upowszechnienie czy tez analiza popetnionych btedow celem ich uniknigcia w przysztosci.

Kryteria ewaluacji

Jednym z waznych elementéw etapu planowania ewaluacji bedzie podjecie decyzji w jaki
sposob ma by¢ dokonana ocena, jakie kryteria ewaluacji powinny by¢ zastosowane do
okreslonego badania.
Glowne kryteria ewaluacji:

— trafnos¢

— efektywnos$¢

— skuteczno$é

— oddzialywanie/uzyteczno$¢

— trwaloSc¢.

Proces ewaluacji

Ewaluacja strategii jest procesem wieloetapowym, na ktéry sklada si¢: planowanie,
projektowanie, realizacja, raportowanie, wykorzystanie wynikow ewaluacji.

- Planowanie ewaluacji GSRPS obejmie nastepujace etapy:

88



okreslenie celu (lub celéw): zdefiniowanie probleméw oraz podstawowych kryteriow
ewaluacji, dzieki czemu otrzymamy odpowiedZ na pytanie: po co przeprowadzamy
ewaluacje;

wyznaczenie czasu badania: etapu w cyklu realizacji strategii, ktory bedzie podlegat
ewaluacji 1 wstgpnego harmonogramu ewaluacji (rozpoczecia, zakonczenia, terminu
dostarczenia raportu z ewaluacji);

wskazanie zakresu: przedmiotowego (strategii poddanej ewaluacji lub innych
obszaréw interwencji czy zagadnien horyzontalnych); czasowego; terytorialnego oraz
okreslenie zasobow potrzebnych do realizacji badania;

wybor odbiorcow: w zalezno$ci od sprecyzowania grup docelowych strategii czy
innych zainteresowanych stron;

identyfikacja dostgpnych danych wyjsciowych, czyli dokumentéw programowych,
raportdw z monitoringu strategii, danych statystycznych, wynikéw wcze$niejszych

ewaluacji;
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Zalaczniki

Ankieta - Wypracowanie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

Szanowni Mieszkancy Gminy Jablonna

Urzad Gminy przystagpit do wypracowania Strategii Rozwigzywania Problemow

Spolecznych. Strategia sprecyzuje i zweryfikuje najwazniejsze problemy spoleczne w naszej

Gminie, a takze okresli sposoby ich rozwigzywania. Aby trafnie okresli¢ cele 1 zadania do

realizacji potrzebna jest wspoOtpraca catej spolecznosci Gminy. Prosimy o powazne

potraktowanie ankiety i przemyslane odpowiedzi na zawarte w niej pytania.

Uwaga! Ankieta jest anonimowa!

Metryczka (wstawi¢ X przy wybranej odpowiedzi):
Pleé: Kobieta [1Mezczyzna [
Wiek: 13-16 [117-2501 26-59 [1 60 i wigcej [

Zawod: uczen [Irolnik [przedsigbiorca [J pracownik umystowy [pracownik fizyczny

[ emeryt/rencista [ bezrobotny [ iNNY (JAKI?) ....ccccoveieiiieiice e

Wyksztalcenie:
podstawowe [1 zawodowe [1 $rednie [ policealne [1 wyzsze
© o >
- - : : 2 218§ ©
W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nast¢pujacych 5 S % = g
warunkow zycia w Gminie 2 S =] 15 S
Prosze¢ zaznaczy¢ przy kazdym stwierdzeniu ponizej jedng | o © o |9 S| o©
osT .. N T S < S | N =
z mozliwych odpowiedzi od 0 do 4 S8 s 5| o3
@ D = o S c 2
mel Z |Z8 N|aoF
1 Organizacja czasu wolnego (kola zainteresowan, 0 1 5 3 4
kluby sportowe)
2. | Dostep do Internetu 0 1 2 3 4
3. | Dostep do informacji na temat wydarzeh w Gminie 0 1 2 3 4
4. | Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, wystawy 0 1 2 3 4
5. | Organizacja imprez cyklicznych w Gminie 0 1 2 3 4
6. | Dostepnos¢ doradztwa psychologiczno - prawnego 0 1 2 3 4
7. | Poziom opieki spotecznej 0 1 2 3 4
8. | Poziom opieki zdrowotnej 0 1 2 3 4
9. | Bezpieczenstwo publiczne 0 1 2 3 4
10. | Warunki mieszkaniowe 0 1 2 3 4
11. | Miejsca rekreacji (np. parki, skwery, place zabaw) 0 1 2 3 4

(o]
o



12. | Jako$¢ szkot 0 1 2 3 4

13. | Dostgpnos$¢ przedszkoli 0 1 2 3 4

14. Zyvyotnosc lokalnej tradycji 1 historii w codziennym 0 1 5 3 4
zyciu

15, Sl?a wigzi miedzyludzkich integrujacych 0 1 5 3 4
mieszkancow

16. | Dostepnos¢ handlu i ustug 0 1 2 3 4

17 POZ}Ol’n udziatu mieszkancow w zyciu publicznym 0 1 5 3 4
Gminy

W kazdym pytaniu od 1 do 6 prosimy o zaznaczenie (X) 2 wybranych odpowiedzi:

1) Jakie problemy spoteczne dzieci i mlodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej Gminy?

[J Brak pozytywnych wzorcow i autorytetow

[J Przemoc ze strony rodzicow

) Alkohol i papierosy

[J Narkotyki

[J Chuliganstwo

(1 Brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu

[ Bezproduktywne spedzanie czasu wolnego

I 031 s TS = S (< TR TP TP PR PRI

2) Jakie problemy spoteczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej
Gminy?

] Nieporadnos¢ zyciowa

(1 Ubostwo

] Bezrobocie

[J Alkoholizm

[1 Bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza

() Brak poradnictwa psychologiczno - prawnego

[J Niski poziom wzajemnej pomocy pomiedzy rodzinami

[] Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych

I 031 s TS 1 (< TP TPRSPRRRI
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3) Jakie problemy spoleczne osob starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej Gminy?

[ Izolacja spoleczna (samotnos¢)

(] Izolacja rodzinna (odrzucenie)

(] Niepelnosprawnos¢

[1 Niezdolno$¢ do samoobstugi

[J Brak zorganizowanych form wspo6lnego spedzania czasu

I 031 s TS = S (< T TPV PRTPROPPRPR

4) Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za najwazniejsze
na terenie naszej Gminy?

[ Dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne

[ Mata liczba lekarzy specjalistow

(1 Ograniczona liczba wizyt domowych lekarza u oséb przewlekle chorych
i niepelnosprawnych

I 031 s TS = S (< TR TP TP PR PRI

5) Jakie problemy spoteczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej Gminy?

] Brak placowek wychowania przedszkolnego

) Brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki

[1 Niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne

[J Brak stoléwek szkolnych

1 INNE (JAKIE?) veeteitieie ettt bbb bt

6) Jakie problemy spoteczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej Gminy?

() Brak organizacji pozarzadowych inspirujacych dziatalnos¢ kulturalng i sportowa

(] Brak wiejskich swietlic i ognisk kultury

[J Nie w pelni wykorzystany potencjat historii i kultury regionu
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[J Niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy
(1 Zbyt malo imprez i wydarzen srodowiskowych

(1 INNE (JAKIE?) veeriitieiiee et

Ponizej s3 wymienione zadania, stuzace rozwigzywaniu probleméw spotecznych na terenie
Gminy. Prosze uzywajac skali od 1 do 10 ocenié, na ile wazne sg poszczegdlne zadania przez
wpisanie jednej z cyfr ze skali w kolumnie po prawej stronie za kazdym zadaniem.

j— y S— c H— i — SR y A— s c T 10

malo wazne bardzo wazne

Utworzenie punktu informacyjnego w Gminie oferujacego ustugi doradztwa
zawodowego i posrednictwa pracy

2 | Mobilny punkt pomocy specjalistycznej dla oséb uzaleznionych

3 | Dzienny Dom Pomocy Spotecznej

4 | Likwidacja barier architektonicznych w urzedach

5 | Mieszkania chronione, lokale socjalne

6 | Ustugi opiekuncze dla osob starszych i/lub niepetnosprawnych

7 | Stworzenie sieci pomocy sasiedzkiej

8 | Zatozenie grup wsparcia dla 0so6b niepelnosprawnych

9 | Zatozenie grup wsparcia dla os6b dotknigtych przemoca w rodzinie

10 | Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcoéw przemocy

11 | Zalozenie wolontariatu

12 | Finansowanie ptatnych szczepionek dla dzieci

13 | Zwigkszenie dostepu do lekarzy specjalistow (kardiolog, diabetolog, onkolog)

Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mlodziezy,

14 dorostych
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15

Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin

16

Zapewnienie dostepu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach i
przedszkolach

17

Wydhuzenie czasu pracy przedszkoli

18

Poszerzenie oferty o oddziat ztobkowy

19

Zwigkszenie ilosci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placowek
oswiatowych

20

Potrzeba pedagogizacji rodzicow i dzieci

Jesli wedtug Pana/Pani pomingliSmy w ankiecie jaki§ wazny problem, to prosz¢ go opisac

w tym miejscu:

Jesli wedtug Pana/Pani warto podja¢ inne zadania, inicjatywy na rzecz integracji

spotecznej mieszkancow, ktore nie zostaly wcze$niej wymienione w ankiecie, to prosze

wymieni¢ ponizej:

DZIEKUJEMY!
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Wykaz skrotow

GBP — Gminna Biblioteka Publiczna

GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
GCK — Gminne Centrum Kultury

GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

GSRPS — Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
GUS — Gtowny Urzad Statystyczny

JST — jednostka samorzadu terytorialnego

NGO — ang. Non-Governmental Organization — organizacja pozarzagdowa
NZOZ — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

OSP — Ochotnicza Straz Pozarna

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PUP - Powiatowy Urzad Pracy

Spis wykresow i tabel

Wykres 1. Udzial respondentéw ankiety w podziale na pteé¢. Zrodto: opracowanie wiasne na

POdStawie anNAliZY ANKIEL. .........ccviiiiice e e 13

Wykres 2. Udziat respondentow wg wieku. Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie analizy

AN BE. et et e e e e e e e e —————aaaaaa 13

Wykres 3. Podziat respondentéw wg statusu zawodowego. Zrédto: opracowanie wiasne na

POdstawie anAliZy ANKIEL. .........coviiiieee e e 14

Wykres 4. Podziat respondentéw wg poziomu wyksztatcenia. Zrédto: opracowanie wlasne na

POAStawie anNAliZY ANKIEL. .........coiiiiiece e e 14

Wykres 5. Przedsiebiorstwa z terenu Gminy Jabtonna. Podzial wedlug rodzajéw dziatalnosci

PKD 2007. Z1Od10: WWW.SAL.OV.Plu..vevecriceceeeeceeseeseess e ses s iesessessee e ss s sen s eanaenens 18

Wykres 6. Liczba mieszkancow Gminy Jablonna w latach 2012-2014 w podziale na pte¢ oraz

ogodtem. Zr6dto: dane UG JaBIONNA. ...........cccueveeveeieeseieseseseesees et seseeses s 20

Wykres 7. Ruch naturalny ludnos$ci (urodzenia 1 zgony) w Gminie Jabtonna w latach 2013-

2015. Zrodto: dane UG JADIONNA. ...vovveveeeeeeeeee oo eeeeeee e eee oo e e ee et es e es e e s et eees e e s saesenans 20
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Wykres 8. Migracje na terenie Gminy Jablonna w latach 2013-2015. Zrodto: dane UG
21 o) (011 o V- TR RSP SUPRTRRPRI 21

Wykres 10. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezrobocia w latach 2013-
2015. Zrodto: dane GOPS JaDIONNA. .........c..o.cveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeees e e e ee e es e, 36

Wykres 10. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu niepelnosprawnosci w latach

2013-2015. Zrodto: GOPS JADIONNA. ..vvvveveereeeeereeeeeeeeeeesereeeeseeeeereeeseseeseseseeseresseseessaessesenes 38
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