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Wstęp 

 

Oddaję w Państwa ręce piąty już raport o stanie Gminy Annopol, który jest 

rodzajem rocznego podsumowania działalności samorządu. Zgodnie z przepisem art. 28aa  

ustawy z dnia  8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.  poz. 40 z późn. zm.) 

Burmistrz  zobowiązany jest co roku do 31 maja przedstawić Radzie Miejskiej raport o stanie 

gminy. Raport podsumowuje działalność samorządu gminnego w roku poprzednim. Jest 

opisem podjętych przez samorząd działań administracyjnych i gospodarczych, służących 

utrzymaniu zasobów gminy oraz jej rozwoju. Zakres opracowanego dokumentu obejmuje 

przede wszystkim realizację polityk, programów i strategii, uchwał Rady Miejskiej za rok 2022. 

 

Rok 2022  to czas, gdy świat nie podźwignął się jeszcze po kryzysie wywołanym przez 

pandemię, a rozpoczęty 24 lutego konflikt zbrojny na Ukrainie pogłębił tą niekorzystną 

sytuację. Inwazja zbrojna na naszych wschodnich sąsiadów wywołała długofalowe 

konsekwencje przejawiające się na wielu płaszczyznach gospodarki – spotęgowała inflację, 

doprowadziła do wzrostu cen energii, surowców, usług oraz żywności. Problemy te dotknęły 

nie tylko mieszkańców, ale również  musiały się z nimi zmierzyć samorządy, które walczyły    

ze znacznie wyższymi kosztami działalności oraz z coraz nowymi zadaniami nakładanymi 

odgórnie na samorządy. Pomimo ograniczeń a także coraz to nowych wyzwań realizowaliśmy 

zaplanowane zadania, podejmowaliśmy kluczowe decyzje w celu zaspokojenia rosnących 

potrzeb naszych mieszkańców. 

 

Celem przygotowania raportu jest przedstawienie sytuacji gospodarczej i społecznej Gminy 

Annopol. Raport zawiera analizę obszarów działalności gminy realizowanych przez Urząd 

Miejski w Annopolu jak również jednostki organizacyjne gminy. Raport o stanie gminy                   

w niewielkim zakresie odnosi się do wykonania planu budżetu gminy za 2022 r., ponieważ 

równolegle przedkładane jest Radzie Miejskiej szczegółowe sprawozdanie w tym zakresie 

stanowiące odrębny dokument. 

 

Dokumentem kluczowym wyznaczającym kierunki działania gminy jest Strategia Rozwoju 

Gminy Annopol na lata 2016-2023, przyjęta Uchwałą  Nr XXXV/263/17 Rady Miejskiej                    

w Annopolu w dniu 2 sierpnia 2017 r.  Ponadto w roku 2022 realizowano wiele programów 

kierunkowych w zakresie infrastruktury, gospodarki odpadami, oświaty, kultury, opieki 

społecznej, współpracy z organizacjami pozarządowymi, podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego i stowarzyszeniami. Są to zarówno programy wieloletnie jak 

i programy jednoroczne.  

 

Informacje zawarte w raporcie posłużą mieszkańcom Gminy Annopol do zwiększenia wiedzy 

na temat funkcjonowania samorządu  gminnego, będą dobrym narzędziem do wzmocnienia                

i rozwoju lokalnej demokracji, a także staną się podstawą do prowadzenia dialogu na temat 

przyszłości gminy. 
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I.  CHARAKTERYSTYKA GMINY  

 

1.1. Charakterystyka Gminy Annopol  

  

Gmina Annopol jest gminą miejsko-wiejską i zajmuje powierzchnię 15 107 ha,                   

z czego miasto Annopol obejmuje obszar 775 ha, a tereny wiejskie 14 332 ha. Jest jedną z 213 

gmin województwa lubelskiego, wchodzącą w skład powiatu kraśnickiego, składającego się               

z 10 gmin. Położona jest na wzniesieniach Urzędowskich nad Wisłą, stanowi zachodnią granicę 

województwa lubelskiego i powiatu kraśnickiego, graniczy od południa z województwem 

podkarpackim a od zachodu z województwem świętokrzyskim.  

Według ewidencji ludności prowadzonej przez Urząd Miejski w Annopolu stan 

mieszkańców na dzień 31 grudnia 2022 wynosił 8331 osób 

 

 
 

 

L.p. Rok Ogółem Miasto Annopol Obszary 

wiejskie 

Kobiety Mężczyźni 

1 2022 8331 2355 5976 4231 4100 

2. 2021 8414 2384 6030 4261 4153 

3. 2020 8546 2448 6098 4352 4194 

4. 2019 8664 2499 6165 4408 4256 

5. 2018 8745 2529 6216 4454 4291 

 

Na podstawie powyższych zestawień można zauważyć niepokojące zjawisko 

wyludniania się gminy,  które obserwujemy od kilku lat. Jest to związane zarówno ze 

starzeniem się społeczeństwa jak też  z migracjami mieszkańców do innych miejscowości. 

Znaczny  wpływ na wynik demograficzny w ostatnich latach wywarła pandemia koronawirusa, 

która spowodowała znacznie większą śmiertelność niż miało to miejsce  przed pandemią.  
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Struktura wieku mieszkańców  lata 2018 - 2022 

 

L.p. Rok Ogółem Przedprodu-

kcyjny 

(do 18 lat) 

Produkcyjny 

kobiety 

(18 do 60 lat) 

Produkcyjny 

mężczyźni 

(18 do 65 lat) 

Poprodukcy-

jny kobiety 

(pow. 60 lat) 

Poprodukcyjny 

mężczyźni 

(pow. 65 lat) 

1. 2022 8331 1587 2285 2647 1173 639 

2. 2021 8414 1591 2310 2722 1174 617 

3. 2020 8546 1629 2360 2774 1182 601 

4. 2019 8664 1671 2385 2845 1192 571 

5. 2018 8745 1699 2427 2882 1175 562 

 

 

1.2. Zagospodarowanie przestrzenne, regulacja stanu prawnego nieruchomości.    

 

Obowiązującym dokumentem, wyznaczającym ramy zagospodarowania przestrzennego 

Gminy Annopol jest studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

przyjęte uchwałą  Rady Miejskiej  w Annopolu nr XXXVIII/192/2002 z dnia 28 czerwca             

2002 r., zmienione w kolejnych latach uchwałami nr XXVII/218/2005 z dnia 12 sierpnia              

2005 r.,    nr XII/88/2007 z dnia 17 grudnia 2007 r., nr XVI/120/12 z dnia 26 kwietnia 2012 r.,  

nr V/26/15 z dnia 23 lutego 2015 r. Studium to dokument określający wizję gminy oraz 

działania mające doprowadzić do realizacji tej wizji. Ustalenia studium uwarunkowań                          

i kierunków zagospodarowania gminy są wprowadzane w życie poprzez miejscowe plany 

zagospodarowania przestrzennego. 

 

Gmina Annopol na koniec roku 2022 posiadała czternaście obowiązujących miejscowych 

planów zagospodarowania przestrzennego  przyjętych uchwałami  Rady Miejskiej                                

w Annopolu: 
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Powyższe miejscowe plany obejmują: 

•  całość terenów zurbanizowanych (zabudowane) we wszystkich miejscowościach Gminy    

Annopol, 

•  tereny przeznaczone pod przemysł w Annopolu, 

•  tereny pod elektrownie wiatrowe w Dąbrowie, Suchej Wólce, 

•  tereny pod linię energetyczną WN 110kV relacji GPZ Annopol – GPZ Budzyń, 

• tereny przeznaczone wyłącznie pod zalesienia. 

 

Na koniec 2022 roku było złożonych 162 wniosków o zmianę przeznaczenia w studium 

uwarunkowań (prywatni właściciele) i 129 wniosków o zmianę przeznaczenia terenów                           

w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego (głównie pod zabudowę zagrodową 

lub jednorodzinną). 

 

W 2022 r. wydano: 

− 69 wypisów i wyrysów z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego, 

− 299 zaświadczeń dotyczących przeznaczenia w miejscowym planie zagospodarowania 

przestrzennego i studium uwarunkowań, 

− 13 decyzji o warunkach zabudowy (w tym 5 dotyczących farm fotowoltaicznych). 

 

W 2022 r. dokonano regulacji stanu prawnego nieruchomości w szczególności działek 

drogowych uzyskując decyzje najpierw Starosty Kraśnickiego o tzw. mieniu gromadzkim                    

a następnie decyzje Wojewody Lubelskiego o tzw. komunalizacji na 19 działek w Popowie                 

o łącznej powierzchni 4,6842 ha. Ponadto na dzień 31.12.2022 r. uzyskaliśmy decyzje Starosty 

Kraśnickiego o tzw. mieniu gromadzkim na: 41 działek w Opoce  o łącznej powierzchni 

12,6836 ha; 4 działki w Borowie o łącznej powierzchni 0,2908 ha; 7 działek w Anielinie                       

o łącznej powierzchni 2,3472 ha; 1 działkę w Popowie o powierzchni 0,3114 ha; 1 działkę                   

w Nowym Rachowie o powierzchni 0,07 ha; 1 działkę w Dąbrowie o powierzchni 0,21 ha;                 

2 działki w Zofipolu o łącznej powierzchni 0,6934 ha; 2 działki w Świeciechowie 

Poduchownym o łącznej powierzchni 0,774 ha. Na te działki wystąpiono z wnioskiem do 

Wojewody Lubelskiego o decyzje komunalizacyjne.   

 

1.3. Rynek pracy 

Gmina Annopol ma charakter rolniczo – przemysłowy. Miasto Annopol pełni rolę ośrodka 

administracyjno – usługowego dla całego obszaru gminy. Na terenie gminy działalność 

gospodarcza  prowadzona jest  w większości przez prywatnych mikroprzedsiębiorców.                        

W Gminie Annopol funkcjonuje niewiele dużych podmiotów gospodarczych. Największymi 

zakładami pracy w 2022 r. były: 

• Fabryka Aparatury i Urządzeń „FAMET” S.A. Oddział w Annopolu, 

• Przedsięiorstwo Wielobranżowe „LEDPOL”, 

• P.H.U. "SADOWSCY" – B. Sadowska, D. Sadowski, 

• P.P.U.H. „GLIF” – S. Ziółkowski 

• F.H.U. „ZYGA” – Z. Dęga, 

• ORAN – R. Gładysz, A. Gładysz, 
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• F.U.H. TRANS-AGRO-BUD – J. Pawłaszek, 

• P.W. "Tel-Bor" – B. Wieczorek, 

• "DĄBROWSKI" – A. Dąbrowski, 

• Market “Biedronka” 

• Sklep EURO 

• Sklep Groszek 

• Delikatesy Staropolskie 

 

Do grona większych pracodawców należy zaliczyć gminne instytucje publiczne w tym 

placówki oświatowe  oraz jednostki organizacyjne gminy. 

 

Podmioty funkcjonujące na terenie gminy Annopol wpisane do CEIDG  wg sekcji działalności 

gospodarczej z PKD 2007 stan na  31.12.2022 rok 

 

L.p.     Rodzaj działalności  

gospodarczej 

kod sekcji z PKD 2007 

Liczba podmiotów 

stan na  31.12.2022 

rok 

  dla porównania  

  liczba podmiotów 

  stan na  31.12.2021 rok 

1. Budownictwo          95        102 

2. Handel hurtowy i detaliczny        89        86 

3. Przetwórstwo przemysłowe           26        28 

4. Transport drogowy towarów          29        24 

5 Pozostała działalność        74        75 

6. Ogółem        313        315 

 

 Podmioty nowo zarejestrowane w CEIDG na terenie gminy Annopol  w 2022 roku                                 

wg rodzajów działalności 

 

Lp. Rodzaj działalności 

gospodarczej 

kod sekcji z PKD 2007 

Liczba podmiotów 

stan na  31.12.2022 rok 

  dla porównania  

  liczba podmiotów 

  stan na  31.12.2021 r.    

1. Budownictwo              9              7 

2. Handel detaliczny              7              5 

3. Transport drogowy towarów              4              1 

4. Pozostałe              4              3 

5. Ogółem            24            16 

    

 

W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Kraśniku na dzień 31 grudnia 2022 r. 

zarejestrowanych było 3434 osób bezrobotnych, z tego 386 osób z terenu gminy Annopol, co 

stanowi 11,2 % ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. Największą grupę stanowią bezrobotni 

zamieszkali na wsi, tj. 279 osób, w tym 146 kobiet. Najwięcej osób na terenie gminy Annopol 

stanowią osoby długotrwale bezrobotne - aż 226 osoby, co stanowi 58,5% ogółu bezrobotnych 

z gminy. Można zauważyć zależność, że im dłuższy staż pracy i im wyższe wykształcenie, tym 

mniejszy odsetek bezrobotnych. Aż 29,5% ogółu bezrobotnych z terenu gminy Annopol 

posiada wykształcenie gimnazjalne i poniżej, 26,4% posiada staż pracy do 1 roku bądź go nie 
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posiada w ogóle, 30,8% pozostaje bez pracy powyżej 24 miesięcy. Niepokojący jest fakt, iż 

dominującą grupę bezrobotnych stanowią osoby, które nie ukończyły 34 roku życia, co stanowi 

48,9% bezrobotnych z terenu gminy. 

W 2022 roku ogromny wpływ na kształtowanie rynku, poza oczywiście pandemią miał 

wybuch konfliktu zbrojnego w Ukrainie i co za tym idzie wzrost cen gazu i energii elektrycznej 

oraz niektórych surowców produkcyjnych. Ten aspekt wywołał prawdziwe trzęsienie ziemi, 

pociągając za sobą dynamiczny wzrost inflacji i wyhamowanie gospodarki. Wzrost cen energii 

i surowców miał również wpływ na sytuację gospodarczą w naszym powiecie co doprowadziło 

do zwolnień grupowych w kilku zakładach pracy (Fabryka Łożysk Tocznych - Kraśnik S.A., 

Jobon Sp. z o.o.). Większość osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy 

zainteresowana jest przede wszystkim ubezpieczeniem zdrowotnym. Bezrobotni wyrażają 

również gotowość skorzystania z usług pośrednictwa pracy oraz z innych form aktywnych, 

najczęściej ze szkoleń i staży. 

Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku w 2022 roku z terenu gminy Annopol pozyskał 100 

ofert pracy, w tym 57 ofert pracy subsydiowanej. W ramach ofert pracy subsydiowanej urząd 

podpisał 17 umów stażowych i 7 umów w ramach doposażenia stanowiska pracy. Ponadto 

czterech Pracodawców z terenu gminy Annopol skorzystało z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego na dofinansowanie szkoleń dla pracowników. 

 

 

II. INWESTYCJE GMINNE 

 

2.1.  Inwestycje i programy realizowane w gminie w 2022 roku. 

 

 

W 2022 r. udało się wykonać wiele dużych i małych inwestycji na terenie całej gminy pomimo 

kryzysu wywołanego przez wojnę na Ukrainie, pandemię oraz wielu innych negatywnych 

zjawiskach na rynku takich jak niespotykana w ostatnich latach inflacja,  ogromny wzrost cen 

energii, surowców i usług. Zależy nam, aby zrealizowane inwestycje i inne projekty 

przyczyniły się do poprawy życia mieszkańców naszej gminy. Staraliśmy się, by realizowane 

inwestycje i projekty świadczyły o tym, że dobro mieszkańców naszej gminy jest dla nas bardzo 

ważne i mamy nadzieję, że tak się stało.   

 

Łączna kwota inwestycji zrealizowanych w 2022 roku wyniosła 6 025 924,52 zł.  

Wartość środków z funduszy zewnętrznych w 2022 roku wyniosła  2 466 633,66 zł. 

 

1. Zakup sprzętu informatycznego i usług w ramach projektu „Cyfrowa Gmina” 

realizowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Program Operacyjny 

Polska Cyfrowa. Do Urzędu Miejskiego w Annopolu został zakupiony serwer, urządzenie 

do tworzenia kopii danych, oprogramowanie do wirtualizacji, system domenowy, 

przełącznik sieciowy, 12 szt. komputerów, program do e-zamówień publicznych, skaner. 

Finansowanie projektu z funduszy UE wyniosło 254 487,00 zł,  co stanowi ok. 92 % 

wartości zadania budżet gminy 20 957,80 zł co stanowi ok. 8 % wartości zadania. 
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2. Zakup mebli do pomieszczeń pod działalność Klubu „Senior +” za kwotę 34 612,20 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Zakup wraz z dostawą 4 klimatyzatorów w budynku Urzędu Miejskiego w Annopolu za 

kwotę brutto 14 760,00 zł. 

 

4. Budowa świetlicy wiejskiej Jakubowice (kontynuacja) 

w zakresie wykonania instalacji elektrycznej wewnątrz 

budynku za łączną kwotę brutto 19 500 zł.  

 

 

 

 

 

 

5. Budowa ogrodzenia działki w miejscowości Huta  za 

łączną kwotę brutto 19 000,00 zł. 

 

 

 

  

6. Zagospodarowanie terenu wokół stawu w miejscowości 

Grabówka – wykonanie chodnika o długości 111 mb             

i 1,5 m szerokości. Prace zostały wykonane przez 

pracowników Referatu Gospodarki Komunalnej                   

w Annopolu. Koszt materiałów wyniósł 6 995,63 zł. 

 

 

 

7. Budowa ogrodzenia działki oznaczonej nr 179 w miejscowości Grabówka Ukazowa.            

Prace związane z budową ogrodzenia zostały wykonane w czynie społecznym przez 

mieszkańców Grabówki Ukazowej.  
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8. Budowa altany w miejscowości Popów za łączną 

kwotę brutto 20 813,57 zł.  

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Budowa altany w miejscowości Dąbrowa za łączną 

kwotę brutto 30 393,34 zł. 

 

 

 

 

 

 

10.  Zakup konstrukcji stalowej dla potrzeb Sołectwa                 

w Wymysłowie. Przedmiotem  inwestycji była 

budowa garażu blaszanego o szerokości 4,00 m                      

i długości 6,00 m na działce oznaczonej                                   

nr ewidencyjnym 232/1 w miejscowości Wymysłów 

za łączną kwotę brutto 8 400,00 zł.  

 

11. Montaż dwóch klimatyzatorów w budynku Senior + w Annopolu za kwotę 12 669,00 zł.  

12. Wykonanie ogrzewania elektrycznego wraz z instalacją w budynku OSP w miejscowości 

Świeciechów Duży na kwotę 15 000,00 zł brutto. 

 

13. Zagospodarowanie terenu wokół altany                               

w miejscowości Zabełcze, które obejmowało 

wykonanie chodnika o powierzchni 118 m2, ustawieniu 

donic betonowych oraz montażu grilla. Koszt 

wykonanych prac opiewał na kwotę 10 084,32 zł 

brutto. 

 

 

14. Wykonanie orynnowania budynku remizy OSP w Kosinie na kwotę 7 380,00 zł brutto. 

15. Wykonanie instalacji fotowoltaicznej na budynku Urzędu Miejskiego w Annopolu na 

kwotę 34 138,25 zł brutto. 
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16. Modernizacja – przebudowa dróg na terenie Gminy Annopol. W wyniku 

przeprowadzonych prac została przeprowadzona: 

 

• Modernizacja – przebudowa drogi gminnej                    

w  Nowym Rachowie - działka nr 347.                         

Długość odcinka drogowego objętego remontem:                

ok 204 mb za kwotę brutto 75 298,84 zł. 

 

 

 

 

•  Modernizacja – przebudowa drogi gminnej                         

w  Zastoczu - działka nr 864. Długość odcinka 

drogowego objętego remontem: 150 mb, za kwotę 

brutto 68 571,72 zł. 

 

 

 

 

• Modernizacja drogi gminnej w Popowie – działka               

nr 398. Długość odcinka drogowego objętego 

remontem: 100 mb, za kwotę brutto 95 593,92 zł. 

 

 

 

 

•  Modernizacja drogi gminnej w Grabówce                         

w kierunku lasu - działka nr 1280/2, 1279/2, 1278/2. 

Długość odcinka drogowego objętego remontem:                

ok 113 mb za kwotę brutto 81 298,18 zł. 

 

 

 

• Modernizacja – przebudowa drogi gminnej                       

w Janiszowie – działka nr 979. Długość odcinka 

drogowego objętego remontem: 100 mb za kwotę 

brutto 154 999,00 zł. 
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• Modernizacja – przebudowa drogi gminnej                             

w  Borowie działka nr 5194, 4647. Zakres prac łącznie 

obejmował wykonanie nawierzchni z mieszanki 

mineralno – asflatowej na powierzchni 550 m2                     

za kwotę brutto 164 009,26 zł. 

 

 

 

 

• Modernizacja – przebudowa drogi gminnej                             

w miejscowości Kopiec w kierunku Annopola działka 

nr 74. Długość odcinka drogowego objętego 

remontem: 150 mb za kwotę brutto 56 949,67 zł. 

 

 

 

 

• Modernizacja – przebudowa drogi gminnej                              

w  Opoczce (nakładka asfaltowa od  ul. Partyzantów) 

- działka nr 71, 3/4. Długość odcinka drogowego 

objętego remontem: ok 150 mb za kwotę brutto                   

94 214,81 zł. 

 

 

 

• Modernizacja – przebudowa drogi gminnej                              

w Opoce (od szkoły w kierunku Józefina) - działka               

nr 502. Długość odcinka drogowego objętego 

remontem: 150 mb za kwotę brutto 107 252,64 zł. 

 

 

 

 

• Przebudowa drogi gminnej w Wymysłowie  nr 1035  

od figury w kierunku Mniszka. Długość odcinka 

drogowego objętego remontem: 100 mb za kwotę 

brutto 103 739,92 zł. 
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• Przebudowa drogi gminnej w Annopolu ul. Leśna. 

Długość odcinka drogowego objętego remontem:             

200 mb za kwotę brutto 161 582,54 zł. 

 

 

 

 

 

Łączny koszt modernizacji dróg wyniósł  1 163 510,50 zł. 

 

17. Wykonanie opaski od czoła budynku remizy OSP w Kosinie wraz ze schodami 

wejściowymi i wjazdem na kwotę 8 808,52 zł brutto. 

18. Montaż drzwi zewnętrznych w budynku OSP Janiszów. Koszt wykonanych prac opiewał 

na kwotę 5 328,14 zł brutto. 

19. Wykonanie ocieplenia ścian zewnętrznych OSP w Suchej Wólce wraz z wymianą 

orynnowania budynku. Koszt wykonanych prac opiewał na kwotę 57 008,22 zł brutto. 

 

20. Budowa kanalizacji sanitarnej na ul. Lubelskiej                               

w  Annopolu. Koszt wykonanych prac opiewał na kwotę 

326 169,16 zł brutto. 

 

 

 

 

21. Budowa kanalizacji na ul. Polnej i ul. Legionów Polskich w 

Annopolu – II etap realizacji na odcinku o długości 302,3 m. 

Koszt wykonanych prac wyniósł 235 000,00 zł. 

 

 

 

 

 

22. Utwardzenie placu przy Szkole Podstawowej w Annopolu            

(I etap). Koszt wykonanych prac opiewał na kwotę 

206 828,68 zł brutto. 
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23. Budowa Bulwaru Nadwiślańskiego.  

Poniesione wydatki w 2022 r.  wyniosły 149 989,07 zł.  

 

 

 

 

24. Modernizacja Centrum Kultury w Annopolu.   

Koszt wykonanych prac w 2022 r. wyniósł 1874 414,22 zł. 

(dofinansowanie 848 530,46, śr. własne 1 025 883,76 zł)  

 

 

 

25. Zakup wiat przystankowych (Annopol ul. Puławska, 

Grabówka Kolonia).  Koszt 20 635,81 zł brutto. 

 

 

 

 

26. Maszty flagowe przy pomniku Marszałka Józefa Piłsudskiego 

w Annopolu. Koszt 28 973,95 zł. 

 

 

 

 

27. Budowa chodnika przy drodze wojewódzkiej Nr 854                       

w Opoce. Koszt 69 006,86 zł. 

 

 

 

 

28. Zakup fabrycznie nowej koparko- ładowarki marki 

Caterpillar. Koszt 465 431,18 zł 
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29. Zakup fabrycznie nowego pojazdu asenizacyjnego                     

marki DAF. Koszt 456 088,40 zł 

 

 

 

 

 

30. Zakup urządzenia do czyszczenia kanalizacji WUKO.              

Koszt 35 161,00 zł 

 

 

 

 

 

31. Zakup odśnieżarki spalinowej. Koszt 10 761,00 zł.  

 

 

 

 

 

32. Zakup busa dla OSP Annopol.  Koszt 120 000,00 zł 

 

 

 

 

 

33. Zakup średniego samochodu strażackiego dla OSP Borów. Koszt 110 000,00 zł 
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2.2. Zadania realizowane  w ramach funduszu sołeckiego.  

 

Lp. 
Sołectwo Zadanie 

Wydatki 

ogółem 

1. Anielin Remont dróg 

Zakup wyposażenia do świetlicy wiejskiej 

 7 000,00 

7 773,49     

2. Baraki Remont dróg 

Zakup wyposażenia do remizy OSP w Natalinie 

 11 000,00 

1 242,00         

3. Bliskowice Remont dróg 

Zakup masztu i balustrad do  remizy OSP  

Plac zabaw przy PSP w Świeciechowie 

 11 604,53 

6 981,66 

3 936,00         

4. Borów Modernizacja - przebudowa drogi dz. Nr 5194 i 

nr 4647  

 32 052,72 

 

5. Dąbrowa Zakup wyposażenia do PSP w Dąbrowie 

Budowa altany w Dąbrowie 

 5 500,00 

20 000,00  

6. Grabówka Modernizacja drogi 

Doposażenie wozu strażackiego 

Zakup wyposażenia do PSP w Grabówce 

Zagospodarowanie terenu wokół stawu 

Budowa wiaty przy budynku OSP 

10 000,00     

9 200,00 

3 000,00 

6 995,63 

800,00 

7. Grabówka 

Ukazowa 

Remont dróg 

Zakup namiotów promocyjnych i stołów  

Zakup wyposażenia do PSP w Grabówce 

10 051,76 

5 000,00 

1 000,00     

8. Huta Ogrodzenie działki pod budowę świetlicy 

wiejskiej 

 17 524,86     

9. Jakubowice Budowa świetlicy wiejskiej (kontynuacja)  18 794,78 

     

10. Janiszów Remont dróg  

Przebudowa drogi gminnej  

Zakup drzwi do budynku OSP  

Parking przy szkole w Janiszowie 

 4 500,00 

20 000,00 

5 328,14 

1 999,48 

11. Kopiec Modernizacja - przebudowa drogi w kierunku 

Annopola 

Zakup wyposażenia do świetlicy wiejskiej 

 14 000,00 

 

2 050,00     

12. Kosin Remont dróg 

Zakup materiałów do budynku OSP  

Wykonanie szamba, orynnowania i opaski przy 

budynku OSP 

Wymiana drzwi do sali gimnastycznej w PSP w 

Kosinie 

 11 000,00 

3 000,00 

 

19 367,44 

 

5 999,99 

13. Natalin Remont dróg  

Spotkania międzypokoleniowe 

 15 000,00 

2 671,99     

14. Opoczka Modernizacja - przebudowa drogi gminnej  

Remont budynku świetlicy wiejskiej  

 14 267,88  

6 000,00 

15. Opoka Remont dróg  

Modernizacja - przebudowa drogi gminnej (od 

szkoły w kierunku Józefina) 

Zakup drzwi wejściowych do budynku OSP 

 5 491,92 

40 000,00 

 

5 000,00         

16. Rachów Nowy Modernizacja - przebudowa drogi gminnej  21 690,19     
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17. Rachów Stary Budowa świetlicy 7 950,00       

18. Popów Modernizacja drogi w Popowie 

Budowa altanki w Popowie 

12 604,53 

10 000,00 

19. Sucha Wólka Modernizacja remizy OSP w Suchej Wólce  19 709,12 

20. Świeciechów 

Duży 

Remont dróg 

Modernizacja budynku OSP w Świeciechowie 

Spotkanie międzypokoleniowe 

 19 558,49 

15 000,00 

1 050,00        

21. Świeciechów 

Poduchowny 

Remont dróg 

Zakup wyposażenia do budynku OSP                      

w Świeciechowie 

 14 500,00 

 

3 786,31             

22. Wymysłów Remont dróg 

Przebudowa drogi nr 1035 w kierunku Mniszka 

Zakup garażu przy świetlicy wiejskiej                      

w Wymysłowie 

3 000,00 

11 994,97 

 

7 000,00     

23. Zabełcze  Remont dróg 

Zakup wyposażenia do PSP w Janiszowie 

12 664,31 

1 000,00         

24. Zastocze  Modernizacja drogi w Zastoczu  14 223,08     

                                                       RAZEM 540 865,27     

 
 

2.3. Zadania realizowane  przez pracowników referatu gospodarki komunalnej 

 

W 2022 r. pracownicy Referatu Gospodarki Komunalnej poza sprawami 

administracyjnymi realizowali w terenie zadania w zakresie: 

• zaopatrzenia mieszkańców w wodę, 

• odbioru i oczyszczania ścieków, 

• zimowego utrzymania dróg, placów i innych nieruchomości (zużyto 131 ton mieszanki 

piaskowo-solnej), 

• bieżących remontów dróg mieszanką mineralno-asfaltową (zużyto 5 ton), 

• utwardzania dróg gruntowych (zużyte zostało ok. 3953 ton kruszywa), 

• utrzymania czystości na terenie miasta i gminy (place, ulice, plac targowy, wiaty 

przystankowe i inne działki należące do gminy), 

• utrzymania zieleni na terenie miasta i  gminy (koszenie poboczy dróg gminnych, koszenie 

placów i działek będących własnością gminy, wycinka zakrzaczeń w ciągu dróg gminnych), 

• wykonano chodnik wokół stawu w Grabówce,  

• utwardzono teren pod kosze przy ul. Leśnej w Annopolu,  

• wykonano płyty betonowe pod altanki w Dąbrowie i Popowie oraz pod wiaty przystankowe 

w Grabówce Kolonii i w Annopolu ul. Puławska, 

• zagospodarowano teren wokół altanki w Zabełczu, 

• dokonano remontów w mieszkaniach komunalnych i innych wynajmowanych przez gminę 

(m. in. malowanie mieszkań i wymiana drzwi do kabin prysznicowych 5 szt. w bloku                  

ul. Puławska 35), 

• prowadzono obsługę Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (PSZOK –u). 

 

Zakupiony w 2022 r. sprzęt na potrzeby Referatu Gospodarki Komunalnej w postaci m.in. 

fabrycznie nowej koparko - ładowarki marki Caterpillar, fabrycznie nowego pojazdu 
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asenizacyjnego marki DAF, urządzenia do czyszczenia kanalizacji WUKO, odśnieżarki 

spalinowej znacznie usprawniły prace wykonywane przez pracowników a także odciążyły 

mocno wyeksploatowane pojazdy, które ulegały coraz częstszym awariom. 

W 2022 r. Gmina Annopol wydobyła 402 374 m³ wody, sprzedała 217 800 m³, w tym 

Gminie Gościeradów 4 751 m³. Niestety niewiele zmieniła się dysproporcja wydobytej wody 

do wody sprzedanej. Najprawdopodobniej przyczyną tak znacznej różnicy pomiędzy wodą 

wydobytą a sprzedaną jest stan sieci wodociągowej. Blisko 80% sieci i przyłączy ma ponad           

40 lat, jest zbudowana z mało trwałych i ulegających rozszczelnieniu wskutek pęknięć                                 

i powstałych w gruncie naprężeń. Wielkość i rozległość sieci, występujące twory wapienne,            

w których położona jest sieć utrudnia szybkie i skuteczne zlokalizowanie i usunięcie awarii na 

sieci wodociągowej.  

Gmina Annopol administruje 8 ujęciami wody, dostarcza wodę do 8276 mieszkańców, 

istnieje 2580 przyłączy wodociągowych,  długość sieci z przyłączami wynosi ok. 184,28 km, 

w tym sieci 128,14 km. 

Wymieniono 310 szt. wodomierzy. Wystąpiło 60 awarii głównej sieci wodociągowej i na 

przyłączach do odbiorców. Urządzenia ujęć wody i hydroforni zużyły energii elektrycznej za 

405 912,49 zł/brutto. 

 

• Ujęcie wody w Dąbrowie dostarcza wodę do 4565 mieszkańców, zostało wybudowane                

w 1980 roku, łączna długość sieci z przyłączami to 65,98 km, w tym sieci 55,97 km. Sieć 

wodociągowa zbudowana jest  z polietylenu, żeliwa i częściowo azbestowo-cementowa. 

Wydobyto 252 550 m³ wody, sprzedano 128 501  m³. 

• Ujęcie wody w Anielinie dostarcza wodę do 268 mieszkańców, zostało wybudowane                  

w 1977 r., łączna długość sieci z przyłączami to 12,3 km, w tym sieci 4,7 km.                               

Sieć wodociągowa zbudowana jest z polietylenu. Wydobyto 21 750 m³ wody, sprzedano  

10 601 m³. 

• Ujęcie wody w Grabówce dostarcza wodę do 539 mieszkańców, zostało wybudowane                  

w 1970 r., łączna długość sieci z przyłączami to 19,7 km, w tym sieci 13,6 km.                             

Sieć wodociągowa zbudowana jest z azbesto-cementu. Wydobyto 19 266 m³ wody, 

sprzedano 13 712 m³. 

• Ujęcie wody w Natalinie dostarcza wodę do 1191 mieszkańców, zostało wybudowane                   

w 1970 r., łączna długość sieci z przyłączami to 42,00 km, w tym sieci 24,27 km.                       

Sieć wodociągowa zbudowana jest z polietylenu. Wydobyto 28 666 m³ wody, sprzedano  

19 849 m³. 

• Ujęcie wody w Opoczce dostarcza wodę do 528 mieszkańców, zostało wybudowane                    

w 2006 r., łączna długość sieci z przyłączami to 12,5 km, w tym sieci 10,6 km.                            

Sieć wodociągowa zbudowana jest z polietylenu. Wydobyto 25 114 m³ wody, sprzedano      

13 758 m³. 

• Ujęcie wody w Opoce dostarcza wodę do 749 mieszkańców, zostało wybudowane w 1986 

r., łączna długość sieci z przyłączami to 19,7 km, w tym sieci 13,6 km. Sieć wodociągowa 

zbudowana jest z polietylenu. Wydobyto 21 240 m³ wody, sprzedano 18 370 m³. 

• Ujęcie wody w Jakubowicach – ul. Puławska dostarcza wodę do 355 mieszkańców, zostało 

wybudowane w 2013 r., łączna długość sieci z przyłączami to 10,6 km, w tym sieci 4,6 km. 
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Sieć wodociągowa zbudowana jest z polietylenu i żeliwa. Wydobyto 29 828m³ wody, 

sprzedano 11 001 m³. 

• Ujęcie wody w Zastoczu dostarcza wodę do 81 mieszkańców, zostało wybudowane                    

w 1970 r., łączna długość sieci z przyłączami to 1,5 km, w tym sieci 0,8 km. Sieć 

wodociągowa zbudowana jest z żeliwa i rur cementowo-azbestowych. Wydobyto 3 960 m³ 

wody, sprzedano 2 008 m³. 

 

Sieć kanalizacyjna na terenie aglomeracji Annopol ma długość 17,2 km, istnieje do niej 

wybudowanych 213 przyłączy kanalizacyjnych. Część dopływających ścieków jest 

przetłaczana przez 5 istniejących pompowni ścieków. 

 

Oczyszczalnia ścieków w Annopolu w 2022 r. odprowadziła do odbiornika (Wisły) 115 740 m³ 

oczyszczonych ścieków. Odbiorcy odprowadzili siecią kanalizacyjną 55 984,815 m³ ścieków 

komunalnych. Do oczyszczalni zostało dowiezione taborem asenizacyjnym 15 491,33 m³ 

nieczystości płynnych, w tym Gmina Annopol dowiozła 10 800,58 m³ nieczystości płynnych, 

Usługi Asenizacyjne Grzesik Renata 4 690,75 m³. 

Różnica wynikająca z bilansu ścieków odprowadzonych przez mieszkańców do kanalizacji                  

i ścieków dowożonych a ściekami odprowadzonymi z oczyszczalni  wynika głównie                             

z przedostawania się do systemu kanalizacji wód infiltracyjnych - wód gruntowych, 

opadowych, roztopowych. 

Odprowadzane ścieki oczyszczone do odbiornika rzeki Wisły spełniają wymogi rozporządzenia 

Ministra Gospodarki Morskiej i Żeglugi Śródlądowej z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie 

substancji szczególnie szkodliwych dla środowiska wodnego oraz warunków, jakie należy 

spełnić przy wprowadzaniu do wód lub do ziemi ścieków, a także przy odprowadzaniu wód 

opadowych lub roztopowych do wód lub do urządzeń wodnych (Dz. U. z 2019, poz. 1311); 

zawiesina śr. rocznie 6,13 mg/l, chemiczne zapotrzebowanie na tlen ChZTCr  śr. Rocznie           

40,29 mg O2/l, biochemiczne zapotrzebowanie na tlen BZT5 śr. rocznie 3,17 mg O2/l.   

 

W 2022 r. przekazano do zagospodarowania 463,3 ton osadów ściekowych o kodzie 19 08 05, 

z kratek 3,02 tony o kodzie 19 08 01, piasku z piaskowników 2,0 tony o kodzie  19 08 02, na 

łączną kwotę 80 476,20 zł brutto. 

 

W 2022 r. wybudowane zostały w Annopolu dwa nowe odcinki kanalizacji: ul. Lubelska                    

o długości 217,0 m oraz ul. Polna i Legionów o długości 316,37 m. Ponadto odebrano                       

3 nowo wybudowane przyłącza kanalizacyjne.  Na sieci kanalizacyjnej wystąpiło 5 awarii                   

w 2022 r., które zostały usunięte. 

 

Urządzenia oczyszczalni i pompowni ścieków zużyły energii elektrycznej na kwotę                   

307 034,22 zł oraz energię wyprodukowaną z zamontowanej na oczyszczalni ścieków instalacji 

fotowoltaicznej  w ilości 43 324,1 kW. 
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W  miesiącu listopadzie 2022 r.  weszły w życie przepisy o tzw. „preferencyjnym zakupie  

węgla”  

 
Burmistrz Annopola wychodząc naprzeciw oczekiwaniom społecznym przystąpił do 

programu dystrybucji węgla przez samorządy. Gmina Annopol dzięki dobrze i sprawnie 

zorganizowanej  akcji,  rozdysponowała uprawnionym mieszkańcom  w 2022 r.  blisko 550 t 

węgla. Zabezpieczyliśmy możliwość nabycia węgla wszystkim uprawnionym mieszkańcom.                      

W ramach zakupu preferencyjnego, można było nabyć 3 tony węgla w dwu transzach do 31  

grudnia 2022 r. – 1,5 t i w terminie 1 stycznia – 30 kwietnia 2023 r. – 1,5t. Niewykorzystany 

limit w 2022 r. można było wykorzystać w roku 2023. 

Szczególnie ważnym okresem był koniec ubiegłego roku, gdzie niezwłocznie po wejściu  

w życie ustawy,  jako pierwsi w powiecie  zorganizowaliśmy   proces przyjmowania wniosków, 

transportu węgla z kopalni „Bogdanka” i jego dystrybucji.  

Węgiel sprzedawany był w preferencyjnej cenie 1999,98zł i można go było odebrać                      

w podmiotach które zostały wyłonione w drodze zapytania ofertowego tj. Skup i Sprzedaż Zbóż 

i Kasz "EKO-KASZ" Ireneusz Gorazd – miejsce wydawania Opoka–Kolonia 30a oraz                    

UR–SAD Jolanta Uranowska  – miejsce wydawania Kolonia Wałowice 22. 

  
 

2.4  Projekty, o które Gmina aplikowała w 2022 roku.  

 

1. W dniu 15.02.2022 r .złożono wniosek o przyznanie pomocy w ramach Rządowego 

Funduszu Polski Ład Programu Inwestycji Strategicznych w zakresie Infrastruktury 

drogowej pn. „Budowa i modernizacja dróg gminnych na terenie Gminy Annopol”. 

Wartość inwestycji: 4 999 969,28 zł. Udział gminy: 249 998,46 zł. Wniosek nie uzyskał 

dofinansowania. 

2. 16.02.2022 r. złożono wniosek o przyznanie pomocy w ramach Rządowego Funduszu 

Polski Ład Programu Inwestycji Strategicznych w zakresie Infrastruktury drogowej pn. 

„Budowa i modernizacja dróg gminnych na terenie Gminy Annopol”.                              

Wartość inwestycji: 9 999 993,25 zł. Udział gminy: 499 999,99 zł. Wniosek nie uzyskał 

dofinansowania. 

3. 18.02.2022 r .złożono wniosek o przyznanie pomocy w ramach Rządowego Funduszu 

Polski Ład Programu Inwestycji Strategicznych w zakresie Infrastruktury wodno-

kanalizacyjnej pn. „Budowa sieci wodociągowej w Annopolu, Nowym Rachowie, Hucie 

i Zychówkach oraz modernizacja sieci wodociągowej i ujęcia wody w Grabówce.”. 
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Wartość inwestycji: 15 452 400,52 zł. Udział gminy: 772 620,03 zł.   

Inwestycja obejmuje modernizację sieci wodociągowej wraz z przyłączami                                

w Grabówce wraz z modernizacją ujęcia wody. Nowa sieć będzie miała dł. 8327,5m. 

Przyłącza wodociągowe o łącznej długości 3074,0m. W zakres inwestycji wchodzi również 

budowa studni technologicznej i studni wodomierzowych. Modernizacja ujęcia wody 

obejmuje modernizację układu technologicznego ujęcia, instalacji kanalizacyjnej                               

i wodociągowej budynku, instalacji elektrycznej i sterowniczej oraz modernizacja samego 

budynku ujęcia wody. Zakres projektu obejmuje również budowę sieci wodociągowej                   

w Annopolu, Nowym Rachowie i Hucie na długości 1 961,7m oraz budowę sieci 

wodociągowej w miejscowości Zychówki na długości 5 937,5m. Wniosek uzyskał 

dofinansowanie. 

4. 12.04.2022 roku został złożony wniosek o udzielnie małego grantu w projekcie „Dostępna 

gmina - granty” realizowanego przez PFRON w ramach działania 2.18 Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. Wniosek uzyskał dofinansowanie. 

Dnia 15.11.2022 r. została zawarta umowa pomiędzy Gminą Annopol, a Państwowym 

Funduszem Rehabilitacyjnym Osób Niepełnosprawnych, umowa opiewa na kwotę 95 520 

złotych. Celem przedsięwzięcia grantowego jest poprawa dostępności w zakresie 

dostępności architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej oraz cyfrowej. Planowane 

działania spowodują poprawę dostępności do świadczonych usług w Urzędzie Miejskim            

w Annopolu dla osób z ograniczeniami w poruszaniu się, osób z problemami wzroku, 

słuchu oraz z problemami poznawczymi, osób starszych i osłabionych chorobami.                        

W konsekwencji zwiększą zdolność Urzędu do wypełnienia zobowiązań określonych                    

w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami. Proponowane działania odpowiadają potrzebom mieszkańców i są możliwe do 

zrealizowania i wykorzystania. 

5. 04.07.2022 r. złożono wniosek o przyznanie pomocy na operacje typu „Budowa i 

modernizacja dróg lokalnych” w ramach działania 7.2. Wsparcie inwestycji związanych z 

tworzenie, ulepszaniem lub rozbudową wszystkich rodzajów małej infrastruktury, w tym 

inwestycji w energię odnawialną i w oszczędzanie energii, w ramach działania 

„Podstawowe usługi i odnowa wsi na obszarach wiejskich”, objętego Programem Rozwoju 

Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 pn. „Budowa drogi gminnej w Annopolu,                   

ul. Kasztanowa”. Wartość ogólna projektu: 1 887 634,86 zł. Wniosek nie uzyskał 

dofinansowania. 

6. 26.08.2022 r. złożono wniosek o przyznanie pomocy w ramach Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg w województwie lubelskim na 2023 rok na zadania gminne i powiatowe                

pn. „Budowa drogi gminnej w Annopolu - ul. Kasztanowa”.  Wartość ogólna projektu: 

2 075 816,01zł. Wniosek nie uzyskał dofinansowania. 

7. 26.08.2022 r. złożono wniosek o przyznanie pomocy w ramach Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg w województwie lubelskim na 2023 rok na zadania gminne i powiatowe pn. 

„Przebudowa drogi gminnej w Annopolu, ul. Świeciechowska”. 

Wartość ogólna projektu: 1 686 315,51 zł. Dofinansowanie: 843 157,76 zł. 

Termin realizacji robót: do 11.2023 r. Zakres: przebudowa odcinka ul. Świeciechowskiej 

od tzw. rzeczki do ul. Puławskiej, - roboty drogowe (m.in. budowa chodnika, poszerzenie 

jezdni do 5m), budowa kanału technologicznego, budowa kanalizacji deszczowej, 



21 

 

usunięcie kolizji w pasie drogowym, przebudowa linii napowietrznej niskiego napięcia. 

Wniosek uzyskał dofinansowanie. 

8. 14.10.2022 r. został złożony wniosek pn. „Budowa kanalizacji sanitarnej                                      

w miejscowości Jakubowice i  Kopiec w Gminie Annopol” o przyznanie pomocy w 

ramach poddziałania 7.2 „Wsparcie inwestycji związanych z tworzeniem, ulepszaniem lub 

rozbudową wszystkich rodzajów małej infrastruktury, w tym inwestycji w energię 

odnawialną i w oszczędzanie energii” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich 

na lata 2014-2020, na operacje typu „Gospodarka wodno-ściekowa”. Koszt całkowity 

wynosi 8 811 351,37zł, koszty kwalifikowane 1 163 700,30zł. Wysokość dofinansowania 

do 100% kosztów kwalifikowanych. Termin realizacji do 12.2024 r. Wniosek nie uzyskał 

dofinansowania. 

9. 29.11.2022 r. złożono wniosek o dofinansowanie zadania realizowanego ze środków 

pozostających w dyspozycji ministra właściwego ds. kultury i ochrony dziedzictwa 

narodowego GROBY I CMENTARZE WOJENNE W KRAJU 2023 pn. „Odtworzenie 

zniszczonych elementów mogiły zbiorowej ofiar Pacyfikacji wsi Borów”. 

Wartość ogólna projektu: 185 618,68 zł. Termin realizacji: do 09.2023 r. 

Zakres: odnowienie zacierających się tablic z nazwiskami pomordowanych - roboty 

rozbiórkowe, izolacyjno-impregnacyjne, betonowanie, roboty kamieniarskie, opaska 

ciekowa, tablica informacyjna. Wniosek uzyskał dofinansowanie. 

 

 

III. OŚWIATA 

3.1. Informacje ogólne  

 

Na terenie Gminy Annopol funkcjonuje dziewięć jednostek oświatowych: osiem szkół 

podstawowych oraz jedno przedszkole. W roku szkolnym 2021/2022 do szkół podstawowych  

na terenie gminy uczęszczało 618 uczniów, 228 dzieci do przedszkola i oddziałów 

przedszkolnych W roku szkolnym 2022/2023 naukę  w szkole podstawowej podjęło  551 

uczniów,  w przedszkolu i oddziałach przedszkolnych 228 dzieci.  

 

Liczba uczniów w szkołach prowadzonych przez gminę: 

 

 

 

Szkoła 

 

Liczba uczniów w szkole 

Liczba uczniów w oddziałach 

przedszkolnych/ przedszkolu 

Od stycznia do 

sierpnia 

Od września 

do grudnia 

Od stycznia          

do sierpnia 

Od września  

do grudnia 

PSP im. ks. J. Poniatowskiego                  

w Annopolu 

 

          310 
 

         277 

 

- 

 

- 

PSP w Dąbrowie 44 41 21 21 

PSP im. Marii Kołsut w 

Grabówce 

 

82 
 

81 

 

24 23 

PSP w Kosinie 35 31   6   8 

PSP w Świeciechowie 46 40  13  15 

Przedszkole w Annopolu - -            138            134 
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Liczba uczniów w szkołach prowadzonych przez stowarzyszenia: 

 

Szkoła Liczba uczniów w szkole  Liczba uczniów                              

w oddziałach przedszkolnych/ 

przedszkolu 

Od stycznia do 

sierpnia  

Od września 

do grudnia 

Od stycznia    

do sierpnia  

Od września  

do grudnia 

PSP w Borowie 29 20 8  7 

PSP w Janiszowie 36 34 7 10 

PSPw Opoce Dużej 36 27           11             10 

 

 

Zestawienie etatów nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez gminę 

Annopol   

 

 Ogółem Stażyści  Kontraktowi Mianowani Dyplomowani 

Stan na 

30.09.2021 

 

103,24 

 

1,67 

 

9,52 

 

25,89 

 

66,16 

Stan na 

30.09.2022 

 

103,15 

 

9,96 

 

24,89 

 

68,30 

 

 

3.2  Budżet jednostek oświatowych w 2022 r.  

 

Lp Szkoła/przedsz

kole 

Wykonanie budżetu 

wraz ze środkami na 

dodatkowe zadania 
(dotacje celowe: NPRC, 

Poznaj Polskę, Posiłek w 

szkole i w domu, 

uczniowie z Ukrainy, 

podręczniki) 

 

Wykonanie 

budżetu  bez 

środków na 

zadania 

dodatkowe 

 

      Średni koszt 

funkcjonowania szkoły w 

przeliczeniu  na  1 ucznia 
(do wyliczenia przyjęto 

statystyczną liczbę uczniów 

zgodnie  z ustawą  o 

finansowaniu zadań 

oświatowych)  

1. PSP w Annopolu     5 265 552,45 4 990 242,30 16 708,21 

2. PSP                               

w Dąbrowie 
   1 323 144,33 1 319 464,23 30 685,21 

 Oddział 

Przedszkolny              

w Dąbrowie 
                66 959,98 66 959,98 3 188,57 

3. PSP                           

w Grabówce 
1 852 895,83 1 845 336,50 22 595,03 

 Oddział 

Przedszkolny              

w Grabówce 
         86 120,72 86 120,72 3 638,39 

4. PSP  w Kosinie 

 
1 207 132,22 1 198 634,46 35 599,48 

 Oddział 

Przedszkolny              

w Kosinie 
103 718,34 103 718,34 15 549,98 

5. PSP                                   

w Świeciechowie 
1 353 349,23 1 342 365,98 30 508,32 



23 

 

 Oddział 

Przedszkolny                        

w Świeciechowie 
    85 431,95 83 556,95 6 112,43 

6. Przedszkole               

w Annopolu 
1 797 222,00 1 793 422,00 13 122,28 

 Szkoły 

prowadzone 

przez 

Stowarzyszenia 

  

Dotacja na jednego 

ucznia/ rok 

 

7. 

PSP w Borowie 

(Stowarzyszenie 

na Rzecz 

Ekorozwoju Wsi 

Borów) 

644 208,81 

 

dla szkoły podstawowej: 

 kl. I-III: 23 141,283 zł 

    kl. IV-VIII: 22 365,94 zł 

 

dla oddziałów      

przedszkolnych:  

6 886,89 zł 

 

8. 

PSP w 

Janiszowie 

(Stowarzyszenie 

Nauczycieli               

i Wychowawców  

„Przyjazna 

szkoła”) 

858 280,64 

 

9. 

PSP w Opoce 

(Stowarzyszenie 

Nauczycieli i 

Opiekunów 

„Razem dla 

przyszłości”) 

818 906,53 

 

R a z e m: 

 

15 462 923,03 

 

  
15 151 217,44 

 

15 151 217,44 

Wysokość subwencji 

oświatowej  i dotacji 

na wychowanie 

przedszkolne  

                         

8 348 616,05 

 

Wydatki ogółem na oświatę i wychowanie w latach 2018 – 2022 (w mln. zł) 

 

 

4,6 5,15 5,77
7,13 7,8

7,49
7,95

8,16
8,03

8,35

0

2

4

6

8
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12,09 13,10 13,93 15,16 16,15

środki gminy budżet państwa
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W związku z niżem demograficznym i uregulowaniami prawnymi na szczeblu centralnym 

wydatki z budżetu na utrzymanie oświaty  gwałtownie  rosną (gdzie ok. 90% tych kosztów 

pochłaniają wynagrodzenia) a subwencja oświatowa pozostaje na zbliżonym poziomie. 

Powoduje to, że gmina każdego roku dopłaca coraz więcej na utrzymanie oświaty. Trwanie 

obecnego stanu, pogłębianie się niżu demograficznego oraz brak zmian w subwencjonowaniu 

oświaty, który zachęcałby samorządy do prowadzenia małych szkół,  może doprowadzić                   

w nieodległej perspektywie czasu do zablokowania działań inwestycyjnych w Gminie,                          

a w dalszej skutkował będzie problemami  z uchwaleniem budżetu. 

 

Dodatkowe fundusze na edukację: 

1. Rządowy program „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” z przeznaczeniem dla 

oddziału przedszkolnego w Świeciechowie 1 875,00 zł oraz przedszkola w Annopolu                          

38 000,00 zł. Otrzymane środki stanowiły 80% całości realizowanych w ramach programu 

zadań. 

2. Rezerwa 0,4 %  z części oświatowej subwencji ogólne - na realizację dodatkowych zajęć 

specjalistycznych z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla szkół z terenu gminy 

Annopol – 24 442,00 zł.  

3. Rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” remont i doposażenie stołówki szkolnej                 

w szkole podstawowej w Annopolu –  96 447,12 w tym wkład własny: 19 447,12 zł. 

4. Rządowy program „Poznaj Polskę” zorganizowanie wycieczek dla uczniów w szkole 

podstawowej w Annopolu – 59 300,00 zł, w tym wkład własny 19 580,00 zł oraz dla szkoły 

podstawowej w Kosinie – 5 564,00 zł, w tym wkład własny  1 113,00 zł.  Wkład własny został 

poniesiony przez rodziców.  

 

3.3. Organizacja zajęć specjalistycznych 

1 września 2022 roku weszły w życie przepisy wprowadzające obowiązek  zatrudniania 

nauczycieli specjalistów: psychologów i pedagogów specjalnych oraz fakultatywnie, zgodnie                            

z potrzebami szkoły pedagogów, logopedów i terapeutów pedagogicznych w szkołach                              

i przedszkolu. Liczba etatów nauczycieli specjalistów jest uzależniona od liczby dzieci w 

danym przedszkolu, szkole. 

Poniższa tabela przedstawia realizację zajęć specjalistycznych. 

Organizacja nauki dla dzieci z Ukrainy 

 Szkoła Tygodniowa liczba godzin 

 

pedagog 

 

psycholog 

pedagog 

specjalny 

 

logopeda 

terapia 

pedagogiczna 

PSP w Annopolu 18 10 9 7 9 

PSP w Dąbrowie 2 10 5 3 3 

PSP w Grabówce - 10 8 5 5 

PSP w Kosinie - 5 3 2 1 

PSP  w Świeciechowie - 5 12 3 - 

Przedszkole  w Annopolu - 8 8 14 3 
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W związku z agresją Rosji na Ukrainę  w lutym 2022 r. gmina otrzymała  wsparcie 

finansowe ze środków Funduszu Pomocy z przeznaczeniem na realizację dodatkowych zadań 

oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami 

będącymi obywatelami Ukrainy. Gmina otrzymała na ten cel:  69 769,77 zł.  

Od kwietnia 2022 r. w Publicznej Szkole Podstawowej im. ks. Józefa Poniatowskiego                            

w Annopolu zorganizowano trzy oddziały przygotowawcze dla 16 uczniów przybyłych                         

z Ukrainy z powodu konfliktu zbrojnego. Od września do listopada 2022 r.  naukę w szkole 

kontynuował jeden uczeń.  

3.4.  Stypendia Burmistrza Annopola  

Stypendium Burmistrza Annopola dla wybitnie uzdolnionych uczniów, przyznawane są 

zgodnie z zasadami określonymi w Uchwale Nr XX/169/12 Rady Miejskiej w Annopolu z dnia 

29 października 2012 roku.  

 

Za 2022 r. stypendium za wybitne osiągnięcia w nauce otrzymało 4 uczniów z: Publicznej 

Szkoły Podstawowej w Dąbrowie i Publicznej Szkoły Podstawowej im. ks. Józefa 

Poniatowskiego w Annopolu. Łączna kwota wypłat: 1 430,00 zł. Uczniowie uzyskali średnią 

ocen powyżej 5.0, wzorową ocenę z zachowania oraz zostali laureatami konkursów 

przedmiotowych na różnych szczeblach. 

 

Za 2022 rok stypendium za wybitne osiągnięcia artystyczne w dziedzinie kultury i sztuki 

otrzymało łącznie 52 uczniów z: Publicznej Szkoły Podstawowej w Borowie,  

z Publicznej Szkoły Podstawowej im. ks. Józefa Poniatowskiego w Annopolu oraz z Centrum 

Kultury w Annopolu. Łączna kwota wypłat: 10 050,00 zł. Wszystkie wnioski spełniły 

wymagania określone w Regulaminie przyznawania Stypendium Burmistrza Annopola dla 

wybitnie uzdolnionych uczniów za osiągnięcia artystyczne w dziedzinie kultury i sztuki, tj: 

uczniowie w semestrze poprzedzającym przyznanie stypendium uzyskali co najmniej dobrą 

ocenę z zachowania oraz zdobyli miejsca od I-V w konkursach o zasięgu co najmniej 

wojewódzkim lub miejsce I-III w przeglądach o zasięgu powiatowym. 

 

Za 2022 rok Stypendium Burmistrza za wybitne osiągnięcia sportowe otrzymało łącznie 24 

uczniów: zawodnicy UKS Black&White z Ostrowca Świętokrzyskiego, Międzyszkolnego 

Klubu Sportowego „SKAŁKA”, oraz uczniowie Publicznej Szkoły Podstawowej im. ks. Józefa 

Poniatowskiego w Annopolu i PSP w Dąbrowie. Łączna kwota wypłat 7 420,00 zł. Uczniowie 

wskazani we wnioskach spełnili postanowienia Regulaminu  przyznawania Stypendium 

Burmistrza Annopola dla wybitnie uzdolnionych uczniów za wybitne osiągnięcia sportowe tj., 

w semestrze poprzedzającym przyznanie stypendium uzyskali co najmniej dobrą ocenę                         

z zachowania, osiągnęli wysokie wyniki sportowe – zajęli miejsce od I-X w zawodach 

ogólnopolskich lub miejsce od I-VI w zawodach wojewódzkich. 

 

Łączna kwota wypłaconych stypendiów wyniosła 19 700 zł 
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3.5. Organizacja dowozu dzieci do szkół 

Gmina ma obowiązek organizacji dowozu jeżeli droga dziecka z domu do szkoły przekracza   

3 km - w przypadku uczniów klas I-IV szkół podstawowych i 4 km - w przypadku uczniów 

klas V-VIII szkół podstawowych. 

W gminie Annopol organizowany jest dowóz dla uczniów szkół: Publicznej Szkoły 

Podstawowej im. ks. Józefa Poniatowskiego w Annopolu, Publicznej Szkoły Podstawowej im. 

Marii Kołsut w Grabówce, Publicznej Szkoły Podstawowej w Dąbrowie, Publicznej Szkoły 

Podstawowej w Świeciechowie, Publicznej Szkoły Podstawowej w Opoce. 

W roku 2022 obowiązek dowożenia uczniów realizowany był przez Przedsiębiorstwo 

Handlowo-Usługowe PTS Sławomir Surowiec dwoma autobusami. Koszt jednego kilometra 

przewozu wynosił brutto: od 1 stycznia do 14 kwietnia  - 4,40 zł od 15 kwietnia do 24 czerwca  - 

4,75 zł., od 1 września do 31 grudnia – 4,68 zł.  

Ogólne koszty dowozu dzieci do szkół podstawowych w gminie oraz szkół specjalnych poza 

gminą wyniósł w 2022 roku – 241 119,85 zł. 

Dodatkowo dowożenie realizowane było przez autobus szkolny. 

 

IV.  POMOC  SPOŁECZNA 

 

4.1. Działalność Ośrodka Pomocy Społecznej w Annopolu 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Annopolu realizuje zadania wynikające z ustawy z dnia 

12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2268) oraz zadania zlecone  

z zakresu administracji rządowej.  

 

Realizuje również zadania wynikające z uchwał przyjętych do realizacji przez Radę Miejską 

Annopol, m.in.:  

 

a) Uchwała Rady Miejskiej Annopol Nr XLII/305/22 z dnia 28 stycznia 2022r. w sprawie 

przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 

 

W 2022r. osiągnięte zostały następujące wskaźniki:  

− Liczba rodzin objętych pomocą społeczną – 570 rodzin 

− Liczba rodzin korzystających ze świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego  

i świadczeń wychowawczych – 426 ze świadczeń rodzinnych, 60 z funduszu 

alimentacyjnego, 1316 ze świadczenia wychowawczego, 

− Liczba rodzin objętych pomocą asystenta rodziny – 14 rodzin 
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− Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej –  7 dzieci (2 dzieci poza powiatem 

w rodzinie niezawodowej, 2 dzieci w rodzinie spokrewnionej i 3 dzieci w rodzinie 

niezawodowej na terenie powiatu). 

− Liczba dzieci powracających z systemu pieczy zastępczej do rodzin naturalnych  

– 1 osoba  

− Liczba dzieci uczęszczających do przedszkola – 138 dzieci 

− Liczba dzieci korzystających z Rządowego Programu „Posiłek w szkole i w domu” na 

lata 2019-2023 – 160 dzieci 

− Liczba dzieci korzystających z Rządowego programu pomocy uczniom „Wyprawka 

szkolna” – 1 dziecko 

− Liczba udzielonych stypendiów szkolnych o charakterze socjalnym – 180 dzieci  

− Liczba udzielonych zasiłków szkolnych – 3. 

− Liczba rodzin z problemami opiekuńczo – wychowawczymi objętymi pracą socjalną  

– 36 rodzin 

− Liczba rodzin, które skorzystały ze specjalistycznego poradnictwa – 82 rodzin, w tym 

poradnictwo rodzinne dla 36 rodzin, 

− Liczba szkoleń, spotkań, konferencji – 47. 

 

b) Uchwała Nr III/18/18 z dnia 6 grudnia 2018r. w sprawie ustanowienia programu 

osłonowego w zakresie dożywiania „Pomoc Gminy Annopol w zakresie dożywiania” na 

lata 2019-2023 w Gminie Annopol.  

 

W 2022r. osiągnięte zostały następujące wskaźniki:  

− Liczba dzieci i młodzieży objętych dożywianiem – 12,  

− Liczba rodzin, z których dzieci zostały objęte dożywianiem – 9,  

− Liczba wydanych posiłków – 1264,  

− Wartość pomocy udzielonej w formie dożywiania mierzona w złotych – 7.217,00 zł,  

− Rodzaj posiłków - jedno danie gorące,  

− Udział procentowy dzieci i młodzieży objętej dożywianiem w ramach programu 

osłonowego w stosunku do ogólnej liczby dzieci i młodzieży objętej dożywianiem  

w gminie – 9 %. 

 

c) Uchwała Nr XXIX/219/21 Rady Miejskiej Annopol z dnia 3 lutego 2021 r.                        

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Gminie Annopol na lata 2021-2025 

 

Wskaźniki osiągnięte w 2022r. poprzez realizację programu: 

− liczba posiedzeń zespołu interdyscyplinarnego – 4 

− liczba Niebieskich Kart A – 10 

− liczba Niebieskich Kart C – 5 

− liczna Niebieskich Kart D – 3 

− liczba posiedzeń grup roboczych – 15 

− liczba utworzonych grup roboczych – 20 
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− liczba rodzin objętych pomocą grup roboczych – 16 

− liczba zakończonych NK z roku 2022 – 6, w tym 5 na skutek ustania przemocy  

w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania 

przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy, 1 NK  

w wyniku braku zasadności podejmowanych działań, w przypadku 4 NK z 2022 r. 

procedura trwa nadal.  

− liczba zakończonych NK z roku 2021 – 19, w tym 18 na skutek ustania przemocy  

w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania 

przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy,  

1 NK w wyniku braku zasadności podejmowanych działań,   

− liczba NK założonych przez Policję – 10 

− liczba osób korzystających z oferty punktu konsultacyjnego – 66, w tym 18 osób 

uczestniczyło w konsultacjach ze specjalistą terapii uzależnień, 30 osób skorzystało  

z konsultacji i porad z psychologiem, 18 osób skorzystało z konsultacji  

z Pełnomocnikiem GKRPA w Annopolu. 

 

d) Uchwała Nr XLIX/353/18 Rady Miejskiej w Annopolu z dnia 24 września 2018r.  

w sprawie przyjęcia i wdrożenia do realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Gminy Annopol na lata 2018-2024.  

 

OPS w Annopolu jako koordynator realizacji działań wyznaczonych w Strategii przeprowadził 

monitoring zapisów strategicznych za 2022r. Z informacji pozyskanych od realizatorów 

poszczególnych działań w przyjętych obszarach strategicznych określony został poziom 

realizacji wskaźników – roczny – na poziomie 90 %. 

 

 

Realizacja zadań statutowych przez OPS Annopol  

 

BUDŻET OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W ANNOPOLU W 2022 r. 
 

Łączna kwota wydatków w roku 2022 obejmuje realizację zadań zleconych i własnych  

w wysokości 16 922 949,75 zł z tego: zadania własne ze środków gminy w wysokości  

1 684 113,15 zł, zadania własne z dotacji – 967 767,54 zł, zadania zlecone 8 041 897,63 zł oraz 

środki z funduszu Covid, funduszu solidarnościowego oraz projekty unijne 6 229 171,43 zł.  

 

Struktura wydatków OPS w 2022 r. w podziale na zadania: 

Wyszczególnienie 
Wykonanie 

łączne 

Zadania 

zlecone 

Zadania 

własne 

finansowane  

z Budżetu 

Gminy 

Zadania 

własne  

z dotacji 

Budżetu 

Państwa 

Pozostałe: 

Fundusz 

COVID-19, 

Fundusz 

Solidarnościowy,  

środki z UE 

Domy Pomocy Społecznej 134 112,88 - 134 112,88 - - 

Składki zdrowotne na 

ubezpieczenie społeczne  

od zasiłków stałych 

23 404,32 - - 23 404,32 - 

Zasiłki celowe 23 500,00 - 23 500,00 - - 

Zasiłki okresowe 151 524,62  - 151 524,62 - 
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Schroniska dla bezdomnych 19 858,60 - 19 858,60 - - 

Zasiłki stałe 279 952,73 - - 279 952,73 - 

Utrzymanie Ośrodka 

Pomocy Społecznej 
1 361 246,92 - 1 050 886,28 310 360,64 - 

Usługi opiekuńcze 315 494,82 -  259 874,82 55 620,00 - 

Dożywianie - w ramach 

programu „Posiłek w domu 

i w szkole” 

148 000,00 - 30 000,00 118 000,00 - 

Fundusz Pomocy 

zapewnienie posiłku dla 

dzieci i młodzieży 

2 846,90 - - - 2 846,90 

Dodatek osłonowy 1 007 560,42 1 007 560,42 - - - 

Klub Senior+ 123 639,99 - 94 734,76 28 905,23 - 

Korpus wsparcia seniorów 18 131,00 - - - 18 131,00 

Projekt unijny: 

„Zintegrowany system 

wsparcia społeczności 

lokalnej” 

478 076,06 - 1 239,87  476 836,19 

Projekt unijny: 

„Kuźnia kraśnickich 

przedsiębiorców” 

136 196,71 - - - 136 196,71 

Dodatek węglowy 4 645 080,00 - - - 4 645 080,00 

Dodatek dla gospodarstw 

domowych 
585 990,00 - - - 585 990,00 

Fundusz Pomocy 40 zł 

zakwaterowanie i 

wyżywienie dla obywateli 

Ukrainy 

322 176,00 - - - 322 176,00 

Fundusz Pomocy 300 zł 

dla obywateli Ukrainy 
38 556,00 - - - 38 556,00 

Świadczenia wychowawcze 

(500+) + koszty obsługi 
3 258 885,83 3 258 885,83 - - - 

Świadczenia rodzinne, 

świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego, zasiłki dla 

opiekuna + koszty obsługi 

3 661 209,00 3 657 014,83 4 194,17 - - 

Fundusz Pomocy 

świadczenia rodzinne 
3 358,63 - - - 3 358,63 

Karta Dużej Rodziny 1 344,38 1 344,38 - - - 

Wynagrodzenie  

i pochodne od 

wynagrodzenia asystenta 

rodziny  

65 711,77 - 65 711,77 - - 

Składki zdrowotne na 

ubezpieczenie społeczne od 

świadczeń opiekuńczych 

117 092,17 117 092,17 - - - 

16 922 949,75 8 041 897,63 1 684 113,15 967 767,54 6 229 171,43 

 

 

W 2022 roku pracownicy socjalni rozpatrzyli 540 wniosków o udzielenie pomocy  

i przeprowadzili 668 rodzinnych wywiadów środowiskowych w 256 rodzinach, w których 

zamieszkiwało 598 osób. W przeliczeniu na jednego pracownika socjalnego przypadało 

przeprowadzenie 134 wywiadów środowiskowych.  

W sprawach świadczeń realizowanych zgodnie z ustawą o pomocy  społecznej wydano 

601 decyzji administracyjnych dla 256 rodzin, w których zamieszkiwało 598 osób z czego: 

• 467 przyznających świadczenia, 

• 90 zmieniających, 

• 3 odmowne, 
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• 28 uchylających, 

• 13 wygaszających. 

Spośród 8331 mieszkańców Gminy Annopol (dane UM Annopol wg. stanu na dzień 

31.12.2022r.) 356 osób korzysta ze wsparcia OPS w tym w formie pracy socjalnej  

tj. ok. 4,27 % mieszkańców gminy. 

W liczbie tej nie ma rodzin otrzymujących świadczenia rodzinne i alimentacyjne, które 

mimo iż są wypłacane przez Ośrodek Pomocy Społecznej, nie są świadczeniami z pomocy 

społecznej. 

Krąg osób korzystających z różnorodnych form wsparcia jest szeroki i odzwierciedla 

aktualne problemy lokalnej społeczności związane z zatrudnieniem, sytuacją zdrowotną  

i zabezpieczeniem społecznym. 

W roku 2022 liczba rodzin korzystających z pomocy Ośrodka zmniejszyła się  

o 22 rodziny (z 278 w 2021r. na 256 w 2022r.),  tj. o 7,91 %. 

WYPŁATA PRZYZNANYCH ŚWIADCZEŃ PIENIĘŻNYCH  

W LATACH 2020-2022 

Rodzaje świadczeń 

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 

Liczba 

rodzin 

Kwota świadczeń  

w zł 

Liczba 

rodzin 

Kwota 

świadczeń  

w zł 

Liczba 

rodzin 

Kwota 

świadczeń  

w zł 
Zasiłki stałe 55 282 761 53 252 393 48 279 953 

Zasiłki okresowe 115 243 092 98 161 603 79 151 525 

Zasiłki celowe 132 87 027 78 49 588 57 42 275 

Zdarzenie losowe 2 4012 1 2000 0 0 

Sprawienie pogrzebu 1 1 000 1 2000 0 0 

RAZEM 617 892 467 584 473 753 

 

 

USŁUGI OPIEKUŃCZE W LATACH 2020-2022 

Rok 
Liczba osób korzystających z 

usług 
Wydatki Dochody 

2020 52 191 927 zł 67 989 zł 

2021 49 195 988 81 795 

2022 50 202 376 89 278 

 

WYDATKI ZA POBYT MIESZKAŃCÓW W DOMACH POMOCY SPOŁECZNEJ 

NA PRZESTRZENI LAT 2020-2022. 
Rok Ilość osób przebywających w DPS Wydatki 

2020 7 146 658 zł 

2021 6 118 223 zł 

2022 8 134 113 zł 

ZASIŁKI RODZINNE 

 Liczba osób Kwota w zł 

1. Zasiłek rodzinny 458 630 164,03 

2. Dodatki do zasiłku rodzinnego 733 296 327,07 

z 

ty
tu

łu
: ▪ urodzenia dziecka 31 14 113,36 

▪ opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 

urlopu wychowawczego 
2 4 967,96 
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▪ samotnego wychowywania dziecka  15 33 012,86  

▪ wychowywania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej  
12 92 822,67 

▪ kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 
35 43 862,27 

▪ rozpoczęcia roku szkolnego 554 30 901,69 

▪ podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza 

miejscem zamieszkania 

 

24 29 986,20 

▪ dojazdu z miejsca zamieszkania do 

miejscowości,  

w której znajduje się siedziba szkoły 

60 46 660,06 

3. Zasiłki rodzinne razem z dodatkami (wiersz 1+2) 1191 926 491,10 

ŚWIADCZENIA OPIEKUŃCZE 

4. Zasiłek pielęgnacyjny 208 537 009,19 

5. Świadczenie pielęgnacyjne 52 1 298 221,00 

6. Specjalny zasiłek opiekuńczy 5 34 100,00 

7. Zasiłek dla opiekuna 5 37 200,00 

8. Razem świadczenia opiekuńcze (wiersz 4+5+6+7) 270 1 906 530,19 

9. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka  34 34 000,00 

10. Świadczenie rodzicielskie 13  140 671,80 

11. Składki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe i 

zdrowotne 
53 352 744,97 

12. Razem (wiersz 3+8+9+10+11) 1561 3 360 438,06 

 

 

ŚWIADCZENIE WYCHOWAWCZE PROGRAM „RODZINA 500+” 
 

Ustalenie prawa i wypłata świadczeń wychowawczych, wydatki finansowane są                        

z budżetu państwa. W okresie od 01.01.2022r. do 31.12.2022r. wypłacono na kwotę 

3 234 515,95 zł dla 1316 osób z 790 rodzin (średnia miesięczna). 

Zgodnie z ustawą z dnia 17 września 2021r. o zmianie ustawy o pomocy państwa  

w wychowywaniu dzieci oraz niektórych innych ustaw od dnia 1 stycznia 2022r. obsługa 

ogólnopolskiego programu 500+ realizowana była na nowonarodzone dzieci za pośrednictwem 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, a nie jak dotychczas przez Ośrodek Pomocy Społecznej.  

Sprawy dotyczące prawa do świadczenia wychowawczego za okresy sprzed 1 stycznia 

2022r. z wniosków złożonych do 31 grudnia 2021r., do ich zakończenia nadal są realizowane 

przez OPS. Ośrodek wypłacał świadczenia wychowawcze do dnia 31.05.2022r. 

 

FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 
 

W 2022 roku ze funduszu alimentacyjnego skorzystało 60 osób z 39 rodzin. Wypłacono 

717  świadczeń na kwotę 332 323,65 zł. 

Zaległość dłużników alimentacyjnych według stanu na dzień: 31.12.2022r. – 3 157 552,00 zł 
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DODATEK OSŁONOWY 
 

17 grudnia 2021r. Sejm przyjął ustawę o dodatku osłonowym w ramach rządowej 

Tarczy Antyinflacyjnej, który miała zniwelować rosnące ceny energii, gazu i żywności. 

Dodatek osłonowy przysługiwał gospodarstwom domowym, którym przeciętne miesięczne 

dochody nie przekraczały 2100 zł w gospodarstwie jednoosobowym lub 1500 zł na osobę  

w gospodarstwie wieloosobowym. 

W 2022 roku z dodatku osłonowego skorzystało 1031 rodzin na kwotę 987.804,32 zł.  

 

 

DODATEK OSŁONOWY 

 Liczba Kwota w zł 

Dodatek osłonowy, w tym: 1031 987 804,32 

Kryterium podstawowe 519 367 183,91 

▪ gospodarstwa jednoosobowe 190 89 085,09 

▪ gospodarstwa składające się z 2 do 3 osób 194 135 891,10 

▪ gospodarstwa składające się z 4 do 5 osób 110 111 779,63 

▪ gospodarstwa składające się z co najmniej 6 osób 25 30 428,09 

Kryterium podwyższone (posiadające wpis do CEEB) 512 620 620,41 

▪ gospodarstwa jednoosobowe 149 134 383.57 

▪ gospodarstwa składające się z 2 do 3 osób 206 231 773,24 

▪ gospodarstwa składające się z 4 do 5 osób 130 198 495,14 

▪ gospodarstwa składające się z co najmniej 6 osób 27 55 968,46 

 

 

 

DODATEK WĘGLOWY 
 

5 sierpnia 2022r. Sejm przyjął ustawę o dodatku węglowym, która weszła w życie  

z dniem 12.08.2022r.  

Dodatek węglowy miał na celu wsparcie dużej grupy gospodarstw domowych, w tym również 

gospodarstw najuboższych energetycznie, w pokryciu części kosztów wynikających z wzrostu 

cen na rynku energii, poprzez zapewnienie im dodatkowych środków na zakup opału. 

Z dodatku węglowego mogli skorzystać gospodarstwa domowe, w których głównym 

źródłem ogrzewania był kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon 

kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane węglem 

kamiennym, brykietem lub peletem, zawierającym co najmniej 85% węgla kamiennego oraz 

posiadających wpis do Centralnej Ewidencji Emisyjności Budynków. 

Dodatek węglowy wynosił jednorazowo 3000,00 zł zarówno dla gospodarstwa domowego 

jednoosobowego, jak i gospodarstwa wieloosobowego. 

W 2022 roku OPS rozpatrzył 2256 wniosków o dodatek węglowy. W sprawie dodatku 

węglowego wydano 2001 decyzji administracyjnych, z czego: 

• 1540 przyznających, 

• 458 odmownych 

• 3 uchylające. 
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255 wniosków było pozostawionych bez rozpoznania.  

 

W 2022 roku z dodatku węglowego skorzystało 1540 rodzin na kwotę 4 620 000,00 zł.  

 

 

DODATEK DO ŹRÓDEŁ CIEPŁA 
 

15 września 2022r. Sejm przyjął ustawę o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw, która weszła w życie  

z dniem 19.09.2022r. zwana dodatkiem do źródła ciepła.  

Z dodatku do źródeł ciepła mogli skorzystać gospodarstwa domowe, w których 

głównym źródłem ogrzewania był kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, 

trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane pelletem drzewnym, 

drewnem kawałkowym lub innym rodzajem biomasy, albo kocioł gazowy zasilany skroplonym 

gazem LPG, albo kocioł olejowy zgłoszone lub wpisane do Centralnej Ewidencji Emisyjności 

Budynków. 

Dodatek przyznawany był w kwocie: 

▪ 3 000 zł – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł na paliwo stałe zasilany 

pelletem drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wyłączeniem drewna 

kawałkowego, 

▪ 1 000 zł – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł na paliwo stałe, 

kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy, 

zasilane drewnem kawałkowym, 

▪ 500 złotych – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł gazowy zasilany 

skroplonym gazem LPG, 

▪ 2 000 złotych – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł olejowy. 

 

W 2022 roku OPS rozpatrzył 454 wnioski o dodatek do źródła ciepła. W sprawie 

dodatku wydano 454 decyzji administracyjnych, z czego: 

• 405 przyznających, 

• 49 odmownych 

 

W 2022 roku z dodatku do źródła ciepła skorzystało 405 rodzin na kwotę 574 500,00 zł 
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DODATEK ELEKTRYCZNY 
 

7 października 2022r. Sejm przyjął ustawę o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw, która weszła w życie  

z dniem 01.12.2022r. zwana dodatkiem elektrycznym.   

Z dodatku elektrycznego mogli skorzystać gospodarstwa domowe, w których głównym 

źródłem ogrzewania zasilane energią elektryczną i źródło to zostało zgłoszone lub wpisane do 

Centralnej Ewidencji Emisyjności Budynków. 

Dodatek przyznawany był w kwocie: 

▪ 1000 zł lub, 

▪ 1500 zł – w przypadku gdy zużycie energii elektrycznej w gospodarstwie domowym           

w tym samym miejscu zamieszkania w 2021r. wyniosło więcej niż 5 MWh 

 

W 2022 roku rozpatrzył 7 wniosków o dodatek elektryczny. W sprawie dodatku 

wydano 7 decyzji administracyjnych, z czego: 

• 7 przyznających. 

 

W 2022 roku z dodatku elektrycznego skorzystało 7 rodzin na kwotę 9000,00 zł. 

 

 

AKTYWIZACJA SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ 

 

1. KLUB „SENIOR+” W WYMYSŁOWIE 

W 2022r. Klub funkcjonował w ramach zapewnienia trwałości realizacji zadań 

finansowanych ze środków Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 2015 – 2020 (Edycja 

2022). W ramach działalności stacjonarnej Klubu realizowane były zajęcia i aktywności 

organizowane przez Kierownika Klubu. Oferta Klubu obejmowała m.in.: zajęcia 

rehabilitacyjno-ruchowe, muzyczne, plastyczne, zajęcia kulinarno-dietetyczne, zajęcia 

edukacyjne, zajęcia florystyczne, zajęcia aktywizujące społecznie, w tym wolontariat. 

Ponadto w miesiącu kwietniu 2022r. realizowane były dwudniowe warsztaty psychologiczne 

dla seniorów. Po za tym odbyło się 10 spotkań okolicznościowych i integracyjnych tj. Dzień 

Babci i Dziadka, kolędowanie, walentynki, zabawa taneczna „Ostatki”,  Dzień Kobiet, 

„jajeczko”, grill integracyjny, obchodzono Międzynarodowy Dzień Osób Starszych, Andrzejki, 

spotkanie opłatkowe, wspólne świętowanie imienin, zabawy taneczne, spotkania 

międzypokoleniowe. Ponadto w 2022 roku zorganizowane zostały 3 wyjazdy kulturalno-

oświatowe do Częstochowy, Krakowa i Kozłówki-Lublina. Z oferty Klubu korzysta średnio 15 

osób. Ogólny koszt Klubu Senior+ w 2022 roku wyniósł 123 639,99 zł, w tym dotacja 

28 905,23 zł, środki własne 94 734,76 zł. 

 

2. KLUB SENIOR+ W ANNOPOLU  

Od stycznia 2022r. rozpoczął działalność Klub Senior+ w Annopolu powstał na mocy 

uchwały Nr XXXIX/273/21 Rady Miejskiej Annopol z dnia 9 listopada 2021 r. z ilością                    

25 miejsc.  

Z uwagi na dużą liczbę chętnych seniorzy zostali podzieleni na 4 grupy 18 osobowe. 
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W ramach działalności stacjonarnej Klubu realizowane były zajęcia i aktywności 

organizowane przez animatorów. 

Oferta Klubu obejmowała m.in.: zajęcia rehabilitacyjno-ruchowe, warsztaty pielęgnacji  

i wizerunku, warsztaty artystyczne, warsztaty informatyczne, warsztaty taneczno-muzyczne, 

warsztaty kulinarne, poradnictwo psychologiczne oraz zajęcia z animatorem Klubu.  

Poza tym odbywały się różne spotkania okolicznościowe i integracyjne tj. Dzień Babci 

i Dziadka, powitanie wiosny, walentynki, zabawa taneczna „Ostatki”,  Dzień Kobiet                             

i Mężczyzn, „Jajeczko”, grill integracyjny, Gminny Dzień Seniora, Andrzejki, spotkanie 

opłatkowe, wspólne świętowanie imienin, zabawy taneczne, spotkania międzypokoleniowe.  

Ponadto Seniorzy wzięli udział w kampanii „Fałszywy telefon - zagrożone 

oszczędności”, której celem jest zapobieganie i zwalczanie przestępczości oraz wspieranie 

ofiar, prelekcji na temat oszustw „na wnuczka”, „na policjanta”, „na wypadek”, z uwagi na to, 

że właśnie ta grupa społeczna jest najbardziej narażona na ich skutki.  

 

3. PROJEKT „ZINTEGROWANY SYSTEM WSPARCIA SPOŁECZNOŚCI 

LOKALNEJ” 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Annopolu od stycznia 2021r. do sierpnia 2023r. 

realizuje projekt „Zintegrowany system wsparcia społeczności lokalnej” w ramach Osi 

priorytetowej 11 Włączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Lubelskiego na lata 2014-2020 Działanie 11.2 Usługi społeczne i zdrowotne. 

Celem projektu jest wzrost dostępności wysokiej jakości usług społecznych dla 74 osób  

(72 os. powyżej 60 lat i 2 os. niesamodzielnych) - 53 kobiet i 21 mężczyzn wykluczonych lub 

zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym poprzez:  

− Usługi opiekuńcze oraz wsparcie indywidualne, w tym w miejscu zamieszkania  

− Zintegrowane usługi społeczne świadczone w społeczności lokalnej dla osób starszych   

− Funkcjonowanie Klubu Seniora. 

Wartość projektu: 1 012 322,50 zł. Wartość dofinansowania: 860 482,63 zł.  

− Współpraca z Polskim Czerwonym Krzyżem w Lublinie oraz Stowarzyszeniem na Rzecz 

Rozwoju Gminy Annopol przy realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 

2014-2020 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej 

Potrzebującym (FEAD). Do skorzystania z paczek żywnościowych w ramach programu 

Ośrodek wydał skierowania dla 456 rodzin, w tym dla 25 rodzin z Ukrainy, łącznie dla 

900 osób z Gminy Annopol. Podstawą do wydania skierowania na odbiór żywności jest 

wystąpienie przesłanki z art. 7 ustawy o pomocy społecznej oraz poziom dochodów nie 

przekraczający 220% kryterium dochodowego uprawniającego do skorzystania z pomocy 

społecznej. Kryterium to wynosiło 1707,20 zł dla osoby samotnie gospodarującej                       

i 1320,00 zł dla osoby w rodzinie. Pomoc udzielana jest bezpłatnie w postaci artykułów 

spożywczych, które są wydawane przez pracowników OPS osobom najbardziej 

potrzebującym. W 2022 roku wydaliśmy ponad 22 tony żywności, z czego zrobione 

zostało 2654 paczek. 

− Współpraca ze Stowarzyszeniem Mieszkańców Gminy Annopol „Szansa”, w ramach 

której członkowie stowarzyszenia zaangażowali się i zorganizowali pomoc dla 5 rodzin             

z terenu gminy Annopol znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej.  



36 

 

− W ramach współpracy z kościołem katolickim OPS w Annopolu zakwalifikował w grudniu 

2022r. do pomocy rzeczowej 12 osób samotnych, niepełnosprawnych i chorych należących 

do parafii św. Joachima i Anny w Annopolu. Osoby te otrzymały paczki żywnościowe 

zakupione przez parafię z datków od mieszkańców Annopola. 

− W ramach współpracy z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych              

w Annopolu w dniu 21.07.2022r. zorganizowana została wycieczka do Zamościa                            

i Zwierzyńca dla 38 dzieci z rodzin dysfunkcyjnych z terenu Gminy Annopol.  

− W ramach współpracy z Zakładem Ubezpieczeń Społecznych w Kraśniku Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Annopolu utworzył punkt potwierdzenia profilu zaufanego oraz pomoc w 

złożeniu wniosku na świadczenie wychowawcze „500+” oraz Rodzinny Kapitał 

Opiekuńczy. Z możliwości założenia profilu zaufanego skorzystało ok. 50 osób. 

− W ramach gestu solidarności z Ukrainą Burmistrz Annopola wspólnie z Ośrodkiem 

Pomocy Społecznej w Annopolu zorganizował zbiórkę artykułów pierwszej potrzeby oraz 

żywności na rzecz uchodźców z Ukrainy oraz społeczności ukraińskiej. Zbiórka 

organizowana była w szkołach i przedszkolu, Urzędzie Miejskim w Annopolu oraz 

Ośrodku Pomocy Społecznej w Annopolu. 

− W dniu 18 grudnia 2022r. Burmistrz Annopola zorganizował Gminną Wigilią na rynku              

w Annopolu, w której wzięły udział także osoby samotne, starsze, niepełnosprawne, 

rodziny z dziećmi, pracownicy OPS, uczestnicy klubów seniora z terenu gminy.  

− Ośrodek Pomocy Społecznej w Annopolu w dniach 25 i 28.11.2022r.  zorganizował 

Gminny Dzień Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w ramach którego, pełnione były 

dyżury specjalistów: pełnomocnika ds. realizacji Gminnego Programu Profilaktyki                       

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Przewodniczącego Zespołu 

Interdyscyplinarnego, członków ZI, pracowników socjalnych, prawnika, specjalisty ds. 

przemocy, psychologa oraz przedstawiciela Komisariatu Policji w Annopolu. Na terenie 

szkół i instytucji gminnych, które przystąpiły do lokalnej kampanii przeciw przemocy, 

zostały przeprowadzone działania profilaktyczne skierowane do dzieci, młodzieży  

i rodziców.  

− Ośrodek Pomocy Społecznej przeprowadził akcję „W OKRESIE ZIMOWYM BĄDŹMY 

CZUJNI”. Opracowaliśmy plakaty, które zostały rozpowszechnione w urzędach, 

jednostkach podległych, przychodniach zdrowia, słupach informacyjnych, przekazane 

sołtysom i Radnym Rady Miejskiej w Annopolu podczas sesji, zamieszone na Facebooku 

i stronie internetowej OPS Annopol oraz umieszczone w grudniowym numerze gazety 

„Panorama Annopola”. Akcja miała na celu uwrażliwienie mieszkańców Gminy Annopol 

aby zwracali szczególną uwagę na zamieszkałe w bliskim sąsiedztwie osoby samotne              

i w podeszłym wieku, osoby chore, niepełnosprawne, bezdomne, które z uwagi na ich 

trudną sytuację życiową mogą być narażone na zagrożenia, jakie niesie ze sobą okres 

zimowy, a w szczególności działanie bardzo niskich temperatur. Na plakatach zostały 

umieszczone numery telefonów, służące do zgłaszania osób potrzebujących, które znalazły 

się w ciężkiej sytuacji życiowej.  
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4.2. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy w Annopolu 

Informacje o placówce: 

Typy Domu uzgodnione z WPS LUB: A, B, C 

Liczba miejsc statutowych  uzgodnionych z WPS LUW: 47 

Liczba uczestników ( wg stanu  na dzień  31.12.2022) - 57 

Liczba wydanych decyzji ( wg stanu  na dzień  31.12.2020) - 57 

TYP A (przewlekle psychicznie  chorzy) -  7 

TYB B  (niepełnosprawność  intelektualna)  - 36 

TYP C (osoby  wykazujące inne przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych) - 14 

 

Podopieczni  Środowiskowego Domu Samopomocy objęci byli postępowaniem 

rehabilitacyjnym na które składały się działania zmierzające do osiągnięcia przez uczestników 

jak najpełniejszej samodzielności życiowej. 

Priorytetowe kierunki działań terapeutycznych Domu obejmowały 

• wdrażanie uczestników do osiągania  optymalnego poziomu samodzielności                                    

w podstawowych sferach życia; 

• aktywizowanie do udziału w życiu społecznym; 

• tworzenie możliwości osobistego rozwoju; 

• zwiększenie umiejętności samodzielnego radzenia sobie w trudnych sytuacjach; 

• integracja uczestników ze środowiskiem lokalnym w celu zapobiegania wykluczeniu     

społecznemu; 

• rozwijanie umiejętności nawiązywania kontaktów z otoczeniem, komunikowania się na 

zasadach współżycia społecznego. 

 

Praca terapeutyczna   realizowana była poprzez: 

a) realizację treningów  funkcjonowania w życiu codziennym, samoobsługi i umiejętności 

społecznych, umiejętności  interpersonalnych i  spędzania czasu wolnego;  

Realizowane były: trening umiejętności praktycznych, trening dbania o wygląd zewnętrzny, 

trening nauki higieny, trening umiejętności interpersonalnych, trening budżetowy, trening                   

z zakresu edukacji zdrowotnej, 

b) realizację terapii  zajęciowej prowadzonej w formie indywidualnej i zespołowej; 

Zajęcia prowadzone były w pracowniach terapii zajęciowej: pracowni kulinarnej, pracowni  

stolarskiej, pracowni rękodzielniczej, pracowni muzycznej, pracowni komputerowej, pracowni 

ceramicznej, pracowni plastycznej, 

c) realizację terapii ruchowej w tym zajęcia sportowe, rekreacyjno – kulturalne; 

Zajęcia prowadzone były w formie indywidualnej i grupowej. Ćwiczenia były dostosowane do 

możliwości psychofizycznych uczestników, w trakcje zajęć uczestnicy byli motywowani do 

regularnych ćwiczeń ruchowych. Prowadzono ćwiczenia usprawniające kończyny dolne                       

i górne, ćwiczenia równoważne, oddechowe, redukujące nadwagę, wzmacniające mięśnie, oraz 

rozwijające motorykę małą z wykorzystaniem posiadanego sprzętu rehabilitacyjnego                             

i przyrządów gimnastycznych. Przygotowywano uczestników do zawodów sportowych 

c) realizację poradnictwa socjalnego na rzecz uczestników i ich rodzin; 
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Celem pracy socjalnej jest pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskiwaniu 

zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez udzielanie informacji, wskazówek                 

i pomocy w zakresie rozwiązywania trudnych spraw życiowych, organizowanie wsparcia 

środowiskowego oraz  współpraca z rodzinami i opiekunami. 

Pracownik socjalny w ciągu 2022 r. odwiedzał podopiecznych mieszkających samotnie oraz 

ich rodziny w miejscu zamieszkania w miarę potrzeb. Współpraca z rodzinami i opiekunami 

odbywała się także poprzez kontakt telefoniczny. Członkowie rodzin odwiedzali ŚDS w miarę 

potrzeb w celu uzyskania informacji, jak również porad w rozwiązywaniu trudnych sytuacji.  

W 2022 r. pracownik socjalny pomagał w kompletowaniu dokumentów niezbędnych do 

wydania decyzji kierującej do ŚDS oraz dokumentów do spraw orzecznictwa oraz wypełnianiu 

wniosków na dodatek do niektórych źródeł ciepła. 

e) realizację poradnictwa i wsparcia psychologicznego, zawodowego, prawnego 

terapeutycznego. 

Praca psychologa w roku 2022 odbywała się w formie zajęć indywidualnych i grupowych. 

Rodzaj, zakres i częstotliwość pomocy psychologicznej uzależnione były od indywidualnych 

potrzeb podopiecznych oraz zapotrzebowania sytuacyjnego. 

f) realizowane było poradnictwo prawne i zawodowe, 

g) pomoc w załatwianiu spraw urzędowych; 

h) pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych,-uzgadnianie terminów wizyt lekarskich,  

 pomoc w zakupie leków, pomoc w dotarciu do przychodni zdrowia; 

i) niezbędną opiekę w trakcie zajęć; 

Dom zapewnia swoim uczestnikom niezbędną opiekę podczas zajęć w placówce ,oraz usługi 

transportowe polegające na dowożeniu na zajęcia z miejsca zamieszkania lub z innego miejsca, 

uzgodnionego z Dyrektorem i odwożeniu po zajęciach. Podczas dowozu i odwozu  obecny  jest 

opiekun, który czuwa nad bezpieczeństwem uczestników, a w razie konieczności  służy pomocą 

przy wsiadaniu i wysiadaniu, oraz bezpiecznym dotarciu do miejsca zamieszkania.                         

Dom dysponuje autobusem do przewozu osób (16+1). Uczestnicy dowożeni są z gminy 

Annopol i Gminy Gościeradów 

j) realizacja działań towarzyszących: cykliczna organizacja spotkań integracyjnych, 

imprez o charakterze kulturalnym i  okolicznościowym, udział w wyjazdowych 

spotkaniach integracyjnych, konkursach, festiwalach, turniejach. 

Uczestnicy  rozwinęli umiejętność spędzania czasu wolnego poprzez: przeglądanie prasy, 

rozwiązywanie krzyżówek i łamigłówek, korzystanie z Internetu. Wdrożyli się do czynnego 

spędzania czasu wolnego poprzez spacery, grę w tenisa stołowego, korzystanie z siłowni na 

świeżym powietrzu. Podopieczni motywowani byli do wychodzenia z placówki np.: pizza, lody 

oraz do udziału w organizowanych wyjazdach. Udział w treningu obejmował rozwijanie 

umiejętności w zakresie aktywizacji uczestnika, rozwijał zainteresowania wybraną lekturą, 

czasopismem, muzyka, tańcem, śpiewem. 

k) imprezy/spotkania/wyjazdy organizowane Samopomocy przez Środowiskowy Dom  

• Dyskoteka Choinkowa, Zabawa Walentynkowa,  Dzień Walki z Depresją, Tłusty Czwartek,  

Zbiórka dla Ukrainy, Dzień Kobiet, Poszukiwania Wiosny, Akcja „Solidarni z Ukrainą”,  

Światowy Dzień Świadomości Autyzmu, Warsztaty Palm Wielkanocnych, Wystawa prac 

wielkanocnych, Śniadanie Wielkanocne, Grill integracyjny, Spotkanie z muzyką                           

w ogrodzie, „Dzień Rodziny” – grill integracyjny z rodzicami, Wycieczka 3-dniowa do 
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Krynicy-Zdrój i Słowację, Spotkanie integracyjne „Greckie popołudnie”, Zabawa 

Andrzejkowa,   

Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych 

dla osób niepełnosprawnych wspierających ich aktywność w tych dziedzinach. W spotkaniach 

udział brały zaprzyjaźnione Środowiskowe Domy Samopomocy w Prawnie, oraz Kraśniku oraz 

Ośrodek Wsparcia w Leopoldowie. Każda z placówek zaprezentowała przygotowaną  przez 

siebie  prezentację dotycząca kultury, zwyczajów, obyczajów Grecji. Były to występy wokalne 

podopiecznych placówek, pokaz tańca Zorba. Wydarzenie prowadzone było przez 

podopiecznych Środowiskowego Domu Samopomocy z Annopola, Wystawa prac 

podopiecznych wykonanych podczas warsztatów rękodzielniczych,  Wizyta Mikołaja, 

Spotkanie Wigilijne, Sylwester, 

• warsztaty plastyczne, 

•  warsztaty kulinarne. Warsztaty przeprowadzone zostały w ramach współpracy ze 

Stowarzyszeniem Spełnić marzenia w ramach realizacji zadania publicznego -

Organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, grup środowiskowego 

wsparcia oraz zespołów aktywności społecznej dla osób niepełnosprawnych - 

aktywizujących zawodowo i społecznie te osoby,  

Poza placówką podopieczni brali udział w takich wydarzeniach jak:  

• Jarmark Wielkanocny w Annopolu, Dzień Dziecka w Gościeradowie, Piknik Integracyjny 

„Razem” w Ożarowie, Powitanie Lata w Annopolu, Dni Annopola, Dożynki gminne                     

w Annopolu, Dożynki powiatowe w Trzydniku Dużym, III Nadwiślańska Olimpiada 

„Aktywni Razem”  w Józefowie,  Spotkanie integracyjne „Dzień Przyjaźni”                                     

w Leopoldowie, Spotkanie integracyjne „Muzyczna podróż po świecie” w Kraśniku, Gala 

Piosenki „lata 60-te” w Kraśniku, Zabawa Andrzejkowa w Prawnie,  Zabawa Andrzejkowa 

w Leopoldowie, Gminna Wigilia w Annopolu 

Konkursy i występy: 

• Konkurs „Pisanka Wielkanocna” CK Annopol, „Dni Annopola” – występ podopiecznych,  

Konkurs Plastyczny „Sztuka Osób Niepełnosprawnych” PFRON pod hasłem „Świat za sto 

lat”,  I Jarmark Wielkanocny w Annopolu – wystawa prac podopiecznych, Dożynki gminne 

w Annopolu – wystawa prac podopiecznych, Dożynki powiatowe w Trzydniku Dużym – 

wystawa prac podopiecznych, Spotkanie integracyjne „Muzyczna podróż po świecie”                  

w Kraśniku – występ podopiecznych, Gala Piosenki „lata 60-te” w Kraśniku – występ 

podopiecznych, Gminna Wigilia  na Rynku w Annopolu – wystawa prac i występ 

podopiecznych.  

ł) Inne działania: współpraca z organizacjami pozarządowymi, placówkami 

oświatowymi i   innymi organizacjami, instytucjami i osobami działającymi na rzecz 

integracji społecznej lub świadczącymi usługi dla osób niepełnosprawnych, współpraca 

z mediami, dbałość o wizerunek placówki i uczestników. 

 

Wszystkie relacje ze spotkań i imprez, w których brali udział podopieczni umieszczone są 

na stronie internetowej: sdsannopol@wp.pl oraz Profilu „Facebook” Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Annopolu”. 
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Placówka ŚDS w 2022 r współpracowała: 

 

• z OPS Annopol, OPS Gościeradów: w zakresie pozyskiwania nowych uczestników, 

aktualizacji wywiadów środowiskowych, pozyskiwaniu wsparcia z pomocy społecznej 

(finansowego oraz pomocy żywnościowej w ramach programu operacyjnego ”Pomoc 

Żywnościowa”), 

• z ośrodkami zdrowia w zakresie ustalania wizyt lekarskich, teleporad i terminów badań, 

z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie składania wniosków                                       

o dofinansowanie ze środków programu „Pomoc osobom niepełnosprawnym 

poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji kryzysowych wywołanych chorobami 

zakaźnymi”, 

• z innymi ŚDS, DPS oraz WTZ, 

• z Powiatowym Zespołem do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w zakresie ustalania 

stopnia niepełnosprawności, 

• Stowarzyszeniem Spełnić marzenia w zakresie realizacji zadań publicznych na rzecz 

podopiecznych placówki. 

 

 

4.3. Realizacja gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

 Alkoholowych  oraz Przeciwdziałania Narkomanii.  

 

Głównym celem programu było ograniczenie zdrowotnych i społecznych problemów 

wynikających ze spożywania alkoholu oraz używania substancji psychoaktywnych a także 

podejmowania zachowań ryzykownych przez dzieci i młodzież. Na realizację działań ujętych 

w programie w 2022 r. roku zaplanowano środki finansowe w łącznej wysokości 177 000 zł, 

wykorzystano natomiast kwotę 160 645,71 zł 

Program realizowany był m.in. poprzez: 

• zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych od alkoholu w tym: 
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− prowadzenie Punktu Konsultacyjnego. Zatrudnieni w nim specjaliści tj. certyfikowany 

Specjalista Psychoterapii Uzależnień oraz Psycholog świadczyli bezpłatną, 

interdyscyplinarną pomoc dla mieszkańców gminy. Prowadzili porady oraz konsultacje 

indywidualne  dla osób dotkniętych przemocą domową, uzależnionych oraz członków ich 

rodzin. Dyżury Psychologa odbywały się w każdą trzecią środę miesiąca w godz. 9.00 – 

12.00, natomiast dyżur Specjalisty Psychoterapii Uzależnień, w co drugi i czwarty 

poniedziałek miesiąca w godz. 11.00-15.00. Ogółem specjalista odbył 21 dyżurów i udzielił 

18 porad i konsultacji, w tym 12 osobom zgłaszającym problem nadużywania alkoholu,              

5 porad z osobami z rodzin osób uzależnionych i 1 poradę z osobami zgłaszającymi inne 

problemy. Natomiast psycholog odbył 12 dyżurów i udzielił ogółem 30 porad i konsultacji,  

w tym 24 osobom uzależnionym od alkoholu, 4  osobom współuzależnionym i ofiarom 

przemocy, oraz 2 porady z osobami zgłaszającymi inne problemy, 

− w każdy wtorek dodatkowo dyżury w Punkcie Konsultacyjnym pełnił Pełnomocnik ds. 

realizacji GPP i RPA oraz PN- ogółem 52 dyżury, udzielono ogółem 26 porad i konsultacji, 

w tym 10 z osobami zgłaszającymi problem nadużywania alkoholu, 14 porad z osobami 

współuzależnionymi i ofiarami przemocy oraz 2 z osobami zgłaszającymi inne problemy, 

− w ramach wykonywania czynności związanych z procedurą zobowiązania do poddania się 

leczeniu odwykowemu osób uzależnionych od alkoholu,  Gminna Komisja Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych rozpoczęła w/w procedurę wobec 11 osób. Została ona 

uruchomiona na wniosek osób spokrewnionych z osobą uzależnioną.  Zgodnie z art. 24                  

i art. 25 ustawy   o wychowaniu  w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi Komisja 

skierowała 3 osoby na badanie przez biegłych  w przedmiocie uzależnienia od alkoholu. 

Wszystkie te osoby otrzymały opinie stwierdzającą zespół uzależnienia od alkoholu.                   

W stosunku do 3 osób złożono wnioski do Sądu Rejonowego w Kraśniku o wydanie 

postanowienia o poddanie się leczeniu odwykowemu. 4 osoby dobrowolnie poddały się 

leczeniu i wobec 4 osób wycofano wnioski. 

 

• udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 

psychospołecznej   i prawnej,  a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie, 

w tym: 

− szkolenie specjalistyczne Zespołu Interdyscyplinarnego „Realizacja procedur 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie – przegląd zagadnień” ; 

− sfinansowano cykl warsztatów w PSP w Annopolu (10 uczniów z kl. VII) pt. „Mediacja 

rówieśnicza sposobem na przezwyciężenie agresji i przemocy w szkole”; 

−    kontynuacja udziału w ogólnopolskiej kampanii pn. ,,Stop przemocy”. Rozpropagowanie 

ulotek oraz broszur informacyjnych w OPS, Urzędzie Miejskim, szkołach oraz 

przychodniach zdrowia na temat przeciwdziałania przemocy; 

−    w ramach organizacji Gminnego Dnia Przeciwdziałania Przemocy w Gminie Annopol 

sfinansowano zakup materiałów edukacyjno – profilaktycznych dla uczniów, rodziców                  

i nauczycieli pn. „Przemoc – to NIEmoc!” w liczbie 250 szt. ulotek oraz 15 szt. plakatów, 

zwracających szczególną uwagę na przemoc i agresję w środowisku szkolnym oraz                       

w domu. Zakupiono także broszurę (250 szt.) i plakaty (15 szt.) „Przemoc – i niech się 

wstydzi ten kto ją stosuje” - informator dla ofiar i świadków przemocy. Materiały 



42 

 

przekazano do Szkół Podstawowych i Ośrodka Pomocy Społecznej. Również w tym dniu 

specjaliści, tj.: Pełnomocnik ds. realizacji Gminnego Programu Profilaktyki                                          

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii, 

Specjalista Psychoterapii Uzależnień, Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego, 

członkowie ZI, pracownicy socjalni, prawnik, specjalista ds. przemocy, a także 

Przedstawiciel Komisariatu Policji, pełnili dyżury w Ośrodku Pomocy Społecznej                         

w Annopolu. Realizując powyższą Kampanię dążono do zwiększenia dostępności                       

i skuteczności ochrony oraz wsparcia dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie;  

− w ramach obchodów Dni Profilaktyki w PSP w Annopolu pod hasłem „Prawda, dobro, 

piękno – na wartościach budujemy, nie uzależniamy się, nie hejtujemy”, sfinansowano 

warsztaty dla dzieci i młodzieży „Wspierajmy się”- profilaktyka zachowań behawioralnych 

oraz zakupiono nagrody w konkursie profilaktycznym; 

− w związku z coraz to powszechniejszym zjawiskiem przemocy w sieci, zakupiono  ulotki 

(100 szt.) i plakaty (10 szt.) pt. „Cyberprzemoc” –  czym jest i jakie są jej formy oraz zasady 

bezpiecznego poruszania się po sieci, a także broszury (100szt.) i plakaty (10szt.) „Nie karm 

Trola. Hejt i hejter kontra Ty”, czyli jak radzić sobie z przemocą i agresją w przestrzeni 

wirtualnej. Materiały przekazano do Szkół i Ośrodka Pomocy Społecznej;  

− zorganizowano warsztaty dla PSP w Kosinie dla uczniów z kl. IV-VIII i nauczycieli 

pt.„Stop cyberprzemocy”. 

• prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii,                               

w szczególności dla dzieci i młodzieży,  w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć 

sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących                                      

w pozalekcyjnych programach  opiekuńczo- wychowawczych, w tym m.in.: 

− przystąpienie do Ogólnopolskiej Kampanii Edukacyjnej „Zachowaj Trzeźwy Umysł”, hasło 

przewodnie kampanii: Rosnę zdrowo! Jest to Kampania dzięki, której można w pożyteczny 

sposób połączyć profilaktykę z edukacją i zabawą. W ramach niej zakupiono pakiet 

materiałów profilaktyczno – edukacyjnych: ulotki wraz z  kartami pracy dla uczniów, 

rodziców, broszury oraz plakaty, Materiały zostały przekazane do szkół podstawowych na 

terenie gminy, które przystąpiły do Kampanii; 

− zorganizowano warsztaty dla 20 uczniów z V kl. PSP w Annopolu z zakresu zdrowia 

psychicznego i profilaktyki uniwersalnej pt. „Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej”, 

który jest rekomendowanym programem, ukierunkowanym na zwiększenie 

psychospołecznych kompetencji u uczniów; 

− dofinansowano organizację eliminacji gminnych w „Ogólnopolskim Turnieju 

Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym” – organizowanego przez PSP w Dąbrowie, którego 

jednym z głównych celów jest uświadamianie dzieciom i młodzieży zagrożeń  oraz 

szkodliwości wynikających z picia alkoholu i używania środków psychoaktywnych; 

− został zorganizowany wypoczynek letni dla 38 dzieci z tzw. grupy ryzyka z terenu Gminy 

Annopol. Wypoczynek miał formę jednodniowej wycieczki do Zamościa; 

− przystąpienie do kampanii „Przeciw Pijanym Kierowcom!”. Celem kampanii było dotarcie 

do szerokiego grona odbiorców i zachęcenie do reagowania na przypadki jazdy pod 
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wpływem alkoholu. Zakupione materiały przekazano m.in. do Komisariatu Policji                        

w Annopolu, gdzie policjanci podczas rutynowych kontroli rozpowszechniali ulotki; 

− zorganizowano warsztaty profilaktyczne w PSP w Annopolu dla klas VI i VII (ok.50 

uczniów) pod hasłem: „Uzależnienia złodzieje wolności”; 

− przeprowadzone zostało szkolenie oraz audyt „Tajemniczy klient” dla sprzedawców 

napojów alkoholowych (31 punktów); 

− sfinansowano warsztaty w Zespole Szkół im. Jana Pawła II w Annopolu dotyczące  

tematyki FAS;  

− sfinansowano zakup niezbędnych materiałów do poprowadzenia zajęć w Przedszkolu                  

w Annopolu, pt. „Przyjaciele Zippiego”- jest to międzynarodowy program promocji 

zdrowia psychicznego, który kształtuje i rozwija umiejętności psychospołeczne u małych 

dzieci; 

− zakupiono pakiet dla szkół „Uzależnienia behawioralne”, w którego skład wchodzi 

pendrive z materiałami w formie multimedialnej. Zawartość pakietu obejmuje m.in.: 

wygodną i estetyczną prezentację z filmami oraz scenariusze zajęć do pracy z uczniami                 

i rodzicami; 

− sfinansowano projekt „Cyfrowy przedszkolak” w formie 11 zajęć dla 24 dzieci                                  

z Przedszkola w Annopolu. Celem przedsięwzięcia było bezpieczne wprowadzanie dziecka 

w świat technologii oraz podejmowanie działań profilaktycznych, zapobiegającym 

uzależnieniom behawioralnym, tj. uzależnienia od komputera, telefonu czy gier 

komputerowych; 

− sfinansowano warsztaty dla uczniów kl. V i VI PSP w Annopolu, pt. „Siecioholizm                          

i fonoholizm”; 

− dofinansowywano nagrody w konkursach o tematyce profilaktycznej i promującej zdrowy 

styl życia, organizowane  przez szkoły z terenu gminy; 

− prowadzono zakładkę internetową GKRPA, w której systematycznie zamieszczano 

informacje dotyczące profilaktyki uzależnień od substancji psychoaktywnych, 

− prowadzono współpracę z Ośrodkiem Terapii Uzależnień w Kraśniku, który udziela 

świadczeń zdrowotnych mieszkańcom gminy Annopol, w zakresie terapii uzależnienia                  

i współuzależnienia, 

− przekazano dotacje na realizację pozalekcyjnych zajęć sportowych przez Kluby „Wisła” 

20.000zł. i „Skałka” 45.000zł. Wyżej wymienione kluby realizowały Programy 

Profilaktyczne, 

• kontrolę przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwolenia na sprzedaż 

napojów alkoholowych na terenie Gminy Annopol 

− w 2022 r. przeprowadzono 28 kontroli przestrzegania zasad i warunków korzystania                      

z zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych w  punktach sprzedaży napojów 

alkoholowych. Podczas przeprowadzonych kontroli nie stwierdzono nieprawidłowości.  
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V.  KULTURA 

 

5.1. Działalność Centrum Kultury w Annopolu 

Centrum Kultury w Annopolu jest samorządową instytucją kultury, działającą w oparciu 

m.in. o ustawę o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.  Zadania realizowane 

były w oparciu o dotację z budżetu gminy oraz dochodów własnych.  

Działalność centrum zmierzała głównie w kierunku edukacji artystycznej i korzystania          

z różnych form życia kulturalnego oraz rozrywki. W roku 2022 oferta programowa obejmowała 

imprezy o zasięgu lokalnym oraz powiatowym tj. wydarzenia plenerowe, uroczystości 

patriotyczne, okolicznościowe, konkursy  oraz inicjatywy kulturalne, sprzyjające integracji                  

i rozwojowi instytucji oraz mieszkańców gminy. Wprowadzono szereg działań, które 

zaowocowały wieloma wydarzeniami. W ramach działalności statutowej w 2022 roku działały 

następujące grupy: 

• Familijny Klub Twórczy (zajęcia manualno – plastyczne) – 11 osób             

• Grupa teatralna „Kajtuś” – 13 osób 

• Grupa Rękodzielnicza dla dorosłych – 8 osób 

• Grupy taneczne w tym:  

- Grawitacja Junior  -  14 osób 

- Grawitacja (grupa starsza) – 4 osoby 

• Zajęcia z akrobatyki (zajęcia prowadzone były do końca marca) – 14 osób 

• Gminny Klub Aktywnego Seniora – 18 osób 

• Zespół „Borowiacy” – 21 osób 

• Młodzieżowa Orkiestra Dęta – 11osób 

• Zajęcia wokalne – 29 osoby 

• przy centrum prowadzone są także zajęcia taneczne dla dzieci z tańca współczesnego oraz 

towarzyskiego 

• zumba dla dorosłych. 

 

Centrum Kultury w 2022 roku było organizatorem lub współorganizatorem następujących 

wydarzeń: 

1. Koncert kolęd, który odbył się w Kościele pw. św. Joachima  i Anny w Annopolu. Kolędy 

i pastorałki zaśpiewali uczestnicy studia piosenki, Zespół „Borowiacy”, a zagrała orkiestra 

dęta. 

2. 30.  Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Podobnie jak w latach ubiegłych               

40 wolontariuszy razem z opiekunami kwestowali na ulicach miasta. Odbyła się również 

licytacja oraz symboliczne światełko do nieba.  

3. Uroczystość upamiętniająca 78. Rocznicę Pacyfikacji Wsi Borów i okolic. O oprawę mszy 

św. zadbał Zespół „Borowiacy”. Po jej zakończeniu złożono kwiaty na mogile zbiorowej 

w Borowie. 

4. Ferie zimowe - przez dwa tygodnie odbywały się zajęcia zorganizowane dla dzieci.                   

W pierwszym tygodniu prowadzono warsztaty plastyczne, manuale, zajęcia edukacyjne                

z policjantem oraz strażakami. W drugim tygodniu wypoczynku zorganizowano zajęcia             
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z robotyki, w których uczestniczyło 40 dzieci. Ponadto zorganizowano półkolonie pod 

nazwą „Zimowa Akademia Kreatywności”. Realizacja było możliwa dzięki współpracy          

z Lubelskim Centrum Inicjatyw Tanecznych z Lublina oraz Urzędem Miejskim                             

w Annopolu.  

5. Koncert charytatywny z okazji Dnia Kobiet. Bielem wstępu były artykuły, które 

przekazano do Lubelskiego Hospicjum dla Dzieci im. Małego Księcia w Lublinie.                      

Na scenie zaprezentowali się uczestnicy zajęć wokalnych oraz orkiestry dętej.  W ramach 

święta kobiet został ogłoszony konkurs fotograficzny pn. „Annopolanki w obiektywie”.  

6. Konkurs na najpiękniejszą pisankę wielkanocną. Do udziału we wszystkich kategoriach 

wiekowych zgłosiło się 46 uczestników.  

7. Projekcje filmów w ramach kina objazdowego plenerowego. Ogółem kino odwiedziło nas  

3 razy, a w seansach wzięło udział około 450 osób.  

8. Wyjazd na spektakl teatralny pt. „Grace i Gloria”. W spektaklu uczestniczyli członkowie 

Gminnego Klubu Aktywnego Seniora oraz Zespół „Borowiacy” - ogółem w wyjeździe 

uczestniczyło 25 osób.  

9. Warsztaty wielkanocnej plastyki obrzędowej tj. zdobienie pisanek techniką batikową, które 

poprowadził twórca ludowy. Ogółem wzięło w nich udział 25 osób. 

10. I Jarmark Wielkanocy. Wydarzenie skupiło  w jednym miejscu dużą liczbę mieszkańców 

Annopola i okolic.  Swoje stoiska promocyjne wystawiły KGW (Dąbrowa oraz 

Wymysłów), ŚDS Annopol, WZW Piotrowice oraz osoby prywatne. 

11. Eliminacje Powiatowe Konkursu Piosenki Dziecięcej i Młodzieżowej „Śpiewający 

Słowik”, do którego zgłosiło się  65 uczestników z terenu powiatu kraśnickiego. 4 osoby 

zostały nominowane do finału konkursu. 

12. Koncert pieśni i piosenek Jacka Kaczmarskiego w wykonaniu znakomitego barda Jacka 

Kadisa. Podczas koncertu zaprezentowane zostały utwory Jacka Kaczmarskiego oraz 

piosenki autorskie wykonawcy.  

13. Współorganizacja rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja. O oprawę uroczystości 

zadbał Zespół „Borowiacy”. Dzieci z koła teatralnego „Kajtuś” zaprezentowały się                       

w montażu słowno–muzycznym,  zagrała Młodzieżowa  Orkiestra Dęta. 

14. Eliminacje Gminne 41. Małego Konkursu Recytatorskiego, do którego zgłosiło się                           

w 3 kategoriach wiekowych 54 uczestników z terenu Gminy Annopol. Komisja 

nominowała 6 uczestników do dalszego etapu konkursu czyli eliminacji powiatowych.  

15. Koncert „Dla Mam”. Podczas niego wystąpili uczestnicy koła teatralnego „Kajtuś” oraz 

wokaliści ze studia piosenki z Centrum Kultury w Annopolu.  

16. Impreza plenerowa pod nazwą „Powitanie lata”. Na scenie mieli możliwość 

zaprezentować się dużej publiczności uczestnicy wszystkich zajęć prowadzonych                     

w centrum oraz podopieczni ŚDS w Annopolu. W ramach imprezy odbyła się wystawa 

obrazów pn. „Światłem malowane” Pana Marka Nasiadki oraz projekcja filmu, który 

obejrzało około 150 widzów (objazdowe kino plenerowe).                 

17. Wakacje  - przez cały lipiec odbywały się zajęcia dla dzieci. Dzieci uczestniczyły m.in.                

w zajęciach plastycznych, integracyjnych, spotkaniach międzypokoleniowych z seniorami, 

warsztatach z dietetykiem, seansach kinowych na małym ekranie. Odwiedziły również 

Urząd Miejski w Annopolu oraz Miejsko - Gminną Bibliotekę Publiczna w Annopolu, 

Pasiekę „Miodowo” w Annopolu. Ponadto zorganizowano wycieczkę edukacyjną do 
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Muzeum Wsi w Maruszowie. W sierpniu natomiast, odbyły się warsztaty edukacyjne               

pn. „Tańcem po mapie” prowadzone przez Lubelskie Centrum Inicjatyw Tanecznych                    

z Lublina. Ogółem wzięło  w nich udział 15 dzieci – ilość miejsc była ograniczona. 

18. Współorganizacja Dni Annopola. To największa impreza plenerowa w naszym mieście.                 

W ramach imprezy zorganizowano koncerty, animacje dla dzieci, stoiska promocyjne.                   

Na scenie jak co roku pojawiły się lokalni artyści. 

19. 78. Rocznica Wybuchu Powstania Warszawskiego. Dla upamiętnienia tego 

historycznego wydarzenia odbył się „Koncert wierszem i piosenką pisany” w wykonaniu 

dzieci, uczestników Gminnego Klubu Aktywnego Seniora oraz Zespołu „Borowiacy”.  

20. Współorganizacja Dożynek Gminnych. Jest to uroczystość o wieloletniej tradycji – 

symbol szacunku dla ciężkiej pracy rolnika. Są również okazją do zaprezentowania 

dorobku rolniczego społeczeństwa z naszego regionu oraz jego różnorodności.                           

W ramach organizacji dożynek odbyły się m.in. konkursy na najładniejszy wieniec 

dożynkowy, turniej sołectw czy stoiska promocyjne. Podczas imprezy zorganizowano 

występy lokalnych zespołów oraz koncerty. 

21. Koncert z okazji rozpoczęcia nowego sezonu artystycznego. W imprezie uczestniczyło 

około 150 dzieci i rodziców. Na scenie zaprezentowały się wszystkie grupy artystyczne 

działające w centrum. Impreza skupiła dość sporą liczbę osób i z całą pewnością 

zintegrowała naszą mała społeczność. 

22. Muzyczno – literacki cykl pn. „Śladami Edwarda Stachury”. W piątek odbyły się dwa 

konkursy: Turniej Jednego Wiersza oraz Konkurs Piosenki im. Edwarda Stachury.                       

W ramach cyklu odbył się koncert finałowy, podczas którego na scenie wystąpili laureaci 

konkursów oraz zaproszeni goście: Jan Kondrak i Piotr Selim z Lubelskiej Federacji 

Bardów. Koncert bardów oraz laureatów był ich wspólnym koncertem, nawiązującym do 

twórczości Edward Stachura. Organizatorem imprezy było Centrum Kultury w Annopolu, 

a współorganizatorem Gmina Annopol oraz Starostwo Powiatowe w Kraśniku.                                            

23. Współorganizacja obchodów Narodowego Święta Niepodległości, w ramach których 

odbył się koncert pieśni utrzymanych w duchu patriotyzmu w wykonaniu Zespołu 

„Borowiacy”.  

24. Koncert pt. "Jaki jesteś, mój kraju?" w wykonaniu Jacka Kadisa, który wykonał piosenki             

w autorskich aranżacjach do piosenek Jacka Kaczmarskiego, Leszka Wójtowicza, 

Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego, Andrzeja Waligórskiego i Jonasza Kofty.  

25. Organizacja  Koncertu Mikołajkowego w wykonaniu grup artystycznych działających                  

w centrum, skierowany do wszystkich naszych uczestników zajęć ich rodziców oraz 

pozostałych członków rodzin. 
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26. Konkurs na Najpiękniejszą Bożonarodzeniową Kartkę Świąteczną. 

27. Współorganizacja Wigilii Gminnej na Rynku w Annopolu.  

28. Powitanie Nowego Roku. 

29. Spotkanie wigilijne zorganizowane dla uczestników Gminnego Klubu Aktywnego 

Seniora oraz Zespołu „Borowiacy” Obie grupy działają pod egidą Centrum Kultury                     

w Annopolu. W spotkaniu uczestniczyło około 40 osób.  

30. W ramach zagospodarowania czasu wolnego dla dzieci i młodzieży jako alternatywy 

wobec zachowań ryzykownych zostały zorganizowane warsztaty teatralne dla dzieci                 

i młodzieży prowadzone przez profesjonalnego aktora.  Warsztaty były przeprowadzone 

metodą dramy oraz psychodramy. Zadanie zostało zrealizowane we współpracy                          

z Gminną Komisją rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Annopolu.  

 

Ponadto uczestnicy zajęć brali udział w konkursach artystycznych o zasięgu powiatowym, 

wojewódzkim czy ogólnopolskim zdobywając tym samym bardzo często miejsca na podium. 

Wokaliści ze studia piosenki reprezentowali centrum podczas konkursów pod nazwą: 

1. Ogólnopolski Festiwal Kolęd i Pastorałek w Kielcach online. 

2. Międzynarodowy Festiwal Kolęd i Pastorałek w Kalwarii Pacławskiej online . 

3. Ogólnopolski Festiwal Kolęd w Puławach online. 

4. Ogólnopolski Festiwal Polskiej Piosenki Rozrywkowej FIRALEJA GWIAZD                               

w Warszawie online. 

5. Festiwal MAŚ w Warszawie online  

6. Festiwal Your Song 2022 awans do finału.  

7. Gdynia Open Międzynarodowy Festiwal Piosenki Dziecięcej online. 

8. Międzydiecezjalny Przegląd Pieśni Maryjnej Księżomierz online 1 – II miejsce  i 1 - III 

miejsce. 

9. Dolnośląska nutka online. 

10. Wygraj sukces awans do półfinału.  

11. Ogólnopolski Festiwal Piosenek Eleni. 

12. Ogólnopolski Festiwal „W krainie Baśniowej Piosenki”- Nisko - awans do finału.  

13. Eliminacje do Festiwalu Piosenki Jana Wojdaka w Modliborzycach awans do finału                           

w Krakowie.  

14. Konkurs Piosenki im. E. Stachury Annopol – 3 wyróżnienia.  

15. Śpiewający Słowik – eliminacje powiatowe  Annopol – 1 wyróżnienie.  

16. Powiatowy Przegląd Twórczości Artystycznej „Motylek” 2022 w Kraśniku – 1 III miejsce 

oraz  1 II  miejsce oraz wyróżnienie. 

17. Śpiewamy Marzenia Lublin – 1 wyróżnienie. 

18. Festiwal międzynarodowy HU HU HA awans do finału.  

 Ponadto, trzy uczestniczki zajęć wokalnych otrzymały stypendium Burmistrza 

Annopola za wybitne osiągnięcia artystyczne. Oprócz tego uczestnicy zajęć z centrum brali 

udział w XXII Powiatowym Przeglądzie Kolęd i Pastorałek w Trzydniku Dużym. Na liście 

nagrodzonych w kategorii dzieci znalazło się 3 naszych uczestników.  Natomiast w kategorii 

dorośli: Gminny Klub Aktywnego Seniora oraz Zespół „Borowiacy”. GKAS i Zespół 

Borowiacy brali udział w XVI Międzydiecezjalnym Przeglądzie Pieśni Maryjnej – Księżomierz 

2022 otrzymując wyróżnienie. 
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 Centrum Kultury w Annopolu w 2022 r. w ramach organizacji wyżej wymienionych 

wydarzeń współpracowało ze Środowiskowym Domem Samopomocy w Annopolu, Miejsko - 

Gminną Biblioteką Publiczną w Annopolu, Kołami Gospodyń Wiejskich z terenu Gminy 

Annopol, Urzędem Miejskim w Annopolu, Starostwem Powiatowym w Kraśniku, Gminną 

Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Annopolu, a także szkołami z terenu 

gminy.  

 

 

 

 5.2. Działalność bibliotek na terenie gminy 

 

1. Stan bibliotek publicznych w 2022 roku na terenie Gminy Annopol:  

• Miejsko–Gminną Bibliotekę Publiczną w Annopolu tworzą: biblioteka  główna                         

w Annopolu oraz filie w: Grabówce, Kosinie i Świeciechowie, 

•  biblioteka w Annopolu posiada status instytucji kultury (wpisana do nowego rejestru 

instytucji kultury). 

2. Księgozbiory: 

• księgozbiór ogółem w bibliotekach  – 17 119  woluminów w tym:                                               

–  Annopol –  9 322  wol., 

               –  Kosin  –  2 585  wol., 

               –  Świeciechów  – 2 948  wol., 

               –  Grabówka  –  2 264  wol.  

W roku 2022 zakupiono ogółem 1 268 woluminy na kwotę 27 549,87 zł i z darów otrzymano 

19 nowych woluminów na kwotę 230,22 zł.  

 

3. Czytelnicy: 

      W 2022 r. biblioteki zarejestrowały ogółem 1 495 czytelników, w tym: 

• Annopol –  943 (kobiety – 651, mężczyźni – 292), 

• Grabówka  –  217 (kobiety – 141, mężczyźni – 76), 

• Kosin  –  135 (kobiety – 89, mężczyźni – 46), 

• Świeciechów –  200 (kobiety – 130, mężczyźni – 70). 

4. Wypożyczenia i odwiedziny w bibliotekach: 

• wypożyczenia księgozbioru na zewnątrz – 46 304 książek, 

• wypożyczenia czasopism na zewnątrz – 400,  

• liczba odwiedzin w bibliotekach – 22 645, 

• liczba udostępnionych na miejscu książek  – 23 401, 

• liczba udostępnionych na miejscu czasopism  – 1 865, 

• liczba odwiedzi w kącikach czytelniczych – 16 742, 

• liczba udzielonych informacji – 8 337, 

• liczba osób korzystających z internetu i Academiki – 8 565. 

5. Budżet biblioteki: 

Budżet biblioteki w 2022 r. wynosił: 426 748,50 zł, 
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• z Biblioteki Narodowej  w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 

biblioteka otrzymała 11 000 zł dotacji celowej „na zakup nowości wydawniczych do 

bibliotek publicznych”, za które zakupiono 528 woluminów, 

• biblioteka otrzymała dary w postaci książek na ogólną kwotę 230,22 zł od darczyńców 

prywatnych, 

6. Dostępność usług bibliotek: 

•  Annopol                                8.00   - 16.00   od poniedziałku do piątku 

Wychodząc naprzeciw potrzebom czytelniczym Biblioteka Główna w Annopolu była 

czynna 13 sobót w ciągu roku (ostatnia sobota miesiąca, dwie soboty w grudniu)                     

w godzinach od 8 do 12. Informacja była podawana do wiadomości publicznej poprzez 

stronę internetową biblioteki oraz stronę Życie Annopola. 

•  Kosin                                    8.00   -  15.00   w poniedziałek i w środę 

                                   8.00   -  16.00   we wtorek i w czwartek 

• Świeciechów                          8.00  -  15.00    w poniedziałek i w środę 

                                               8.00   - 16.00    we wtorek i w czwartek 

• Grabówka                               8.00   -  15.00   w poniedziałek i w środę 

                                                          8.00 -  16.00   we wtorek i w czwartek 

Biblioteka w Annopolu oraz filie w Kosinie                            

i Świeciechowie przystosowane są do obsługi osób 

niepełnosprawnych (posiadają podjazdy), natomiast 

biblioteka w Grabówce ze względu na lokalizację na 

I piętrze takich możliwości nie ma. Użytkownicy 

niepełnosprawni i seniorzy obsługiwani są na 

parterze budynku po wcześniejszym kontakcie 

telefonicznym  z bibliotekarzem. W miesiącu lipcu 

bibliotekarze odbyli wyjazd  do klubu seniora do 

miejscowości Wymysłów z ofertą książek 

dostosowanych do potrzeb czytelniczych w tym 

wieku.  

7. Współpraca bibliotek 

MGBP w Annopolu w 2022 r. współpracowała: ze Stowarzyszaniem Na Rzecz 

Rozwoju Gminy Annopol, Miejską Biblioteką Publiczną w Kraśniku, Wojewódzką 

Biblioteką Publiczną w Lublinie, Biblioteką Narodową, Ministerstwo Kultury                             

i Dziedzictwa Narodowego, Urzędem Miejskim w Annopolu, Centrum Kultury                              

w Annopolu, Klubem Senior+  w Annopolu, Klubem Senior+  w Wymysłowie, Ośrodkiem 

Pomocy Społecznej w Annopolu, Publicznym Przedszkolem w Annopolu, PSP                               

w Annopolu,  PSP w Dąbrowie,  PSP w Grabówce,  PSP w Kosinie,  PSP w Świeciechowie 

Dużym.  

 

8. Działalność kulturalno – oświatowa  

 

W ramach działalności kulturalno – oświatowej w 2022 r. organizowane były: 

http://www.gimannopol.futuro.info.pl/
http://www.gimannopol.futuro.info.pl/
http://www.pspdabrowa.szkolnastrona.pl/
https://pspgrabowka.edupage.org/
https://pspkosin.szkolnastrona.pl/
http://pspswieciechow.szkolnastrona.pl/
http://pspswieciechow.szkolnastrona.pl/
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− globalne czytanie – 41 spotkań – 

571 uczestników, 

 

 

 

 

 

 

 

− zajęcia plastyczne, gry świetlicowe – 351 spotkań – 7213 uczestników, 

− dyskusja nad książką – 22 spotkań – 125 uczestników, 

− wycieczki i lekcje biblioteczne – 96 spotkań – 1302 uczestników, 

− spotkania autorskie – 1 spotkanie – 113 uczestników, 

 

 

− konkursy – 7 konkursów – 100 

uczestników, 

 

 

 

 

 

 

 

 

− świętowanie ważnych wydarzeń kulturalnych, literackich i rocznicowych, 

− wystawa fotograficzna Marka Nasiadki „Światłem malowane” i „Fotomorgana”, 

ogólnie dostępna dla wszystkich odwiedzających bibliotekę, 

 

 

 

− wystawa kartek świątecznych, 

wykonanych przez dzieci z terenu 

gminy Annopol, 
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− w ramach działalności kulturalno-oświatowej promowaliśmy swoją bibliotekę rozdając 

najmłodszym czytelnikom maskotki oraz książki Renaty Piątkowskiej 

„Gangu Słodziaków” oraz „Eko Słodziaki” w ramach akcji „czytaj codziennie”, 

− nasze biblioteki, w drugim półroczy, przystąpiły do ogólnopolskiego projektu, 

szerzącego czytelnictwo i wiedzę o książce pt.: „Mała książka wielki człowiek”. 

Projekt będzie kontynuowany i podsumowany w 2023 r. 

 

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Annopolu osiągniecia w pracy i działalność około 

biblioteczną na bieżąco zamieszcza na stronie internetowej biblioteki, facebooku oraz w prasie 

lokalnej „Panorama Annopola”. 

 

 

VI.  WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

 

Celem Programu współpracy Gminy Annopol z organizacjami pozarządowymi w 2022 r.  

było efektywne wykorzystanie społecznej aktywności w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb                            

i podnoszeniu poziomu życia mieszkańców gminy poprzez m.in. zwiększenie wpływu 

organizacji pozarządowych na kreowanie polityki społecznej w gminie, otwarcie na 

innowacyjność poprzez umożliwienie organizacjom indywidualnego wystąpienia z ofertą 

realizacji projektów konkretnych zadań publicznych.  

Podstawowymi formami współpracy samorządu z podmiotami programu było: 

• zlecanie podmiotom realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w ustawie,  

• współdziałanie w pozyskiwaniu funduszy z innych źródeł, 

• uczestnictwo we wspólnych spotkaniach mających na celu wypracowanie efektywnych 

metod realizacji zadań pożytku publicznego, 

• konsultowanie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej tych organizacji.  

 

Organizacje pozarządowe w 2022 r. mogły otrzymać dotacje m.in. na zadania  

w zakresie: pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii, rozwoju kultury, upowszechniania kultury fizycznej i sportu, 

działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, podtrzymywania  

i upowszechniania tradycji narodowej oraz ochrony i promocji zdrowia -  w miarę dostępności 

środków finansowych na te cele zaplanowanych w budżecie gminy Annopol na 2022 rok.  

W ramach realizacji programu współpracy z organizacjami pozarządowymi w 2022 r.                 

w trybie konkursowym zostały przekazane środki dla niżej wymienionych organizacji: 

1. Miejsko – Gminnemu Klubowi Sportowemu „WISŁA” Annopol zostały powierzone 

do realizacji  zadania w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu: 

a) „Szkolenie sportowe dzieci i młodzieży w piłce nożnej wraz z utrzymaniem stadionu 

sportowego” - kwota dotacji 120 000,00 zł 

b) „Organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych w piłce nożnej” – kwota 

dotacji 20 000,00 zł; 
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W ramach zadania klub prowadzi jedną sekcję piłki nożnej. Od lutego do grudnia 

prowadzone były trzy razy w tygodniu treningi drużyny poprzez zatrudnionego w klubie 

trenera. W trakcie realizacji zadania, w rundzie wiosennej sezonu 2021/2022, rozegrano  15 

meczy (w Annopolu 7 spotkań, na wyjeździe 8 spotkań) w wyniku, których drużyna seniorów 

wywalczyła 2 zwycięstwa i 1 remis, ponosząc przy tym 12 porażek. Bilans tych spotkań to 16 

zdobyte bramki, straconych 50. Ogólnie, w ciągu sezonu 2021/2022, drużyna seniorów 

rozegrała 30 meczy. W wyniku tych spotkań drużyna seniorów wywalczyła 6 zwycięstwa,                   

2 remisy, ponosząc przy tym 22 porażki. Bilans tych spotkań to 41 zdobytych bramek, 

straconych aż 107. Na koniec sezonu 2021/2022 drużyna ogólnie zdobyła 20 punkty co 

spowodowało zajęcie ostatniego 15 miejsca    w tabeli klasy okręgowej, a tym samym spadek 

drużyny do A klasy. 

Podczas rundy jesiennej sezonu 2022/2023, rozegrano  13 meczy (w Annopolu 6 spotkań, 

na wyjeździe 7 spotkań) w wyniku, których drużyna seniorów wywalczyła 6 zwycięstw,                       

2 remisy, ponosząc przy tym 5 porażek. Bilans tych spotkań to 42 zdobyte bramki,                

straconych 32.  

 

Grupa juniorów w rundzie wiosennej sezonu 2021/2022 rozegrała 7 meczy                                  

(w Annopolu 2 spotkania, na wyjeździe 4 spotkań, 1 walkower) w wyniku, których  wywalczyła 

wszystkie 7 zwycięstw. Bilans tych spotkań to 38 zdobyte bramki, straconych tylko 7.Ogólnie, 

w ciągu sezonu 2021/2022, drużyna juniorów rozegrała 16 meczy. W wyniku tych spotkań 

drużyna juniorów wywalczyła 13 zwycięstw, 3 remisy, nie ponosząc przy tym żadnej porażki. 

Bilans tych spotkań to 69 zdobytych bramek, straconych 15. Na koniec sezonu 2021/2022 

drużyna ogólnie zdobyła 42 punkty co spowodowało zajęcie 1 miejsca w tabeli.  

Drużyna juniorów nie przystąpiła do rozgrywek jesiennych sezonu 2022/2023 z uwagi 

na fakt, iż zawodnicy z tej drużyny zakwalifikowali się już do drużyny seniorów. Grupa 

trampkarzy w rundzie wiosennej sezonu 2021/2022 rozegrała 9 meczy (4 w Annopolu, 5 na 

wyjeździe)  w wyniku, których wywalczyła   5 zwycięstw, 1 remis ponosząc przy tym 3 porażki. 

Bilans tych spotkań to 36 zdobyte bramki, stracone 27. Ogólnie, w ciągu sezonu 2021/2022, 

drużyna trampkarzy rozegrała 17 meczy. W wyniku tych spotkań drużyna trampkarzy 

wywalczyła 11 zwycięstw, 2 remisy, ponosząc przy tym 4 porażki. Bilans tych spotkań to 80 

zdobytych bramek, straconych 43. Na koniec sezonu 2021/2022 drużyna ogólnie zdobyła 35 

punkty co spowodowało zajęcie 4 miejsca w tabeli. Podczas rundy jesiennej sezonu 2022/2023, 

rozegrano  7 meczy (w Annopolu 3 spotkania, na wyjeździe 4 spotkań) w wyniku, których 

drużyna trampkarzy wywalczyła 4 zwycięstwa, ponosząc przy tym 3 porażki. Bilans tych 

spotkań to 19 zdobyte bramki, straconych 11. 

 

2. Międzyszkolnemu Klubowi Sportowemu „SKAŁKA” zostało powierzone do realizacji  

zadanie: „Organizacja i prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych w piłce siatkowej" 

– kwota dotacji  45 000,00 zł 

 

W ramach realizacji zadania Klub prowadził pozalekcyjne zajęcia sportowe z piłki siatkowej 

dla: chłopców z klas VIII i młodszych, chłopców i dziewcząt z klas V i młodszych oraz 

dziewcząt z klas VIII i młodszych. Treningi odbywały się trzy razy w tygodniu. 

Osiągnięcia zawodników Klubu w 2022 r.:  
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• Wojewódzka Ligi Piłki siatkowej w kategorii młodzika i młodziczek: 

− V miejsce w III Turnieju o Mistrzostwo Województwa Lubelskiego Młodzików w Piłce 

Siatkowej, 

− IV miejsce w IV Turnieju o Mistrzostwo Województwa Lubelskiego Młodzików                    

w Piłce Siatkowej Opole Lub., 

− V miejsce w V Turnieju o Mistrzostwo Województwa Lubelskiego Młodzików w Piłce 

Siatkowej Międzyrzec Podlaski, 

− IV miejsce w klasyfikacji generalnej Wojewódzkiej Ligi Młodzików w Piłce Siatkowej             

w sezonie 2021/2022, 

− VIII miejsce w klasyfikacji generalnej Wojewódzkiej Ligi Młodziczek w Piłce Siatkowej 

w sezonie 2021/2022. 

 

• Szkolne zawody sportowe:  

− I miejsce w Finale Wojewódzkich Igrzysk Młodzieży w Piłce Siatkowej Plażowej 

chłopców, 

−  II miejsce w Finale Wojewódzkich Igrzysk Młodzieży w Piłce Siatkowej chłopców, 

−  I miejsce w Półfinałach Wojewódzkich Igrzysk Młodzieży w Piłce Siatkowej chłopców, 

− I miejsce w rejonowych igrzyskach młodzieży szkolnej w piłce siatkowej dziewcząt, 

− V miejsce w Wojewódzkich Igrzysk Młodzieży w Piłce Siatkowej dziewcząt  

• Rozgrywki Kinder Joy of Moving 2022 

− IV miejsce w rejonowych zawodach w kategorii „dwójek”, 

− XVI miejsce w finale wojewódzkim zawodów 

 

W trybie pozakonkursowym zostały zrealizowane następujące zadania:  

• Organizacja zimowych półkolonii dla dzieci z gminy Annopol  - Stowarzyszenie Grupa 

Inicjatyw Kulturalnych z Lublina, kwota 6 000,00 zł, 

• Organizacja wakacyjnych warsztatów dla dzieci z gminy Annopol - Stowarzyszenie Grupa 

Inicjatyw Kulturalnych z Lublina, kwota 6 000,00 zł, 

• II Nadwiślański Marsz Nordic Walking Chodzimy z SZANSĄ – Stowarzyszenie 

Mieszkańców Gminy Annopol „SZANSA”, kwota 5 720,00 zł, 

•  Pożegnanie lata na sportowo – Koło Gospodyń Wiejskich w Świeciechowie Dużym, kwota 

2 200,00 zł.  

  

Podsumowując, należy stwierdzić, że środki finansowe przekazane organizacjom  

w 2022 roku zostały wykorzystane zgodnie z zamierzonymi celami określonymi w programie 

współpracy. Dzięki różnym inicjatywom, skierowanym do każdej grupy wiekowej mieszkańcy 

miasta i gminy Annopol mieli możliwość spędzenia czasu wolnego w różnorodny i atrakcyjny 

sposób.  
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VII. OCHRONA ŚRODOWISKA 

7.1. Gospodarka odpadami komunalnymi. 

Odpady komunalne od właścicieli nieruchomości zamieszkałych z terenu Gminy Annopol,  

zgodnie z ustawą o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, w roku 2022 odbierane były  

przez firmę EKO-KRAS Sp. z o.o. z siedzibą w Kraśniku, której podwykonawcą była 

dotychczasowa firma REMONDIS Sp. z o.o. z Ostrowca Świętokrzyskiego. 

Systemem Gospodarowania Odpadami Komunalnymi na dzień 31.12.2022 r. objęto 6566 

mieszkańców w tym: miasto – 1891, wieś – 4675. Liczba deklaracji o wysokości opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi na dzień 31.12.2022 r. wynosiła 2188 w tym 

deklaracje z uwzględnieniem kompostowników – 343, bez kompostownika  -1845.  Różnice 

pomiędzy ilością osób zameldowanych w gminie, która na dzień 31.12.2022 r. wynosiła: 8331 

osób, w tym: miasto – 2355, wieś – 5976 a osób objętych systemem zagospodarowania 

wynikają przede wszystkim z faktu przebywania wielu osób za granicą, w szkołach średnich, 

na studiach poza miejscem zameldowania. Obowiązek złożenia deklaracji i przystąpienia do 

systemu powiązany jest z faktycznym zamieszkiwaniem a nie tylko samym zameldowaniem, 

wobec czego może tu dochodzić również do pewnych nadużyć. Wszelkie sygnały o takich 

przypadkach są weryfikowane.  

 

Odbiór odpadów komunalnych zmieszanych i segregowanych z terenu Gminy Annopol 

odbywał się zgodnie z harmonogramem  na rok 2022 z częstotliwością: 

 

• Odpady zmieszane: 

− w zabudowie zagrodowej i jednorodzinnej – raz na dwa tygodnie w okresie od kwietnia 

do października oraz jeden raz  w miesiącu w pozostałych miesiącach; tereny miejskie 

i wiejskie, 

− w zabudowie wielorodzinnej – dwa razy w tygodniu. 

• Odpady zebrane selektywnie: tworzywa sztuczne i metale, opakowania  wielomateriałowe, 

szkło, papier odbierane były: 

− w zabudowie zagrodowej i jednorodzinnej – raz w miesiącu (tereny wiejskie                             

i miejskie), 

− w zabudowie wielorodzinnej – dwa razy w miesiącu (miasto). 

• Odpady ulegające biodegradacji ze szczególnym uwzględnieniem bioodpadów: 

− w zabudowie zagrodowej i jednorodzinnej – raz na dwa tygodnie w okresie od kwietnia 

do października oraz jeden raz  w miesiącu w pozostałych miesiącach (tereny miejskie 

i wiejskie), 

− w zabudowie wielorodzinnej – dwa razy w tygodniu. 

• Odpady  wielkogabarytowe oraz zużyty  sprzęt  elektryczny i elektroniczny odbierane są 

przez podmiot odbierający odpady 

− w zabudowie zagrodowej i  jednorodzinnej – dwa razy w roku, 

− w zabudowie wielorodzinnej  (bloki) –  dwa razy w roku. 

 



55 

 

Na terenie Gminy Annopol ze strumienia odpadów komunalnych wydzielane są tzw. odpady 

problemowe w postaci zużytego sprzętu elektrycznego i elektronicznego, meble i odpady 

wielkogabarytowe, odpady budowlane i rozbiórkowe, przeterminowane leki i chemikalia, 

zużyte opony oraz zużyte baterie i akumulatory. Nadwyżki wyżej wymienionych frakcji oraz 

pozostałe frakcje odpadów podlegających selektywnej zbiórce, mieszkańcy Gminy Annopol 

przekazywali do Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (PSZOK),  

zlokalizowanego przy ul. Szkolnej w Annopolu a ponadto do: 

− punktów odbioru przeterminowanych leków w aptekach, 

− punktów zbiórki zużytych baterii i akumulatorów w szkołach i w Urzędzie Miejskim                    

w Annopolu. 

Ilości odpadów komunalnych wytwarzanych na terenie miasta i gminy Annopol 

 

Łączna ilość odpadów komunalnych odebranych i zebranych od właścicieli nieruchomości                 

z terenu Gminy Annopol w roku 2022  wynosiła 1 718,85  Mg, z czego 1068,76 Mg stanowiły 

niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne t.j 62,21 % ogółu zebranych odpadów 

komunalnych. 

 

Zestawienie ilości wytworzonych odpadów komunalnych w stosunku do ilości osób w latach 

2018-2022 

Rok 

 

2018 2019 2020 2021 2022 

Liczba mieszkańców wg 

złożonych deklaracji 

7 009 6752 6686 6591 6566 

Łączna masa odpadów 

komunalnych (Mg) 

1476,19 1474,97 1714,71 1781,85 1718,85 

Ilość wytworzonych 

odpadów przypadająca na 1 

mieszkańca gminy Annopol 

(Mg) 

0,210 0,218 0,256 0,270 0,261 

 

Zgodnie z art. 3b ustawy z dnia 13 września 1996 r o utrzymaniu czystości i porządku                            

w gminach (Dz. U. z 2021 r. poz.888 z późn. zm.) oraz  z Rozporządzeniem Ministra Klimatu 

i Środowiska  z dnia 3 sierpnia 2021 r. w sprawie sposobu obliczania  poziomów przygotowania 

do ponownego użycia i recyklingu  odpadów komunalnych (Dz.U. z 2021, poz. 1530),                

gminy są zobowiązane osiągnąć  w 2022 r. poziom 25 % wagowo. W Gminie Annopol poziom 

ten w roku 2022 wyniósł 25,1 %. Wymagany poziom został osiągnięty.  

W Gminie Annopol poziom ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających 

biodegradacji przekazywanych do składowania w roku 2022 wyniósł 28,79 % . 

 

Opłaty i koszty funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami w 2022 r. 

Na podstawie Uchwały Rady Miejskiej Annopol nr VI/33/19 z dnia 25 lutego 2019 r. opłata za 

gospodarowanie odpadami od właścicieli nieruchomości, na których zamieszkują mieszkańcy 

jest obliczana w oparciu o liczbę mieszkańców zamieszkującą daną nieruchomości                                

w I  kwartale  2022 r.  wynosiła: 

− Odpady komunalne zbierane w sposób selektywny  - 14 zł/osoba/m-c, 
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− Odpady komunalne zbierane w sposób nieselektywny - 28 zł/osoba/m-c 

Natomiast na podstawie Uchwały Rady Miejskiej Annopol nr XLII/309/22 z dnia 28 stycznia 

2022 r. opłata za gospodarowanie odpadami od właścicieli nieruchomości, na których 

zamieszkują mieszkańcy od II kwartału 2022 r.  wynosiła: 

− Odpady komunalne zbierane w sposób selektywny  - 17 zł/osoba/m-c, 

− Odpady komunalne zbierane w sposób nieselektywny – 34 zł/osoba/m-c. 

 

Powyższą uchwałą wprowadzono zwolnienie w kwocie 0,40 zł od osoby na miesiąc dla 

mieszkańców, którzy kompostują bioodpady stanowiące odpady komunalne                                            

w kompostownikach przydomowych.   

 

 

Zestawienie kosztów i wydatków poniesionych przez Gminę Annopol w roku 2022                         

w związku z obsługą systemu gospodarowania odpadami komunalnymi 

Wyszczególnienie Koszty i wydatki 

Koszty wywozu odpadów 

komunalnych (odbiór, transport       

i zagospodarowanie odpadów 

komunalnych)  

Odbiór, transport i 

zagospodarowanie 

1 685 032,95 zł 

(2021 r. - 1 655 387, 61) 

Wynagrodzenia + pochodne  75 538,59 zł 

(2021 – 68 709,14) 

Inne 19 082,99 zł 

(2021 -  19 633,05) 

Razem 1 779 654,53 zł 

(2021 – 1 743 729,80) 

Miesięczny koszt związany z odbieraniem, odzyskiem, recyklingiem, unieszkodliwianiem 

odpadów oraz obsługą Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych wynosił                   

w 2022 r.  148 304,544 zł (w 2021 - 145 310,82 zł, w 2020 - 127 337,06 zł), czyli o 2 993,724 

zł więcej niż w 2021 r., stanowiło to łącznie w analizowanym okresie kwotę 1 779 654,53 zł tj. 

o  35 924,730 zł więcej niż w 2021 r.  

Zadłużenie mieszkańców Gminy Annopol na dzień 31 grudnia 2022 r. wyniosło – 147 647,61 

zł (w 2021 r. - 137 620,58, w 2020 - 127 013,57  zł)  o 10 027,03 zł więcej niż w 2021 r.   

W 2022 r. wystawiono 117 tytułów wykonawczych (w 2021 r. – 173, w  2020 – 220) . 

Wystawiono 1036 upomnień (w 2021 – 1054, w 2020 – 955). 

Pomimo utrzymania relatywnie niskich stawek za gospodarowanie odpadami dla części 

mieszkańców okazało się niemożliwe wyjście z pętli zadłużenia. Prowadzona w tym zakresie 

egzekucja komornicza nie przyniosła również oczekiwanych efektów. 
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Działania edukacyjne. 

 

W ramach akcji edukacyjnych firma 

Remondis, działając na podstawie umowy 

podwykonawstwa z EKO-KRAS, 

rozprowadziła broszury informacyjne – ulotki 

do wszystkich właścicieli nieruchomości 

zamieszkałych, w trakcie wywozów 

realizowanych w 2022 r.  Wzór stanowiły 

ulotki, które uprzednio zostały zaakceptowane 

przez Gminę. 

 

 

 

7.2. Program usuwania azbestu. 

W Gminie Annopol obowiązuje Uchwała Nr XIX/138/20 Rady Miejskiej Annopol z dnia 

14 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia „Gminnego programu usuwania azbestu i wyrobów 

zawierających azbest dla Gminy Annopol na lata 2019-2032” 

Program usuwania wyrobów zawierających azbest z terenu Gminy Annopola na lata 2019-

2032” jest istotnym dokumentem strategicznym, którego posiadanie daje gwarancję 

zharmonizowanych działań rzeczowych i finansowych zmierzających do całkowitego 

usunięcia wyrobów zawierających azbest z terenu gminy, a przez to wyeliminowanie 

szkodliwego wpływu i niebezpiecznych dla zdrowia skutków działania azbestu. Program jest 

spójny z Programem Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009 – 2032. Przewiduje realizację  

wszystkich założeń i terminów zawartych w programie krajowym. Podstawowym celem 

niniejszego Programu, jest usunięcie wyrobów zawierających azbest z terenu Gminy Annopol 

do 2032 r. Na potrzeby opracowania programu została przeprowadzona inwentaryzacja 

wyrobów zawierających azbest, która miała na celu: obliczenie powierzchni dachów, na 

których znajdował się azbest, oszacowanie ilości azbestu magazynowanego na posesjach 

mieszkańców, określenie obecnego stopnia pilności usuwania tych wyrobów, sprawdzenie 

danych lokalizacyjnych nieruchomości, na terenie których znajdował się azbest. 

Inwentaryzację przeprowadzono wg ogólnie obowiązującej metodyki poprzez wykonanie 

wizyt terenowych   i dokonanie tzw. „spisu z natury” ilości i stanu wyrobów azbestowych.                 

W wyniku przeprowadzonej inwentaryzacji na terenie Gminy Annopol zidentyfikowano płyty 

azbestowe  o łącznej powierzchni 429 125m2  tj. 6 436 870 kg. Rozróżniamy dwa rodzaje płyt 

azbestowo-cementowych, używanych jako pokrycia dachów: 

• Płyty azbestowo- cementowe płaskie (tzw. karo) 

• Płyty azbestowo-cementowe faliste 

Pod koniec 2022 r. Lubelski Oddział Regionalny Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji 

Rolnictwa rozpoczął przyjmowanie wniosków w ramach działania KPO „Wymiana pokryć 

dachowych z materiałów szkodliwych dla zdrowia lub środowiska w gospodarstwach rolnych”.  

Z terenu Gminy Annopol złożonych zostało 112 wniosków na wymianę pokrycia azbestowego 

na łączną powierzchnię 30 993m2 . Wnioski powyższe są w trakcie oceny. Pozytywne ich 
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rozpatrzenie pozwoliłoby poczynić znaczne postępy w zakresie pozbywania się z dachów 

azbestu. 

Ogłaszane przez Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego nabory na odbiór                

i utylizację w ramach projektu pt. „System gospodarowania odpadami azbestowymi na terenie 

województwa lubelskiego” w ostatnich latach dotyczą bardzo wąskiego limitu i nie zapewniają 

realnych potrzeb w tym zakresie.  

Biorąc pod uwagę ilość zalegającego azbestu w gminie a także niewielką pomoc wynikającą 

z uruchamianych programów oraz rosnących kosztów materiałów budowlanych to nie wydaje 

się realne już teraz spełnienie założeń wynikających z przyjętych programów w zakładanym 

czasie. 

 

7.3. Program „Czyste Powietrze”. 

Na mocy porozumienia podpisanego z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska                        

i Gospodarki Wodnej w Lublinie a Gminą Annopol funkcjonuje gminny punkt konsultacyjno-

informacyjny, w ramach programu priorytetowego „Czyste Powietrze”. Punkt czynny jest od 

poniedziałku do piątku w godzinach pracy urzędu. Uruchomiony Punkt Konsultacyjny ma na 

celu ułatwienie mieszkańcom Gminy Annopol aplikowanie o dofinansowanie w ramach 

Programu „Czyste Powietrze”. 

W Punkcie Konsultacyjnym jest możliwość uzyskania informacji na temat wniosków 

o dofinansowanie w ramach Programu ,,Czyste Powietrze” oraz jego złożenie. Następnie 

wniosek przesyłany jest do Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Lublinie, gdzie następuje jego ocena merytoryczna. 

Celem programu jest poprawa jakości powietrza oraz zmniejszenie emisji gazów 

cieplarnianych poprzez wyminę źródła ciepła i poprawę efektywności energetycznej budynków 

mieszkalnych jednorodzinnych. Skierowany jest dla właścicieli lub współwłaścicieli 

jednorodzinnych budynków mieszkalnych, lub wydzielonych w budynkach jednorodzinnych 

lokali mieszkalnych z wyodrębnioną księgą wieczystą. 

Dofinansowaniu podlega kompleksowa termomodernizacja budynków oraz wymiany starych    

i nieefektywnych źródeł ciepła na paliwo stałe na nowoczesne źródła ciepła spełniające 

najwyższe normy. 

Dotacja może wynosić do 66 000 zł dla podstawowego poziomu dofinansowania, 

do 99 000 zł dla podwyższonego poziomu dofinansowania oraz do 135 000 zł dla najwyższego 

poziomu dofinansowania. Dodatkowo dla wszystkich poziomów poza wskazanymi limitami 

dotacja do 1 200 zł na audyt energetyczny. 

W roku 2022 za pośrednictwem gminy zostało złożonych 11 wniosków tj. 4 wnioski do 

poziom podstawowego, 3 wnioski do poziomu podwyższonego, 4 wnioski do poziomu 

najwyższego. Dodatkowo zostały rozliczone 2 wnioski składane samodzielnie przez 

beneficjenta. 
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7.4. Program „Ciepłe Mieszkanie”. 

W dniu 23.11.2022 roku Gmina Annopol złożyła wniosek o dofinansowanie w ramach 

programu priorytetowego „Ciepłe Mieszkanie”. Wniosek został rozpatrzony pozytywnie. Dnia 

06.03.2023 roku, gmina Annopol podpisała umowę w ramach programu „Ciepłe Mieszkanie” 

z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej Lublinie. Umowa 

opiewa na kwotę 457 500,00 zł i jest najwyższym poziomem dofinansowania w województwie 

po mieście Lublin. Dofinansowanie ma trafić do 19 beneficjentów, którzy w październiku 2022 

roku wyrazili chęć skorzystania z dofinansowania w ramach programu „Ciepłe Mieszkanie”. 

Program priorytetowy „Ciepłe Mieszkanie” ma na celu poprawę jakości powietrza oraz 

zmniejszenie emisji pyłów oraz gazów cieplarnianych poprzez wymianę źródeł ciepła                           

i poprawę efektywności energetycznej. Program skierowany jest do właścicieli lokali                          

w budynkach wielorodzinnych, których dochód roczny w 2021 roku nie przekroczył 120 000 

zł, oraz posiadających tytuł prawny wynikający z prawa własności lub ograniczonego prawa 

rzeczowego do lokalu mieszkalnego, znajdującego się w budynku mieszkalnym 

wielorodzinnym na terenie gminy Annopol. Właściciele lokali mieszkalnych mogli 

wnioskować o dofinansowanie na takie cele jak: 

• Wymiana indywidualnego źródła ciepła w mieszkaniu (np. Pieca kaflowego, kozy) na 

bardziej ekologiczne (np. piec gazowy, pompę ciepła),  

• Demontaż starego pieca i podłączenie mieszkania do wspólnego źródła ciepła (np. Sieci 

ciepłowniczej),  

• Wykonanie instalacji centralnego ogrzewania i ciepłej wody użytkowej,  

• Wykonanie wentylacji mechanicznej z odzyskiem ciepła,  

• Wymiana okien i drzwi,  

• Wykonanie dokumentacji projektowej związanej z powyższymi pracami. 

Wysokość dofinansowania dla beneficjentów końcowych uzależniona jest od dochodów 

beneficjenta lub osób w jego gospodarstwie domowym i ustalona została na poziomie: 

• Podstawowym - do 30% kosztów kwalifikowanych, nie więcej niż 15 000 zł 

• Podwyższonym- do 60 % kosztów kwalifikowanych, nie więcej niż 25 000 zł 

• Najwyższym - do 90 % kosztów kwalifikowany, nie więcej niż 37 500 zł 

7.5. Opieka nad zwierzętami bezdomnymi. 

 

Opieka nad bezdomnymi zwierzętami oraz zapobieganie bezdomności zwierząt jest 

zadaniem własnym gminy, w związku z powyższym Rada Miejska wypełniając ustawowy 

obowiązek  określa w drodze uchwały corocznie do dnia 31 marca, program opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt.  

Główne założenia Programu: 

− przeciwdziałanie bezdomności zwierząt, 

− zapewnienie bezdomnym zwierzętom miejsca w schronisku dla zwierząt, 

− opiekę nad wolno żyjącymi kotami, w tym ich dokarmianie, 

− odławianie bezdomnych zwierząt, 
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− poszukiwanie właścicieli dla bezdomnych zwierząt, 

Na realizację Programu w budżecie gminy na 2022 zostały zabezpieczone środki                    

w wysokości  50 000,00 zł. Zostały podpisane umowy na główne zadania wynikające                             

z Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi: 

• ze Schroniskiem dla zwierząt  „BAROS” z Suchedniowa. Umowa ta dotyczyła 

wyłapywania odławiania bezdomnych zwierząt oraz opieki nad tymi zwierzętami, 

• z Gabinetm Weterynaryjnym - Lekarz Weterynarii Krzysztof Matwiej z Annopola, 

•  z firmą P.P.P. „BACUTIL” Spółka Jawna z Puław  na zbieranie transport   i utylizację  

zwłok bezdomnych zwierząt.  

• z gospodarstwem rolnym w Janiszowie do czasowego przetrzymywania zwierząt 

gospodarskich odebranych właścicielowi. 

W ramach realizacji tego programu  Gmina Annopol zapewniła: 

− opiekę 20 odłowionym bezdomnym  psom w tym  szczeniętom, które zostały wyłapane 

i umieszczone  w schronisku, gdzie znalazły opiekę a także adopcję (koszt: 31 600 zł), 

− wykonano 11 sterylizacji/kastracji kotów  (1720 zł), 

− wykonano 4 sterylizacje/kastracje psów  (950 zł), 

− pozyskano nowych właścicieli dla  5 kotów, 

− dokarmiano ok 10 kotów wolnożyjących za pośrednictwem 3 opiekunów 

społecznych – koszt zakupu karmy  300 zł, 

− zapewniono opiekę nad zwierzętami rannymi w wypadkach oraz utylizację padłych 

dzikich zwierząt – koszt 1 882,60 zł, 

 

Łącznie na realizację ww. zadania Gmina Annopol w 2022 r.  wydała  kwotę w wysokości 

37 022,60 zł. 

 

 

VIII. BEZPIECZEŃSTWO I ZDROWIE PUBLICZNE 

 

Utrzymanie (ochrona) porządku i bezpieczeństwa jest jednym z najstarszych, jeżeli nie 

najstarszym, zadaniem publicznym, wiążącym się ściśle z samym powstawaniem władzy 

publicznej. W godzinach porannych 24 lutego 2022 r. Federacja Rosyjska rozpoczęła inwazję 

na Ukrainę.  Fizyczna bliskość naszych terenów, eksplozja rakiety w Przewodowie sprawiają, 

że to właśnie mieszkańcy naszego regionu w największym stopniu przeżywają niepokój 

związany z niepewną sytuacją na świecie, ale także czują ”bliski oddech” wojny. Sytuacja ta 

uruchomiła niezwykłe pokłady ludzkiej bezinteresownej pomocy, otworzyła serca i domy dla 

uciekającym przed okrucieństwami wojny ludzi. 

29 września do magazynu gminnego zostały dostarczone tabletki jodku potasu. Podejmowane 

działania to standardowa procedura, przewidziana w przepisach prawa i stosowana na wypadek 

wystąpienia ewentualnego zagrożenia radiacyjnego. W obecnej chwili takie zagrożenie nie 

występuje, a sytuacja jest na bieżąco monitorowana przez Państwową Agencję Atomistyki. 

Gmina jest przygotowana do dystrybucji tabletek zawierających jodek potasu na wypadek 

wystąpienia zagrożenia radiacyjnego. 
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W całym kraju obowiązują stopnie alarmowe BRAVO i CHARLIE–CRP.                   

BRAVO to drugi w czterostopniowej skali stopień alarmowy. Można go wprowadzić, jeśli 

istnieje zwiększone i przewidywalne zagrożenie zdarzeniem o charakterze terrorystycznym. 

MSWiA podkreśla, że stopień ma charakter prewencyjny. Związany jest z aktualną sytuacją 

geopolityczną w regionie, czyli atakami hybrydowymi prowadzonymi przez Federację 

Rosyjską i Białoruś względem Polski i innych krajów Unii Europejskiej, a także 

z konsekwencjami zbrojnego ataku Rosji na Ukrainę. Od marca BRAVO obowiązywał na 

terenie województw lubelskiego i podkarpackiego, a w kolejnym miesiącu objęto nim 

terytorium całego kraju. W październiku został rozszerzony na infrastrukturę energetyczną 

znajdującą się poza granicami Polski, jak Baltic Pipe. Z kolei CHARLIE-CRP został 

wprowadzony po to, aby przeciwdziałać zagrożeniom w cyberprzestrzeni. Tak wysoki stopień 

alarmowy - trzeci z czterech możliwych - obowiązuje w kraju po raz pierwszy. Premier 

wprowadził go 21 lutego 2022 roku.  

 

8.1. Działania służb porządkowych. 

W okresie 2022 roku do Komisariatu Policji w Annopolu wpłynęło 181 zawiadomień  

o podejrzeniu popełnienia przestępstwa. W 104 przypadkach przeprowadzone zostały 

postępowania przygotowawcze, z czego w 62 przypadkach postępowań stwierdzono 

wypełnienie znamion czynu zabronionego i skierowano akt oskarżenia. 73 postępowania 

zakończyło się odmową wszczęcia dochodzenia. Podobnie jak w poprzednim okresie 

największym problemem w Gminie Annopol są przestępstwa przeciwko rodzinie (znęcanie się 

- 10, uchylanie się od alimentacji 20), które stanowią około 30% wszystkich czynów 

zabronionych. Znaczną liczbę stanowią również przestępstwa przeciwko mieniu (kradzieże -

11, kradzieże z włamaniem – 2 i uszkodzenie mienia – 8), które stanowią 20% wszystkich 

czynów;   dot. bezpieczeństwa w ruchu drogowym (nietrzeźwi kierujący - 12, wypadki  

drogowe – 3), które stanowią około 15%, a także oszustwa i oszustwa internetowe – 14,                     

co stanowi ok. 13 %.  Ponadto przeprowadzono 133 czynności wyjaśniających w trybie art. 54 

kodeksu postępowania w sprawach o wykroczenia, z czego w 84 sprawach skierowano wnioski 

o ukaranie do Sądu Rejonowego w Kraśniku. Najwięcej z prowadzonych spraw dotyczyło 

wykroczeń w ruchu drogowym około – 37% , oraz kradzieży mienia ok. 20%.  W omawianym 

okresie policja podjęła w sumie 733 interwencji, z czego najwięcej z nich miała związek                       

z sytuacją pandemiczną w kraju -  koronawirusem (kwarantanną, niestosowanie się do 

wydanych nakazów i zakazów)- 132; z ruchem drogowym 102 oraz 43 interwencji domowych. 

Nałożono 436 mandatów karnych, z czego 179 dotyczyło spożywania alkoholu w miejscu 

niedozwolonym, co stanowi ok. 41% ogólnej liczby; nieprzestrzegania nakazu zakrywania ust 

i nosa -  135 , co stanowi ponad 30 % , wykroczenia drogowe - 37  co stanowi 8 % oraz 

porządkowe 34 – tj. ok. 8 % ogółu.   
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8.2. Działania Ochotniczych Straży Pożarnych. 

   

W gminie funkcjonuje 13 jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych, które zrzeszają                           

507 osób (37 kobiet, 470 mężczyzn). OSP w Annopolu od 1995 roku jest jednostką należącą 

do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego. Krajowy System Ratowniczo-Gaśniczy to 

integralna część organizacji bezpieczeństwa wewnętrznego państwa, mający na celu ratowanie 

życia, zdrowia, mienia i środowiska. Przynależność do tego systemu świadczy o wysokim 

stopniu wyszkolenia oraz przygotowania do akcji ratowniczych. Ochotnicze straże pożarne,             

w ramach systemu ratowniczo-gaśniczego, tradycyjnie realizują zadania z zakresu 

zapobiegania i gaszenia pożarów. Głównym terenem ich działania są wsie, dlatego OSP 

stanowią ważny element społecznego krajobrazu wiejskiego. Poza swoją główną funkcją, czyli 

prowadzeniem działalności ratowniczej, OSP prowadzą działania kulturalne, projekty dla 

mieszkańców swojej okolicy, animują życie społeczne, stwarzają możliwość do społecznego 

zaangażowania dla osób w rożnym wieku.  

1 stycznia 2022 roku weszły w życie przepisy ustawy o ochotniczych strażach pożarnych.  

To zupełnie nowy akt prawny dotyczący strażaków ochotników. Realizując zapisy ustawowe 

Burmistrz Annopola 25 maja reprezentując Gminę Annopol zawarł umowy na czas 

nieokreślony ze wszystkimi jednostkami OSP naszego terenu. Umowy dotyczą zadań OSP                  

i obowiązków samorządu. Rada Miejska Annopol Uchwałą z dnia 28 kwietnia 2022 r. ustaliła 

wysokość ekwiwalentu dla strażaków ratowników biorących udział  w akcjach ratowniczych, 

szkoleniach i ćwiczeniach. 

W dniu 7 czerwca w naszej gminie zostały przeprowadzone wojewódzkie ćwiczenia 

ratownicze straży pożarnej. W ćwiczeniach udział wzięli strażacy PSP i OSP województwa 

lubelskiego oraz pozostałe służby ratownicze. Podczas ćwiczeń po raz pierwszy na naszym 

terenie został użyty specjalistyczny pojazd straży pożarnej, który jest strażackim centrum 

dowodzenia i łączności. Stanowi on batalionowe, mobilne centrum dowodzenia, 

wykorzystywane podczas dużych akcji ratowniczych, wymagających koordynacji pracy 

różnych służb. 

W miesiącu listopadzie na polecenie Ministra Spraw wewnętrznych i Administracji 

Państwowa Straż Pożarna dokonała oględzin i zinwentaryzowała na terenie naszej gminy 

potencjalne miejsca ukrycia na wypadek sytuacji kryzysowych podyktowanych działaniami 

zbrojnymi, katastrofami i ekstremalnymi zjawiskami pogodowymi. Zinwentaryzowane zostały 

wszystkie pomieszczenia należące do instytucji państwowych, samorządowych, wspólnot                    

i spółdzielni mieszkaniowych, a także do podmiotów gospodarczych prowadzących działalność 

użyteczności publicznej. Państwowa Straż Pożarna uruchomiła aplikację "Schrony", dzięki 

której można sprawdzić, w którym miejscu znajduje się najbliższy schron, miejsce ukrycia albo 

doraźnego schronienia. 

W celu szerszego zainteresowania młodzieży działalnością społeczną na rzecz ochrony 

przeciwpożarowej oraz przygotowania jej do bezinteresownej służby w szeregach OSP na 

wniosek Burmistrza Annopola w Szkole Podstawowej w Annopolu została powołana we 

współpracy z OSP Annopol  Młodzieżowa Drużyna Pożarnicza. 
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Statystyka wyjazdów do zdarzeń w 2022 roku 

 

P – pożar, MZ – miejscowe zagrożenie, AF – alarm fałszywy, CZ – ćwiczenia, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.3.  Służba zdrowia. 

                           

W Gminie Annopol funkcjonują trzy przychodnie opieki zdrowotnej, cztery apteki                  

z jednym punktem aptecznym, laboratorium analityczne, cztery gabinety dentystyczne oraz 

punkt wyjazdowy Wojewódzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Lublinie. Podmioty te, 

działające jako niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej z zatrudnionym personelem 

medycznym zabezpieczają potrzeby mieszkańców.  

Decyzją ministra zdrowia od 16 maja w Polsce obowiązuje stan zagrożenia epidemicznego. 

Zastąpił on stan epidemii, który obowiązywał od 20 marca 2020 r. Zmiana sytuacji prawnej to 

efekt spadkowego trendu nowych zachorowań: liczby infekcji, zgonów oraz hospitalizacji                   

z powodu zakażenia koronawirusem. Pozostał obowiązek noszenia maseczek ochronnych                

w podmiotach leczniczych i aptekach, a medycy muszą szczepić się przeciw COVID-19. Wciąż 

funkcjonują też certyfikaty covidowe.  

IX. PROMOCJA  GMINY 

W 2022 roku realizowano następujące działania promocyjne: 
 

1. Prowadzenie i na bieżąco aktualizowanie strony internetowej Gminy Annopol i Biuletynu 

Informacji Publicznej. 

2. Wydawanie  informatora gminnego „Panorama Annopola” w której na bieżąco informuje 

się o wydarzeniach z terenu Gminy Annopol. W roku 2022 wydano 3  numery publikacji.       

3. Promocja Gminy w prasie przez zamieszczanie informacji o Gminie  

• Gazeta Powiatowa – życzenia świąteczne. 

4. IMPREZY:  

• 2 lutego uroczystości w Borowie z okazji 78 rocznicy Pacyfikacji Borowa i okolic, 

• 23 lipca  Dni Annopola – w tym m.in. fundowanie nagród w Zawodach Wędkarskich                                  

o Puchar Burmistrza oraz w Turnieju Piłki Plażowej 

• 30 lipca przez teren Gminy Annopol przejeżdżał peleton kolarski w ramach 79. Tour de 

Pologne 1. Etapu (Kielce-Lublin). Kolarze przejeżdżali drogą krajową nr 74 od mostu na 

Jednostka P MZ AF CZ Razem 

 OSP Annopol  35 48 2 3 88 

 OSP Borów 16 2 0 1 19 

 OSP Grabówka  4 3 0 1 8 

 OSP Sucha Wólka  1 1 0 0 2 

 OSP Świeciechów  7 3 1 0 11 

 OSP Natalin  1 0 0 0 1 

 OSP Popów  0 1 0 0 1 

 OSP Bliskowice  3 1 0 0 4 
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rzece Wiśle w kierunku Annopola, następnie drogą wojewódzką nr 824 w kierunku 

Józefowa nad Wisłą przez: Kopiec, Świeciechów Poduchowny, Świeciechów Duży, 

Bliskowice i Popów. W Annopolu, na 102,2 km trasy została zorganizowana Lotna Premia 

Lotto. Gmina Annopol współfinansowała organizację imprezy. Wielkie kolarskie święto i 

jedno z najpopularniejszych wydarzeń sportowych nad Wisłą przyciągnęło uwagę 

milionów kibiców oraz mediów, 

• 21 sierpnia  Dożynki Gminne – w tym m.in. fundowanie nagród pieniężnych w Konkursie 

Wieńców Dożynkowych.  

• 4 września zorganizowano  promocję gminy podczas Dożynek Powiatowych w Trzydniku 

Dużym. W Konkursie Wieńców Dożynkowych udział wziął wieniec dożynkowy z terenu 

gminy Annopol przygotowany przez Sołectwo Opoka (wieniec współczesny) oraz OSP 

Opoka (wieniec tradycyjny).  

   

5.    PROMOCJA GMINY przez wydawanie informacji drukowanych: 

• Wydawanie kalendarzy trójdzielnych w ilości 1000szt. 

• Gadżety promocyjne w postaci długopisów, kubków, smyczy, magnesów itp.   

• „Panorama Annopola” 3 x 1000 egz. 

 

Gmina Annopol dzięki pozyskanym środkom 

grantowych z Lokalnej Grupy Działania Ziemi 

Kraśnickiej zrealizowała promocyjny projekt pn. 

„Miasto i Gmina Annopol w fotografii – wydanie 

albumu fotograficznego”. Projekt obejmował 

wykonanie 100 szt. zdjęć z terenu gminy dronem, 100 

szt. zdjęć obiektów z ziemi, wykonanie albumu 

fotograficznego  w ilości 1000szt.   Wartość projektu  

wyniosła 20 577,00 zł, dofinansowanie 14 403 zł.  

 

 

X. REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIEJSKIEJ ANNOPOL w 2022 roku. 

 

Realizując obowiązki nałożone przepisami ustawy samorządowej Burmistrz przy pomocy 

Urzędu Miejskiego oraz jednostek organizacyjnych gminy realizował uchwały podjęte przez 

Radę Miejską w 2022 roku w sposób określony uchwałami. 

W 2022 r. odbyło się 8 posiedzeń Sesji Rady Miejskiej Annopol z czego 1 posiedzenie 

zwołano w trybie nadzwyczajnym. Podczas 8 posiedzeń sesji, podjęto 74 uchwały, które 

dotyczyły spraw bieżących takich jak: 

− sprawy finansowe dotyczące m.in. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej, 

− zmiany budżetu Gminy Annopol na rok 2022, 

− udzielenia pomocy finansowej z budżetu Gminy Annopol,  

− stawek podatków na 2023 rok, 

− sprawy gruntowe dotyczące m.in. dzierżaw, najmu, zbywania, nabywania 

nieruchomości stanowiących własność Gminy Annopol,  

− sprawy oświatowe, gospodarki komunalnej oraz ochrony środowiska,  
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− programów, które są realizowane na terenie Gminy Annopol, 

− rozpatrywania skarg i petycji. 

 

Uchwały zostały przekazane do Wydziału Nadzoru Prawnego Lubelskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w celu sprawdzenia ich zgodności z prawem. 21 uchwał stanowiło akty prawa 

miejscowego, które zostały opublikowane w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Lubelskiego. Wobec 3 z podjętych przez Radę Miejską Annopol uchwał Wojewoda Lubelski 

w 2022 r. wydał rozstrzygnięcia nadzorcze, które stwierdzały nieważność niektórych zapisów 

w poszczególnych uchwałach.  

Wszystkie uchwały zostały przez organ wykonawczy Gminy wykonane z zachowaniem 

procedur i terminów określonych uchwałami i przepisami prawa i dostępne są w Biuletynie 

Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w Annopolu. 

Uchwały dotyczące zawieranych porozumień czy udzielanej pomocy finansowej lub 

rzeczowej przekazywane były również stronom tych porozumień.  

Podsumowanie  

Rok 2022 przede wszystkim kojarzy się z początkiem wojny za naszą wschodnią granicą, falą 

uchodźców i podejmowanych na ich rzecz m.in. przez samorządy działań. Ruszyła pomoc 

doraźna, jak ciepłe posiłki dla przybywających i punkty informacyjne na dworcach, ale też 

długofalowa – jak pomoc w zakwaterowaniu, znalezieniu pracy czy posłaniu dzieci do szkół. 

W ramach gestu solidarności z Ukrainą Burmistrz wspólnie z Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

w Annopolu zorganizował zbiórkę artykułów pierwszej potrzeby oraz żywności na rzecz 

uchodźców z Ukrainy oraz społeczności ukraińskiej. Zbiórka organizowana była w szkołach             

i przedszkolu, Urzędzie Miejskim w Annopolu oraz Ośrodku Pomocy Społecznej w Annopolu. 

Burmistrz przeznaczył również 2 lokale mieszkalne w bloku przy ul. Puławskiej 35 na 

zakwaterowanie uchodźców z Ukrainy, w których przebywało.  8 osób w okresie od 10 marca 

do 26 września 2022 r.  Lokale te zostały wyremontowane i umeblowane oraz wyposażone               

w niezbędne do funkcjonowania urządzenia. Osobom tym zapewniono również wyżywienie. 

Rok 2022 to kolejny trudny rok dla  samorządów pod względem organizacyjnym i  dużo 

trudniejszy od strony finansowej niż poprzednie lata. Na negatywne efekty zmian 

podatkowych  nałożyły się skutki wojny w Ukrainie. W tym zwłaszcza szokujący wzrost cen 

nośników energetycznych i wysoka inflacja, a w ślad za nią rosnący koszt obsługi zadłużenia. 

Pomimo pojawienia się w 2022 r. kolejnych zadań i wyzwań staraliśmy się je jak najlepiej 

wykonać. Nieustannie realizowane były pomysły i projekty, by w naszej pełnej uroku gminie 

żyło się jak najlepiej. Zależy nam, aby zrealizowane inwestycje i inne projekty przyczyniły się 

do poprawy życia mieszkańców naszej gminy. Wykonaliśmy wiele dużych i małych inwestycji 

na terenie całej gminy. Staraliśmy się, by realizowane inwestycje i projekty świadczyły o tym, 

że dobro mieszkańców naszej gminy jest dla nas bardzo ważne i wierzymy, że tak się stało.   
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Przedstawiony raport daje możliwość zapoznania się z osiągnięciami gminy na koniec  2022 r., 

zakresem realizowanych inwestycji i innych zadań służących mieszkańcom. Działania 

podejmowane są w sposób rozważny, strategiczny, skupiając się na maksymalnym czerpaniu 

środków ze źródeł zewnętrznych, co skutkuje wdrażaniem kolejnych projektów  i inicjatyw. 

Ograniczenia finansowe gminy często nie pozwalają zaspokajać na bieżąco wszystkich potrzeb 

i oczekiwań mieszkańców. Mimo wszystko idziemy cały czas to przodu, rozliczamy wnioski           

i aplikujemy o każde nowe dofinansowanie. Nie dzielimy naszej Gminy i naszych mieszkańców 

na lepszych i gorszych, gdyż każdy z nas jest równy i ma swoje oczekiwania i potrzeby, które 

staramy się spełniać sukcesywnie. Warto podkreślić, że pozytywne zmiany, jakie zachodzą               

w gminie są wspólną zasługą władz gminy, radnych, pracowników urzędu, sołtysów oraz 

wszystkich aktywnych mieszkańców gminy. Rzetelna i odpowiedzialna praca na rzecz 

społeczności lokalnej oraz właściwe pojmowanie swojej roli, sprzyja osiąganiu najlepszych 

wyników przyczyniając się do rozwoju gminy. 


