 ………………….., dnia …………………

                                                                                                 (miejscowość)

…………………………….                                                                                                                                                                          

              (pieczęć pracodawcy)                                                                                                                                

……………………………..                                                                                                                       

               (telefon kontaktowy)                                                                    BURMISTRZ BEŁŻYC

Wniosek

pracodawcy o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika

………………………………………………………………………………………………………….

(pełna nazwa i adres pracodawcy)

Na podstawie art. 70b ust. 7 ustawy z dnia 7 września.1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z późn. zm.), zwracam się z wnioskiem o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika, który w moim zakładzie odbywał przygotowanie zawodowe:

1. Imię i nazwisko …………………………………..

2. Data urodzenia ………………………………….

3. Adres zamieszkania ……………………………………………………………………….

4. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego: nauka zawodu, przyuczenie do wykonywania     określonej pracy*)

5. Data zawarcia z młodocianym pracownikiem umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego 

…………………………………………………

6. Okres kształcenia wynikający z umowy o pracę ……………… miesięcy**)

7.  Data zakończenia przygotowania zawodowego ……………………………………….

8. Przygotowanie zawodowe młodocianego pracownika prowadził/a   ……………………………………………………………….

 posiadający/a kwalifikacje określone w odrębnych przepisach             

9. Nazwa i adres instytucji, w której młodociany pracownik realizował obowiązkowe dokształcanie teoretyczne /zasadnicza szkoła zawodowa, ośrodek dokształcania i doskonalenia zawodowego, pracodawca organizuje dokształcanie we własnym zakresie/ ……………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………

Przyznaną kwotę dofinansowania proszę przelać na poniżej podane konto bankowe:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

(nr rachunku bankowego pracodawcy, na który należy przelać przyznane środki finansowe)

Ponadto do wniosku dołączam:***)

1. kopie dokumentów potwierdzających, że pracodawca lub osoba prowadząca zakład w imieniu pracodawcy albo osoba zatrudniona u pracodawcy posiada kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego młodocianych, określone w odrębnych przepisach,

2. kopie umowy o pracę zawartą z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

3. kopie dyplomu, świadectwa lub zaświadczenia potwierdzającego, że młodociany pracownik ukończył naukę zawodu lub przyuczenie do wykonywania określonej pracy i zdał egzamin zgodnie z odrębnymi przepisami.

4. Dokumenty potwierdzające krótszy bądź dłuższy okres szkolenia.

5. Aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej.






............................................................









              (podpis pracodawcy) 

*)   niepotrzebne skreślić

**)  w przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania nauki zawodu, należy dołączyć także kopie umowy o pracę  i świadectwo pracy wydane przez poprzedniego pracodawcę zatrudniającego młodocianego pracownika.

***) kopie powinny zawierać potwierdzenie zgodności odpisu z oryginałem




