OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY W ZLOBKU

NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:
wozna/wozny w Zlobku Gminnym Maluszek, Kolonia Pliszczyn 184, 20-258 Kolonia
Pliszczyn
I Wymagania niezb¢dne:
1.. wyksztalcenie zawodowe:
2.. kandydat posiada aktualng ksigzeczke zdrowia do celow sanitarno-epidemiologicznych
3.. kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;
4.. kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne;
5. kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw na Tle Seksualnym
z dostgpem ograniczonym;

6.. kandydat posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;

II Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie $rednie;

umiej¢tnos¢ radzenia sobie ze stresem;

sumiennos$¢, odpowiedzialno$é i rzetelnos¢ w realizacji powierzonych zadafi;
mile widziane do§wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

umiejetnos$¢ dobrej organizacji pracy i pracy w zespole oraz komunikatywnosc;

wysoka kultura osobista;
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cierpliwos¢.

III. Zakres zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy:

1. utrzymywanie w czystosci sal: mycie podiég, odkurzanie, sprzgtanie po zajeciach,
wynoszenie $mieci, dezynfekcja blatow, zabawek;

2. utrzymywanie w czystosci lazienki, zmywalni, rozdzielni i pozostatych pomieszczen,
dezynfekowanie nocnikdéw oraz na biezaco pomieszczen sanitarnych;

3. czuwanie nad porzadkiem: pomoc przy praniu i zmienianiu poscieli, $cieleniu
16zeczek, odkurzanie,

4. pomoc przy obsludze positkow: przy rozdzielaniu positkow dla dzieci dostarczonych
przez firme cateringows, sprzatanie po positkach, zmywanie naczyn;

5. czuwanie nad stanem $rodkow czystosci i zglaszanie brakdéw dyrektorowi,

6. dbanie o stan podtogi we wszystkich pomieszczeniach ztobka;

7. dbanie o porzadek przed wejsciem do budynku: zamiatanie, od$niezanie;
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Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

. miejsce pracy: Zlobek Gminny Maluszek w Kolonii Pliszczyn

ilo$é etatdw: przewiduje si¢ zatrudnienie 1 osoby na umowe o pracg w wymiarze Y2

etatu;

. zatrudnienie: pierwsza umowa zawierana jest na czas okreslony, trzy miesigce;
. przewidywany termin zatrudnienia: marzec 2021 r.;

. wynagrodzenie: ustalone na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja

2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 936 ze zm.).
V. Wymagane dokumenty:
1.list motywacyjny podpisany czytelnie wlasnorecznie przez kandydata
2.CV;
3.kwestionariusz osobowy kandydat na pracownika podpisany przez kandydata;
4.0$wiadczenie, ze kandydat posiada obywatelstwo polskie
5.kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wymaganego wyksztalcenia
6.kserokopia dokumentow potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie
7.0éwiadczenie o pelnej zdolnoéci do czynnosei prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych;
8.O$wiadczenie ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne; ( kandydata przed nawigzaniem stosunku pracy zobowigzany bedzie do
przedstawienia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego)
9.0swiadczenie, ze kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym;
10. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na wskazanym
stanowisku;
11. Kserokopia ksiazeczki zdrowia do celéw sanitarno-epidemiologicznych

12. oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

V1. Terminy i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,,Naboér na wolne stanowisko pracy
wozna/wozny w Ztobku Gminnym Maluszek, Kolonia Pliszczyn 184 “nalezy sklada¢ w
formie pisemnej] w zamknietych kopertach w siedzibie Urzedu Gminy w Wodlce,
Jakubowice Murowane 8, 20-258 Jakubowice Murowane do dnia 19 marca 2021 r. do
godz. 15.30 o zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu lub data
zlozenia w Urzgdzie). Aplikacje, ktore wplynal badz zostang ztozone do Urzgdu Gminy



po wyzej okreslonym terminie, nie bede rozpatrywane.

VII. Inne:

1. Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga
elektroniczng z wyjatkiem dokumentdéw opatrzonych bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu oraz ztozonych za pomocg profilu zaufanego.

2. Kandydaci proszeni sa o podanie kontaktu telefonicznego w celu
powiadomienia o kwalifikacji do poszczegolnych etapow.

3. Wszystkie oswiadczenia musza posiadaé date i wlasnorgczny podpis.

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Gminy Woélka.

5. Wojt zastrzega sobie prawo odwotania naboru w catosci lub w czesei.

6. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 81 478 17 53

Informujemy, ze:

- administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Wolka z siedziba
Jakubowice Murowane 8, 20-258 Jakubowice Murowane

- Pani/Pana dane przetwarzane bedg w celach rekrutacyjnych i nie beda udostepniane innym
odbiorcom,

- posiada Pan/Pani prawo dostgpu do treéci swoich danych oraz ich poprawianizit,

- podanie Urzedowi Gminy Wélka danych osobowych jest dobrowolne
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