KLAUZULA INFORMACYINA
DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1), dalej RODO, informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedziba
w Krasnymstawie przy ul. Pitsudskiego 9.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie skontaktowa¢ pod adresem e-mail:

iodo@mopskrasnystaw.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu naboru na stanowisko gtowny ksiegowy.
Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1) w zwigzku z art. 22" Kodeksu pracy.
Udostepnione dane nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim.

Pani/Pana dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, jak i nie beda podlegaty
profilowaniu, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO.

Przekazane na potrzeby niniejszej rekrutacji Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do momentu
ewentualnego wycofania przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutagji,
nie dtuzej jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty zatrudnienia osoby wytonionej w drodze naboru.
Przystuguje Pani /Panu prawo do dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu.

W przypadku przetwarzania danych podanych dobrowolnie przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych w przypadku, gdy tacznie spetnione sa nastepujace
przesfanki: przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osoba, ktérej dane dotycza
lub na podstawie zgody wyrazonej przez te osobe oraz przetwarzanie danych odbywa sie w sposéb
zautomatyzowany.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, tel. 22 860 70 86, jezeli w pani/Pana ocenie przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
0gdlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, wynikajacym z ustawy o pracownikach
samorzgdowych i Kodeksu Pracy. Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie zobowigzana jest do podania danych
osobowych okreslonych w/w przepisami. W przypadku nie podania danych lub podania danych
niekompletnych oferta nie bedzie rozpatrywana.

Dane osobowe Pani/Pana przechowywane bedg przez okres wskazany w przepisach ustawy o narodowym
zasobie archiwalnym. Tryb usuwania dokumentacji zawierajgcej Pani/Pana dane osobowe okresla Zarzadzenie
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie trybu brakowania dokumentacji niearchiwalnej
oraz sposobu postepowania z materiatami archiwalnymi i dokumentacja niearchiwalna w przypadku trwatego
zaprzestania dziatalnosci przez ministra wilasciwego do spraw wewnetrznych oraz organy i jednostki
organizacyjne podlegte temu ministrowi lub przez niego nadzorowane oraz akty nizszego rzedu wydane na

jego podstawie.
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