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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Zmiana szansa na sukces ”

Realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na
lata 2014-2020,

Os priorytetowa 10 Adaptacyjnosé przedsigbiorstw i pracownikow do zmian |
Dziatanie 10.04 Programy typu outplacement w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Terytorialnego
Numer projektu: RPLU.10.04.00-06-0042/18

Niniejszy regulamin okres$la zakres, warunki, proces oraz zasady uczestnictwa w projekcie
,Zmiana szansg na sukces”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, dziatanie 10.04 programy typu outplacement
ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Terytorialnego oraz na
podstawie umowy o dofinansowanie projektu zawartej z Wojewodztwem Lubelskim ul. A.
Grottgera 4, 20-029 Lublin.

Czesc 1.
REKRUTACJA

§1

Podmiot odpowiedzialny za rekrutacje.

1. Nabor kandydatow do projektu bedzie prowadzit Zwigzek Mlodziezy Wiejskie;j.
§2
Uczestnicy projektu

Uczestnikami projektu mogg zosta¢ osoby spetniajace nastepujace kryteria:

1. Osoby przewidziane do zwolnienia

Osoby zagrozone zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy

3. Osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie dluzszym niz 6
miesigcy przed dniem przystapienia do projektu

4. Osoby ktore sa lub byty zatrudnione (dotyczy pkt. 1,2,3) na podstawie umowy o prace
badZ umowy zlecenia.

5. Osoby bezrobotne (dotyczy pkt. 3) w okresie nie dtuzszym niz 6 miesigcy przed dniem
przystapienia do projektu.

6. Osoby powyzej 18 roku zycia (wiek okreslany na podstawie daty urodzenia, w dniu
przystapienia do projektu)

7. Osoby w wieku 50 lat i wigcej

N
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Osoby posiadajace orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (orzeczenie o OZN? lub inny
dokument potwierdzajacy stan zdrowia)..

Osoby o niskich kwalifikacjach (do poz.ISCED3 wlgcznie tj. ponadgimnazjalne — liceum,
technikum, zasadnicza szkota zawodowa)

Osoby zamieszkale na terenie Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego tj. gmina wiejska
Konopnica, gmina miejska Lublin, gmina wiejska Gtusk, gmina wiejska Jabtonna, gmina
wiejska Jastkow, gmina Lubartow ( gmina miejska i wiejska), gmina wiejska Melgiew,
gmina Nateczow (obszar wiejski w gminie miejsko -wiejskiej), gmina wiejska Niedrzwica
Duza, gmina wiejska Niemce, gmina Piaski (obszar wiejski w gminie miejsko -wiejskiej),
gmina wiejska Spiczyn, gmina wiejska Strzyzewice, gmina miejska Swidnik, gmina
wiejska Wolka,

Rekrutacja prowadzona bedzie od stycznia 2019 r.

Na etapie rekrutacji zostang przyjete dokumenty rekrutacyjne od 80 osob, spetniajacych ponizsze
kryteria, z posrod ktorych zostang wytonieni nast¢pujacy uczestnicy:

50 kobiet i 30 me¢zczyzn

Min. 9 os6b niepetnosprawnych, ktore posiadaja orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
2 (kwalifikowane na podstawie waznego orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci)

Min. 16 o0sob o niskich kwalifikacjach (do poz.ISCED3 wiacznie tj. ponadgimnazjalne —
liceum, technikum, zasadnicza szkota zawodowa)

lub

Min. 16 os6b w wieku 50+

Max. 8 0s6b to pracownicy przewidziani do zwolnienia

Zostanie takze utworzona lista rezerwowa w liczbie ok 10% uczestnikow projektu, ktora

zostanie uruchomiona w przypadku rezygnacji uczestnikoOw projektu lub zdarzen losowych.

1.

§3
Proces rekrutacji.
Rekrutacja otwarta, bedzie prowadzona w sposob ciagly na terenie Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego w okresie od 01.01.2019 r. — 31.05.2019 r. z mozliwoscia wydluzenia ze
wzgledu na brak dostatecznej ilosci uczestnikow projektu.
Do udziatu w projekcie moga zosta¢ zakwalifikowani mieszkancy Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego spetniajacy kryteria udziatu w projekcie.

1 Osoby z niepetnosprawnoscig

2 Osoby z niepetnosprawnosciami beda kwalifikowane do projektu na podstawie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy
z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia os6b niepetnosprawnych (Dz.U z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdin.
zm) lub orzeczenia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U z 2011 r. Nr 231, poz. 1375, z pdzn.

zm.)

[Zmw Zwigzek Miodziezy Wiejskiej



Fundusze g . . - :
el Rzeczpospolita <M~ lubelskie Unia Europejska
Europejskie - - Sk b
i Program Regionalny - Polska amaéLuj fyue;‘ Europejski Fundusz Spoteczny

3. Dokumenty rekrutacyjne wymienione ponizej beda dostgpne, w Biurze Projektu w
Krasniku  przy ul.  Niepodlegtosci 11, tel.  81-825-02-61, e-mail
projekt.zmianal0.04@gmail.com

4. Komplet dokumentow rekrutacyjnych nalezy wypelic¢ czytelnie, w jezyku polskim i
zlozy¢ osobiscie w Biurze Projektu.

5. Komplet dokumentéw rekrutacyjnych powinien zawierac:

a. Formularz rekrutacyjny zawierajacy dane, o ktorych mowa w zataczniku nr 112 do
rozporzadzenia EFS (tj. m.in. pteé, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie),

b. Zalgcznik nr 1 — Os$wiadczenie uczestnika projektu dotyczgce przetwarzania
danych osobowych,

C. Zalacznik nr 2 — O$wiadczenie pracodawcy,

d. Kopia $wiadectwa pracy

e. Zaswiadczenie z PUP, MUP (dotyczy 0sob zarejestrowanych jako bezrobotne )
f. Zaswiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci (dotyczy osob niepetnosprawnych)
g. Kopia $wiadectwa ukonczenia szkoty

6. Formularz rekrutacyjny oraz zalaczniki musza by¢ podpisane wiasnorecznie przez
uczestnika projektu.

7. Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne.

8. Niekompletna dokumentacja rekrutacyjna, jak réwniez dokumenty rekrutacyjne
dostarczone
W sposob inny, niz wymagany, beda odrzucane, ze wzgledu na niespetnienie kryteriow
formalnych z mozliwosciag ponownego ztozenia formularza w wymaganym terminie oraz
zgodnie z wymaganymi warunkami.

9. Kiryteria rekrutacyjne:

e Kryteria formalne dostepu:

Tak/Nie
Lp. | Kryterium formalne:

K/M jest osobg w wieku 18 lat i wiecej

N e

K/M zamieszkaty/a na terenie Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego

Osoby posiadajgce status osoby niepetnosprawnej

Osoba ztozyta prawidtowo wypetnione dokumenty

K/M jest osobg przewidziang do zwolnienia

oI AW

K/M jest osobg zagrozong zwolnieniem z pracy z przyczyn
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dotyczacych zaktadu pracy

7. | K/M jest osobg zwolniong z pracy z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 m-cy przed
dniem przystgpienia do projektu

8. | K/M jest osobg bezrobotng w okresie nie dtuzszym niz 6
m-cy przed dniem przystgpienia do projektu.

e Kryteria uzupetniajace, pierwszenstwa

. . ; Liczba mozliwych do
Kryterium pierwszenstwa: . 3
uzyskania punktow
Lp.
1. | Kandydat/ka o niskich kwalifikacjach do poz.ISCED 3 5 pkt
2. | Kandydat/ka w wieku 50+ 5 pkt
3. | Kobieta 1 pkt
4. | Osoba niepetnosprawna 1 pkt
Razem: Max 12 pkt

10. O zakwalifikowaniu si¢ do uczestnictwa w projekcie decydowaé bedzie spelnienie
kryteridw rekrutacyjnych. W sumie kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 12 punktow.

11. Przypadku oséb, ktore uzyskaja taka samg ilos¢ punktow decydujaca bedzie kolejnosé
zgloszen.

§4

Ogloszenie wynikow.
1. Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie bgda na biezaco informowane o tym fakcie.

2. Informacja o zakwalifikowaniu si¢ do uczestnictwa w projekcie zostanie przekazana wybranym
kandydatom pisemnie, telefonicznie lub e-mailowo na min. 7 dni przed rozpoczeciem
pierwszej formy wsparcia.

3. Osoby, ktéore mimo spetniania kryteriow, z powodu braku miejsc nie zakwalifikujg si¢ do
udzialu w projekcie zostang umieszczone na liscie rezerwowej i beda mialy pierwszenstwo w
przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowane;j.

4. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zobowigzane sg do
podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
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§5

Wsparcie w ramach projektu.
1. Kazdy uczestnik bierze udziat we wszystkich formach wsparcia:

Zadanie 1 — Indywidualne doradztwo zawodowe zakonczone Indywidualnym Planem
Dzialania
80 uczestnikow projektu; 4h/uczestnika x 1 spotkanie indywidualne; 1h = 60 min

Zadanie 2 — Poradnictwo psychologiczne

80 uczestnikow projektu ktore ukonczyly zad.l; 2h/uczestnika X 4m-ce; spotkania
indywidualne , 1h = 60 min

Zadanie 3 — Szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupelnienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych

80 uczestnikow projektu; spotkania podzielone na grupy 10 osobowe;

60 uczestnikdéw projektu objetych szkoleniem w zakresie kompetencji cyfrowych
Modut 1 — szkolenie zawodowe, 120h; 20 spotkan x 6h;

Modut 2 — szkolenie ICT komputer w zawodzie, 60h; 15 spotkan x 4h

Szkolenia w zaleznosci od potrzeb uczestnikow, realizowanych w formie interaktywnych
wyktadow, ¢wiczen 1 warsztatdw z najlepsza kadra wyktadowcow 1 trenerow. Szkolenia
realizowane w ramach projektu koncza si¢ egzaminem i uzyskaniem dokumentu potwierdzajacego
kompetencje lub kwalifikacje.

Zadanie 4 — Staze zawodowe

30 uczestnikoéw projektu

a) Udziat w 3 miesigcznym stazu zawodowym,

b) Uczestnikowi przyshuguje stypendium stazowe w wysokosci 1 281,16 zt. brutto
Zadanie 6 — PoSrednictwo pracy

80 uczestnikdw projektu; 6h/ uczestnika projektu; 1 spotkanie indywidualne x 2h/mc,
1h = 60min

2. Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma na wlasno$¢ komplet materialow szkoleniowych

3. Uczestnikom projektu zamieszkujacym poza miejscem prowadzenia szkolenia przystuguje
zwrot kosztow dojazdéw na zajecia Srodkami komunikacji publicznej lub samochodem
prywatnym pod warunkiem zlozenia wymaganych dokumentow. Dokumenty
potwierdzajgce wydatki poniesione na przejazd to: bilety lub o§wiadczenie korzystania z
wlasnego samochodu, przy czym:
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e W przypadku korzystania z wlasnego samochodu zwracana begdzie kwota do wartosci
biletu najtanszego $rodka transportu na danej trasie (koszt przejazdu na danej trasie
potwierdzony przez przewoznika), po zlozeniu przez Uczestnika Projektu wniosku o
zwrot kosztow dojazdu z podaniem: trasy dojazdu, kosztu, nr rejestracyjnego
samochodu itp.

4. Uczestnikom projektu przystuguje stypendium szkoleniowe w wysokosci 8,54 brutto(6,78
zl netto) za godzing uczestniczenia w Szkoleniu.

5. Kazdy kurs konczy si¢ egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu umozliwia uzyskanie
zaswiadczenia o podniesieniu kwalifikacji zawodowych zgodnie z zal. nr 8§ Informacje
dotyczace uzyskiwania kwalifikacji dotaczonego do Wytycznych w  zakresie
monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020
obowigzujacych w dniu utworzenia niniejszego regulaminu.

6. Niezaleznie od wyniku egzaminu wszyscy Uczestnicy, ktorzy ukoncza kurs otrzymaja
zaswiadczenie o jego ukonczeniu.

7. Uczestnik Projektu zobowigzuje si¢ do uczestnictwa w minimum 80% zajec
szkoleniowych pod rygorem skreslenia z listy uczestnikow. Spetnienie tego wymogu jest
niezb¢edne do przystgpienia do egzaminu koncowego 1 uzyskania zaswiadczen
wymienionych w pkt. 5. Przekroczenie dozwolonej nieobecnosci begdzie wigzato si¢ z
mozliwos$cia nieotrzymania zaswiadczenia
o ukonczeniu kursu.

8. Nieobecnos¢ dluzsza niz jedne zajecia musi by¢ zgloszona do realizatora projektu
telefonicznie badz osobiscie z podaniem przyczyny i dostarczeniem pisemnego
usprawiedliwienia.

9. Uczestnik projektu zarejestrowany w PUP, MUP jako bezrobotny zobowigzany jest
powiadomi¢ PUP, MUP o udziale w szkoleniu realizowanym w ramach projektu, w
terminie 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia

§6

Zasady monitoringu Uczestnikow.

1. Uczestnicy zobowigzani sg do potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez
kazdorazowe skladanie podpisu na liscie obecnosci w dzienniku zajg¢ (zajecia grupowe)
oraz na karcie ushug doradczych (zajecia indywidualne).

2. Uczestnicy zobowigzani sg do wypelniania ankiet monitorujacych w trakcie uczestnictwa
w projekcie oraz po jego zakonczeniu.

3. Uczestnicy zobowigzani sg do informowania Organizatora o ewentualnych zmianach
swojej sytuacji zawodowej (podjecie zatrudnienia).
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§7

Obowiazki uczestnikow.

Uczestnicy projektu posiadajg nastepujace obowiazki:

1.

2.

Przestrzeganie Regulaminu Uczestnictwa w projekcie,

Przestrzeganie zasad ujetych w Umowie uczestnictwa w projekcie,

Punktualne i regularne przychodzenie na zajecia,

Rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢ zgodnie z poleceniami wyktadowcdw i trenerdw,
Przystapienie do egzaminu koncowego,

Udziat w monitoringu zgodnie z zasadami w § 6

Uczestniczenie w 3 miesigcznym stazu zawodowym,

Gotowos¢ do podjecia zatrudnienia w co najmniej polowie czasu pracy na okres min. 3
miesiecy,

Dostarczenie do Biura Projektu dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie po
zakonczeniu udzialu w projekcie w terminie 7 dni.

§8

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.

Rezygnacja z udzialu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach i
nastepuje poprzez zlozenie pisemnego oswiadczenia. Uzasadnione przypadki moga
wynikaé z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej 1 z zasady nie moga by¢
znane przez Uczestnika
w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

Rezygnacja z udzialu w projekcie z powodow innych nizZ wymienione w pkt 1 skutkuje
nalozeniem na uczestnika projektu obowigzku zwrotu kosztow jego udziatu w projekcie.
Wysokos$¢ zostanie wyliczona proporcjonalnie do otrzymanego wsparcia.

Organizator zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow szkolenia
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspotzycia
spotecznego.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy osob zakwalifikowanych do
projektu jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.
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§9

Informacje pozostale.

1. W sprawach nieuregulowanych maja zastosowanie obowigzujace wytyczne i zasady w
zakresie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego 2014-2020.

2. Zastrzega si¢ prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie, o czym
niezwlocznie zostang poinformowani uczestnicy oraz kandydaci na uczestnikéw projektu.

3. Aktualna tres¢ Regulaminu Rekrutacji 1 uczestnictwa w projekcie dostepna jest w Biurze
Projektu i na stronie internetowej projektu.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dn. 01.01.2019 r. 1 obowigzuje przez caly okres trwania

Projektu.

Oswiadczam, ze zapoznalem si¢ z Regulaminem uczestnictwa w projekcie.

Data Podpis
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