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1. Gdy chcesz obliczy¢, ile wyniesie emerytura, najpierw ustal swdj
kapitat poczgtkowy

Kapitat poczatkowy jest to odtworzona kwota sktadek na ubezpieczenie emerytalne, ktére
zostaty optacone przez ubezpieczonego albo jego ptatnika przed 1 stycznia 1999 roku.
Kapitat poczatkowy nie jest swiadczeniem wyptacanym przez ZUS. Jego wysokos¢ ma
natomiast wptyw na wysoko$¢ otrzymywanej w przysztosci emerytury.

Komu przystuguje kapitat poczatkowy

Od czasu wprowadzenia reformy emerytalnej, czyli od 1 stycznia 1999 r. skfadki na
ubezpieczenie emerytalne sg zapisywane na koncie kazdego ubezpieczonego w ZUS. Wczesniej nie
byto takiego obowigzku, aby prowadzi¢ indywidualne konta ubezpieczonych, wiec nie mozna
sprawdzié, ile pieniedzy faktycznie wptacono do ZUS do korica 1998 r. To z tego powodu kapitat
poczatkowy jest bazg przy ustalaniu wysokosci przysztego swiadczenia emerytalnego dla oséb
urodzonych po 1948 roku, ktére do konca 1998 roku nie sg w stanie wykaza¢ wysokosci
odprowadzanych za nie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

Data urodzenia a obowiagzek ustalenia kapitatu poczatkowego

* BRAK obowigzku prowadzenia e Sktadki na ubezpieczenie
indywidualnych kont emerytalne i rentowe s3
ubezpieczonych w ZUS zapisywane na koncie kazdego

« ustalenie Kapitatu poczatkowego ubezpieczonego w ZUS

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

Obowigzek ustalenia kapitatu poczatkowego dotyczy pracownikéw urodzonych po 1948 r.,
ktorzy nie majg ustalonego prawa do emerytury. Nalezy jednak zaznaczyé, ze pracodawca
zobowigzany jest do wystawienia dokumentéw niezbednych do ustalenia kapitatu poczatkowego dla
pracownikéw urodzonych po 31 grudnia 1948 r.

Pomimo uptywu 24 lat od wprowadzenia reformy prawa emerytalnego i powstania obowigzku
ustalenia kapitatu poczatkowego nadal wiele osdb nie ztozyto do ZUS odpowiednich dokumentdw.
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pracowaty przed 1 stycznia 1999 roku i miaty optacane skfadki na ubezpieczenia
spoteczne (np. samodzielnie, przez pracodawce albo innego ptatnika)

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

ZUS ustali kapitat poczagtkowy takze dla osoby, ktéra urodzita sie przed 1949 rokiem — jesli
spetnia WSZYSTKIE nastepujgce warunki:

e osiggneta powszechny wiek emerytalny po 31 grudnia 1998 roku,

o ztozyta pierwszy raz wniosek o emeryture z tytutu ukonczenia powszechnego wieku
emerytalnego po 2008 r. i o obliczenie wedtug nowych zasad,

e ma okresy sktadkowe i niesktadkowe — co najmniej 20 lat (kobieta) albo co najmniej 25
lat (mezczyzna), - okresy niesktadkowe nie mogg przekroczy¢ 1/3 okreséw
sktadkowych (nie dotyczy to okresu opieki nad dzieckiem),

e po tym jak osiggneta powszechny wiek emerytalny kontynuowata prace i byta objeta
ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi.

PAMIETAIJ!
Whiosek o ustalenie kapitatu poczagtkowego mozna ztozyé osobiscie
albo przez petnomocnika.

Obliczenie kapitatu poczatkowego

Kapitat poczatkowy oblicza sie poprzez pomnozenie kwoty emerytury ustalonej na dzien
1 stycznia 1999 r. (tzw. emerytury hipotetycznej) przez $srednie dalsze trwanie zycia.

Podstawe wymiaru kapitatu poczgtkowego mozna ustali¢ z 10 kolejnych lat kalendarzowych
przed 1 stycznia 1999 r. Oznacza to, ze 10 kolejnych lat kalendarzowych moze przypada¢ nie tylko od
1 stycznia 1980 r. do 31 grudnia 1998 r., lecz takze w catosci lub w czesci przed 1 stycznia 1980 r.

Za kazdy rok (z uwzglednieniem petnych miesiecy) okresow sktadkowych ZUS policzy po 1,3%
podstawy wymiaru. Za kazdy rok (z uwzglednieniem petnych miesiecy) okreséw niesktadkowych
policzy po 0,7% podstawy wymiaru.

Do wyliczenia emerytury potrzebne sg nie tylko swiadectwa pracy, ktére potwierdzg okresy
sktadkowe, lecz takze dokumenty o zarobkach. Te dokumenty sg réwniez niezbedne do wyliczenia
kapitatu poczatkowego dla oséb pracujgcych przed 1999 rokiem.

Co roku w czerwcu kwota kapitatu poczatkowego podlega waloryzacji. Wtedy ZUS zmienia stan
kont i subkont ubezpieczonych oséb. Zapisane tam kwoty sg podstawg obliczenia Swiadczenia,
w zwigzku z czym bezposrednio przektadajg sie na wysokos¢ przysztej emerytury. W wyniku
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Waloryzacja kapitatu poczatkowego jest dokonywana rowniez po przyznaniu emerytury, co
pozwala chroni¢ kapitat, ktdéry zostat zgromadzony przez regularne odprowadzanie skfadek
emerytalnych.

WAZNE
Jezeli przyszty emeryt nie ztozy wniosku o przeliczenie kapitatu poczatkowego,
woéwczas ZUS ponownie ustali wysokos¢ kapitatu przy obliczaniu emerytury,
gdy bedzie to dla danej osoby korzystniejsze.

Niezbedne dokumenty do ustalenia kapitatu poczagtkowego

e dowdd osobisty albo paszport — gdy komplet dokumentow zanosimy do ZUS osobiscie,

e whniosek o kapitat poczatkowy (druk EKP) — druk nalezy pobrac i wypetni¢. Mozna tez
poprosic¢ o jego spisanie pracownika ZUS, woéwczas wystarczy podac potrzebne informacije
i podpisa¢ dokument, ktéry przygotuje pracownik,

¢ informacje o okresach sktadkowych i niesktadkowych (druk ERP-6)— pobierz i wypetnij
albo zréb to w ZUS,

e informacja dot. przebiegu ubezpieczenia osoby ubezpieczonej (druk E 207) — tylko jesli
dana osoba mieszkata lub byta ubezpieczona w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej albo Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) lub w panstwach,
z ktérymi Polska zawarta umowy dwustronne o zabezpieczeniu spotecznym,

o dokumenty potwierdzajace okresy sktadkowe i niesktadkowe przed 1 stycznia 1999 roku
— na przyktad okresy pracy, stuzby wojskowej, pobierania zasitku dla bezrobotnych, urlopu
wychowawczego, nauki w szkole wyzszej (np. Swiadectwa pracy, umowy o prace, pisma
kierowane do ciebie przez pracodawce, np. o powofaniu, mianowaniu, zmianie angazu,
udzieleniu urlopu, zwolnieniu). Nalezy przygotowac oryginaty albo odpisy, ktdre s3
potwierdzone przez notariusza albo petnomocnika, ktéry jest adwokatem, radca
prawnym, rzecznikiem patentowym albo doradcg podatkowym,

e zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu przed 1 stycznia 1999 roku — wystawia je
pracodawca albo nastepca pracodawcy. Jezeli sktadajacy dokumenty o ustalenie kapitatu
poczatkowego nie ztozy dokumentéw, ktére potwierdzg wysokosé swojego
wynagrodzenia, to za ten okres ZUS przyjmie wynagrodzenie minimalne — proporcjonalnie
do okresu i wymiaru czasu pracy,

o legitymacje ubezpieczeniowg - jesli wnioskujgcy ma w niej uzupetnione przez
pracodawce wpisy o zatrudnieniu i wysokos$ci wynagrodzenia,

e pisemne petnomocnictwo — jesli wniosek sktada w imieniu mocodawcy (wnioskujgcego
o ustalenie kapitatu poczatkowego) jego petnomocnik. Nie ma jednego wzoru
petnomocnictwa. Wystarczy podaé¢ w nim dane, dzieki ktérym pracownik ZUS bedzie mdgt
sprawdzi¢ tozsamos¢ petnomocnika, na przyktad jego imie i nazwisko, serie i numer
dowodu osobistego. Mocodawca ma obowigzek podpisac sie na petnomocnictwie.

Dokumenty nalezy dostarczy¢ do ZUS w oryginale lub w postaci kserokopii poswiadczonych
za zgodnos¢€ z oryginatem.
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WAZNE

Wyjatkowo mozna przygotowac ksero ponizszych dokumentdéw - jesli s potwierdzone za
zgodnos$¢ z oryginatem przez pracodawce lub pracownika ZUS:

e ksigzeczka wojskowa

e dyplom ukonczenia szkoty wyzszej

e wyciagi z akt wystawianych przez urzedy stanu cywilnego

e dane z dowodu osobistego starego typu, czyli ,ksigzeczkowego”

O  np. wpisy o zatrudnieniu, o dzieciach

Whiosek o ustalenie kapitatu poczagtkowego
Im szybciej zostanie ztozony wniosek, tym lepiej. Wiele zaktadéw pracy jest likwidowanych
lub przeksztatcanych, z tego powodu mogg powstaé trudnosci z uzyskaniem dokumentow, ktore
potwierdzajg zatrudnienie i wynagrodzenie. Dokumentacja pracownicza po likwidacji zaktadu pracy
przechowywana jest w Archiwum Panstwowym Dokumentacji Osobowej i Ptacowej.
Sa dwie mozliwosci ztozenia wniosku, gdyz dokumenty mozna:
e osobiscie zanie$¢ do oddziatu ZUS (dowolnego)
e wysytaé poczty
Decyzje wyda natomiast oddziat ZUS wtasciwy dla miejsca zamieszkania osoby sktadajacej
whniosek. Jesli wnioskujgcy posiada konto na Platformie Ustug Elektronicznych ZUS (PUE ZUS) — moze
zarezerwowac termin wizyty.
Decyzja w sprawie ustalenia kapitatu poczatkowego zostanie wydana najpdzniej z decyzjg
o ustaleniu prawa do emerytury.
Jesli okaze sie, ze nalezy uzupetni¢ wniosek (np. brakuje dokumentu, ktéry potwierdza okres
pracy), ZUS wskaze termin, w ktérym trzeba dostarczy¢ brakujgcy dokument.

WAZNE
Gdy nie zgadzamy sie z decyzjg ZUS mozna sie od niej odwotac¢.
Wiasciwy jest Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych.
Termin do wniesienia odwotania wynosi miesigc od doreczenia decyzji.
Odwotanie nalezy wnies$¢, czyli zaadresowac do Sadu, ale ztozy¢ w oddziale ZUS,
ktory wydat decyzje. ZUS dotaczy do odwotania zgromadzonag w sprawie
dokumentacje i catosé jako komplet przekaze do Sadu.

Podstawa prawna:
e Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(tj. Dz.U.z2023r. poz. 1251 ze zm.)
e Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 paZdziernika 2011 r. w sprawie
postepowania o Swiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U. nr 237, poz. 1412)

Autor: Dorota Ulikowska — Prawnik/Mediator
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2. Odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich

W dazeniu do wzmacniania S$wiadomosci odpowiedzialnosci za wiasne czyny,
przeciwdziatania demoralizacji nieletnich i dopuszczaniu sie przez nich czynéw karalnych
oraz stwarzania warunkow powrotu do normalnego zycia nieletnim, ktorzy popadli
w konflikt z prawem lub z zasadami wspétzycia spotecznego, od roku obowigzuje ustawa
o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich, ktéra od 1 wrze$nia 2022 roku jest stosowana
w postepowaniach w sprawach o demoralizacje oraz o czyny karalne nieletnich.

Odpowiedzialnos¢ karna — zasada generalna

Odpowiedzialnosci karnej podlega ten tylko, kto popetnia czyn zabroniony pod grozbg kary
przez ustawe obowigzujacg w czasie jego popetnienia. Zgodnie z art. 10 kodeksu karnego (dalej jako:
KK) odpowiedzialnosci karnej podlegajg osoby, ktére w momencie popetnienia czynu zabronionego
ukonczyty 17 lat. To jednak zasada generalna, od ktérej obowigzujg odstepstwa.

Postepowanie z nieletnimi

W sprawie nieletniego nalezy kierowac sie przede wszystkim jego dobrem, dazgc do
osiggniecia korzystnych zmian w osobowosci i zachowaniu sie nieletniego oraz zmierzajagc w miare
potrzeby do prawidtowego spetniania przez rodzicow lub opiekuna ich obowigzkéw wobec
nieletniego, uwzgledniajac przy tym interes spoteczny.

W postepowaniu z nieletnim bierze sie pod uwage
wtasciwosci i warunki osobiste nieletniego, w szczegélnosci:

przyczyny i stopien
demoralizacji

cechy charakteru

rodzaj czynu

stan zdrowia sytacja rodzinna ;
zabronionego

rozwaoj psychiczny warunki wychowawcze sposob i okolicznoci
i fizyczny i sSrodowisko jego popetnienia

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

Demoralizacja
Postepowania w sprawach o demoralizacje, zgodnie z art. 1 ustawy o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich (dalej jako: UWRN) prowadzone sg wobec oséb, ktére ukonczyty 10 lat i nie sg petnoletnie.
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Kazdy, kto stwierdzi istnienie okolicznosci $wiadczacych o demoralizacji nieletniego, ma
spoteczny obowigzek odpowiednio przeciwdziata¢ temu, a przede wszystkim zawiadomi¢ o tym
rodzicow lub opiekuna nieletniego, szkote, Sad Rodzinny, Policje lub inny wtasciwy organ.

Demoralizacja nieletniego w szczegdélnosci jest:

Uchylanie sie od
obowiazku szkolnego
lub obowigzku nauki

Dopuszczenie sie czynu Naruszanie zasad
zabronionego wspotzycia spotecznego

Uzywanie substancji
psychoaktywnych
(alkohol, srodki odurzajace, Uprawianie nierzadu
psychotropowe, srodki
zastepcze i in. nowe)

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

Wsrdd nowych rozwigzan przewidzianych w ustawie znajduje sie okreslenie dolnego progu
wiekowego na poziomie ukonczonych 10 lat, jako warunku prowadzenia w stosunku do nieletniego
postepowania w sprawie o demoralizacje. W przepisach poprzedniej ustawy brak byto takiej
regulacji, co sprawiato, ze dziecko ponizej 10 roku zycia mogto odpowiadac za swoje czyny przed
sgdem. Wprowadzona rok temu zmiana ma uchroni¢ najmfodszych przed negatywnymi
doswiadczeniami zwigzanymi z postepowaniem sgdowym.

WAZNE
Ukonczone 10 lat jest warunkiem prowadzenia postepowania o demoralizacje.

Czyny karalne
Postepowania w sprawach o czyny karalne prowadzone sg wobec osdb, ktdre dopuscity sie
takiego czynu po ukonczeniu 13 lat, ale przed ukonczeniem 17 lat. Kazdy, dowiedziawszy sie
o dopuszczeniu sie przez nieletniego czynu karalnego, ma spoteczny obowigzek zawiadomi¢ o tym
Sad Rodzinny lub Policje.
Przez czyn karalny rozumie sie czyn zabroniony przez ustawe jako:
e przestepstwo lub przestepstwo skarbowe albo
o wykroczenie lub wykroczenie skarbowe
Natomiast przez czyn zabroniony rozumie sie zachowanie o znamionach okreslonych
w ustawie karnej. Czyn zabroniony jest rodzajem czynu bezprawnego i stanowi zarazem jeden
z czterech podstawowych komponentéw przestepstwa lub wykroczenia. Pozostatymi sa:
bezprawnos$é, wina i spoteczna szkodliwo$¢ (w wypadku przestepstwa — wieksza, niz znikoma;
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Instytucje panstwowe i samorzadowe oraz publiczne i niepubliczne szkoty, a takze placéwki
oswiatowe, ktére w zwigzku ze swojg dziatalnoscia dowiedziaty sie o dopuszczeniu sie przez
nieletniego czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego, s obowigzane niezwtocznie zawiadomi¢ o tym Sad Rodzinny lub Policje
oraz przedsiewzig¢ niezbedne czynnosci, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladéw i dowoddw popetnienia
czynu zabronionego.

Uprawnienia dyrektora szkoty

W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na
terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor tej
szkoty moze, za zgodg rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowaé, jezeli jest to
wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

e pouczenia,

e ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

e przeproszenia pokrzywdzonego,

e przywrdcenia stanu poprzedniego lub

o wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie S$rodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu
zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa
skarbowego

( WAZNE \

Dyrektor szkoty moze skorzysta¢ z mozliwosci zastosowania $rodka oddziatywania
wychowawczego tylko po uzyskaniu stosownej zgody od rodzicow nieletniego
albo jego opiekuna oraz samego nieletniego.
\ Jesli takiej zgody brak, dyrektor powinien zawiadomi¢ sad rodzinny. )

Srodki przymusu bezposredniego
Ustawodawca wprowadzit mozliwosci uzycia Srodkéw przymusu bezposredniego, w tym:
e kasku zabezpieczajgcego oraz kajdanek
e wobec nieletniego umieszczonego w okregowym osrodku wychowawczym.
Uzycie kasku zabezpieczajgcego ma przede wszystkim zmniejszy¢ ryzyko zwigzane
z uszkodzeniem gtowy lub odcinka szyjnego kregostupa w przypadkach autoagresji nieletnich.
Z kolei uzycie wobec nieletniego kajdanek jest mozliwe tylko podczas konwojowania
nieletniego poza teren placowki i tylko w przypadku istnienia uzasadnionego prawdopodobienstwa
podjecia przez niego proby ucieczki lub wystgpienia objawdw agresji lub autoagres;ji.

Zaktad Poprawczy
Zgodnie z obowigzujgcy ustawg Sad Rodzinny musi orzec umieszczenie nieletniego w Zaktadzie
Poprawczym, jesli dopuscit sie on czynéw karalnych okreslonych w Kodeksie karnym, takich jak:
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Art. w Kodeksie Karnym Rodzaj czynu karalnego jako podstawa umieszczenia

nieletniego w Zaktadzie Poprawczym

art. 134 zamach na zycie Prezydenta

art. 1488 1,21ub3 zabojstwo, zabdjstwo ze szczegdlnym okrucienstwem, zabdjstwo
wiecej niz jednej osoby

art.156 8§ 1lub 3 ciezki uszczerbek na zdrowiu

art.1638§ 1lub3 sprowadzenie zdarzenia powszechnie niebezpiecznego - np. pozar
art. 166 zawtadniecie samolotem lub statkiem

art. 1738 11lub3 katastrofa w ruchu lgdowym

art. 197§ 3lub 4 zgwatcenie, zgwatcenie ze szczegdlnym okruciernstwem

art.223§ 2 czynna napas¢ na funkcjonariusza publicznego, ale jesli efektem jest

ciezki uszczerbek na zdrowiu

art. 2528 1lub2 wziecie zaktadnika

art. 280 rozbodj

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

W szczegdlnie uzasadnionym przypadku, jezeli przemawiajg za tym bardzo wysoki stopien
demoralizacji nieletniego, rodzaj czynu karalnego, sposdb i okolicznosci jego popetnienia, wtasciwosci
i warunki osobiste nieletniego, jego postawa i zachowanie oraz przebieg dotychczasowego procesu
resocjalizacji, Sgd Rodzinny orzekajac Zaktad Poprawczy bedzie maégt:

e zagrozi¢ przedtuzeniem wykonywania s$rodka poprawczego po ukonczeniu przez
nieletniego 21 lat, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia przez nieletniego 24 lat,

e orzec, ze Srodek poprawczy bedzie wykonywany po ukonczeniu przez nieletniego
21 lat, do ukonczenia przez nieletniego okreslonego wieku, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia przez nieletniego 24 lat.

W przypadku wszystkich, ktérzy opuszczajg Zaktad Poprawczy, mozna zastosowac inne srodki
karne — nadzér kuratora, zobowigzanie do kontynuacji terapii. Z wnioskiem moze wystgpi¢ dyrektor
Zaktadu Poprawczego, ewentualnie Sgd moze zastosowac inne srodki karne z urzedu.

Sad rodzinny moze tez zastosowa Srodek wychowawczy, jezeli sposdb i okolicznosci
popetnienia czynu karalnego, wtasciwosci i warunki osobiste nieletniego, jego postawa i zachowanie
uzasadniajg przypuszczenie, ze S$rodek wychowawczy okaze sie skuteczny lub rokuje jego
resocjalizacje. Sgd musi uzasadnié takie orzeczenie.

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. 2022 poz. 1700)
Autor: Dorota Ulikowska — Prawnik/Mediator
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