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„Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie”


ANKIETA DLA PRZEDSIĘBIORCÓW
W CELU OPRACOWANIA LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU 
NA OKRES 2023-2027 

Szanowni Państwo
W związku z nową perspektywą finansową na lata 2023-2027 zachodzi potrzeba opracowania  Lokalnej Strategii Rozwoju dla naszego obszaru. Zebrane w ten sposób propozycje pozwolą na ukierunkowanie wsparcia, które w największym stopniu przyczyni się do rozwoju przedsiębiorczości i poprawy jakości życia mieszkańców. Wyniki konsultacji zostaną wykorzystane w opracowywanej Lokalnej Strategii Rozwoju. 

Ankieta jest anonimowa. Prosimy o uważne zapoznanie się z treścią badanych zagadnień i wybranie odpowiadającej rzeczywistości odpowiedzi.

1. W jakiej gminie znajduje się siedziba Pana/Pani firmy?

   RYKI	

 DĘBLIN

 STĘŻYCA

 KŁOCZEW

 NOWODWÓR

  UŁĘŻ

2. Pana/ Pani przedsiębiorstwo ze względu na liczbę pracowników można sklasyfikować jako:

   Mikro przedsiębiorstwo - mniej niż 9 pracowników
   Małe przedsiębiorstwo – więcej niż 9 pracowników i mniej niż 50
  Średnie przedsiębiorstwo – więcej niż 49 pracowników i mniej niż 250
  Duże przedsiębiorstwo – więcej niż 250 pracowników




3. W jakiej branży Pan/ Pani prowadzi działalność?

…………………………..…………………………..…………………………..

4. Czy przewiduje Pan/ Pani zmianę profilu działalności? Jeżeli tak, to na jaki?

…………………………..…………………………..…………………………..

5. Czy i z jakimi problemami zmagała bądź zmaga się Pana/ Pani firma?  (wielokrotny wybór)
   zmniejszenie poziomu zysków
   wzrost kosztów prowadzenia działalności gospodarczej (wzrost kosztów energii)
   wzrost kosztów prowadzenia działalności gospodarczej (wzrost innych kosztów)
   problemy z organizacją pracy
   ograniczenia możliwości pozyskiwania nowych klientów
   redukcja liczby klientów
   osłabienie poziomu relacji z klientami
   wstrzymanie planowanych inwestycji
   brak pracowników
   żadnymi
   Inne:

6. Czy firma w najbliższym czasie ma zamiar inwestować w następujące dziedziny? (wielokrotny wybór)
   zakup maszyn, urządzeń
   zakup wartości niematerialnych i prawnych (np. oprogramowanie, patenty, licencje)
   inwestycje związane z ochroną środowiska naturalnego, klimatu
   podnoszenie kompetencji pracowników, kadry zarządzającej
   Inne:

…………………………..…………………………..…………………………..

7. Jakie są plany Pana/Pani firmy w perspektywie najbliższych 5 lat?
   Dalszy rozwój dotychczasowej działalności poprzez zwiększenie zatrudnienia
   Dalszy rozwój dotychczasowej działalności poprzez zwiększenie skali działalności
   Dalszy rozwój dotychczasowej działalności poprzez rozszerzenie zakresu działalności
   Utrzymanie działalności na dotychczasowym poziomie
   Ograniczenie działalności poprzez zmniejszenie zatrudnienia
   Ograniczenie działalności poprzez zmniejszenie skali dzialalności
   Ograniczenie działalności poprzez zawężenie zakresu działalności
   Zawieszenie działalności
   Trudno powiedzieć

8.W przypadku rozwoju działalności jaką wielkością dotacji byłby Pan/byłaby Pani zainteresowany/a

   Względnie niższą (np. 25 000 zł) bez obowiązku tworzenia nowego miejsca pracy
   Względnie wyższą (np. powyżej 25 000 zł) bez obowiązku tworzenia nowego miejsca pracy/ nowych miejsc pracy
   Powyżej 100 000 zł do 200 000 zł z obowiązkiem tworzenia nowego miejsca pracy/ nowych miejsc pracy
   Powyżej 200 000 zł do 300 000 zł z obowiązkiem tworzenia nowego miejsca pracy/ nowych miejsc pracy
   Powyżej 300 000 zł do 400 000 zł z obowiązkiem tworzenia nowego miejsca pracy/ nowych miejsc pracy
  Powyżej 400 000 zł do 500 000 zł z obowiązkiem tworzenia nowego miejsca pracy/ nowych miejsc pracy


9. Proszę wskazać mocne strony/szanse Pana/ Pani przedsiębiorstwa (wielokrotny wybór)

   wysokie umiejętności pracowników
   duże doświadczenie właściciela w zarządzaniu
   wiedza na temat branży, w której funkcjonuje firma
   dostęp do nowych technologii
   duży popyt na produkty/usługi, które firma oferuje lub zamierza wprowadzić na rynek
   mała konkurencja
   dobra sytuacja gospodarcza w kraju lub regionie
   sprzyjające prawo
   położenie przedsiębiorstwa
   Inne: 

…………………………..…………………………..…………………………..






10. Proszę wskazać słabe strony/zagrożenia Pana/ Pani  przedsiębiorstwa 
(wielokrotny wybór)

   brak wykwalifikowanych kadr
   brak wiedzy właściciela o danej branży
   małe doświadczenie w zarządzaniu
   brak dostępu do nowych technologii
   małe zapotrzebowanie na dane produkty/usługi
   obecność licznej konkurencji
   kryzys ekonomiczny
   niekorzystne prawo gospodarcze czy podatkowe
   Inne:

…………………………..…………………………..…………………………..

11. Proszę opisać oczekiwaną współpracę Pana/Pani z podmiotami publicznymi na terenie gminy (np. Lokalna Grupa Działania, Urząd Gminy)

…………………………..…………………………..…………………………..


Data wypełnienia ankiety  ……………………..









Dziękujemy za wypełnienie ankiety
„Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie”
Instytucja Zarządzająca PROW 2014-2020 –Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi
Materiał  współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Działania 19 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER,  Poddziałania 19.1 Wsparcie przygotowawcze Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020
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