1. Kiedy można sporządzić testament ustny?

Testament ustny jest jedną z form testamentu szczególnego. Sporządzenie testamentu ustnego polega na tym, że spadkodawca oświadcza swoją ostatnią wolę ustnie w obecności co najmniej 3 świadków ( tak na chwilę obecną stanowią  przepisy kodeksu cywilnego i to nie ulegnie zmianie po wejściu w życie projektowanej obecnie nowelizacji)  Regulujące instytucję  testamentu ustnego przepisy kodeksu cywilnego stanowią obecnie, że spadkodawca może oświadczyć swoją ostatnią wolę ustnie przy jednoczesnej obecności co najmniej 3 świadków w dwóch sytuacjach:
- jeżeli istnieje obawa rychłej śmierci spadkodawcy albo 
- jeżeli wskutek szczególnych okoliczności zachowanie zwykłej formy testamentu jest niemożliwe lub bardzo utrudnione. 
W celu dokonania oceny ważności testamentu ustnego bierze się więc sam fakt, że spadkodawca subiektywnie obawiał się, że wkrótce umrze albo też – sam fakt, że szczególne okoliczności spowodowały, że sporządzenie testamentu zwykłego było niemożliwe lub bardzo utrudnione. W praktyce bardzo często powstawały  problemy z powodu braku wymogu zobiektywizowania obawy rychłej śmierci. Powyższe  powodowało  liczne  nadużywanie tej formy testamentu.
Należy wskazać iż projekt nowelizacji Kodeksu cywilnego przewiduje , że spadkodawca będzie mógł oświadczyć ostatnią wolę ustnie przy jednoczesnej obecności co najmniej trzech świadków, tylko i wyłącznie wtedy, jeżeli:
- wskutek szczególnych i nagłych okoliczności, uzasadniających obawę rychłej śmierci spadkodawcy, zachowanie zwykłej formy testamentu jest niemożliwe lub nadmiernie utrudnione.   
Do sporządzenia testamentu nie będzie zatem wystarczyło już samo subiektywne odczuwanie przez spadkodawcę obawy rychłej śmierci albo samo istnienie szczególnych okoliczności wskutek których zachowanie zwykłej formy testamentu jest niemożliwe lub bardzo utrudnione. Obie te przesłanki zostaną połączone, a ponadto szczególne okoliczności uzasadniające obawę rychłej śmierci będą musiały wystąpić nagle. Dzięki temu obawa rychłej śmierci nie będzie oceniana wyłącznie z punktu widzenia subiektywnych odczuć spadkodawcy.

2. Czy mam obowiązek  dokonywać opłaty abonamentu za radio i telewizję? Mam 63 lata i jestem emerytką, mam bardzo niską emeryturę.
Na wstępie należy wskazać, iż powyższą kwestię szczegółowo reguluje  przepis art. 4 ustawy z dnia 21 kwietnia 2005 r. o opłatach abonamentowych , w którym ustawodawca wymienił kategorie osób zwolnionych z obowiązku tych opłat. 
Zgodnie z przedmiotowym przepisem zwalnia się od opłat abonamentowych:
1)osoby, co do których orzeczono o:
a)zaliczeniu do I grupy inwalidów lub
b)całkowitej niezdolności do pracy, na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 53, 252, 568, 1222 i 1578), lub
c)znacznym stopniu niepełnosprawności, na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426, 568 i 875), lub
d)trwałej lub okresowej całkowitej niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym, na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2020 r. poz. 174 i 782);
2)osoby, które ukończyły 75 lat;
3)osoby, które otrzymują świadczenie pielęgnacyjne lub specjalny zasiłek opiekuńczy z właściwego organu realizującego zadania w zakresie świadczeń rodzinnych jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej lub rentę socjalną z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub innego organu emerytalno-rentowego;
4)osoby niesłyszące, u których stwierdzono całkowitą głuchotę lub obustronne upośledzenie słuchu (mierzone na częstotliwości 2000 Hz o natężeniu od 80 dB);
5)osoby niewidome, których ostrość wzroku nie przekracza 15%;
6)osoby, które ukończyły 60 lat oraz mają ustalone prawo do emerytury, której wysokość nie przekracza miesięcznie kwoty 50% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku poprzedzającym, ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego;
7)osoby:
a)które mają prawo do korzystania ze świadczeń pieniężnych z tytułu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818 i 2473),
b)spełniające kryteria dochodowe, określone w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111),
c)bezrobotne, o których mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409),
d)posiadające prawo do zasiłku przedemerytalnego, określonego w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
e)posiadające prawo do świadczenia przedemerytalnego, określonego w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o świadczeniach przedemerytalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2173 oraz z 2020 r. poz. 252),
8)osoby, które otrzymują zasiłek dla opiekuna określony w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2020 r. poz. 1297)
Zatem w Pani sytuacji , jeżeli wysokość Pani emerytury nie przekracza miesięcznie kwoty 50% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku poprzedzającym, ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, to jest Pani zwolniona z opłaty abonamentowej za radio i telewizję.

3. Kiedy mogę złożyć wniosek o 500 plus na kolejny okres świadczeniowy.

Wnioski o przyznanie świadczenia 500 plus na kolejny okres świadczeniowy rodzice i opiekunowie dzieci mogą składać już od dnia 1 lutego 2023 r. Istotne jest, iż złożenie wniosku do końca kwietnia 2023 r. gwarantuje nam ciągłość wypłaty świadczeń. 
Rodzicom, którzy prawidłowo wypełnią i złożą wniosek  o 500 plus:
– do dnia 30 kwietnia 2023 r., ZUS wypłaci świadczenie do 30 czerwca 2023 r.,
– w maju 2023 r., będą mieli wypłacone środki do 31 lipca 2023 r., z wyrównaniem za miesiąc czerwiec.											– w czerwcu 2023 r., ZUS wypłaci świadczenie do końca sierpnia, z wyrównaniem kwot od czerwca,											– w lipcu 2023 r., będą mieli wypłacone środki do 30 września, z wyrównaniem od lipca, – w sierpniu 2023 r., świadczenie zostanie wypłacone do 31 października, a wyrównanie od sierpnia.
Warto także przypomnieć, iż wniosek o świadczenie 500 plus na kolejny okres można złożyć za pośrednictwem Platformy Usług Elektronicznych, portal Emp@tia.pl oraz bankowość elektroniczną.
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