ZARZADZENIE NR 380/2022
WOJTA GMINY TRZYDNIK DUZY

z dnia 3 listopada 2022 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu Rocznego programu wspoélpracy Gminy Trzydnik
Duzy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na 2023 rok.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
22022 r., poz. 559 ze zm.), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1327 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 i ust. 2 uchwaly Nr XV/226/10 Rady
Gminy Trzydnik Duzy z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z rada
dziafalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie,
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnodci statutowej tych organizacji (Dz.
Urz. Woj. Lub. 22011 r., Nr 19, poz. 511) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zarzadzam konsultacje projektu Rocznego programu wspélpracy Gminy Trzydnik Duzy
z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
2023 rok.

2. Projekt, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Zarzadzenie wraz z informacja o konsultacjach zamieszczone zostanie:

1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j,

2) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy,

3) na stronie internetowej Gminy.

§ 3. Konsultacje zostana przeprowadzone w terminie od dnia 9 listopada 2022 r. do dnia 23 listopada
2022 r.

§ 4. Uwagi i opinie wraz z uzasadnieniem proponowanych zmian nalezy sktada¢ na piSmie bezposrednio w
sekretariacie Urzedu Gminy, droga pocztowa na adres: Urzad Gminy Trzydnik Duzy, Trzydnik Duzy 59A, lub
w formie elektronicznej na adres: ugtrzydnik@ops.pl. Formularz zgloszenia uwag i opinii stanowi zalacznik nr
2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 380/2022
Wojta Gminy Trzydnik Duzy
z dnia 3 listopada 2022 r.

Projekt

UCHWALA NR .............2022
RADY GMINY TRZYDNIK DUZY

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspélpracy Gminy Trzydnik Duzy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na 2023 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22022 r. poz. 559 ze zm.) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1327 ze zm.), Rada Gminy Trzydnik Duzy, po przeprowadzonych
konsultacjach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala Roczny program wspotpracy Gminy Trzydnik Duzy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok, stanowigcy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Trzydnik Duzy.

§ 3. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego i wehodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Ryszard Serafin



Zatacznik do uchwaty Nr ....../....../2022
Rady Gminy Trzydnik Duzy

Roczny program wspolpracy Gminy Trzydnik Duzy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2023 rok

WSTEP

Priorytetowym zadaniem wladz samorzadowych Gminy Trzydnik Duzy jest rozwéj gminy oraz poprawa
jakosci zycia jej mieszkancow. Realizacja tych celow jest mozliwa m.in. dzigki wspotpracy samorzadu
z organizacjami pozarzagdowymi, ktéra odbywa si¢ w oparciu o ustawe o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.).

Program Wspolpracy okresla obszary, kierunki iformy realizacji wspdlnych zadan wspétpracy Gminy
Trzydnik Duzy z organizacjami pozarzadowymi. Utworzony program umozliwia rozwinigcie zakresu dziatan
organizacji, zapewnia im wsparcie, ktore jest podstawa do realizacji podejmowanych dziatan przyczyniajacych
sie do lepszego rozpoznawania i zaspakajania, w skuteczny i efektywny sposob, potrzeb spotecznych.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1327 ze zm.),

2) organizacjach pozarzadowych lub podmiotach Programu - nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

3) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspélpracy Gminy Trzydnik Duzy z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2023 rok,

4) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Trzydnik Duzy,
5) Wajcie - nalezy przez to rozumie¢ Wajta Gminy Trzydnik Duzy,
6) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Trzydnik Duzy,
7) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Trzydnik Duzy.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy gming a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami pozytku publicznego ukierunkowanych na stworzenie warunkoéw do rozwoju
inicjatyw na rzecz spofecznosci lokalnej oraz podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatan podejmowanych
w sferze zadan publicznych.

2. Celami szczegolowymi Programu sa:
1) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancéw gminy,

2) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych oraz wzmocnienie ich dzialan na rzecz poprawy jakosci
zycia mieszkancé6w Gminy Trzydnik Duzy,

3) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,

4) wykorzystanie potencjalu oraz mozliwosci podmiotow Programu,

5) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych,

6) budowanie partnerskiej wspolpracy opartej na wzajemnym zaufaniu stron.

III. ZASADY WSPOLPRACY



Gmina Trzydnik Duzy zamierza wspolpracowaé z organizacjami pozarzadowymi w oparciu o nastepujace
zasady:

1. Zasada pomocniczo$ci isuwerennosci stron - opiera si¢ na zalozeniu poszanowania wzajemnej
odrgbnosci inieingerowania w sprawy wewnetrzne, a takze wykorzystania swojego potencjatu do realizacji
wspolnych zadan publicznych. To wsparcie dla dziatalnosci organizacji oraz umozliwienie realizacji zadan
publicznych na zasadach iw formie okreslonej w ustawie, pomaga w osiagnieciu relacji pomigdzy Gming
a organizacjami, ktére umozliwia jak najbardziej efektywna realizacje zamierzonych zadan.

2. Zasada partnerstwa - polegajaca na réwnym traktowaniu organizacji jako partnerdéw, ktérzy odgrywaja
istotng role w identyfikowaniu idefiniowaniu problemow spofecznych oraz okresleniu sposobéw ich
rozwigzywania.

3. Zasada efektywnosci - zaklada wybor optymalnego sposobu wykorzystania srodkow publicznych
w oparciu o celowos$¢, zasadno$¢ i kalkulacje kosztéw proponowanego zadania, biorac pod uwage zakladane
efekty uzyskane po zrealizowaniu przedsiewziecia.

4. Zasada uczciwej konkurencji - samorzad Gminy jest w stosunku do organizacji pozarzadowych
bezinteresowny i bezstronny. W przypadku ogloszenia otwartego konkursu ofert stosuje si¢ te same kryteria
oceny dla wszystkich podmiotow konkurujacych o realizacje zadan publicznych. W sktadanych przez
organizacj¢ ofertach realizacji zadania publicznego, samorzad oczekuje pelnej irzetelnej informacji oraz
uczciwego przedstawienia swoich zasobdw, planowanych dziatan oraz kalkulacji kosztéw ich realizacji.
Samorzad udziela wszystkim zainteresowanym podmiotom tych samych informacji odnosnie wykonywania
dzialan a takze stosuje jednakowe kryteria wspierania wszystkich organizacji pozarzadowych.

5. Zasada jawnoSci - oznacza, ze samorzad bedzie udostepnial informacje na temat zamiaréw, celow
i Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz dotychczas ponoszonych kosztéw prowadzenia
tych zadan. Samorzad bedzie dazyl do tego, aby wszelkie mozliwosci wspdlpracy z organizacjami byly
powszechnie wiadome, dostgpne oraz jasne izrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow
podejmowania decyzji.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspélpracy Gminy Trzydnik Duzy zorganizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego w sferze zadan publicznych jest:

1. Pomoc spoleczna, wtym pomoc rodzinom iosobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
poprzez:

a) wspieranie dziatan wyréwnujacych poziom zycia mieszkancéw Gminy Trzydnik Duzy;
b) swiadczenie pomocy ustugowej osobom jej potrzebujacym;
¢) wspieranie rodzin w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wéréd mieszkancow gminy:
a) propagowanie wsrod dzieci, miodziezy i catych rodzin aktywnych form kultury fizyczne;j,
b) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,
¢) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych.

3. W zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania:

a) organizacja konkurséw przedmiotowych, przegladéw, imprez oraz innych form stuzacych popularyzacji
osiagniec szkolnych i przedszkolnych.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

1. Wspdlpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w formach:
a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje,

b) wsparcia wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.



Gmina moze zawiera z organizacjami umowy o wsparcie lub powierzenie zadan publicznych na czas
realizacji zadania lub na czas okreslony, nie dtuzszy jednak niz 5 lat.

Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym jest otwarty
konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

2. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ formach:
a) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

b) pomocy merytorycznej dla projektéw realizowanych przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy.

¢) konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
d) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.
VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok wyznacza nastgpujace priorytetowe obszary zadan publicznych:

1. Wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
- upowszechnianie sportu wsrod dzieci i mlodziezy,
- organizacja pozalekcyjnych zaje¢¢ sportowych i wspolzawodnictwa sportowego,

- wspieranie masowych imprez rekreacyjnych i sportowych, umozliwiajacych mieszkancom Gminy aktywne
uczestnictwo.

2. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym w ramach Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

VIL SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych bedzie odbywalo si¢ w trybie ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Konkursy dotyczace zadan okre$lonych w art. 4 ustawy oglasza Wojt Gminy Trzydnik Duzy.

3. Ogloszenie konkursu musi wyprzedzac jego rozstrzygnigcie o co najmniej 21 dni.

4. Decyzje o wysokosci dotacji podejmuje Wojt.

5. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po rozstrzygnigciu konkursu.
VIII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. Konkursy na realizacj¢ zadan
publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po przekazaniu Radzie projektu budzetu na 2023 r.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Na realizacje zadan zleconych w2023 r. planuje sie przeznaczy¢ s$rodki finansowe w wysokosci
206 000,00 ztotych (stownie: dwiescie szes¢ tysiecy zlotych). Szczegétowe okreslenie wysokosci srodkéw
finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu zawiera¢ bedzie uchwata budzetowa Rady Gminy
Trzydnik Duzy na 2023 rok.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Zainteresowane osoby i instytucje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji
Programu do Wéjta Gminy Trzydnik Duzy.

2. Ocena realizacji Programu dokonywana jest poprzez sporzadzenie sprawozdania zjego realizacji
i przedstawienie go Radzie, wterminie do dnia 31 maja 2024 roku. Sprawozdanie zostanie rowniez
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

3. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastgpujace kryteria:

1) liczbg organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,



2) liczbg ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert,
3) liczbg organizacji pozarzadowych, ktdre otrzymaly dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert,
4) liczbg zadan publicznych, ktorych realizacji zostata dofinansowana w ramach otwartych konkurséw ofert,

5) liczbe wnioskow o powierzenie lub wsparcie realizacji zadan publicznych, ztozonych przez organizacje
pozarzadowe, z pominigciem otwartego konkursu ofert,

6) liczbg zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

7) wysokos¢ srodkéw finansowych na realizacje Programu,

8) liczbg organizacji, ktére wziety udzial w dzialaniach promocyjnych Gminy,

9) liczbg skonsultowanych aktéw normatywnych,

10) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktow normatywnych.
XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Projekt uchwaly w sprawie rocznego Programu wspdlpracy opracowany zostal na podstawie
doswiadczen, jakie posiada Gmina we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Projekt programu skierowany zostat do konsultacji z podmiotami Programu.

3. Konsultacje Programu przeprowadzone zostaly zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale
Nr XL/226/10 Rady Gminy Trzydnik Duzy zdnia 9 listopada 2010 r. w sprawie szczegblowego sposobu
konsultowania zrada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2011, Nr 19, poz. 511).

4. Pracownik Urzedu Gminy odpowiedzialny za przeprowadzenie konsultacji sporzadzil sprawozdanie
z konsultacji.

5. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji a takze zgloszone opinie iuwagi przedlozone zostaly
Wojtowi Gminy Trzydnik Duzy.

6. Wyniki konsultacji opublikowane zostalty w Biuletynie Informacji Publiczne;.
7. Wojt Gminy Trzydnik Duzy przedstawit wyniki konsultacji Radzie Gminy.
8. Ostateczny projekt Programu przedlozony zostat pod obrady Rady Gminy Trzydnik Duzy.

XII. TRYB POWOLYWANIA 1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. W zwigzku zogloszonym konkursem, Wdjt powoluje komisj¢ konkursowa, w celu opiniowania
sktadanych ofert.

2. Do zadan komisji konkursowej nalezy:
1) formalna weryfikacja ztozonych ofert,
2) merytoryczna ocena ofert,
3) propozycja podzialu srodkéw finansowych na poszczegodlne oferty.

3. Czlonkowie komisji zobowigzani s3 wykonywa¢ swoje obowigzki rzetelnie i obiektywnie, kierujgc sie
przepisami prawa i doswiadczeniem.

4. Komisja obraduje w sktadzie od 3 do 5 osob, a pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji.

5. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku
réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

6. Komisja konkursowa sporzadza protokdt z przebiegu postgpowania i przedktada go Wojtowi Gminy.

7. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wéjt Gminy.



8. Wyniki konkursu bg¢da podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Gminy, w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Trzydnik Duzy oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.



Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 380/2022
Wéjta Gminy Trzydnik Duzy
z dnia 3 listopada 2022 r.

(Nazwa, adres organizacji pozarzadowej)

FORMULARZ
zgloszenia opinii

do projektu uchwaly w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy Gminy Trzydnik Duzy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok

Termin zglaszania opinii do projektu uchwaly do dnia 23 listopada 2022 r.

Nazwa organizacji wnoszacej opinie:

.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................

....................................................................................................................................

(miejscowos¢, data) (imie i nazwisko, funkcja osoby zglaszajgcej opinig,
uprawnionej statutowo do reprezentowania organizacji
pozarzadowe;j)

Formularz zgloszenia opinii nalezy:
- przesta¢ na adres: Urzad Gminy Trzydnik Duzy, 23-230 Trzydnik Duzy 59A,

- przestac¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: e-mail: ugtrzydnik@ops.pl,

- zlozy¢ na pismie bezposrednio w sekretariacie Urzedu Gminy, Trzydnik Duzy 59A (I pigtro, pok. nr 8).



