Fundusze . . . ) .
ki Rzeczpospolita B~ lubelskie Unia Europejska
ﬁ E::ggg;gjny - Polska & meéty"zyrfef Europejski Fundusz Spoteczny

Regulamin otwartego konkursu na wylonienie Partnera spoza sektora finans6w
publicznych do wspdlnej realizacji projektu ,,Akademia kluczowych kompetencji I1”
wspolfinansowanego z Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Konkursu Nr RPLU.12.06.00-06-0018/17,

Os Priorytetowa 12, Dzialanie, 12.6 Ksztalcenie ogolne w ramach Zintegrowanych

Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego

Wéjt Gminy Wélka na podstawie Art. 33 Ustawy z dnia 11 lipca 2014r o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014 -2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460) jako Lider oglasza otwarty nabor
na wylonienie Partnera spoza sektora finansow publicznych do wspolnej realizacji
projektu stanowigcego odpowiedz na ogloszony przez Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego
— Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014 — 2020 Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego Konkurs Nr RPLU.12.06.00-06-0018/17, OS Priorytetowa 12, Dzialanie, 12.6
Ksztalcenie ogélne w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego

Obszaru Funkcjonalnego

Informacje o konkursie wraz z regulaminem konkursu zamieszczone s3 na stronie

internetowej http://www.wolka.pl/ oraz http://bip.wolka.pl/

L INFORMACJE OGOLNE

1. CEL PARTNETSRWA
Celem partnerstwa jest wspolna realizacja podpisanej w dniu 27 czerwca 2018 r.
z Zarzadem Wojewodztwa Lubelskiego umowy do dofinansowanie projektu
,Akademia kluczowych kompetencji II” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 -2020

2. CELEM PROJEKTU JEST
Realizacja czgséci zadan stuzacych celowi gtownemu Dziatania 12.6, ktorym jest
zwigkszenie dostepu do dobrej jakosci ksztalcenia ogolnego, w szczegolnosci poprzez
organizacje zaje¢ przyczyniajgcych sie do rozwoju kompetencji kluczowych na rynku
pracy oraz wlasciwych postaw (kreatywnos¢, innowacyjnosc oraz praca zespotowa),
jak rowniez tworzenie w szkotach warunkow do nauczania eksperymentalnego
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i indywidualizacje pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Podniesienie jakosci ustug edukacyjnych zwigzane jest z zapewnieniem dzieciom
i mlodziezy, w tym w szczegolnosci dzieciom i mlodziezy z niepetnosprawnosciami,
warunkow ksztatcenia odpowiednio do rozpoznanych indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz ich mozliwosci psychofizycznych, zgodnie z
obowiqzujgcymi przepisami prawa.

CELE SZCZEGOLWE PLANOWANE DO OSIAGNIECIA PODCZAS
REALIZACJI PROJEKTU

1) Liczba ucznidow, ktorzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu

— 160 uczniow w tym 76 dziewczynek 1 84 chtopcow
2) Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje

po opuszczeniu programu — 21 nauczycieli w tym 18 kobiet i 3 m¢zczyzn

3) Liczba szkoét 1 placowek systemu oswiaty wykorzystujacych sprzgt TIK
do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych — 2 szkoty

4) Liczba szkot, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystuja doposazenie
do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych — 2 szkoty

5) Liczba uczniow objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych w programie - 160 uczniow w tym 76 dziewczynek i 84 chlopcow

6) Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie — 21 nauczycieli w tym
18 kobiet i 3 m¢zczyzn

7) Liczba szkot i placowek systemu o$wiaty wyposazonych w ramach programu
w sprzet TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych — 2 szkotly

8) Liczba szkot, ktorych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone w programie
— 2 szkoty

9) Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w programie -
21 nauczycieli w tym 18 kobiet i 3 m¢zczyzn

10) Liczba os6b objetych szkoleniami /doradztwem w zakresie kompetencji
cyfrowych — 71 os6b w tym 42 kobiety i 29 m¢zczyzn

11) Liczba podmiotéw wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne
— 2 szkoty

OKRES REALIZACJI PROJEKTU

od 1 pazdziernika 2018 r. do 30 czerwca 2020 r.

GRUPA DOCELOWA

Zgodnie z SZOOP w ramach dziatania 12.2 RPO WL oraz w zgodzie z kryterium
formalnym specyficznym nr 1, grupe docelowg projektu stanowi¢ beda:

— Nauczyciele i pracownicy pedagogiczni
— Uczniowie

Nastepujacych szkot zlokalizowanych na terenie Gminy Wolka, ktore osiggaja

najstabsze wyniki edukacyjne w skali wojewodztwa lubelskiego, zgodnie z wykazem
stanowigcym zalacznik do Regulaminu Konkursu:

— Szkola Podstawowa w Turce
— Szkola Podstawowa w Sobianowicach
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6. PLANOWANY ZAKRES DZIAEAN PARTNERA:

1) Wspotudzial w organizacji, przeprowadzeniu i monitoringu szkolen, dostawie
materiatow szkoleniowych oraz zatrudnieniu szkoleniowcoOw zaje¢ majacych na
celu podnoszenie kompetencji badz kwalifikacji nauczycieli wszystkich
przedmiotow w zakresie korzystania z nowoczesnych metod, technologii 1 sprzetu

2) Przeprowadzenie szkolenia z zakresu realizacji zasady rowno$ci szans
1 niedyskryminacji

3) Udzial w organizacji szkolen/studiow dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
objetych projektem z zakresu:

a) Prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mtodszego, rozpoznawania
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw
1 efektywnego stosowania pomocy dydaktycznych w pracy

b) Doskonalenia umiej¢tnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli, w tym
nauczycieli przedmiotow przyrodniczych lub matematyki, niezbednych
do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu,
stosowania TIK, wykorzystanie e-podrgcznika i e-zasobow w nauczaniu
1 W uczeniu si¢

¢) Doskonalenia umiej¢tnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie
stosowania metod sprzyjajacych ksztaltowaniu i1 rozwijaniu u uczniéw
kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz witasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywno$ci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowe;))
pracy uczniem

4) Pomoc w wyposazeniu/doposazeniu szkét objetych projektem w nowoczesny
sprz¢t 1 materialy dydaktyczne niezbednych do organizacji zajeé
przyczyniajacych si¢ do rozwoju kompetencji kluczowych na rynku pracy w tym
w szczegdlnosci:

a) szkolnych pracowni przedmiotéw przyrodniczych

b) zakup pomocy dydaktycznych 1 narzedzi Technologii Informacyjno-
Komunikacyjnych (TIK)

5) Udzial w organizacji, przeprowadzeniu i monitoringu zaje¢ z jezykow obcych dla
uczniow szkot objetych projektem

6) Udzial w organizacji wyjazdow edukacyjno-wychowawczych dla uczniow szkot
objetych projektem,

7) Wspotudzial w zarzadzaniu oraz promocji 1 rozliczeniu projektu

8) Wsparcie 1 doradztwo w toku przeprowadzania postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego obejmujacego dostawy 1 ustugi stanowigce elementy
projektu

9) Prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji wydatkdéw projektu w sposob przejrzysty
zgodnie z zasadami okreSlonymi w Regionalnym Programie Operacyjnym
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

10) Prowadzenia wyodrgbnionego rachunku bankowego dla celéw prowadzenia
rozliczen finansowych w projekcie

7. WARUNKI PARTNERSTWA W PROJEKCIE
Partnerem w projekcie, w zakresie wspolnej realizacji wybranych przedsiewziec,
mogg zosta¢ wszystkie podmioty, ktéore sa uprawnione do ubiegania si¢

o dofinansowanie w ramach RPO WL 2014 — 2020
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I1. KRYTERIA WYBORU PARTNERA:

1.
2.

3.

4.

Zgodno$¢ misji/profilu dziatalnosci Partnera z celami partnerstwa

Deklarowany wktad potencjalnego partnera w realizacj¢ celu partnerstwa - zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne

Posiadany potencjal finansowy oraz kadrowo — organizacyjny niezbedny do
realizacji projektu oraz propozycja wktadu Partnera w realizacje projektu
1 utrzymanie jego trwatosci:

3.1. Przez niezbedny potencjat kadrowy, rozumie sig¢:

— dysponowanie kadra majgca doswiadczenie we wspdipracy z szkotami
ksztatcenia ogdlnego oraz ich organami prowadzacymi przy realizacji
projektow wspotfinansowanych ze srodkow EFS - minimum jedna osoba
posiadajaca udokumentowane doswiadczenie w realizacji, co najmniej
1 projektu o zblizonej tematyce na rzecz placowki ksztalcenia ogdlnego

— dysponowanie kadrag majgca doswiadczenie w zarzadzaniu projektem
wspotfinansowanych ze srodkow EFS - minimum jedna osoba, ktéra
prowadzita obsluge logistyczng w ramach projektu wspotfinansowanego ze
srodkow EFS o warto$ci minimum 1 000 000,00 zt

3.2. Propozycja wkladu Partnera w realizacje projektu i utrzymanie jego trwatosci -
przedstawienie proponowanych rozwigzan w zakresie utrzymania trwatosci
dziatan podejmowanych w ramach projektu, po zakonczeniu finansowania ze
srodkow UE.

3.3. Doswiadczenie we wdrazaniu/testowaniu innowacyjnych programow zaje¢¢ dla
uczniéow szkoty podstawowej 1 gimnazjum z nauk przyrodniczych 1 technologii
informacyjno — komunikacyjnych

Podmiot musi posiada¢ uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli ustawy naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien

I11. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZLOZENIA OFERTY

1.

Podmiot ubiegajacy si¢ o wybdr na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest
zobowigzane do przedlozenia nastgpujacych dokumentéw (oryginal lub
uwierzytelniona kopia):

1.1. Wypehionego ,,Formularza Oferty” w oparciu o zamieszczony wzOr w
Ogtoszeniu otwartym konkursie wyltonienie Partnera na stronie internetowe;j:
www.wolka.pl

1.2. Aktualnego wypisu z KRS (wazny 3 miesigce od daty uzyskania) lub innego
rownowaznego dokumentu potwierdzajagcego forme¢ prawng i organizacyjng
oraz umocowanie 0sob go reprezentujacych,

1.3. Oswiadczenie o nie wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2013r poz. 885, z p6zn. zm) lub wobec ktorych orzeczono zakaz dostgpu do
srodkow funduszy europejskich na podstawie odrgbnych przepiséw,

1.4. Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z
optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych
nalezno$ci wymaganych odrebnymi przepisami

Oferty ztozone w sposob niekompletny nie beda rozpatrywane ze wzgledow

formalnych.
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3. Kopie dokumentow dotgczone do oferty muszg by¢ opatrzone pieczgcia podmiotu,
aktualng  data,  wlasnorgcznym  podpisem  osoby/oséb  uprawnionej
do reprezentowania podmiotu oraz poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginalem. Oferty
nalezy dostarczy¢ do siedziby Urzgdu Gminy Woélka osobiscie, za posrednictwem
poczt lub ushug kurierskich, na adres: 20-258 Lublin, Jakubowice Murowane 8§,
w dni robocze od 8.00 do 14.00 z dopiskiem ,,Otwarty nabdr na Partnera w projekcie
Akademia kluczowych kompetencji II” do_dnia 21 wrze$nia 2018r do godziny
10:00

4. W przypadku ofert wysylanych poczta, decyduje data wplywu oferty a nie data

stempla pocztowego

Oferty ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.

6. Nie beda rozpatrywane oferty, ztozone przez podmioty, ktore nie spetniajag wymagan
okreslonych w pkt. II.

7. Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programdw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020. (Dz.U. 2014 poz. 1146) oferty przyjmowane sg przez okres 21 dni od
dnia opublikowania przedmiotowego ogloszenia. Na potrzeby otwartego konkursu,
przyjmuje si¢, ze wskazany okres bedzie liczony w dniach kalendarzowych.
Ostatnim dniem jest 21. dzien od dnia opublikowania przedmiotowego ogloszenia.

W

IV. PROCEDURA KONKURSOWA

1. Informacja o konkursie i Regulamin umieszczone s3 na stronie internetowe;j:
www.wolka.pl. oraz http://bip.wolka.pl/

2. W ramach konkursu wytoniony zostanie jeden Partner.

3. Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez: Wojta
Gminy Wolka

4. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy
Komisji.

5. Komisja podejmuje rozstrzygni¢cia zwykta wiekszoscig gtosow.

6. Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgtoszone przez oferentow
w drodze otwartego konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedtug
kryteriow okreslonych w pkt. II Regulaminu.

7. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:

7.1. stwierdza liczb¢ zlozonych ofert,

7.2. otwiera koperty z ofertami,

7.3. ocenia oferty pod wzgledem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu czy
oferent podal wszystkie niezbedne informacje wedlug zamieszczonego
»Formularza Oferty” i dolaczyl wszystkie wymagane dokumenty wymienione
w pkt. III ppkt. 1 Regulaminu

7.4. Komisja Konkursowa odrzuca zlozong ofert¢ z przyczyn formalnych,
w przypadku braku jednej z wymaganych informacji o podmiocie,
w wypelionym przez oferenta rozdziale pierwszym ,,Formularza Oferty”,

7.5. Gmina Woélka moze ponowi¢ ogloszenie naboru na wylonienie Partnera
w przypadku, gdy wszystkie zgloszone oferty Komisja Konkursowa odrzuci,
z przyczyn formalnych.

8. W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:

8.1. analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert,

8.2. przyznaje odpowiednig liczbe punktéw wedlug kryteriow opracowanych
w ,,Formularzu Oferty”,
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10.

11.

12.

13.

14.

8.3. wskazuje najwyzej ocenione oferty,

8.4. przeprowadza ewentualne negocjacje z dwoma najwyzej ocenionymi
Oferentami, celem konkretyzacji zasad wspotpracy przy realizacji projektu,

8.5. po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wytania jednego
Partnera

8.6. w przypadku, jezeli negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami lub jednym
z nich nie dojda do skutku, Komisja Konkursowa dopuszcza mozliwos¢ podjecia
negocjacji z kolejnym lub kolejnymi najlepiej ocenianym/ocenianymi
Oferentem/Oferentami,

8.7. w przypadku zamknigcia procedury oceny ofert i nie wylonienia Partnera,
Gmina Wolka moze ponowi¢ ogloszenie konkursu w celu wylonienia Partnera.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokot, ktory powinien

zawierac:

9.1. Imiona i nazwiska Cztonkéw Komisji Konkursowej,

9.2. liczbe zgloszonych ofert,

9.3. wskazanie ofert najkorzystniejszych,

9.4. ewentualne uwagi Cztonkoéw Komisji Konkursowej,

9.5. podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowe;.

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygni¢ciu konkursu i wylonieniu

Partnera do wspolnej realizacji projektu.

Podmioty biorace udzial w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku

postepowania konkursowego. Informacja o podmiocie, ktory zostanie wytoniony

w wyniku rozstrzygni¢cia konkursu, bedzie opublikowana na stronie internetowej

www.wolka.pl. oraz http://bip.wolka.pl/ niezwlocznie po podjgciu ostatecznej
decyzji przez Komisj¢ Konkursowa.

Z Partnerem, wytonionymi w toku postgpowania konkursowego, zostanie zawarta
umowa partnerska, w celu realizacji wspolnego przedsigwzigcia.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do:

Uniewaznienia naboru bez podawania przyczyny, w tym w szczegdlnosci z powodu
zaistnienia okoliczno$ci, ktorych nie mogt przewidzie¢ na przed ogloszeniem
naboru
Zmiany szczegotowego zakresu dziatan przewidzianych dla Partnera projektu.
Ostateczng decyzj¢ w sprawie wyboru Partnera projektu podejmuje Wojt Gminy
Wolka w oparciu o wskazane kryteria wyboru.
W przypadku uniewaznienia naboru potencjalnym Partnerom nie przystuguje prawo
do dochodzenia zwrotu kosztow za przygotowanie oferty

V.  PROCEDURA ODWOLAWCZA

Podmiot, ktory, w ramach konkursu, nie zostal wybrany do petienia funkcji Partnera
w projekcie, moze wnie$¢ odwotanie od decyzji dotyczacej wyboru Partneréw.
Odwotanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej, w terminie 7 dni
roboczych od dorgczenia informacji o wynikach postgpowania konkursowego.

Odwotanie nalezy dostarczy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty lub ustug
kurierskich do siedziby Urzedu Gminy Wolka, na adres: 20-258 Lublin, Jakubowice
Murowane 8, w dni robocze od 8.00 do 14.00 z dopiskiem ,,Odwotanie od decyzji
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VI

® NN

wyboru Partnera w projekcie Akademia kluczowych kompetencji II w ramach
konkursu nr: RPLU.12.06.00-06-0018/17, Odwotanie ztoZzone po uplywie terminu
nie bedzie rozpatrywane.

Do weryfikacji ewentualnych odwotan zostanie powotana Komisja Odwotawcza,
w skfad ktorej wejda niezalezni czlonkowie, niewchodzacy w sklad Komisji
Konkursowe;.

Komisja Odwotawcza rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania.
Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wigkszoscig gtosow.
Pracg Komisji Odwotawczej kieruje Przewodniczacy.

Podmiot sktadajacy odwotanie zostanie pisemnie poinformowany o wynikach
postgpowania odwotawczego w przeciggu 7 dni roboczych od ogloszenia wynikéw
konkursu.

Decyzja Komisji Odwotawczej jest decyzjg ostateczng, od ktorej nie stuzy zaden
srodek odwotawczy.

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujg, ze:

1.

2.

3.

7.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Wolka z siedzibg
w Jakubowicach Murowanych 8, 20-258 Lublin 62;

inspektorem ochrony danych osobowych w Gminie Wolka jest Pan Robert
Gostkowski, adres e-mail: iodo@wolka.pl ;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w
celu zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego nr
RI.271.15.2018 pod nazwa: Wykonanie $ciezki ekologicznej wraz z malg
infrastrukturag informacyjno-turystyczng w ramach projektu Zielony LOF
prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bg¢da osoby lub podmioty, ktorym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust.
3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2017r.
poz. 15791 2018), dalej ,,ustawa Pzp”;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp,
przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zaméwienia, a jezeli
czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas
trwania umowy;

obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp,
zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w
sposOb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

7.1.posiada Pani/Pan:

a)  na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;
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VIII.

b)

d)

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych
osobowych

(Skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowien
umowy w zakresie niezgodnym z ustawq Pzp oraz nie moze naruszac
integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikow),

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO

(Prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze Srodkow ochrony prawnej
lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na
wazne wzgledy interesu publicznego Unii  Europejskiej Ilub panstwa
czlonkowskiego);

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO;

7.2.nie przystuguje Pani/Panu:

a)

b)
c)

w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;

prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Osoba uprawniong do kontaktow z Oferentami jest: Michat Suchodolski, e-mail:
michal.suchodolski@wolka.pl tel.: 81 4781767

ZALACZNIKI DO REGULAMINU

1. Formularz ofertowy
2. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z udziatu w postepowaniu
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