Zarzadzenie Nr 4/2023
Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy
Centrum Profilaktyczno-Leczniczego w Lublinie
z dnia 1 marca 2023 r.

w sprawie udostepniania dokumentacji medycznej pacjentom Wojewodzkiego Osrodka

Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno-Leczniczego w Lublinie

Na podstawie art. 26-28 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta (Dz. U. 2022 poz. 1876 ze zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

=

N

§1
Udostepnianie dokumentacji medycznej pacjentowi, jego przedstawicielowi ustawowemu
lub osobie przez pacjenta upowaznionej moze zostac zrealizowane w formie pisemne;j, ustnej
lub elektroniczne;j.

a) Po $mierci pacjenta dokumentacja medyczna jest udostgpniana osobie upowaznionej przez

pacjenta za zycia lub osobie, ktéra w chwili zgonu pacjenta byla jego przedstawicielem
ustawowym. Dokumentacja medyczna udostgpniona jest rowniez osobie bliskiej, chyba,
ze udostgpnieniu sprzeciwi si¢ inna osoba bliska lub sprzeciwil si¢ temu pacjent za Zycia.
b) Za ,,0sobg¢ bliska” uwaza si¢ malzonka, krewnego do drugiego stopnia w linii prostej,
przedstawiciela ustawowego, osobe wskazang przez pacjenta za zycia.
Pomocny pacjentom formularz o udostgpnienie dokumentacji medycznej stanowi Zat. Nr 1
do niniejszego zarzadzenia.
Udostepnienie dokumentacji medycznej nastgpuje bez zbednej zwioki w godzinach pracy
Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno-Leczniczego w Lublinie.
Pojegcie ,,bez zbednej zwloki” oznacza najkrotszy mozliwy czas z uwzglednieniem wielu
czynnikdw np. obszernosci dokumentacji medycznej, miejsca jej przechowywania,
organizacji kompletowania dokumentacji, potrzeb zdrowotnych pacjenta.
Maksymalny czas na udostgpnienie dokumentacji medycznej nie powinien przekraczac
14 dni.
Dokumentacja medyczna moze by¢ udostgpniona:
— bezptatnie do wgladu w miejscu dokonywania $wiadczen zdrowotnych po uprzednim
uzgodnieniu terminu;

— poprzez sporzadzenie jej wyciagdw, kopii, odpisow, wydrukéw lub skanu,



— poprzez wydanie oryginatu za potwierdzeniem odbioru z zastrzezeniem zwrotu
po wykorzystaniu jedynie w przypadku, gdy zwloka mogtaby spowodowac zagrozenie
zycia lub zdrowia pacjenta. Przy wydaniu oryginatu dokumentacji obowigzkowe jest
pozostawienie kopii wydanej dokumentacji;

— zaposrednictwem Srodkow komunikacji elektronicznej;

— na informatycznych no$nikach danych.

7. Za udostepnianie dokumentacji medycznej w formie wyciagdéw, kopii, skandéw, odpisow,
wydrukow lub na informatycznych no$nikach danych pobierana jest oplata zgodnie
z kazdorazowym kwartalnym zarzadzeniem Dyrektora Wojewoddzkiego Osrodka Medycyny
Pracy Centrum Profilaktyczno-Leczniczego w Lublinie.

8. Optaty okreslonej w ust. 7 nie pobiera si¢ w przypadku udostepnienia dokumentacji po raz
pierwszy. Przy kolejnym wniosku pacjenta bezptatnie udost¢pniona jest ta czgsé
dokumentacji, ktorej wczesniej nie otrzymal. Za kazde ponowne udostepnienie tych samych
dokumentdw optata jest pobierana.

9. Wysylanie na wniosek pacjenta dokumentacji medycznej droga pocztowa uprawnia

do zadania uprzednio uiszczenia optaty za przesytke polecona.

§2
1. Wnhnioski pacjentow w sprawie udostepnienia dokumentacji medycznej przyjmuje rejestracja
Filii 1i 2, Oddziat w Chelmie, rejestracja medycyny pracy, sekretariat dyrektora, sekretariat
medyczny.
2. Wykaz udost¢pnionej dokumentacji medycznej prowadza komoérki organizacyjne
ja wydajace.
3. Wykaz okreslony w ust. 2 zawiera nastgpujace informacje:
— imig i nazwisko pacjenta lub osoby uprawnionej;
— sposob udostepniania dokumentacji np. wydruk, do wgladu;
— zakres udostepnionej dokumentaciji;
— nazwe podmiotu, ktoremu udostepniono dokumentacje, np. sad;
— date udostepnienia,
— 1imieg, nazwisko, podpis osoby ktora udostepnita dokumentacje.

— informacje o opftacie.

§3
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Uprawnieni do podjecia decyzji o udostepnieniu dokumentacji medycznej i potwierdzeniu
jej ,,za zgodno$¢ z oryginatlem” sg: Z-ca Dyrektora ds. Medycznych oraz kierownicy medycznych
jednostek i komorek organizacyjnych Wojewoddzkiego Osrodka Medycyny Pracy Centrum
Profilaktyczno-Leczniczego w Lublinie.

§4
1. Wykonanie zarzadzenia powierzam rejestratorkom i kierownikom medycznych jednostek
organizacyjnych Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno-
Leczniczego w Lublinie.
2. Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierzam Z-cy Dyrektora ds. Medycznych

I p.0. Przetozonej Pielggniarek.

§5

Zarzadzenie obowigzuje od dnia podpisania.

§6
Traci moc Zarzadzenie Nr 12/2019 Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy Centrum
Profilaktyczno-Leczniczego w Lublinie z dnia 4 maja 2019 r. w sprawie udostepniania pacjentowi

dokumentacji medycznej.

Zal Nr 1 Wniosek o udostepnienie dokumentacji medycznej. Wzor.
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Rozdzielnik

Oryginat — Asystent Dyrektora

Kopia Nr 1 — Radca Prawny

Kopia Nr 2 — Z-ca Dyrektora ds. Medycznych

Kopia Nr 3 — Z-ca Dyrektora ds. Ekonomicznych — Gtéwny Ksiggowy
Kopia Nr 4 — Kierownik Dziatu Kontraktowania i Rozliczen Swiadczen Zdrowotnych
Kopia Nr 5 — Starszy Asystent — Rzecznik Prasowy / Inspektor BHP
Kopia Nr 6 — Kierownik WOMP (w tym PCHZ)

Kopia Nr 7 — Kierownik Filii Nr 1

Kopia Nr 8 — Przetozona Pielegniarek

Kopia Nr 9 — Kierownik Pracowni Diagnostyki Laboratoryjnej

Kopia Nr 10 — Kierownik Pracowni Diagnostyki Obrazowej

Kopia Nr 11 — PO Koordynatora POZ

Kopia Nr 12 — Kierownik Sekcji Technicznej

Kopia Nr 13 — Kierownik Filii Nr 2 (w tym Medycyny Sportowej)
Kopia Nr 14 — Kierownik Osrodka Rehabilitacji Leczniczej

Kopia Nr 15 — Kierownik Oddziatu Chetm

Kopia Nr 16 — Pelnomocnik ds. Informacji Niejawnych
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