OGLOSZENIE
Wiéjta Gminy Wysokie
w sprawie konsultacji projektu Programu wspotpracy Gminy Wysokie z organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na 2023 rok.

Na podstawie § 3 i § 4 Uchwaty nr I1I/9/10 Rady Gminy Wysokie z dnia 30 grudnia
2010r. w sprawie okreslenia szczegbtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3, ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji, zapraszam zainteresowane organizacje
pozarzadowe do wziecia udzialu w konsultacjach projektu Programu wspotpracy Gminy
Wysokie z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego.

Konsultacje przeprowadzone beda w formie pisemnych zgloszen opinit i uwag do
projektu Programu. Organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3, ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
dzialajace na terenie Gminy Wysokie, swoje opinie i uwagi mogg przesyta¢ za posrednictwem
Poczty Polskiej oraz poczty elektronicznej na adres e-mail: sekretariat@ugwysokie.pl do dnia
14 listopada 2022 roku do godz. 9.00.

Tres¢ projektu Programu wspdlpracy Gminy Wysokie z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2023 rok jest zamieszczona w na stronie internetowej Gminy Wysokie www.wysokie.pl oraz
udostepniona w siedzibie Urzgdu Gminy Wysokie.

Zataczniki:

1. Zarzadzenie Nr 79/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022r. w sprawie okreslenia formy i
terminu przeprowadzania konsultacji projektu Programu wspétpracy Gminy Wysokie
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego na 2023 rok.

2. Projekt uchwaly — w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Gminy Wysokie z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na 2023 rok.





